UCHWAŁA NR XXXV/88/2026 RADY MIASTA WŁOCŁAWEK z dnia 24 czerwca 2026 r. 

w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w formie zaocznej i kształceniu na odległość

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662) i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 oraz z 2026 r. poz. 252), art. 42 ust. 7 pkt 3 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) 
uchwala się, co następuje:
§ 1. Ustala się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli szkół i placówek niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zgodnie z poniższą tabelą:

	L.p.
	Stanowisko - typ (rodzaj) szkoły/placówki
	Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin

	1.
	Nauczyciele prowadzący kształcenie w formie zaocznej oraz nauczyciele kształcenia na odległość 
	18

	2.
	Pedagodzy, pedagodzy specjalni, psycholodzy, logopedzi, terapeuci pedagogiczni, doradcy zawodowi, z wyjątkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych
	22

	3.
	Nauczyciele przedszkoli i innych placówek przedszkolnych pracujących 
z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze
	22




§ 2. 1. Do obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli prowadzących kształcenie w formie zaocznej zalicza się:
1) godziny wykładów, konsultacji zbiorowych, ćwiczeń i zajęć praktycznych,
2) godziny konsultacji indywidualnych, licząc 3 słuchaczy na 1 godzinę, przy czym dopuszcza się możliwość organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze nie przekraczającym 20% ogólnej liczby godzin zajęć w semestrze,
3) zrealizowane godziny:
a) poprawiania i oceniania pisemnych prac egzaminacyjnych, przyjmując poprawienie 3 prac za równoważne 1 godzinie zajęć;
b) przeprowadzania semestralnych egzaminów ustnych, przyjmując przeprowadzenie egzaminu 3 osób za równoważne 1 godzinie zajęć;
2. Do obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli kształcenia na odległość zalicza się:
1) godziny konsultacji indywidualnych, licząc 3 słuchaczy na 1 godzinę zajęć,
2) godziny konsultacji zbiorowych, wykładów, ćwiczeń odbytych w formie telekonferencji lub wideokonferencji.

§ 3. Traci moc uchwała nr XXI/132/2012 Rady Miasta Włocławek z dnia 30 kwietnia 2012 r. w sprawie tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli, zasad zaliczania 
do wymiaru godzin poszczególnych zajęć w kształceniu zaocznym oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2012 r. poz. 1160) zmieniona uchwałą nr XL/21/2018 Rady Miasta Włocławek z dnia 27 marca 2018 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2018 r. poz. 1832), uchwałą nr XV/163/2019 Rady Miasta Włocławek z dnia 29 października 2019 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2019 r. poz. 5860) oraz uchwałą nr LI/101/2022 Rady Miasta Włocławek z dnia 30 sierpnia 2022 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2022 r. poz. 4453).
§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Włocławek.
§ 5. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego i wchodzi w życie z dniem 1 września 2026 roku.
Przewodnicząca Rady Miasta Ewa Szczepańska


UZASADNIENIE
W art. 1 ustawy z dnia 25 sierpnia 2026 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r., poz. 1160) dokonano zapisu zmiany w art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) poprzez usunięcie z katalogu stanowisk nauczycieli, którym pensum określa organ prowadzący, zapisu dotyczącego nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkół i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.
Jednocześnie ustawodawca dokonał zmiany art. 42 ust. 3 w tabeli w lp. 3 kol. 2 w ten sposób, że od dnia 1 września 2026 r. zapis ten dotyczy nauczycieli przedszkoli specjalnych, szkół podstawowych i ponadpodstawowych, w tym szkół specjalnych oraz szkół artystycznych, a także nauczycieli prowadzących zajęcia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych. Nauczyciele zatrudnieni na wyżej wymienionych stanowiskach zatrudnieni są w obowiązkowym wymiarze 18 godzin tygodniowo.
Projekt niniejszej uchwały podlega zaopiniowaniu przez związki zawodowe.
W dniu 24 marca 2026 r. zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r., poz. 440 ze zm.) organ prowadzący szkoły przesłał projekt uchwały do związków zawodowych funkcjonujących na terenie miasta Włocławek celem przedstawienia opinii w terminie 30 dni od dnia otrzymania pisma. Nieprzedstawienie opinii w wyznaczonym terminie uważa się 
za rezygnację z prawa jej wyrażenia.
	Nazwa organizacji związkowej
	uwagi

	Międzyzakładowa Organizacja Związkowa NSZZ „Solidarność” – 80 przy Zarządzie Regionu Kujawsko-Pomorskiego NSZZ 
„Solidarność” – 80 – Włocławek

	opinia pozytywna 
z dnia 1 kwietnia 2026 r.

	Związek Zawodowy INICJATYWA – Toruń
	brak opinii

	Obywatelski Związek Zawodowy Pracowników Oświaty – Białystok
	pozytywna
z dnia 29 kwietnia 2026 r.

	Międzyzakładowa Organizacja Związku Zawodowego Oświata – Katowice
	brak opinii

	Wolny Związek Zawodowy „Forum – Oświata” – Bydgoszcz
	opinia pozytywna 
z dnia 29 kwietnia 2026 r.
z jednoczesnym wnioskiem zmiany zapisu w § 1 pkt 2 tabeli

	Zarząd Oddziału ZNP – Włocławek
	opinia pozytywna
z dnia 17 kwietnia 2026 r.

	Komisja Międzyzakładowa NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty i Szkolnictwa Wyższego Kujaw i Ziemi Dobrzyńskiej – Włocławek
	opinia pozytywna 
z dnia 17 kwietnia 2026 r.

	Międzyzakładowa Organizacja Związku Zawodowego „Rada Poradnictwa” – Bydgoszcz

	opinia pozytywna
z dnia 27 marca 2026 r. 

	Międzyzakładowa Komisja Związku Zawodowego KONTRA Pracowników Oświaty – Dąbrowa Górnicza
	opinia pozytywna
z dnia 30 marca 2026 r.



[bookmark: _GoBack]Jak wynika z powyższej tabeli tylko jeden związek zawodowy wniósł uwagę dotyczącą zmniejszenia pensum dla nauczycieli wymienionych w § 1 pkt 2 tabeli. Stanowisko organu prowadzącego w tym zakresie pozostaje bez zmian.
