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w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspélpracy Gminy Miasto Wioctawek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2025 r. poz. 1153), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107, poz. 1907) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338).

uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przyjmuije sig Roczny Program wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2026 w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Wtoctawek.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienle

Roczny Program wspoipracy Gminy Miasto Wioctawsk z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoscl pozytku
publicznego 1 o wolontariacie, na rok 2026, okresla cele, zasady, wysokosé srodkéw finansowych
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych, zakres oraz formy wspoipracy Gminy Miasto Wioctawek
z organizacjami  pozarzadowymi. Stanowi rowniez podstawe do powolywania komisji konkursowych.
Gtownym celem programu jest zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych z realizacjg,
zadan oraz jak najwieksze wykorzystanie potencjalu organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatainosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Tworzac program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatalno$c pozytku publiczhego Gmina Miasto Wioctawek wyraza wole wspoldziatania w celu jak
najlepszego zaspokojenia zbiorowych potrzeb wspolnoty, tworzone] przez mieszkancow. Wsplera
rownieZ rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego i inspiruje spotecznosé lokalng do wiekszej aktywnosci
narzecz wspolnego dobra. Aktywna wspllpraca z organizacjami pozarzadowymi jest jednym
z elementow kierowania rozwojem Gminy Miasto Wioctawek. Qrganizacje pozarzadowe, skupiajace
aktywnych obywateli, poczuwajgcych sie do odpowiedzialnosci na rozwéj lokalny, aspirujg do partnerstwa
wobec Miasta w celu realizacji zadan publicznych.

Konsultacie spoleczne z organizacjami pozarzadowymi zostaly przeprowadzone zgodnie z uchwatg,
Nr XLVIZ227/10 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczeglowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoscl pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnoéci statutowej tych organizacji zmienione]
uchwalg, Nr Xli[141/11 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011 r. (Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego z 2010 r. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r. Nr 233, poz. 2151).

Zgodnie z art. 5a ust. 2a ww. ustawy Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego wydata opinie
do Programu.
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Zatagznik do Uchwaly ...,
Rady Miasta Wioctawek
ZONI e

Roczny Program wspélpracy Gminy Miasto Wloclawek z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie, na rok 2026.

Rozdzial |
Postanowienia ogdlne

§1. llekroé w Rocznym Programie wspolpracy Gminy Miasto Wioclawek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026 jest mowa o.

1)
2)

ustawie ~ rozumie sig przez fo ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U, z 2025 r. poz. 1338);

Programie — rozumie sig przez to Roczny Program wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznege i o wolontariacie, na rok 2026,
organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy;

konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ustawy;
komisji — rozumie sie przez to komisje konkursowg powolang przez Prezydenta Miasta
Wioctawek do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert;

Mieécie ~ rozumie sig przez to Gmine Miasto Whoclawek.

Rozdziat li
Cel gtéwny i cele szczegdlowe Programu

§2. 1. Celem gtéwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spotecznych mieszkaricéw Miasta oraz
wzmachianie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa
pomiedzy Miastem a organizacjami.

2, Wyznacza sie nastgpujace cele szczegolowe Programu:

1)

ksztaftowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego t wspomaganie rozwoju
spotecznosci lokalnych:
a) wsparcie dziatafi spotecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz Miasta | rozwoju wiezi
lokalnych oraz poczucia przynaleznosci mieszkanicow do spotecznosci lokaing] Miasta,
b) zwigkszenie roli organizacji w realizacji zadan publicznych,
¢) tworzenie warunkdw do zwigkszania aktywno$ci spolecznej mieszkarcow Miasta,
d) promocje postaw obywatelskich i prospolecznych oraz umacnianie w Swiadomosci
spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng,
e) zwiekszenie udzialu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
f} tworzenie warunkow do wyrdbwnywania szans zyciowych  mieszkarcow
Z niepetnosprawnoscia, w kazdym aspekcie Zycia spolecznego i rozwoju osobistego,
g) przeciwdziatanie dyskryminaciji i wykluczeniu spolecznemu,
h) wspieranie tworzenia infrastruktury spotecznej;
podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych;
wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadar publicznych;
prowadzenie nowatorskich | efektywnych dziatan na rzecz Miasta oraz tworzenie
systemowych rozwigzan dla waznych problemow spotecznych;



uzupetienie dziatart Miasta;

zwigkszenie aktywnosci organizacji w pozyskiwaniu $rodkéw pozabudzetowych;

efektywne i skuteczne realizowanie zadan publicznych wspdinie z organizacjami zgodnie
z zasadg subsydiarnosci.
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Rozdziat Il
Zasady wspolpracy z organizacjami

§3. Wspbipraca Miasta z organizacjami prowadzona jest z poszanowaniem zasad partnerstwa,
pomochiczo$ci, efektywnosci, jawnoscl, uczciwej konkurencii | suwerennosci stron:

1) zasada parinerstwa oznacza, ze wspdlpraca pomiedzy Miastem { organizacjami oparta jest na
wspblinych korzysciach, woli i checl wzajemnych dziatan, wspdtdzlataniu na rzecz rozwigzywania
lokalnych problemow;

2) zasada pomocniczosci oznacza, ze Miasto udziela pomocy organizacjom w niezbednym
zakresie przez realizacje zadafi odpowiadajgcych potrzebom wspéinoty samorzadowe],
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdh ekonomiczny, profesjonalny | terminowy;

3) zasada efektywnosci oznacza osigganie moziiwie najlepszych efektéw realizacji zadan
publicznych przy uwzglednieniu kryterium racjonalnoéci i optymalizagii kosztow,

4) zasada jawnoSci oznacza, ze Miasto udostepnia informacje o zamiarach, celach i Stodkach
przeznaczonych na realizacie zadafh publicznych, w ktorych mozliwa jest wspdipraca
Z organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w fym zakresie
przez jednostki podlegte lub nadzorowane przez Miasto;

5) zasada uczciwej konkurencji oznacza, ze zaréwno Miasto w trakcie procedury udzielania dotacji
jak i organizacje realizujac zadanie i wydajgc przyznane $rodki publiczne dziatajg zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajami nie naruszajgc dobra wzajemnych dziatan;

6) zasada suwerennobci stron 0znacza, ze wspdlpracujace strony samodzielnie | w sposob nalezyty
podejmuja dziatania w zakresie wspélpracy.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§4. Przedmiotem wspdtpracy Miasta z organizacjami jest realizacja zadan publicznych w zakresie:
pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowe] oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

) dzialalnosci na rzecz os6b niepeinosprawnych;

)} ochrony i promociji zdrowia;

)} przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
)

)
0
1
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turystyki i krajoznawstwa;
ekologii | ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosct lokalnych;
} podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoiu
swiadomosci narodowej, obywatelskiej | kulturowej;
12) dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego, w tym
dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;
13) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomoscl prawnej spoteczenstwa;
14} udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;
15} promocii i organizacji wolontariatu;



dziatalnodci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

porzadku | bezpleczel‘lstwa publicznego;
dzialainosci na rzecz podmiotow ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 5 slerpnia 2022 r. o ekonomii spolecznej (Dz. U. z 2025 1. poz. 806).

16)
17) rewitalizacj;
18)
19)

Rozdzial V
Formy wspélpracy

§5. 1. Wspdipraca z organizacjami prowadzona jest w formie finansowej i pozafinansowaj,
2. Wspdipraca w formie finansowej polega na:
1) powierzaniu realizacji zadaft publicznych poprzez udzielanie dotacji na sfinansowanie ich
realizacji;
2) wspieraniu realizacji zadaf publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich
realizacj,
Wspieranie oraz powierzanie realizacji zadaf publicznych odbywa sig po przeprowadzeniu
otwartych konkursow ofert, chyba, Ze przepisy odrgbne przewidujg inny tryb zlecania zadaf.
Organizacje moga réwniez z wiasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego.
3. Wspolpraca w formie pozafinansowej dotyczy sfer:
1} informacyjnej, polegajacsj na:

3)

b)

d)
e)

f

wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziafalnoscl wraz z informacjami
0 potencjalnych Zrodtach finansowania hadZ dofinansowania,

informowaniu i konsultowaniu kierunkéw rozwoju Miasta, dziatan inwestycyjnych
i spotecznych realizowanych przy udziale $rodkéw Unii Europejskiej oraz konsuftowaniu
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosel statutowych tych
organizacii,

zapewnieniu obslugi oraz dziatania serwisu informacyjnego na stronie internetowej
Miasta www.wloclawek.eu oraz stronie intemetowej Wioctawskiego Centrum Organizacii
Pozarzadowych i Wolontariatu www.cop.wloclawek.pl wraz z elekironiczng baza danych
0 organizacjach dziatajgcych na terenie Miasta,

promocji osiggnie¢ i dzialalnosci organizacji na rzecz mieszkarcow Miasta oraz
informowaniu o realizowanych przez organizacje projektach,

wyrdznianiu  najlepszych inicjatyw pozarzadowych oraz wyrbZnisjgcych sie
wolontariuszy,

popularyzowaniu dziatalnosci organizacji poprzez ,Kampanie 1,5%";

2) organizacyjngj, polegajacej na:

wspieraniu dzialainosci Miejskiej Rady Dziatalnosci PoZytku Publicznego, jako organu
konsultacyjnego, opiniodawczego | doradczego,

wspoldziataniu z Wioctawska Radg Seniordw,

wspoldziataniu z Lokalng Grupg Dzialania,

wspoldziataniu z lokalnym O$rodkiem Wsparcia Ekonomii Spoteczne] wspierajacym
podmioty ekonomii spotecznej,

wspoldziataniu w realizacji zadan publicznych w ramach zawigzanego partnerstwa,
udzielaniu rekomendacji, wystawianiu cpinii organizacjom wspdipracujacym z Miastem,
ubiegajacych sie o dofinansowanie z innych Zrodet niz budzet Miasta oraz przyznawaniu
patronatu Prezydenta Miasta Wioctawek,

wspoldzialaniu w tworzeniu i realizacji lokalnych strategii | polityk,

wspieraniu dziatari majacych na celu stworzenie warunkéw dla rozwoju lokalnej
przedsighiorczosci, propagowaniu prospotecznych postaw wérad przedsiebiorcow,
podejmowaniu oraz wspieraniu dziatan promujgcych Miasto,



3)

]} wspieraniu dialogu obywatelskiego | wspéipracy migdzysektorowe] w ramach wspolpracy
Miasta I organizacj,
k) tworzeniu wspolnych zespoléw o charakierze doradezym | inicjatywnym ziozonych
z przedstawiciell organizacji oraz wiadciwych organéw administracii publicznej;
szkoleniowej i doradcze], poprzez:
a) organizacjg forum, konferencji, seminariow, warsztatow i szkolen,
b) doradztwo merytaryczne zgodnie z zapotrzebowanlem organizaci,
¢) wymiang dowladczen | prezentacig dobrych praktyk,
d) pomog przy realizacji projektow finansowanych ze $rodkéw zewnetrznych,
e) wspieranie procesu tworzenia organizacji, - -
f) tworzenie warunkéw do integracii | wspotpracy organizacji w poszczegoinych obszarach
dziatalnosci.

Rozdziat Vi
Priorytetowe zadania publiczne

§6. OkreSla sie nastepujace priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspdipracy
z organizacjami w roku 2026:

) w

zakresie pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe]

oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb a takze wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepcze];

a)

L2

(2]

2) w
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h)
3w

zapewnienie ustug opiekuniczych, specjalistycznych ustug opiekuriczych osobom
z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania oraz ustug sasledzkich,
zapewnienie schronienia osobom bezdomnym,
prowadzenie placowek opiekuriczo-wychowawczych,
prowadzenie placowek wsparcia dziennego,
wspomaganie dziateri na rzecz pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuagii zyciowej,
w szczegolnosci dzialan na rzecz wyrdwnywania szans, w tym edukacyjnych dzieci
i mlodziezy,
wspomaganie dziatan na rzecz walki z ubdstwem, a w szczegdinosci w organizowaniu
pomogy rzeczowsj i dozywianiu,
wspieranie dziatari aktywizacyjno-integracyjnych na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,
wspornaganie dziatai w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
dziatania promujgce ideg rodzicielstwa zastepczego poprzez szerzenie wiedzy na temat
zased funkcjonowania rodzinne| pieczy zastepcze], wspomaganie dziatan dotyczacych
tworzenia warunkow do rozwoju rodzinnej | instytucjonainej pleczy zastepcze;

zakresie dziatainoci na rzecz osob niepetnosprawnych:
propagowanie problematyki osob z niepetnosprawnosciami,
aktywizacja i integracja spoteczna 0sdb z niepeinosprawnosciami,
Swiadczenie kompleksowego poradnictwa dla 0sdb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin,
realizacja ustug asystenckich,
realizacia usiug wytchnieniowych dla opiekunéw,
prowadzenie warsztatow terapii zajeciowsj,
prowadzenle  dziatah majacych na celu poprawe, jakoSci zycia  o0séb
Z niepeinosprawnodciami, w tym rehabilitacjt oraz dziatan wspierajacych samodzielne
funkcjonowanie i rozwijajacych umiejgtnosel sprawnego komunikowania sie z otoczeniem,
rozwijanie pasji i zainteresowan osob z niepelnosprawnosciami:

zakresie ochrony | promocii zdrowia:



a) dziatalnoéé profilaktyczna, edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, propagowanie
zdrowego stylu zycla | podejmowania dziatan na rzecz zdrowia,

b} dzialania w zakresle promogii | profilaktyki zdrowia psychicznego,

c) profilaktyka i edukacja zdrowotna w zakresie probleméw zdrowotnych wystepujacych u oséb
starszych,

d) wspomaganie dziela wynikajacych ze zidentyfikowanych potrzeb, w tym dotyczacych
waznych zjawisk epidemiologicznych i istotnych probleméw zdrowotnych mieszkaricow
Miasta,

e) dziatalnodé edukacyjna i nabycie praktycznych umleje,tnoém w zakreSIe zasad udzielania
plerwszej pomocy w nagtych wypadkach,

f) profilaktyka i edukacia zdrowotna podczas wydarzef; orgamzowanych w przestrzeni
miejskiej;

4) w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom I patologiom spolecznym:

a) wspomaganie ustrukturyzowanych dziatan zwigzanych z profilaktyka uniwersalng, majacych
na celu zapobieganie i ograniczenie skutkow spofecznych wynikajacych z probleméw
uzaleznielt od substancji psychoaktywnych i uzaleznier: behawioralnych,

b} realizowanie dziatart stanowigcych uzupeiniajacq strategie profilaktyczng  wraz
z zagospodarowaniem czasu wolnego dziect i modziezy, majacych na celu minimalizowanie
wystepowania negatywnych zjawisk i nispozadanych zachowar ,

¢} przeciwdziatanie uzaleznisniom wynikajacym z nowoczesnych technologii i wspieranie
odpowiedzialnych zachowal,

d) realizowanie d#ugofalowych dziatafi  rehabilitacyjnych  uczacych  umiejgtnosci
psychologicznych, spolecznych i praktycznych majqcych na celu zmiang nawykow,
utrwalania prawidfowych wzorcéw funkcjonowania w zyciu spolecznym, kierowanych do
0s6b uzaleznionych, wspéhuzaleznionych | DDA;

5) wzakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a} popularyzacja dorobku kuiturowego, kultywowanie fradycji, zwyczajéw | obyczajow
mieszkaricow Miasta,

b) wspomaganie inicjatyw tworcow Iudowych oraz lokalnych artystow,

¢} ksztattowanie umigjgtnosci, rozwijania talentdw oraz tworzenia warunkéw dla rozwoju
amatorskiej dziatalnosci w dziedzinie kultury dla dzieci | miodziezy z terenu Miasta poprzez
edukacje plastyczng, muzyczna, ludows, literacks, teatraing, taneczna,

d) pomoc w prezentacii dorobku i upowszechnianiu  kultury wéréd  oséb
Z niepetnosprawnos$ciami,

e) ochrona i popularyzacja dziedzictwa kulturowego Miasta, w tym zbiordw bibliotecznych;

f) wspieranie inicjatyw mieszkaricow w kultywowaniu i przekazywaniu tradycji oraz dorobku
kulturowego,

g) ksztaftowanie postaw pafriotycznych poprzez wspdidziatanie w obchodach rocznic
historycznych | waznych wydarzen dla Miasta,

h} organizacja koncertow, spekiakli teatralnych, wystaw, festiwali, przegladow, imprez
plenerowych,

i} wsparcie integracii mniejszo$ci narodowychfetnicznych poprzez dziatania w zakresie
propagowania ich dorobku kulturowego:

6) w zakresie wspierania | upowszechniania kultury fizycznej:

a) szkolenia sportowe dzieci | miodziezy,

b) organizacja zawodow sportowych,

¢) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych;

7) w zakresie turystyki i krajoznawstwa - upowszechnianie turystyki kwalifikowanej;
8) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:



@) wspomaganie organizowanych przez organizacie warsztatw, seminariow, kampanii
edukacyjnych, konkurséw | konferencji, promujacych ksztattowanie postaw | zachowal
ekologicznych w spotecznosci lokalnej, zwlaszeza dziect i modziezy,

b) wspomaganie dziatalnoSci informacyjnej | wydawnicze], kreujace] | popularyzujace

zrownowazony rozwdj Miasta, wiedze o lokalnym $rodowisku naturalnym i jego ochronie,

¢) wspomaganie dziatahh na rzecz zapobiegania bezdomnodci i ochrony zwierzat na terenie

Miasta;

d) wspomaganie dziatath zwiqzanych z adaptacjg miasta do zmian klimatu;

9) wzakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspoinot i spotecznosai lokalnych oraz promocii
i organlzacu wolontariatu:
a) dziatania promujgce aktywno$¢ spoteczng oraz rozwdj organizacii,

b) dziatania na rzecz aktywizacji budowania partnerstwa spolecznosci lokalnej,

c) dzlatania w ramach rozwoju oraz zwigkszania potencjaiu organizacji,

d} dziatania na rzecz wzmacniania wigzl spo%ecznych budowania relacji migdzyludzkich

i migdzypokoleniowych, budowania poczucia wspdinoty;
10) w zakresie udzielania nieodptaine] pomocy prawnej oraz zwigkszanie $wiadomo$ci prawnej
spoleczefstwa a takze udzielania nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego;
11) w zakresie dzialalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym:

a) podejmowanie dziatan na rzecz aktywizacji osob w wieku emerytalnym,

b) popieranie inicjatyw umoZliwiajgcych oscbom w wieku emerytalnym peine i aktywne
uczestnictwo w 2yciu spotecznym,

¢} wspleranie inicjatyw integracyjnych poprzez organizacje imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych czy okolicznosciowych,

d} dziatania majace na celu poprawe, jakosci Zycia os6b w wieku emerytalnym,

@} dziatania majgce na celu integracje miedzypokoleniowa,

12) w zakresie rewitalizacji ~ wspomaganie przedsiewzigé wynikajacych z Gminnego Programu
Rewitalizacji na lata 2018 - 2034;
13) w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego:

a) prowadzenie kontroli | oceny stanu bezpieczeristwa na obszarach wodnych Miasta,

b) prowadzenie akcji edukacyjnych wérod dzieci i mlodzieZy w zakresie uswiadamiania zagrozen
zwigzanych z wykorzystywaniem akwenow do plywania, kapania sig, uprawiania sportu fub
rekreacji,

c) wspomaganie dziatan stuzb i podmiotow realizujacych zadania z zakresu bezpieczefistwa na
wodach i terenach przywodnych Miasta.

Rozdziat VI
Okres realizacji Programu

§7.  Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 .

Rozdziat Vil
Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§8.1. Wysokos¢ planowanych $rodkow na realizacje zadan okreslonych w Programie wynosi, co
najmniej 4 000 000,00 2 (stownie; cztery miliony ztotych 00/100) i zostata ustalona na podstawie
prognozowanych wydatkéw.

2. Wysokos¢ tych srodkéw moze ulec zmianie po uchwaleniu budzetu Miasta na rok 2026, bad?
po wprowadzeniu zmian do tego budZetu w trakcie realizacji zadan, a takze w sytuacii
niewydatkowania wszystkich srodkéw w ramach otwartych konkurséw ofert, niewykorzystania



wszystkich przekazanych $rodkéw finansowych przeznaczonych ‘na realizacje zadan na
podstawie zawartych umow badZ w innych frybach przewidzianych odrebnymi przepisami,

Rozdziat IX
Sposob realizacji Programu

§9. Program bedzie realizowany poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

§10.

§11.

2.

zlecanie realizacji zadal publicznych:

a) w ramach otwartych konkursow ofert,

b) z paminigciem otwartego konkursu ofert;
konsultowanie z organizacjami projektow akitéw normatywnych w dziedzinach dotyczagych
dzlatalnosci statutowej organizacii;
tworzenie wspdlnych zespotdw konsultacyjnych;
konsultacje form i metod wspélpracy Miasta z organizacjami, w tym organizacje spotkan
otwartych poswigcanych wspdipracy;
arganizowanie | wspétorganizowanie spotkar, konferencji, szkolent, kidrych uczestnikami sg
przedstawiciele organizaciji i Miasta;
promowanie ,dobrych prakiyk” na portatu www.cop.wloclawek.pl skierowanym do organizagii,

Rozdziat X
Informacja o sposobie oceny i realizacji Programu

1 Realizacja Programu jest poddana ewatuacji rozumianej, jako planowe dziatanie majace na

celu ocene realizacii wykonania Programu,

Celem monitoringu realizacji Programu ustala sie nastepujace miemiki ewaluacji:

1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadarn publicznych;

liczba ofert Zozonych w ramach otwartych konkursow ofert;

liczha organizacji uczestniczacych w konkursach;

liczba umow zawartych na realizacje zadan publicznych;

liczba zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert;

liczba zadan publicznych, ktdre zlecono organizacjom w trybie art. 19 a ustawy;

liczba ztoZonych ofert w trybie art. 19 a ustawy;

liczba beneficjentow realizowanych zadar publicznych;

wysokosé  Srodkow  finansowych  przekazanych na realizacje  Programu
w poszczegbinych obszarach zadaniowych;

10) liczba przeprowadzonych konsultacji aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowych tych organizacii;

11) liczbainicjatyw realizowanych przez organizacje objetych patronatem Prezydenta Miasta
Wiactawek.
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Rozdziat X|
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Projekt Programu zostat przygotowany we wspélpracy z:

1) Urzedem Miasta Wioctawek;

2) Wioctawskim Centrum Organizacji Pozarzadowych | Wolontariatu;

3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Whoctawku;

4) organizacjami.
Zarzadzeniem nr 310/2025 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 14 pazdziernika 2025 roku
w terminie od 14 pazdziernika do 4 listopada br. przeprowadzono konsultacje projektu uchwaly



Rady Miasta Wioctawek w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspdipracy Gminy Miasto
Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego | o wolontariacie, na rok
2026.

3. Sposdb konsultasji z organizacjami okreéla Uchwata Nr XLYI/227/10 Rady Miasta Wioctawek
z dnia 27 wrze$nia 2010 r. w sprawle okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzadowymi | podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 1. o dziafalnoéei pozytku publicznego i o wolontariacie prOJektow aktow prawa
migjscowsgo w dzledzinach dotyczacych dzialalnoécl statutowej tych organizacji, zmieniona
uchwatg Nr X1l/141/11 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 201 1r. (Dz. Urz. Woj. Kuj. -
Pom. z 2010 1. Nr 163, poz. 2081 z 2011 r. Nr 233, poz. 2151). Nie wniesiono uwag do projekfu
uchwaly.

4. Zgodnie z art. 5a ust 2a ustawy Miejska Rada Dziatainosci Pozytku Publicznego
w dniu 22 pazdziernika 2025 roku wydata opinie do Programu.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§12. 1. Komisfa powolywana jest kazdorazowo przez Prezydenta Miasta Wioclawek.
2. Komisja wydaje opinig zwyktg wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.
3. Glosowania komisji sg wazne przy udziale przynajmnie] poiowy sktadu komisji, w tym
Przewodniczacego lub Zastepey.
4. Komisja dziata w oparciu o regulamin, ktory okresla zadania organizacyjne oraz tryb
pracy.
§13.  Po zakoriczeniu opiniowania ofert komisja sporzadza protokét koricowy. Przewodniczacy

komisji przekazuje protokét koricowy Prezydentowi Miasta Whoctawek w celu rozstrzygniecia
konkursu.
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OPINIA NR 52025

2 dnla 22.10,2025 roku
Niie[skie] Rady E}zi-#aénﬁégi P_Qiy_t_kg_1‘*’?ub_liaér)_ego'-ﬂéty;izﬁca projektu uchwaly Rady Miasts
Wioctawek w sprawie 'uchwa_'l_en_ig'f{(_mzn e_;_ng:rc'_ig_i%_@mu_ wspotpracy Giminy Miasto ng:%awak z
organizacjami _ﬁbzfa_lfzjqdowm'_i_ o_réz’. podmiotaml wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy 2 dnia 24
kwiatnia 2003 1. 0 d_ziai_afi;‘gﬂéér;i pozytky pubéigz'ﬁégga 1o wolonﬁmiz{;ie na rok 2028,
Podstawa pra'wné:( ) art 411ust. A pkt 2 Ustéwy va dni_a 24 kwietnia 9003r.
o dzialalnaéel pozytku publicznego | wolontariacie.

Misiska Rada Dziatalnosel Pozylku Publicznego we Wioctawku na podstauie
Uchwaly Nr 52025 podjete] jednoglonie w dniu 99.40.2025 1. pozytywnie opiniufe projekt uchwaly
Radly Miasta Wiactawek w sprawie ichwalenla Rocznego Programu wspaipracy Gminy Wiasto
Wioctawek 2 organizacjami pozarzadowymi oraz nodmictami wymizntonymi w art. 3 ust.d ustawy
7 dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnoscl pofytku publicznedo i o wolontariacte na rok 2626,
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UCHWALA nr 5/2025

Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku P'u’blia:zne’gu we Wioctawku
2 dnia 22 pazdziernika 20251,

w sprawie wydania opinii datyc:a;acej proj;,ktu uchwaiy Rady Miasta Wioctawek w sprawie
uchwalenia Rocznego ngramu wspuipracy t‘ﬁmlrw Miasto Wiaclawek z organizacjarni
nozarzgdowymi oraz podmiotami wymmnmnvmn w art, 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 1. o dziatalnosdl potytku piibli tmegv io wolontanaae na rok 2026,

Podstawa prawna ; art. 41 1ust. 1 nkt 2 U:stawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosel pozytku publiczonego i wolontariacie.

&1,

Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego we Whoctawku w dniu 22 paldziernika
2025 roku nodjeta Uchwate Nr 5/2025 , w ktérej pazytywnie oplniuje projekt uchwaty Rady
Miasta Wioctawek w sprawie uchwaienia Rocznego Programu wspdipracy Gminy Miasto
Wioctawek 2 organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymlentonymi w art. 3 ust.3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2026,

&2.

Uchwata zostata podieta jednoglosnie

8.3,

Uchwata wchodzi w zycie 2 dnlem podjecia
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