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WPROWADZENIE

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku, jako samorzadowa jednostka budzetowa zostat
powotany Uchwatg Rady Miejskiej Wioctawka z dnia 8 maja 1991 roku Nr XI/70/91. Sposéb i zakres
dziatania Os$rodka okre$la Statut zatwierdzony Uchwatg Nr X/69/2015 Rady Miasta Wioctawek
z dnia 31 sierpnia 2015 r. (z pdzniejszymi zmianami) oraz ustawowe przepisy prawa.

Przedmiotem dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie sg zadania ustawowe majace
na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one
w stanie pokonac, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. W zakresie pomocy spotecznej
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie realizuje zadania wtasne gminy i zlecone Gminy Miasto Wioctawek oraz
zadania wiasne i zlecone z zakresu administracji rzadowe;.

Ponadto O$rodek realizuje zadania przekazane przez Prezydenta Miasta Wioctawek w zakresie
$wiadczen rodzinnych i wychowawczych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego i dodatkdw
mieszkaniowych, a takze wykonuje zadania z zakresu rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oséb
niepetnosprawnych. Os$rodek organizuje prace z rodzing i wypetnia zadania organizatora pieczy zastepczej
(sprawozdanie z realizacji tych zadan zawarte jest w zatgczniku Nr 2).

Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie jest ponadto realizatorem lub wspétrealizatorem wielu
programéw pomocowych skierowanych do mieszkaricow Miasta, w tym zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z rdznych powoddw, m.in.. niepetnosprawno$ci, przemocy, uzaleznien czy bezdomnosci.
Sprawozdania z realizacji programow przedktadane sq odrebnie Radzie Miasta Wioctawek, Prezydentowi
Miasta lub wtasciwemu Wydziatowi Urzedu Miasta Wtoctawek, w zaleznosci od zapisow w przedmiotowych
programach.



Il. POMOC SRODOWISKOWA

Pomoc Srodowiskowa realizowana jest przez pracownikéw Dziatu Pomocy Srodowiskowej
Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku, a w szczegélnosci poprzez Osiedlowe Sekcje
Pomocy Spotecznej, Sekcje Realizacji Swiadczen Spotecznych, Sekcje Strategii, Programéw
i Sprawozdawczoéci, Klub Integracji Spotecznej oraz Zespét ds. Pomocy Osobom Bezdomnym.

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej, z wytgczeniem zasitku celowego z tytutu zdarzenia
losowego lub kleski zywiotowej, specjalnego zasitku celowego, pomocy dla cudzoziemca, przystugiwato:

o osobie samotnie gospodarujacej, ktorej dochdd nie przekracza kwoty 776,00 zt,

o osobie w rodzinie, w ktérej dochdd nie przekracza kwoty 600,00 zt (wartosci kwotowe kryterium
dochodowego sg waloryzowane ustawowo), przy jednoczesnym wystgpieniu, co najmniej jednego
z powodow, tj. ubostwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub
ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeby ochrony
macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnoSci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,
braku umiejetnodci w przystosowaniu do zycia miodziezy opuszczajace] catodobowe placowki
opiekuniczo-wychowawcze, trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolite;
Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca, trudnosci w przystosowaniu do zycia
po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacii
kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

W 2024 roku réznymi formami pomocy spotecznej objeto 3 432 rodziny i 5 401 osob wspolnie
gospodarujacych w tych rodzinach. Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r. (dane Wydziatu Spraw
Obywatelskich UM we Wioctawku — osoby zameldowane na pobyt staty) Miasto Wioctawek zamieszkiwato
93432 oso6b, czyli z pomocy spotecznej korzystato 5,78% mieszkancéw. W ramach realizacji zadan
Zleconych pomoc otrzymato 106 rodzin i 236 os6b wspolnie gospodarujgcych w tych rodzinach,
a w ramach zadan wtasnych 3 356 rodzin i 5 229 oséb w tych rodzinach.

Zestawienie liczbowe o0s6b korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej na przestrzeni
ostatnich lat obrazuje ponizszy wykres.

Wykres Nr 1.
Zestawienie liczbowe osdb korzystajacych z pomocy spotecznej w stosunku do liczby
mieszkancow

96 870 95 185 93432
6 646 8o = i
2022 2023 2024

@ Liczba os6b korzystajacych z pomocy OLiczba mieszkancow Wloclawka




Gtownymi przyczynami przyznania pomocy przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w latach

2022- 2024 byty:
e bezrobocie,

e dtugotrwata lub ciezka choroba,
e niepetnosprawnosc,
e Dbezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,

e bezdomnosé,

e sieroctwo, potrzeba ochrony macierzynstwa, alkoholizm, narkomania, trudnosci w przystosowaniu
do Zzycia po opuszczeniu zakfadu karnego, potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi, przemoc
w rodzinie, zdarzenie losowe, sytuacja kryzysowa, kleska zywiotowa, trudno$ci w integracji oséb, ktore
otrzymalty status uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy, przedstawiajg

sie nastepujaco.

Tabela Nr 1. Powody przyznania pomocy

Powad przyznania

2022 2023 2024
pomocy
Z rdznych form pomocy Z réznych form pomocy Z rdznych form pomocy
skorzystato 2 480 rodzini4 730 | skorzystato 2 033 rodziny skorzystato 1 686 rodzin
Bezrobocie 0s6b w tych rodzinach, czyli i 3847 os6b w tych i 3177 osdb w tych rodzinach,

62,29% rodzin wspartych przez
MOPR i 71,17% osbb.

rodzinach, czyli 56,77%
rodzin wspartych przez
MOPR i 65,85% 0s0b.

czyli 49,12% rodzin wspartych
przez MOPR i 58,82% osdb.

Dlugotrwata lub ciezka
choroba

Z pomocy skorzystato 1 363
rodziny i 1 773 osoby w tych
rodzinach, to jest odpowiednio:
34,23% rodzin wspartych przez
MOPR i 26,67 % os6b objetych
pomoca,.

Z pomocy skorzystato 1 469
rodzini 1 991 oséb w tych
rodzinach, to jest
odpowiednio: 41,02% rodzin
wspartych przez MOPR

i 34,08% o0s6b objetych
pomoca,

Z pomocy skorzystato 1 456
rodzin i 1 970 os6b w tych
rodzinach, to jest odpowiednio:
42,42% rodzin wspartych przez
MOPR i 36,47% 0s6b objetych
pomoca.

Niepetnosprawnos¢

Z pomocy skorzystato 929
rodzin i 1365 oséb w tych
rodzinach, to jest odpowiednio:
23,33% rodzin i 20,53% 0sdb
objetych pomoca.

Z pomocy skorzystato 988
rodzin i 1 498 os6b w tych
rodzinach, to jest
odpowiednio: 27,59% rodzin
i 25,64% 0s6b objetych
pomoca.

Z pomocy skorzystaty 1 032
rodziny i 1 516 osdb w tych
rodzinach, to jest odpowiednio:
30,06% rodzin i 28,06% os6b
objetych pomoca.

Z pomocy skorzystato 918

Z pomocy skorzystato 839

Z pomocy skorzystato 617

Bezradno$¢ w sprawach | rodzini 2 623 osob w tych rodzin i 2 309 osdb w tych rodzin i 1 905 osdb w tych
opiekuriczo- rodzinach, czyli 23,05% rodzin rodzinach, czyli 23,43% rodzinach, czyli 17,97 % rodzin
wychowawczych wspartych przez MOPR rodzin wspartych przez wspartych przez MOPR

i 39,46% 0s6b. MOPR i 39,52% o0s6b. i 35,27% 0s6b.

Z pomocy skorzystaty 303 Z pomocy skorzystato 235 Z pomocy skorzystato 239

rodziny i 303 osoby w tych rodzin i 245 oséb w tych rodzin i 244 osoby w tych
Bezdomnosé rodzinach, tj. odpowiednio: rodzinach, tj. odpowiednio: rodzinach, tj. odpowiednio:

7,61% rodzin wspartych przez
MOPR i 4,55% o0sdb.

6,56% rodzin wspartych przez
MOPR i 4,19% o0s6b.

6,96% rodzin wspartych przez
MOPR i 4,51% os6b.




Pozostate (sieroctwo,
potrzeba ochrony
macierzynstwa,
alkoholizm, narkomania,
trudnosci

Objeto pomoca tacznie 266
rodzin i 808 os6b w tych
rodzinach, tj. odpowiednio:
6,68% rodzin wspartych przez
MOPR i 12,16% o0s6b.

Objeto pomoca tacznie 268
rodzin i 804 osoby w tych
rodzinach, tj. odpowiednio:
7,48% rodzin wspartych przez
MOPR i 13,76% 0s0b.

Objeto pomoca tacznie 277
rodzin i 738 0séb w

tych rodzinach, tj. odpowiednio:
8,07% rodzin wspartych przez
MOPR i 13,66% 0s6b.

w przystosowaniu do
zycia po opuszczeniu
zakladu karnego,
przemoc w rodzinie,
potrzeba ochrony ofiar
handlu ludzmi, zdarzenie
losowe, sytuacja
kryzysowa, klgska
zywiotowa, trudnosci

w integracji osob, ktére
otrzymaly status
uchodzcy, ochrong
uzupetniajaca lub
zezwolenie na pobyt
czasowy)

Uwaga: W jednej rodzinie moze wystgpi¢ kilka przyczyn przyznania pomocy, np. bezrobocie,
niepetnosprawnosc itd., zatem rodzina moze by¢ wykazana w kilku wierszach powyzszej tabeli.

Wykres Nr 2. Powody przyznawania pomocy

0 500 1000 1500 2000 2500 3000
Bezrobocic |
Dtugotrwata lub ciezka choroba _
Niepetnosprawnos¢ [
Bezradnos¢ w sprawach opiekurczo-wychowawczych _
Bezdomnosé -
Pozostate (sieroctwo, potrzeba ochrony macierzynstwa,
alkoholizm, narkomania, trudnosci w przystosowaniu do -
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Pomoc osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej realizowana byfa przez terenowych
pracownikow socjalnych. Srednio 1 terenowy pracownik socjalny obejmuje pomocq 56 rodzin. Dziatania
pracownikdéw socjalnych prowadzone sq w 3 obszarach: $wiadczenia pieniezne, pomoc pozamaterialna

i dziatania Srodowiskowe.

Ustawa o pomocy spotecznej okresla nastepujace rodzaje Swiadczen: w naturze, w ustugach
i $wiadczenia pieniezne. Udzielane sg bezptatnie, odptatnie lub za czesciowg odptatnoscia.

21.  Swiadczenia pieniezne

Podstawg przyznania Swiadczen z pomocy spotecznej, osobom znajdujacym sie w trudnej sytuacji
zyciowej, jest przeprowadzenie wywiadu $rodowiskowego przez terenowych pracownikow socjalnych.
Swiadczenia pomocy spotecznej sg zréznicowane, niektore z nich majg charakter obligatoryjny, a inne
fakultatywny. Kazdy rodzaj Swiadczenia ma ustawowo okreslone przestanki, bedace podstawg
ich przyznania. W 2024 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wtoctawku wydat ogotem 20 019 decyzji,
w tym 73 decyzje odmawiajace pomocy. Beneficjenci MOPR ztozyli 15 odwotan od wydanych decyzji
administracyjnych, 12 odwotan zostato skierowanych do SKO, 3 zostaty rozpatrzone we wtasnym zakresie

na podstawie art. 132 § 1 KPA. Organ odwotawczy:

- utrzymat w mocy 7 zaskarzonych decyzji,

- uchylit i przekazat do ponownego rozpatrzenia 4 decyzje,
- stwierdzit niedopuszczalno$¢ 1 odwotania.

Tabela Nr 2. Swiadczenia pienigzne

Lp. | Rodzaj Komu przystuguje $wiadczenie pieniezne
Swiadczenia
pienieznego

Dane dotyczace $wiadczenia z 2024 r.

1. | Zasitek staly | Przystuguje osobie petnoletniej niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy,
ktéra nie nabyta uprawnien do $wiadczen

z ubezpieczenia spotecznego.

Pomoc w formie zasitku statego w roku 2024
otrzymato 637 oséb, ktérym wyptacono 6722
$wiadczenia na taczng kwote 5 930 410,00 zt

2. | Zasitek Przyznawany jest w szczegdlno$ci ze wzgledu na
okresowy diugotrwatg chorobe, niepetnosprawnos¢,
bezrobocie, mozliwo$¢ otrzymania lub nabycia
uprawnien do $wiadczen z innych systeméw
zabezpieczenia spofecznego.

Z tej formy pomocy skorzystato 1 636 0sdb,
ktérym wyptacono 12 470 Swiadczen na
taczng kwote 5 034 975,00 zt.

W okresie sprawozdawczym zasitek okresowy
przyznawany byt w wysoko$ci 50% roznicy
pomiedzy kryterium dochodowym osoby lub
rodziny a dochodem osoby lub rodziny.
Swiadczenia wyptacano wylgcznie ze $rodkow
pochodzacych z dotacji budzetu panstwa.

3. | Zasitek Przyznawany jest w celu zaspokojenia niezbednej
celowy potrzeby bytowej, w szczegdlnoci moze by¢
i celowy przyznany na pokrycie czesci lub catosci kosztow

zakupu zywnoSci, lekow i leczenia, opatu,
niezbednych przedmiotéw uzytku domowego,
drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu.

specjalny

Pomoc otrzymaty 2 041 oséb, ktérym
wyptacono $wiadczenia na faczng kwote
2931 206,00 zt. W wiekszosci przypadkow
Swiadczenie to byto przyznawane na zakup
Zywnosci.




4. | Swiadczenia | - jednorazowe $wiadczenie pieniezne w wysokosci tacznie przyznano 76 $wiadczen dla 24 os6b

dla obywateli | 300,00 zt na osobe, przeznaczone na utrzymanie, | (w tym 11 dzieci) na kwote 21 508,71 zt.

Ukrainy* w szczegblnosci na pokrycie wydatkéw na
zywnos¢, odziez, obuwie, $rodki higieny osobistej
oraz optaty mieszkaniowe,

- zapewnienie jednego goracego positku dla dzieci
i modziezy w szkole i przedszkolu lub

- wyplata zasitku celowego na zakup jednego
goracego positku dla dzieci i mtodziezy w szkole
i przedszkolu,

- zasitek okresowy.

"Swiadczenia dla obywateli Ukrainy:

Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 103, z 2022 r. poz. 2600, z 2023 r.
poz. 185, 547, 1088, 1234, 1641, 1672, 1717) Wojewoda Kujawsko-Pomorski przyznat dotacje z Funduszu
Pomocy w celu finansowania realizacji zadania na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy, ktérzy przybyli
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z terytorium Ukrainy, w zwigzku z dziataniami wojennymi
prowadzonymi na terytorium tego panstwa.

2.2. Pomoc pozamaterialna

Poza udzielaniem $wiadczen pienieznych pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie podejmujg dziatania w zakresie pracy socjalnej iudzielajg roznorodnych form wsparcia
pozamaterialnego. Pracg socjalng objeto 2 966 rodzin i 5 025 osob w tych rodzinach.

Praca socjalna - do zadan pracownika socjalnego poza przeprowadzaniem wywiadow
srodowiskowych i wnioskowaniem o $wiadczenie pomocy spotecznej nalezy rowniez Swiadczenie pracy
socjalnej, ktdrej celem jest pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci
do mozliwie samodzielnego funkcjonowania w spoteczenstwie, poprzez petnienie odpowiednich
rél spotecznych oraz tworzenie warunkdw sprzyjajacych temu celowi. Pracownicy socjalni Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku podejmujg szereg dziatan w zakresie szeroko pojetej pracy
socjalnej, a w szczegdInosci:

— pomoc W rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z bezrobociem,

— dziatania na rzecz poprawy stanu zdrowia,

— zapewnienie wtasciwego rozwoju psychospotecznego dzieci i mtodziezy,

— pomoc w redagowaniu pism, kompletowaniu dokumentacji przy ubieganiu sie o r6znego rodzaju ulgi
i Swiadczenia,

— informowanie klientow o przystugujacych im prawach i uprawnieniach,

— pomoc w integracji ze Srodowiskiem 0sob opuszczajacych zaktady karne,

— wdrazanie kontraktéw socjalnych jako skutecznej formy wspétpracy z osobami i rodzinami objetymi
pomoca,

— kierowanie beneficjentow pomocy spotecznej do uczestnictwa w Klubie Integracji Spofeczne;
| wspotpraca z tym o$rodkiem wsparcia,

— wspdipraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz klientbw pomocy
spotecznej,

— poradnictwo socjalne dla rodzin dysfunkcyjnych zmierzajagce do zmiany negatywnych postaw
rodzicielskich wobec dzieci.




Podejmowanie dziatan w zakresie pracy socjalnej prowadzi do minimalizowania skutkow trudnej
sytuacji zyciowej, a w konsekwencji do poprawy funkcjonowania spotecznego oraz do usamodzielniania
0sob korzystajacych z pomocy.

Tabela Nr 3. Pozostate formy wsparcia pozamaterialnego

Lp | Rodzaj ws?arma Dane dotyczacego wsparcia w 2024 r.

pozamaterialnego

Skfadki na Ubezpieczeniem zdrowotnym objeto 587 oséb — to osoby posiadajace prawo do zasitku statego,

ubezpieczenie dla ktérych optacono $wiadczenia zdrowotne na taczng kwote 454 901,00 zt.

1. | zdrowotne
Sprawienie Zrealizowano 17 pochéwkdw na taczng kwote 35 714,00 z4.
2. | pogrzebu

Positek Z pomocy w formie obiadéw skorzystato 1 580 osdb, ktore otrzymaty 281 362 Swiadczenia. Na te

forme pomocy wydatkowano tacznie 3 268 131,00 zt, w tym kwote 664 144,00 zt na obiady w
3. szkole dla 739 dzieci.

Ustugi opiekuncze | Realizacja ustug opiekuiiczych polega m.in. na :

w miejscu —  pomocy w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,

zamieszkania —  opiece higienicznej,

swiadczone na —  zaleconej przez lekarza pielegnacj,

rzecz osob, ktérez | _  zapewnieniu kontaktow z otoczeniem.

powodu ciezkiej W okresie sprawozdawczym ustugi opiekuricze $wiadczone byty przez 3 organizacje

choroby, wieku, pozarzadowe: Polski Komitet Pomocy Spotecznej oraz Polski Czerwony Krzyz a takze przez

niepetnosprawnos | Spotdzielnig Socjalng Empatia.

i lub innych W 2024 r. tg formg pomocy objeto 600 oséb, na kwote 4 330 636,00 zt.

przyczyn Koszt 1 godz. ustug opiekuficzych z koricem 2024 r. wynosit 37,50 zt. Osoby korzystajace z tej

wymagaja pomocy formy wsparcia spofecznego ponosza za nig catkowitg lub cze$ciowg odptatno$c, badz sq z tej

innych osob. odptatnosci zwolnione.

Odptatnos¢: naliczana jest zgodnie z Uchwatg Rady Miasta Wioctawek w sprawie wysoko$ci oraz
szczegbtowych warunkow i trybu przyznawania i zwrotu zasitku celowego na ekonomiczne
usamodzielnienie, szczegotowych warunkdw przyznawania i odptatno$ci za ustugi opiekuricze
i specjalistyczne ustugi opiekuicze, z wytaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi. Kazdorazowo decyzje w sprawie przyznania pomocy w formie ustug
opiekuficzych i ustalenia odptatnosci podejmowane sq indywidualnie. Wysoko$¢ odpfatnosci za
ustugi ustala sie w zalezno$ci od sytuaciji rodzinnej i materialnej os6b. MOPR realizuje zadanie
pod wzgledem merytorycznym — przeprowadzenie wywiadu $rodowiskowego, ustalenie
odptatnosci za ustuge oraz wydaje decyzje administracyjng, natomiast Wydziat Finanséw Urzedu
Miasta, na wniosek Referatu Zdrowia i Polityki Spotecznej Wydziatu Edukacji, Zdrowia i Polityki

4, Spotecznej, przekazuje Srodki finansowe na ten cel, bezposrednio na konto wykonawcy.

Specjalistyczne Pomoca objeto 109 oséb wydatkujac na ten cel kwote 4 718 674,00 zt. Ta forma pomocy, jako

ustugi opiekuncze | zadanie zlecone, finansowana jest ze $rodkéw budzetu paristwa. Realizacja ustug opiekuriczych

dla oséb z zostata powierzona w drodze konkursu ofert Polskiemu Komitetowi Pomocy Spoteczne;.
zaburzeniami MOPR realizuje to zadanie pod wzgledem merytorycznym — przeprowadza wywiad $rodowiskowy,
psychicznymi ustala odptatno$¢ za ustuge oraz wydaje decyzje administracyjna, natomiast Srodki finansowe
przekazuje na konto wykonawcy Wydziat Finansowy Urzedu Miasta na wniosek Referatu Zdrowia
5. i Polityki Spotecznej Wydziatu Edukacii, Zdrowia i Polityki Spoteczne;

Schronienie Pomoc w formie schronienia zabezpieczana jest za po$rednictwem Schronisk dla 0séb
bezdomnych oraz Schroniska dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuficzymi prowadzonymi
przez Caritas Diecezji Wioctawskiej zgodnie z umowg zawartg z Urzedem Miasta.

Odptatnos$é: Za pobyt w schronisku, osoby bezdomne ponoszg odptatno$é zgodnie z Uchwalg,
Nr LXV/99/2023 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27 czerwca 2023 r., w sprawie ustalenia
szczegoinych zasad ponoszenia odptatno$ci za Swiadczenia w formie pobytu w o$rodkach
wsparcia i mieszkaniach chronionych prowadzonych przez Gming Miasto Wioctawek oraz na
Zlecenie Gminy Miasto Whoctawek (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 5 lipca 2023 r. poz. 4478 z p6z. zm).
Liczba miejsc: Schroniska dla 0séb bezdomnych dysponuijg tacznie 174 miejscami, w tym 74

6. to miejsca dla oséb niepetnosprawnych i w 2024 r. zapewnity schronienie wszystkim osobom




bezdomnym zgtaszajacym sie o pomoc, dla ktérych Miasto Whoctawek byto ostatnim miejscem
statego zameldowania na pobyt staty. W okresie sprawozdawczym pomocg w formie zapewnienia
schronienia objeto ogdtem 302 osoby bezdomne, w tym 30 kobiet. W Schroniskach dla Os6b
Bezdomnych w okresie sprawozdawczym przebywato tacznie 168 oséb, natomiast w Schronisku
dla Os6b Bezdomnych z Ustugami Opiekuriczymi — 110 oséb.

Ogrzewalnia: Ponadto, w okresie jesienno—zimowym, j. od 1 pazdziernika do 30 kwietnia osoby
bezdomne majgq zapewnione schronienie w Ogrzewalni. Z placowki tej korzystaly osoby na co
dzien zyjace w przestrzeni publicznej, wymagajace pomocy w zakresie zapewnienia schronienia
oraz ochrony zdrowia i zycia, szczegdlnie w sytuacii niskich temperatur. Do Ogrzewalni zgtaszajq,
sie osoby bezdomne samodzielnie badz przywozone przez stuzby mundurowe w wyniku
przeprowadzanych interwencji. W placowce tej mogty przebywaé osoby zdolne do samoobstugi,
a ich stan nie mdgt zagraza¢ im samym, ani pozostatym osobom tam przebywajacym.
Dopuszczalne byto przyjmowanie do Ogrzewalni 0séb po spozyciu alkoholu iflub innych Srodkéw
psychoaktywnych, pod warunkiem spetniania powyzszych warunkéw. W trakcie pobytu

w Ogrzewalni osoby bezdomne motywowane byty do podjecia aktywno$ci na rzecz poprawy
swojej sytuacji, miaty takze zapewniony dostep do informacji o mozliwych formach pomocy.

Z powyzszej formy pomocy skorzystaty 173 osoby.

2.3 Dziatania Srodowiskowe

Gtownym celem Programu Aktywnosci Lokalnej jest aktywizowanie i integrowanie lokalnych
spoteczno$ci ze szczegblnym uwzglednieniem osdb, grup i $rodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w kazdej sferze zycia spotecznego oraz uczestnictwo w kluczowych wydarzeniach istotnych
dla funkcjonowania tych spoteczno$ci z zastosowaniem dziatan o charakterze Srodowiskowym
i wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracji. W ramach realizacji Programu Aktywno$ci Lokalnej
w 2024 r. podejmowano dziatania w zakresie poprawy funkcjonowania osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Poprzez realizacje dziatan Srodowiskowych promowano aktywny sposéb spedzania czasu
wolnego dzieci, mtodziezy i ich opiekundw, wzmacniano rodziny, budowano wigezi lokalne. Przygotowywano
spotecznos¢ lokalng do samodzielnego podejmowania dziatan i decyzji w sytuacjach problemowych oraz
do ponoszenia odpowiedzialno$ci za nie.

Dziatania socjalne i Program Aktywnos$ci Lokalnej, realizowane byty gtéwnie przez Zespdt Pracy
Socjalnej ds. Organizowania Spotecznosci Lokalnej Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie, tj. przez
2 pracownikéw socjalnych, Organizatordw Spoteczno$ci Lokalnej, Kierownika Zespotu oraz pracownika
socjalnego, Organizatora Spotecznosci Lokalnej reprezentujacego Osiedlowg Sekcje Pomocy Spotecznej
,Srodmiescie” i partneréw. Do pracy ze spotecznoscia lokalng wykorzystuje sie metode $rodowiskowq
Centrum Aktywno$ci Lokalnej — Modelu Organizowania Spoteczno$ci Lokalnej (OSL). Organizowanie
Spotecznosci  Lokalnej jest metodg budzenia aktywno$ci spotecznej w celu samoorganizowania
sie do rozwigzywania konkretnych probleméw danej spotecznosci. To metoda zakiadajgca zaangazowanie
spoteczne, jako podstawowy element swojej skuteczno$ci. Praca metodg OSL jest oparta na potencjale
tkwigcym w spotecznosci, odpowiada na rozpoznane potrzeby, angazuje mieszkancow w mys$| zasady:
,Pomézmy ludziom, aby pomogli sobie sami”. Metoda ta pozwala aktywizowac nie tylko osoby i rodziny
objete $wiadczeniami z pomocy spotecznej, ale rowniez spotecznos¢ lokalng, tj. osoby z otoczenia, ktore
w rodzinie i spotecznosci funkcjonujg prawidtowo. W procesie pracy ze spotecznosciami lokalnymi miasta
Wioctawek z roku na rok udaje sie wigczy¢ biernych odbiorcow pomocy spotecznej do podejmowanych
wspolinie przedsiewziec.

Zespdt ds. Organizowania Spotecznosci Lokalnej w 2024 roku zrealizowat 104 projekty socjalne
z wykorzystaniem metody $rodowiskowej Modelu Organizowania Spotecznosci Lokalnej (OSL), w ktérych
udziat wzieto wg. oszacowania 3139 oséb. Na realizacje dziatan Srodowiskowych, Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie wykorzystat $rodki finansowe na taczng kwote 46 042,78 zt. Projekty byly efektem
zdiagnozowanych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz systematycznych dziatan i wspdipracy



ze spotecznos$cig lokalng i partnerami. Ponizej przedstawiamy liste projektow socjalnych wpisujacych

sie w realizacje programu.

Tabela Nr 4.
Projekty socjalne realizowane przez Osiedlowe Sekcje Pomocy Spotecznej MOPR metoda
srodowiskowa Modelu Organizowania Spotecznosci Lokalnej w 2023 r.

Lp.

Tytut projektu, odbiorcy i krotki opis dziatan

Koszt w zt. i zrodto
finansowania

1.

.Towarzystwo Supetkowe” — odbiorcy, tacznie 13 osob, w tym: 10 senioréw.

1300,00 zt
MOPR
300,00 zt
Szacowany wkiad
rzeczowy spot. lok.

,Zajecia podstawy makramy” — odbiorcy to seniorzy reprezentujacy Uniwersytet Il
Wieku, tacznie 7 oséb.

Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
100,00 zt szacowany
wkiad rzeczowy spot. lok.

Warsztaty  kreatywne ,Obrazki z Mchu chrobotek” -

12 0s6b, w tym 10 senioréw.

odbiorcy

450,00 zt
MOPR
100,00 zt
wktad rzeczowy spot. lok.

,Razem” — odbiorcy: facznie 9 osob.

139,70 zt
MOPR
50,00 zt wktad spot. lok.

JKaszmir’ — Kujawskie Amatorskie Spotkania Zakreconych —Mito$nikdw
Innowacyjnych Roboétek - odbiorcy to 15 senioréw.

1300,00 zt
MOPR
300,00 zt
szacowany wktad
rzeczowy spot. lok.

Watek imion w literaturze, piosence, filmie i sztuce” - odbiorcy
to mlodziez reprezentujaca Zespot Szkdt Technicznych 41 os6b, i 5 dorostych.

Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
50,00 zt
MBP Filia Nr 11
50,00 ztwkiad rzeczowy
spot. lok.

Warsztaty kreatywne dla seniora” — odbiorcy to 16 senioréw reprezentujacych
Klub Seniora ,Zazamcze”.

100,00 zt
MOPR
50,00 zt szacowany wktad
uczestnikow

W poszukiwaniu imion w utworach literackich i filmowych” — odbiorcy to tacznie 45
0s6b, w tym 40 senioréw.

Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
50,00 zt
MBP Filia Nr 11
50,00 ztwkiad rzeczowy
spot. lok.

Warsztaty ,Ekologiczne $wiece sojowe” - odbiorcy to 14 osob, w tym 2 seniorow, 2
wolontariuszy, 5 dzieci, spoteczno$¢ lokalna oraz podopieczni MOPR.

1417,50 zt
MOPR

10.

,Paczki na tlusty czwartek” — odbiorcy to podopieczni MOPR, tacznie 7 osob.

100,00 zt
MOPR
0k.100,00 zt
wkiad rzeczowy
spot. lok.




11. | ,Pierwsza pomoc w pierwszym dniu ferii” - odbiorcy to dzieci reprezentujgce Projekt nie wymagat
Swietlice ,Zapiecek’ i ich rodzice, tacznie 22 osoby, w tym: 5 dorostych, 16 dzieci, finansowania ze strony
1 wolontariusz MOPR. MOPR
50,00 zt wktad spot. lok.
50,00 zt Swietlica
,Zapiecek”
12. | ,Witaj Przygodo” — warsztaty edukacyjno-integracyjne dla dzieci — odbiorcy to 24 1120,79 zt
dzieci w wieku 7 - 10 lat. MOPR
13. | ,Ostatki w Klubie Seniora Zazamcze” - odbiorcy to 15 seniordw reprezentujgcych 100,00 zt
Klub Seniora ,Zazamcze”. MOPR
200,00 zt
wktad rzeczowy spot. lok.
14. | ,Wyjscie edukacyjno-integracyjne do Multikina” - odbiorcy to tacznie 19 osob, 442,00 zt
w tym 10 senioréw, 1 dziecko. MOPR
15. | ,Wyjscie edukacyjno-integracyjne do Multikina podczas ferii zimowych” — odbiorcy 406,00 zt
to tacznie 17 osob, w tym 14 dzieci. MOPR
16. | ,Srédmiejskie  dzieci  poznajqa  Swietice  ,Zapiecek” -  odbiorcy Projekt nie wymagat
to dzieci reprezentujgce Srédmiescie i ich rodzice, tacznie 35 osdb, w tym 31 finansowania ze strony
dzieci i 4 dorostych. MOPR
50,00 zt wkiad rzecz.
spot. lok.
50,00 zt Swietlica
,Zapiecek”
17. | Dziatania $rodowiskowe Modelu OSL, projekt pn. ,Sukces Niewykluczony III" — 320,00 zt
odbiorcy to podopieczni Klubu Integracji Spotecznej, tacznie 15 osob. MOPR
18. | ,Warsztaty kreatywne” — odbiorcy to 10 oséb, w tym 1 senior, 1 lider, 3 dzieci. 50,00 zt
MOPR
19. | ,Sami swoi. Poczatek w kinie” - dziatanie skierowane do uczestnikéw nowej grupy 292,00 zt
,Kaszmir”, tacznie 11 oséb. MOPR
20. | ,W poszukiwaniu wiosny” — odbiorcy to 9 osob, w tym 7 seniordw, 2 wolontariuszy. 156,61 zt
MOPR
21. | ,Konkurs na nazwe” — odbiorcy to facznie 11 0sdb. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
22. | ,Marzec Miesigcem Kobiet — Dzier Kobiet w Klubie Seniora Zazamcze” — odbiorcy 100,00 zt
to 15 senioréw MOPR
23. | ,Warsztaty malowania, wycinania, ukfadania wzoréw fajansowych” — odbiorcy to 1200,00 zt
12 0s6b. MOPR
24. | Marzec miesigcem kobiet — zdrowa kobieta” — odbiorcy to 17 0séb 150,00 zt
MOPR
200,00 zt parter
2-5 Hufiec Pracy
25. | ,W fajansowym kurniku” - odbiorcy to facznie 34 osoby, w tym: 24 dzieci, 3 232,47 zt
senioréw. MOPR
26. | .Marzec miesigcem kobiet — Warsztaty Kosmetyczne” — odbiorcy to 15 osob. 300,00 z
MOPR
100,00 zt.
wktad rzeczowy spot. lok.
27. | ,Fajansowe kogutki” - odbiorcy to tacznie 33 osoby, w tym: 24 dzieci, 2 seniordw. 288,00 zt
MOPR
28. | ,Zorientuj sie na Zazamcze” — odbiorcy to szacunkowo ok. 300 os6b, w tym 100 Projekt nie wymagat

seniorow, 100 dzieci, 2 wolontariuszy MOPR i 1 liderka MOPR.

finansowania ze strony
MOPR.
ok. 1000,00 zt Klub
,Zazamcze” CKBB
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29. | ,Wiosenne warsztaty twdrcze” — odbiorcy to 16 0séb 309,90 zt
MOPR
.Warsztaty mydlarskie” — odbiorcy to 8 oséb, w tym, 8 seniorow. 386,60 zt
MOPR
30.
31. | .Wielkanocne babeczki z pisankami w tle” — odbiorcy to tacznie 23 osoby, w tym Projekt nie wymagat
15 dzieci, 2 seniordw. finansowania ze strony
MOPR
50,00 zt
Swietlica Zapiecek
100,00 zt wkfad rzeczowy
spot. lok.
32. | .Integracyjne wyjscie do Multikina” — odbiorcy to podopieczni Klubu Integracii 76,00 zt
spofecznej, tacznie 4 osoby. MOPR
33. | ,Wielkanocne ciacho” - odbiorcy to mieszkancy osiedla ,Potudnie”, szacunkowo Projekt nie wymagat
300 os6b, w tym 6 wolontariuszy MOPR. finansowania ze strony
MOPR
800,00 zt
szacowany wktad
rzeczowy spot. lok.
1000,00 zt
Parter Firma Lewiatan
34, | ,Warsztaty Kulinarne  -Wielkanocne Przysmaki® - odbiorcy to 9 osob, 50,00 zt
w tym 1 senior, 5 dzieci, 1 lider, 1 wolontariusz. MOPR
50,00 zt
wkiad rzeczowy
spotecznosci
35. | ,Warsztaty Wielkanocne w Klubie Integracji Spotecznej’” — odbiorcy to 100,00 zt
4 osoby, podopieczni KIS. MOPR
36. | ,Warsztaty Dzien — Marchewki” — odbiorcy to 10 oséb, w tym 6 dzieci, 1 senior, 1 50,00 zt
wolontariusz, 2 liderow. MOPR
37. | ,Warsztaty czytelnicze dla dzieci” - odbiorcy to 7 osob, w tym 6 dzieci, 1 Projekt nie wymagat
wolontariusz MOPR. finansowania ze strony
MOPR
38. | ,Warsztaty tworzenia lampionéw” - odbiorcy to 18 osdb. 600,00 zt
MOPR
39. | ,Bajkowe impresje’- odbiorcy to tacznie 48 oséb, w tym 38 dzieci, 2 seniordw. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
80,00 zt szacowany wkiad
spot. lok.
50,00 zt Swietlica
,Zapiecek”
40. | ,Sadzenie lasu” - odbiorcy to 7 0s6b. 130,65 zt
MOPR
41. | ,Piknik ekologiczny na Leopoldowie z okazji Swieta Ziemi” - odbiorcy to 189,94 zt
szacunkowo 60 osdb, w tym 10 senioréw, 30 dzieci, 3 wolontariuszy, 3 lideréw. MOPR
42. | Warsztaty kosmetyczne - musujace kule do kapieli’. Odbiorcy to 250,00 zt
7 0s6b, w tym 1 senior, 4 dzieci. MOPR
50,00 zt
wkiad rzeczowy spot. lok.
43. | ,Noc Muzedw” — odbiorcy to tacznie 22 osoby, w tym 16 dzieci, 6 dorostych. Projekt nie wymagat

finansowania ze strony
MOPR
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44,

Warsztaty czytelnicze dla dzieci” — odbiorcy to 6 oséb, w tym 5 dzieci, 1
wolontariusz MOPR.

Projekt nie wymagat
finansowania ze strony

MOPR
45. | ,Mecz z okazji otwarcia sezonu amatorskiej druzyny pitkarskiej STRIKAS”. 348,23 2t MOPR
Odbiorcy to 70 os6b, w tym 2 wolontariuszy, 30 dzieci. 100,00 zt
wkiad rzeczowy spot. lok.
1000,00 zt
sponsorzy
46. | ,Warsztaty krawieckie dla zapracowanych” — odbiorcy to 14 oséb, w tym 3 3223,39 zt
Seniorow. MOPR
47. | Warsztaty krawieckie dla mniej zapracowanych” -  odbiorcy to 3359,98 zt
10 0séb, w tym 2 seniorow. MOPR
48. | ,Operacja czysta rzeka” — odbiorcy to szacunkowo ok. 50 0s6b. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR.
49. | ,Pigtek Seniora z kulturg” — odbiorcy to 17 0s6b, w tym 16 seniordw. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
50. | ,Festyn z okazji Dnia Dziecka na Osiedlu Leopoldowo”. Odbiorcy to szacunkowo 1188,00 zt
110 0s6b, w tym 2 seniorow, 4 lideréw, 2 wolontariuszy, 80 dzieci. MOPR
2000,00 zt
wkiad rzeczowy spot. Lok.
51. | Swiatowy Dzien Dziergania w Miejscach Publicznych — odbiorcy: dzieci, mtodziez, Projekt nie wymagat
dorosli, seniorzy, w tym: 9 osdb dorostych, 3 senioréw, 2 liderdw. finansowania ze strony
MOPR
52. | ,Podsumowanie 5-lecia amatorskiej druzyny pitkarskiej STRIKAS” — odbiorcy to 501,31zt
szacunkowo 80 os6b, w tym 40 os6b dorostych, 1 lider, 40 dzieci, 1 senior, MOPR
2 wolontariuszy. 200,00 zt wkiad rzecz.
spot. lok.
1000,00zt
sponsorzy
53. | Piknik ,Kropla dobra” - odbiorcy to szacunkowo ok.100 osdb. Projekt nie wymagat
naktadow
finansowych
ze strony MOPR
54. | ,EkoleSne Wakacje” - potkolonie dla dzieci i miodziezy, w tym dzieci Projekt nie wymagat
korzystajacych ze wsparcia MOPR, fgcznie 45 osdb. finansowania ze strony
MOPR
12 046,00 zt
Fundacja Caietanus -
grant z Fundacji ANWIL
55. | ,Warsztaty kreatywne z okazji Dnia Matki” - odbiorcy to 6 oséb, w tym 1 senior, 1 400,00 zt
wolontariusz, 2 liderow, 3 dzieci. MOPR
56. ,,Spotkgnlfa Seniora nad Zglowigczka” — odbiorcy to 36 osob, w tym 198.23 21 MOPR
35 senioréw.
57. | ,Warsztaty czytelnicze dla dzieci”. Odbiorcy to 6 0séb, 1 wolontariusz, 5 dzieci Projekt nie wymagat
naktadow finansowych
ze strony MOPR
58. | ,Seans filmowy w Multikinie” - odbiorcy to tacznie 10 osdb, w tym, 9 dorostych, 1 190,00 zt
senior. MOPR
59. | ,Piatek Seniora z kulturg 2 " - odbiorcy to 14 0s6b, w tym 13 seniordw. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
60. | ,Wakacyjni Odkrywcy” — odbiorcy to dzieci i modziez, tacznie 12 0sob. 1131,15 zt
MOPR
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61. | ,W walijskim stylu z Phillipem Landrey” - odbiorcy to tgcznie 37 osob, w tym 97,00 zt MOPR
29 dzieci, 8 dorostych. 40,00 zt szacowany wktad
spot. lok.
40,00 zt Swietlica
,Zapiecek”
100,00 zt szacunkowy
wktad zaproszonego
goscia
62. | ,Dzien Sasiada - Poznajmy sie” — odbiorcy to szacunkowo 80 0sdb. 200,00 zt
MOPR
63. | ,Piknik edukacyjno-integracyjny dla liderdw i wolontariuszy” - odbiorcy to 150,00 zt
wolontariusze MOPR i liderzy, facznie 16 osdb. MOPR
64. | ,Spacerek z przewodnikiem” — odbiorcy to 15 0séb, w tym 5 senioréw, 1 dziecko. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
65. | ,Czytanie na polanie” — odbiorcy to 20 seniordéw i 0soby niepetnosprawne. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
66. | ,S - plotki przy kawie™ odbiorcy to mieszkancy miasta Wioctawek, tacznie 1236,79 zt
50 os6b, w tym 40 senioréw. MOPR
1500,00 zt
szacunkowy wkiad
sponsorow
500,00 zt
szacowany wktad
rzeczowy spot. lok.
67. | ,Integracyjne wyjscie po Multikina — Harold i Magiczna kredka”. Odbiorcy to 9 230,00 t
0sob, w tym 8 dzieci z osiedla Leopoldowo MOPR
68. | ,Kto to widziat? Czyli senior na wakacjach” — odbiorcy to seniorzy 25 oséb. 1357,94 zt
MOPR
69. | ,Walijsko-wtoskie potyczki kulinarne” - odbiorcy to tacznie 49 oséb, w tym 38 103,02 zt
dzieci i 3 seniorow, 8 0sdb dorostych. MOPR
200,00 zt szacowany
wkiad zaproszonych gosci
70. | ,Piknik integracyjny z okazji zakoriczenia wakacji na Leopoldowie” (projekt 628,00 zI
cykliczny). Odbiorcy to szacunkowo 160, w tym mieszkaricy Wioctawka, 90 dzieci, MOPR
5 seniorow. 200,00 z4
wktad rzeczowy spot. lok.
71. | ,Jesienne czytanie na polanie” — odbiorcy to 8 osdb, w tym 6 senioréw. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
72. | ,Powr6¢my jak za dawnych lat” — odbiorcy to tacznie 50 0s6b, w tym 40 seniorow. 143,00 zt
MOPR
50,00 z wktad rzeczowy
spot. lok.
73. | ,Swieto Rozy” - odbiorcy to tacznie 12 seniordw, w tym: 2 wolontariuszy, 10 336,00 zt
lideréw. MOPR
74. | ,Z kujawskim fajansem w przedszkolu” - odbiorcy to tacznie 50 osdb, w tym 35 Projekt nie wymagat

dzieci, 4 senioréw, 4 wolontariuszy, 1 lider.

finansowania ze strony
MOPR
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75. | ,Wakacyjne rejsy po Wisle” — odbiorcy to tacznie 48 osdb. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
1850,00 zt
Zwigzek Miast
Nadwislarskich
76. | ,Warsztaty kreatywne z okazji Dnia Matki’- odbiorcy to 9 0s6b, w tym 7 senioréw, 976,25 zt
1 dziecko. MOPR
77. | ,Zakonczenie sezonu amatorskiej druzyny pitkarskiej STRIKAS” - odbiorcy to 40 300, 52 zt
0sob, w tym 40 dzieci. MOPR
200,00 zt
wktad rzeczowy spot. lok.
1450,00 zt
Sponsorzy
78. .Warsztaty z rekodzieta — motanki” — odbiorcy to facznie 8 osdb. 300,00 zt
MOPR
79. | ,Jesienne Warsztaty z Dynig” - odbiorcy to 14 oséb, w tym 12 dzieci 100,00 zt
MOPR
80. | ,Noc bibliotek” - odbiorcy to tacznie 12 0s6b, w tym 8 dzieci, 4 dorostych. Projekt nie wymagat
naktadéw finansowania ze
strony MOPR
81. | ,Wyjscie integracyjne do Multikina” — odbiorcy to tgcznie 8 oséb. 271,00 zt
MOPR
82. | ,Aktywny senior — warsztaty ekokosmetyki” - odbiorcy to seniorzy, 15 oséb. 100,00 zt
MOPR
83. | ,Dzien Przedsiebiorczosci” - odbiorcy to miodziez reprezentujaca Zesp6t Szkot Projekt nie wymagat
Samochodowych, tacznie 37 osdb. finansowania ze strony
MOPR
84. | ,Tworzenie ekologicznych zapachowych $wiec sojowych” - odbiorcy to 7 osdb, 916,12 zt
w tym 1 senior, spotecznos¢ lokalna oraz podopieczni MOPR MOPR
85. | ,Jesienne warsztaty kulinarne” - odbiorcy to 11 0sdb, w tym 7 senioréw. 84,15zt
MOPR
50,00zt
wkiad rzeczowy spot. lok.
86. | ,Integracyjne wyjscie do Multikina - U Pana Boga w Krolowym Moécie”. Odbiorcy 411,00 zt
to 16 0séb, w tym 11 seniordw. MOPR
87. | ,Piatek Seniora z Kulturg” - odbiorcy to 6 seniorow. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
88. | ,Warsztaty kreatywne. Tworzenie ekologicznych, zapachowych $wiec sojowych’- 800,00 zt
odbiorcy to 10 0s6b, MOPR
89. | ,Warsztaty rekodzieta — motanki” — odbiorcy to tacznie 15 0séb. 427,81zt
MOPR
90. | ,Integracyjne wyjécie druzyny STRIKAS do Multikina — Dziki Robot”. Odbiorcy to 198,00 zt
10 o0séb, w tym 9 dzieci. MOPR
91. | ,Mikotajkowy seans filmowy” - w projekcie uczestniczylo 10 osdb, w tym 8 290,00 zt
dorostych i 2 seniorow. MOPR
92. | ,Andrzejki w Klubie Integracji Spotecznej” - odbiorcy to 7 osdb, korzystajacych ze 50,00 zt
wsparcia MOPR i KIS. MOPR
93. | ,Dzien Wolontariusza i Lidera” - odbiorcy to aktywni wolontariusze 1090,40 zt
i liderzy, tacznie 30 0sob. MOPR
94. | ,Swigteczne warsztaty twércze” — odbiorcy to podopieczni KIS, tacznie 7 0séb. 1019,35 zt
MOPR
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95.

,opotkanie Wigiline na Osiedlu Leopoldowo”
w tym 8 dzieci, 8 seniordw.

- odbiorcy to 35 o0s6b,

720,00 zt
MOPR
300,00zt

wkiad rzeczowy spot. lok.

96. | ,Swiateczne wspomnienia’ - odbiorcy to facznie 37 osob, w tym 30 dzieci, 585,72 zk
2 seniorow. MOPR
,Swigteczne warsztaty tworcze — adwentowe wianki’ — odbiorcy to tacznie 15 1226,70 zt

97. | os6b, w tym 4 wolontariuszy MOPR i 3 liderow. MOPR

98. | ,Integracyjne wyjcie do Multikina” — odbiorcy tacznie 13 o0sdb. 288,00 zt

MOPR

99. | ,Swiateczne warsztaty twércze — stroiki ” — odbiorcy to podopieczni KIS, tacznie 10 1319,34 zt
0s6b. MOPR

100. | ,Spotkanie Wigilijne w Klubie Integracji Spotecznej” - odbiorcy to fgcznie 30 osdb, 397,50 zt
w tym 3 wolontariuszy MOPR. MOPR

101. | ,Wycieczka do krainy bombek” - wycieczka edukacyjno-integracyjna do Fabryki 5705,00 zt
Bombek w Gnieznie. Uczestnicy - facznie 49 osab. MOPR

102. | ,Anielskie spotkanie przy choince” - odbiorcy spotecznos¢ lokalna reprezentujaca 650,00 zt
osiedle ,Potudnie’, szacunkowo ok. 70 osob, w tym 40 senioréw i 6 wolontariuszy MOPR
MOPR.

103. | ,Swigteczne wspomnienia” - odbiorcy to tacznie 37 osob, w tym 30 dzieci, 585,72 zt
2 seniorow. MOPR

104. | Spotkania z przedstawicielami blokdw w Filii Klubu Integracji Spotecznej na os. 100,00 zt
Leopoldowo (Grupa Samopomocowa Leopoldowo— GSL) — mieszkancy blokéw ZQAOOOFZ)Ri

,00 z

przy ul. Zakret. Uczestnicy - 27 osob.

wkiad rzeczowy spot. lok.

Wyzej wymienione dziatania miaty na celu:

zdobywanie wiedzy i rozwijanie nowych umiejetnosci,
integracja uczestnikow,

zagospodarowanie czasu wolnego,

wymiana do$wiadczen,

tworzenie warunkdw do edukacji i wzajemnego wsparcia,
rozwdj relacji i komunikacji miedzy uczestnikami,
nabywanie umiejetno$ci wspdtpracy w grupie,
kultywowanie lokalnej tradycji i obyczajow,

uwrazliwienie na pomoc potrzebujacych,

integracja wewnatrz i miedzypokoleniowa,

udziat w lokalnych wydarzeniach, tj: festyny, pikniki, jarmarki itp.

Partnerzy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie:

Spotecznosci

lokalne Miasta Wioctawek (dzieci, miodziez,

niepetnosprawne)
Grupa Nieformalna STRIKAS reprezentujgca os. Leopoldowo,

Urzad Miasta Wioctawek,

Komenda Miejska Policji we Wioctawku,
Komenda Miejskiej Paristwowej Strazy Pozarnej,
Straz Miejska we Wtoctawku,

Powiatowy Urzad Pracy we Wioctawku,

Centrum Kultury ,Browar B”,

Klub ,Zazamcze” Centrum Kultury ,Browar B”,

osoby doroste,

seniorzy,

osoby
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— Klub Stara Remiza,

— Skarbiec Fajansu,

— Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu,

— Srodowiskowy Dom Samopomocy we Wioctawku,

— 2-5 Hufiec Pracy we Wtoctawku,

— Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Dorostym z Niepetnosprawnoscig Intelektualng OLIGO,
— Stowarzyszenie AMAZONKI,

— Stowarzyszenie Wioctawski Uniwersytet Seniora,

— Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Miasto Wioctawek,

— Centrum Wsparcia Spotecznego,

— Stowarzyszenie Staréwka,

— Fundacja Caietanus,

— Miejska Biblioteka Publiczna we Wioctawku Filia Nr 11i Nr 8,

— Miejska Biblioteka Publiczna i. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku,
— Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego we Wioctawku,
— Parafia pw. Sw. Stanistawa,

— Parafia pw. Sw. Maksymiliana,

— Szkota Podstawowa Nr 3 we Wioctawku,

— Szkota Podstawowa Nr 12 we Wioctawku,

— Przedszkole Nr 22 im. Krasnala Hatabaty,

— Klub Seniora ,Zazamcze”,

—  Klub Wolontariatu MOPR,

— Tymomania,

—  Wabi -Sabi,

—  Sklep Anita Korali,

— Ksiegarnia Zak,

24.  Klub Wolontariusza

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. w Klubie zarejestrowano 13 nowych wolontariuszy,
podpisano 39 porozumien o wspotpracy (prace w wolontariacie kontynuowaty réwniez osoby
zarejestrowane w poprzednich latach).

Jednym z gtéwnych zadan realizowanych przez wolontariuszy byto wsparcie 0séb starszych,
samotnych, z niepetnosprawnosciami w codziennym funkcjonowaniu. Najczesciej byla to pomoc
w zrobieniu zakupow, realizacji recept w aptece, posredniczenie w kontaktach z instytucjami i placowkami
stuzby zdrowia. Wazne byto takze umozliwienie podopiecznym kontaktu z najblizszym otoczeniem poprzez
wspolne wyjscia i spacery, jak rowniez wsparcie emocjonalne poprzez rozmowy i dotrzymanie
towarzystwa. Ponadto, wolontariusze angazowali si¢ w podtrzymywanie pasji i zainteresowan senioréw
poprzez, m.in. wymiane ksigzek i audiobookdw w bibliotece oraz dostarczenie wybranej prasy. Umozliwiajg
takze seniorom udziat w zyciu religijnym. Klub Wolontariusza MOPR nie angazuje wolontariuszy w zakresie
ustug pielegniarsko-medycznych.

Dziatania uczestnikow Klubu na rzecz dzieci i miodziezy to przede wszystkim wigczenie
sie wolontariuszy w codzienne funkcjonowanie prowadzonych przez MOPR Swietlic — placowek wsparcia
dziennego. Wolontariusze pomagajg wychowankom $wietlic w odrabianiu zadanych lekcji, organizujg czas
wolny, dzielg si¢ swoimi zainteresowaniami i talentami. Wolontariusze zaangazowani w $wietlicach $cisle
wspbtpracujq z etatowymi wychowawcami, znajdujac sie pod ich merytoryczng opieka.
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Odpowiadajgc na wyzwanie zwigzane z obecno$cig na terenie miasta uchodzcow wojennych
z Ukrainy, wolontariusze MOPR kontynuowali dziatania na rzecz wiw grupy. W okresie styczen-czerwiec
2024 r. zorganizowano regularne zajecia, ktdrych celem byta nauka jezyka polskiego dla dzieci i dorostych
w punkcie zbiorowego zakwaterowania przy ul. Kretej 14.

Wolontariusze wiaczali sie takze w realizacje projektow przygotowywanych przez Zespdt
ds. Organizowania Spotecznoéci Lokalnej.

W  okresie  sprawozdawczym  przeprowadzono promocje  wolontariatu  polegajacq
na organizowaniu zaje¢ skierowanych do uczniow wioctawskich szkdt Srednich. Celem zaje¢ byto
zapoznanie mtodziezy z mozliwosciami pracy w ramach klubu, jak réwniez przyblizenie korzysci
wynikajacych z zaangazowania w wolontariat. Zajecia organizowane byly w S$cistej wspotpracy
z pedagogami szkolnymi i zaowocowaty rekrutacjg nowych wolontariuszy.

W miesigcu grudniu zorganizowano spotkanie z okazji Dnia Wolontariusza. Stanowito ono okazje
do zlozenia podzigkowan osobom zaangazowanym w niesienie pomocy, jak rowniez forum wymiany
doswiadczen i planéw zwigzanych z dziataniami w obszarze wolontariatu.

2.5 Klub Integracji Spotecznej
Klub Integracji Spotecznej jest komdrka Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie funkcjonujacqy

na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176,
22022 r. poz. 218, poz. 1812). Zadaniem Klubu jest przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spotecznego
wsrod mieszkancow miasta, ze szczegdlnym uwzglednieniem os6b zagrozonych bezrobociem poprzez
realizacje dziatan w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej poprzez realizacje zadan o charakterze
terapeutycznym, edukacyjno-pomocowym, zatrudnieniowym i samopomocowym.

1) Stan zatrudnienia w 2024 r.:
W 2024 roku zadania Klubu Integracji Spotecznej dysponowaty zatrudnieniem w wymiarze
3 i % etatu. W ramach posiadanych etatéw zatrudnionych byto:
o kierownik - peten etat,
e konsultant - peten etat,
o instruktor terapii uzaleznien - 3/4 etatu w okresie styczen - pazdziernik 2024 r.,
e psycholog -1/2 etatu,
e specjalista pracy socjalnej - 1/2 etatu w okresie styczen - pazdziernik 2024r.,
e pomoc administracyjna 1/2 etatu - grudzier 2024 r.,
e 2 osoby na umowe zlecenie - trener budzetowy, pracownik gospodarczy (umowa zlecenie
z pracownikiem Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie - sprzatanie w fili Klubu Integracii
Spotecznej na Zakrecie)

2) Kategorie probleméw uczestnikow klubu
Tabela Nr 6. Kategorie probleméw uczestnikéw klubu

Rodzaj problemu Liczba os6b
osoby uzaleznione od alkoholu 28
Osoby uzaleznione od narkotykdw lub innych Srodkéw odurzajacych 4
osoby z problemem psychicznym 13
Osoby ktdre opuscity zaktady karne 3
osoby z niepetnosprawno$ciami 8
Osoby bezdomne 2
osoby bezrobotne 72
- w tym osoby dtugotrwale bezrobotne 46
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Ogotem ze wsparcia klubu w 2024 r. skorzystato 91 0sdb, z czego:
e 33 0sb6b na podstawie nowych wnioskéw,
e 58 o0sob korzystato ze wsparcia kontynuujgc uczestnictwa na podstawie wnioskéw z lat
poprzednich.
Natomiast 2 osoby ztozyly wniosek o przystapienie do Klubu, jednak nie zostat sporzadzony
Indywidualny Plan Wsparcia (IPW) i wnioski pozostaty bez rozpatrzenia.
Z problemem alkoholowym zgtosito sie 31% uczestnikow, a ogolnie problem uzaleznienia dotyczyt
33% wszystkich zgtoszonych do KIS.
Wskazniki KIS:
e 22 osoby kontynuujg wsparcie w KIS,
e 22 uczestnikow przerwato uczestnictwo, (nieobecno$¢, niestawienie sie na zawarcie kontraktu
socjalnego, brak motywacji do zmiany),
e 47 0sbb zakonczyto wspdtprace z KIS, z nastepujacych powodow:
— 16 0s6b podjeto prace
— 2 0soby podjety staz zawodowy z PUP,
— 6 0s6b odbyto szkolenie zawodowe z PUP,
— 6 0s6b podjeto prace spotecznie — uzyteczne.
— pozostate zrealizowaty postanowienia kontraktu socjalnego i osiggnety cele zawarte
w IPW,
e 22 uczestnikom wydano zaswiadczenia o zakoriczeniu programu reintegracji w KIS,
e 22 0soby uzyskaty status absolwenta KIS.
3) Poradnictwo specjalistyczne
Specjalisci zatrudnieni w KIS, w 2024 r., udzielili tacznie 660 indywidualnych porad dla uczestnikow
Klubu w tym w ramach Indywidualnych Planéw Wsparcia:
e 128 indywidualnych porad instruktora terapii uzaleznien,
e 454 indywidualnych porad psychologa,
e 84 jednorazowych porad specjalistycznych, w tym:
— 15 konsultacji psychologicznych,
— 16 porad z zakresu uzaleznien,
— 53 porady z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony
praw lokatorow oraz pomoc w pisaniu pism.
Oferta programowa skierowana do mieszkancéw Wioctawka zrealizowana w 2024 r..:
e grupa wsparcia dla 0s6b uzaleznionych — 29 odbiorcéw (87 spotkan x 4 h=348h),
e grupa wsparcia dla 0séb wspdtuzaleznionych- 5 odbiorcow (15 spotkan x 3h=45h),
o warsztaty dla pracownikdw socjalnych — | edycja -15 spotkan,
o warsztaty dla pracownikéw socjalnych Il edycja - 8 spotkan,
e program ,Oddtuzanie” — 21 odbiorcow podjeto zatrudnienie — 2 osoby sptacity catkowicie
zadtuzenie czynszowe,
e program ,Sukces Niewykluczony I — 20 uczestnikow,
e grupa AA ,Iskierka” — $rednio 12 uczestnikdw (45 spotkan — w kazdy pigtek o godz. 10:00),
e ,Szukam pracy” — program PUP — 12 uczestnikow,
e prace spofecznie — uzyteczne.

18



4) Zrealizowane dziatania i programy, w tym:

- ,S5zukam pracy 2024”,

- ,Oddtuzenie”,

- ,Sukces Niewykluczony IlI’, zostaty szczegotowo opisane w czesci VI. PROGRAMY | PROJEKTY
REALIZOWANE Z UDZIALEM SRODKOW POZABUDZETOWYCH

Dziatalno$¢ filii Klubu Integracji Spotecznej przy ul. Zakret 8

W drodze zawartego porozumienia ze Stowarzyszeniem Wsparcia Spotecznego ADITUS w filii
Klubu Integracji Spotecznej realizowane jest wsparcie dla miodziezy objetej nadzorem kuratorskim
w ramach projektu ,Trampolina IlI”. Mtodziez objeta jest wsparciem prawnym, psychologicznym,
edukacyjnym i zawodowym (w tym kursami zawodowymi). Dziatania realizowane sg 2 razy w tygodniu -
prowadzone sg zajecia indywidualne i grupowe. Stowarzyszenie zorganizowato rowniez prelekcje
prowadzone przez kuratorow zawodowych na temat ,Nieletni w Swietle prawa” oraz ,Mtodziez
a wspdiczesne zagrozenia”. W ramach zawartego porozumienia mieszkancy osiedla korzystajq
z nieodptatnego wsparcia prawnego specjalistow Stowarzyszenia (porady prawne, przygotowywanie pism,
kierowanie do odpowiednich instytucji). Mtodociani uczestnicy zaje¢ majg zapewniony goracy positek.

Ponadto filia Klubu Integracji Spotecznej stuzy realizacji programéw integracyjnych realizowanych
przez zespdt OSL dla mieszkancow osiedla.

Warsztaty dla pracownikdw socjalnych

W zwigzku ze $cistq wspdtpracq specjalistow Klubu Integracji Spotecznej z terenowymi
pracownikami socjalnymi zaproszono ich do Klubu na spotkania konsultacyjno — diagnozujace dotyczace
wspolnych klientdw oraz w celu okre$lenia kierunkéw dziatan w ramach wspotpracy. Przeprowadzono
4 takie spotkania.

Uczestnikom spotkania przedstawiono specjalistow Klubu, w tym: instruktora terapii uzaleznien
konsultanta (w zakresie prawa). Zaprezentowany zostat zakres wsparcia jakiego udzielaja, zasady
korzystania z ich ustug i sposob dokumentowania. Oméwiono takze aktualng oferte programowg Klubu
Integracji Spoteczne;.

W zwigzku z planowanym utworzeniem nowych grup wsparcia dla oséb wspétuzaleznionych
i DDA, uczestnicy spotkania wskazali potrzebe doszkolenia w zakresie wtasciwego prowadzenia rozmow
motywujacych do podjecia przez klienta wspdipracy z KIS. Wobec tego zorganizowano warsztaty
dla pracownikdéw socjalnych, podczas ktorych podejmowano tematyke pracy z osobami uzaleznionymi
i wspdtuzaleznionymi, rozpoznawania i klasyfikowania rodzaju uzaleznien, rodzajow dysfunkcyjnych rodzin,
ale takze uzaleznien behawioralnych, przyczyn samookaleczer i innych.

Zorganizowano dwie edycje warsztatow:

e | edycja - 15 spotkan,
o |l edycja — 8 spotkan — w trakcie realizacji.

Pozostata dziatalno$¢ Klubu Integracji Spoteczne;j:
Pracownicy Klubu udzielali informacji 0 wsparciu udzielanym przez instytucje i organizacje

dziatajace na terenie miasta Wioctawek, np.:

e pomoc w poszukiwaniu pracy — wsparcie w aplikowaniu o prace przez serwisy internetowe: sktadanie
CV poprzez serwisy z ogtoszeniami o prace, np. pracuj.pl, wysytanie CV drogg email,

e pozyskiwanie i udzielanie informacji 0 mozliwo$ciach uzyskania dofinansowan do otwarcia wiasnej
dziatalnosci gospodarczej ($rodki z PFRON i PUP),

e kierowanie do programéw aktywizacyjnych realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy.
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Prace spotecznie uzyteczne

Program ,Prace spotecznie uzyteczne” skierowany byt do osob bezrobotnych bez prawa
do zasitku, korzystajacych ze Swiadczen pomocy spotecznej, ktore znajdujg sie najtrudniejszej sytuacii
materialnej. Program przeciwdziata wykluczeniu z rynku pracy oraz tagodzi negatywne skutki bezrobocia.
Uczestnicy programu wykonujg prace w jednostkach organizacyjnych miasta. Gtownym efektem
realizowanego zadania jest czasowa aktywizacja zawodowa mieszkaricow miasta Wioctawka, oséb
dtugotrwale bezrobotnych i korzystajacych z pomocy spoteczne;.

W ramach aktywizacji 0sob bezrobotnych korzystajgcych ze Swiadczen pomocy spotecznej do prac
spotecznie uzytecznych zostato skierowanych 86 osob na 60 miejsc pracy (rotacja uczestnikow).
Uczestnicy wykonywali prace w charakterze opiekuna osoby niepetnosprawnej, pomocy biurowe;j,
pracownika gospodarczego, sprzataczki oraz pomocy kuchenne;.

Okres wykonywania prac spotecznie uzytecznych objetych refundacjq z Powiatowego Urzedu
Pracy we Wtoctawku wynosit:

o 8 miesiecy tj.: od marca do pazdziernika br. — 52 miejsca pracy,
e 6 miesiecy t.: od czerwca do pazdziernika br. — 8 miejsc pracy.

Norma miesiecznego czasu pracy wynosita nie wiecej 32 godziny (nie wiecej niz 8 godzin tygodniowo).
Osoby uprawnione zostaly zakwalifikowane do wykonywania prac spotecznie uzytecznych
w nastepujacych instytucjach:

o Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie — 47 miejsc pracy,
e Os$rodek Sportu i Rekreacji — 5 miejsc pracy,
e Dom Pomocy Spotecznej ,Na Skarpie” — 8 miejsc pracy.

Uczestnikom prac wyptacono Swiadczenia w tacznej kwocie 154 428,93 zt (koszt planowany
159 052,80 zt), w tym:

o Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie — 130 580,13 zt,

e Osrodek Sportu i Rekreacji — 13 698,40 zt,

e Dom Pomocy Spotecznej— 10 150,40 zt.
W analizowanym okresie 29 osob zrezygnowato z uczestnictwa w Programie:

e 6 0s6b odmdwito podjecia prac spotecznie uzytecznych,

e 15 0s6b podjeto inne zatrudnienie lub szkolenie zawodowe,

e 4 osoby porzucity prace,

e 4 osoby - rezygnacja z innych przyczyn (stan zdrowia uniemozliwiajacy wykonywanie prac, nabycie
innych $wiadczen).

Na wolne miejsca przyjeto 8 nowych uczestnikow. Uwzgledniajac rekrutacje uzupetniajacg do prac
spotecznie uzytecznych przystapito facznie 68 0sdb.

M. POMOC INSTYTUCJONALNA
3.1 Specjalistyczna Pomoc Rodzinie i Interwencja Kryzysowa

Interwencja kryzysowa i poradnictwo specjalistyczne

Interwencja kryzysowa, to interdyscyplinarne dziatania na rzecz oséb i rodzin, ktére znalazty
sie w kryzysie rozwojowym, sytuacyjnym, egzystencjalnym badz $rodowiskowym. Ma na celu przywrécenie
rownowagi psychicznej i pokierowanie do samodzielnosci, aby nie dopusci¢ do powstawania chronicznego
stanu kryzysowego.

Sekcja Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej realizowata w 2024 r. cze$¢
zadan Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Osdb Doznajacych Przemocy
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Domowej dla Miasta Wioctawek na lata 2024-2030, ktoérego celem jest zwiekszenie skutecznosci
przeciwdziatania przemocy domowej oraz zmniejszenie tego zjawiska na terenie miasta Wioctawek.
Swiadczone ustugi obejmuia;
e poradnictwo prawne,
e poradnictwo psychologiczne,
e poradnictwo pedagogiczne,
e prace socjalng,
e realizacje programéw dla osob stosujgcych przemoc domowa,
e poradnictwo instruktora terapii uzaleznien,
e grupe edukacyjng dla 0s6b stosujacych przemoc domowa.
Udzielono:
e poradnictwa specjalistycznego — 509 osobom z 242 rodzin,
¢ interwencjq kryzysowa objeto - 92 osoby z 35 rodzin,
e 0gotem udzielono 834 porad z zakresu poradnictwa specjalistycznego, w tym:
— psychologicznego (167 porad),
pedagogicznego (158 porad),
pracy socjalnej (158 porad),
prawnego (125 porad),
przeciwdziatania przemocy domowej (112 porad),
terapii uzaleznien (114 porad)
Ponadto, przeprowadzono spotkania konsultacyjne z pracownikami socjalnymi i asystentami rodzin.

3.2  Przeciwdziatanie przemocy domowej

Poza regularng pracg na rzecz 0sob i rodzin w kryzysie, Sekcja zapewnita obstuge organizacyjno —
techniczng dla Zespotu Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania Przemocy Domowej, ktory w 2024 roku
spotkat sie osmiokrotnie.

Zarejestrowano 336 formularzy A ,Niebieskie Karty”, w tym:
e 61 wypetnionych przez pomoc spoteczng,
e 256 wypetnionych przez policje,
e 12z systemu oswiat,
e 7z ochrony zdrowia.

Wszczeto 276 procedur ,Niebieskiej Karty”, a tacznie w 2024 r. prowadzonych byto 390 procedur
,Niebieskiej Karty”.

Zmiana przepisdw w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej umozliwita prowadzenie spraw
bez wczesniejszego wypetniania formularza ” Niebieskiej Karty”, sa one prowadzone w wyniku przyjecia
przez Zespot Interdyscyplinarny zgtoszenia o przemocy lub mozliwosci jej wystgpienia. Wowczas
powotywana jest réwniez Grupa Diagnostyczno-Pomocowa.

W ciggu 2024 roku powotano: 344 Grupy Diagnostyczno-Pomocowe, w tym 89 w wyniku
zgtoszenia podejrzenia stosowania przemocy. Jedynie w 21 przypadkach grupy uznaty, Ze w rodzinie
potwierdzonych wptywem formularza ,Niebieskiej Karty” nalezy zwrdci¢é uwage na problem, w zwigzku
z tym, w wigkszos$ci przypadkdw robity to juz na pierwszym posiedzeniu.

Zarejestrowano:

e 5408 dokumentow wptywajacych,
o 3125 korespondencji wychodzace;.
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W Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej, w ramach umowy
cywilnoprawnej pracowano z resocjalizatorkg, ktora petnita funkcje przewodniczacej Zespotu
Interdyscyplinarnego i przeprowadzita 1051 konsultacji prowadzonych procedur ,, Niebieskiej Karty”.

Przeciwdziatanie przemocy domowej

W dniu 23.04.2024 r. Rada Miasta Wioctawek podjeta Uchwate Nr LXXIV/49/2024,
w sprawie przyjecia ,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej dla Miasta Wioctawek
na lata 2024-2030"

Prace nad Programem prowadzone byty przede wszystkim przez Sekcje Specjalistycznej Pomocy
Rodzinie i Interwencji Kryzysowej (wspdlnie z Zespotem Interdyscyplinarnym Przeciwdziatania Przemocy
Domowej we Wioctawku). Pracowniczki Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwenciji Kryzysowe;
wykonywaty prace zwigzane z diagnozg lokalnych probleméw spotecznych we wiasnym zakresie oraz
przygotowaty projekt Programu.

W 2024 roku odbyty sie 2 edycje programu psychologiczno-terapeutycznego dla osob stosujacych

przemoc domowa, w ktorym uczestniczyty 24 osoby, z czego 17 0s6b go ukonczyto.
Oferta pomocowa Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej, w minionym roku
zostata poszerzona o poradnictwo instruktora terapii uzaleznieri, w ramach ktérej udzielano konsultacii
indywidualnych dla klientow w zakresie uzywania przez nich $rodkéw psychoaktywnych, uzaleznien
behawioralnych, motywowania do podejmowania terapii. Podjeta réwniez zostata praca z zespotami
pracownikdw osrodka w zakresie edukacji, motywowania i wyjasniania mechanizmy uzaleznienia.

Udzielono 114 porad wymienionych w danych statystycznych z zakresu poradnictwa
specjalistycznego.

Jako nowg ustuge, w 2024 roku, rozpoczeto prowadzenie grupy edukacyjnej dla oséb stosujgcych
przemoc domowa. Dziatania sg realizowane w oparciu 0 autorski program trenerki prowadzacej zajecia,
ktory pod wzgledem merytorycznym zostat zaakceptowany przez Zamawiajacego ustuge (Kierownika
Sekciji).

Udzielono 112 porad wymienionych w statystyce poradnictwa specjalistycznego.
Pracownicy Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej, od czerwca 2024 roku, byli
objeci cyklicznymi spotkaniami superwizji pracy wiasnej.

W listopadzie 2024 r. Sekcja wigczyta sie w realizacje Ogdlnopolskiej Kampanii ,Dziecinstwo bez
Przemocy” organizowanej przez Fundacje ,Dajemy Dzieciom Site”. W ramach kampanii przeprowadzono
superwizje z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej dla trzech grup 31 pracownikow systemu
o$wiaty tj. psychologow i pedagogdw.

W grudniu, 2024 roku, pracownicy Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji
Kryzysowej uczestniczyli w szkoleniu z zakresu rozpoznawania i interweniowania w kryzysie suicydalnym.

Ponadto, Sekcja Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej kontynuowata
wspotprace z Fundacjg ,Dies Mei”, dziatajacg na rzecz oséb poszkodowanych przestepstwem w postaci
pomocy finansowej oraz poradnictwa psychologicznego i prawnego. Z tej formy pomocy skorzystato 46
rodzin.

3.3  Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Osob Doznajacych Przemocy Domowej

Od 2020 roku, w strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku funkcjonuje
Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Osob Doznajacych Przemocy Domowej z siedzibg przy
ul. Zytniej 58. O$rodek powstat na mocy Zarzadzenia Nr 292 prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia 21 sierpnia 2020 roku. Nadzor nad realizacjq zadan Specjalistycznego Os$rodka petni Dyrektor
Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie, a odpowiedzialno$¢ bezposrednig ponosi  Kierownik
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Osdb Doznajacych Przemocy Domowe;j.
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Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Osob Doznajacych Przemocy Domowej dysponowat,
w 2024 r., 12 miejscami noclegowymi i jest jednostkg o zasiegu ogdélnopolskim, finansowang z budzetu
panstwa. Ustugi sg $Swiadczone w systemie ambulatoryjnym oraz catodobowym, tj. z pobytem do 3
miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia w przypadkach uzasadnionych sytuacjg osoby doznajacej przemocy
domowej. Pomoc w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Oséb Doznajacych Przemocy Domowej jest
udzielana zgodnie z zasadami wynikajacymi z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
20 czerwca 2023 r. w sprawie standardu podstawowych ustug Swiadczonych przez
specjalistyczne osrodki wsparcia dla 0s6b doznajacych przemocy domowej oraz wymagan kwalifikacyjnych
wobec 0s6b zatrudnionych w tych osrodkach.

Zakres ustug Specjalistycznego Osrodka obejmuje trzy obszary dziatania: interwencyjny,
terapeutyczno-wspomagajacy oraz zapewnienie potrzeb bytowych.
Wymienione obszary obejmuja;
1. W zakresie interwencyjnym:

a) zapewnienie schronienia osobie doznajacej przemocy domowej oraz dzieciom pozostajacym pod
jej opieka przez okres do trzech miesiecy, z mozliwoscig przedtuzenia w przypadkach
uzasadnionych sytuacjg, osoby doznajacej przemocy domowej, w szczegdlnosci wynikajacq
z konieczno$ci zapewnienia jej bezpieczenstwa,

b) ochrone osoby doznajacej przemocy domowej przed osobg stosujaca przemoc domowa,

) udzielanie natychmiastowej wszechstronnej pomocy, w tym pomocy psychologicznej i prawnej,
oraz zorganizowanie niezwtocznie dostepu do pomocy medycznej, w przypadku, gdy wymaga tego
stan zdrowia osoby doznajgcej przemocy domowej,

d) rozpoznanie sytuacji osoby doznajacej przemocy domowej i ocene ryzyka w zakresie zagrozenia
bezpieczenstwa tej osoby lub dzieci pozostajacych pod jej opieka.

2. W zakresie terapeutyczno-wspomagajacym:

a) opracowanie diagnozy dotyczacej sytuacji osoby doznajacej przemocy domowej przebywajacej
w osrodku oraz dzieci pozostajacych pod jej opieka,

b) udzielenie wsparcia osobie doznajacej przemocy domowej, w formie specjalistycznego
poradnictwa,

w szczegdlnosci:

e prawnego,

e psychologicznego,
e socjalnego,

e pedagogicznego,
e medycznego,

c) prowadzenie grup wsparcia oraz grup terapeutycznych dla oséb doznajacych przemocy domowe;j,

d) prowadzenie terapii indywidualnej ukierunkowanej na wsparcie osoby doznajacej przemocy
domowej oraz nabycie przez nig umiejetnosci ochrony przed osobg stosujgcg przemoc domowa,

e) zapewnienie dostepu do Pomocy medycznej,

f) ocenianie sytuacji dzieci pozostajacych pod opiekg osoby doznajacej przemocy domowej
na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu Srodowiskowego, o ktérym mowa
w art. 107 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy Spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901),

g) udzielanie konsultacji wychowawczych przez specjalistow zatrudnionych w os$rodku osobom
doznajacym przemocy domowej przebywajgcym w osrodku.

3. W zakresie potrzeb bytowych zapewnienie:

a) zapewnienie catodobowego, okresowego pobytu, dla nie wigcej niz trzydziestu osob

z zastrzezeniem, ze liczba ta moze ulec zwigkszeniu, w zalezno$ci od mozliwosci lokalowych,
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b) zapewnienie pomieszczenia do spanie przeznaczonego maksymalnie dla pieciu 0sob,
z uwzglednieniem sytuacji Rodzinnej osoby doznajacej przemocy domowej,

c) zapewnienie wspdlnego pomieszczenia do pobytu dziennego z miejscem zabaw dla dzieci
I miejsca do nauki,

d) zapewnienie ogolnodostepnej tazienki wyposazonej w sposob umozliwiajacy korzystanie zaréwno
przez osoby doroste jak i dzieci, przez nie wiecej niz pie¢ 0séb,

e) zapewnienie dostepu do co najmniej jednego pomieszczenia do prania i suszenia,

f) zapewnienie ogoinodostepnej kuchni lub aneksu kuchennego, z miejscami do przygotowywania
positkow, przy czym liczba miejsc do przygotowywania positkow powinna by¢ proporcjonalna
do liczby 0s6b przebywajacych w osrodku, w tym dzieci-jedno miejsce do przygotowywania positku
na nie wiecej niz dziesie¢ osob, wyposazone co najmniej w: kuchenke, zlewozmywak, lodéwke,
meble kuchenne oraz sprzet i naczynia do przygotowywania i spozywania positkow,

g) zapewnienie pomieszczenia do przechowywania wozkoéw dziecigcych, jezeli pozwalajg
na to mozliwo$ci lokalowe,

h) zapewnienie pomieszczenia do pracy indywidualnej z osobami doznajgcymi przemocy domowe;j,

i) zapewnienie wyzywienia, odziezy i obuwia,

j) zapewnienie $rodkow higieny osobistej i $rodkdw czystoSci.

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. Osrodek Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy
Domowej udzielit wsparcia tacznie 160 osobom (zarébwno w formie schronienia catodobowego
jak i wsparcia ambulatoryjnego), w tym:

o 120 kobietom,

e 14 mezczyznom,

e 26 dzieciom.

Pomoc ambulatoryjna

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Oséb Doznajacych Przemocy Domowej udziela takze
wsparcia ambulatoryjnego. W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. z poradnictwa psychologicznego,
pedagogicznego i prawnego skorzystato 135 oséb, w tym:

e 110 kobiet,
o 14 mezczyzn,
e 11 dzieci,

ktorym tacznie udzielono 403 porad, w tym:
e psychologicznych (psychoterapeutycznych i socjoterapeutycznych) — 169 porad,
e pedagogicznych — 30 porad,
e socjalnych - 18 porad,
e prawnych — 89 porad,
e medycznych - 97 porad.
Reasumujac, w roku 2024, specjalisci Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Osob Doznajacych
Przemocy Domowej tacznie udzielili 2083 porad.
W Specijalistycznym Osrodku Wsparcia dla Osdb Doznajacych Przemocy Domowej w ramach umowy
0 prace zatrudnieni sg;
e pedagog,
e pracownik socjalny.
W ramach uméw cywilnoprawnych zatrudnionych byto:
e 8 dyzurnych/8 trenerow umiejetnosci domowych i rodzinnych, petnigcych dyzury nocne, weekendowe
i Swigteczne,

e psychoterapeutka,
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e socjoterapeutka,
e prawniczka,
e lekarz psychiatra,
e superwizora.

Od kwietnia do listopada 2024 r. pracownicy etatowi oraz dyzurni uczestniczyli w spotkaniach
superwizyjnych w tacznym wymiarze 30 godzin, ktére prowadzone byly w trybie on-line na platformie
internetowej Zoom. Na spotkaniach omawiane byly biezace sprawy zespotu pracowniczego oraz
mieszkancdw osrodka, poszukiwano rozwigzan sytuacji trudnych i problemowych.

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Oséb Doznajacych przemocy domowej wspotpracuje
z Fundacjg ,Dies Mei”, Centrum Medycznym MultiMed we Wioctawku, O$rodkami Pomocy Spotecznej
miejsc pochodzenia 0sdb, ktorym udzielana jest pomoc oraz Zespotami Interdyscyplinarnymi, w ramach
prowadzonych procedur Niebieskiej Karty, a takze z instytucjami publicznymi z obszaru ochrony zdrowia
i edukacji.

Pomoc z zapewnieniem pobytu calodobowego

Podczas pobytu catodobowego, w okresie sprawozdawczym, ze wsparcia skorzystato
25 0s0b, w tym:
e 10 kobiet,
e 15 dzieci.

Osoby te skorzystaty z poradnictwa: psychologicznego, prawnego, socjalnego, pedagogicznego,

medycznego i wychowawczego (pedagogicznego).

Lacznie udzielono 1 680 porad z zakresu poradnictwa specjalistycznego, w tym:
e psychologicznego (psychoterapeutycznego i socjoterapeutycznego) — 284 porad,
e prawnego — 90 porad,
e socjalnego — 540 porady,
e pedagogicznego — 520 porad,
e medycznego — 21 porad,
e wychowawczego - 225 porad.

34  Mieszkania treningowe

Mieszkanie treningowe to forma pomocy skierowana do petnoletnich wychowankow pieczy
zastepczej, ktdra umozliwia nauke prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego przy wsparciu
specjalistow zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie. W mieszkaniach treningowych
funkcjonujacych we Wioctawku przy ul. Ptasiej 1A od czasu uruchomienia, tj. od 2004 r. zamieszkiwato
47 wychowankow, ktorzy opuscili piecze zastepczg, w rozumieniu przepiséw o pomocy spotecznej oraz
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem wychowankowie po opuszczeniu pieczy zastepczej,
zamieszkujacy w mieszkaniu treningowym sg zobowigzani do realizowania indywidualnego programu
usamodzielnienia, a przede wszystkim do kontynuowania nauki.

W okresie sprawozdawczym z tej formy pomocy skorzystaty 4 osoby, na rzecz ktérych poniesiono
wydatki w kwocie 18 800,33 zt. Srodki te zostaly przeznaczone na optaty zwiazane z eksploatacja
mieszkan oraz wyposazenie.

W celu podniesienia standardow, w 2024 roku, mieszkania zostaty wyposazone w nowy telewizor
wraz z anteng pokojowg oraz posciel (kotdry i poduszki).
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3.5  Kierowanie do srodowiskowego domu samopomocy, osrodka dziennego pobytu, mieszkan
wspomaganych, doméw pomocy spotecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt

Kolejnym, znaczacym zagadnieniem realizowanym przez MOPR w oparciu o ustawe o pomocy
spotecznej jest zapewnienie opieki osobom, ktdre nie mogg samodzielnie funkcjonowa¢ w Srodowisku
poprzez:
e kierowanie do Srodowiskowego domu samopomocy,
e kierowanie do osrodka dziennego pobytu,
e kierowanie do mieszkan wspomaganych,
o kierowanie do domdw pomocy spoteczne;.

Kierowanie do $rodowiskowego domu samopomocy.

Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Zapiecek 10 jest placowka wsparcia dziennego
przeznaczong dla 40 osob przewlekle chorych psychicznie i niepetnosprawnych intelektualnie, ktére
wymagajq czesciowej specjalistycznej opieki i pomocy w zaspokojeniu niezbednych potrzeb zyciowych.
W ramach pobytu placbwka zapewnia wsparcie i rehabilitacie wspomagajacq przystosowanie
do osiggniecia samodzielnoSci w petnieniu rol spotecznych. Ponadto O$rodek zapewnia m.in.: ciepty
positek, a prowadzona specjalistyczna pomoc ma na celu przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu tej grupy chorych. Odpowiednio zorganizowane zajecia terapeutyczne przynosza wymierne
efekty w postaci lepszego przystosowania tych oséb do wyzwan zwigzanych z codziennym zyciem.
Skutkuje to stopniowym przywracaniem wiary we wiasne mozliwosci i poprawg funkcjonowania
w Srodowisku.

W 2024 r. z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy skorzystato 46 oséb. Ogétem wydano
49 decyzji administracyjnych, w tym: 40 przyznajacych, 4 decyzje uchylajace ze wzgledu na rezygnacje
oraz 5 decyzji odmownych ze wzgledu na brak wolnych miejsc.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami korzystanie z ustug w osrodkach wsparcia osobom
z zaburzeniami psychicznymi, niebedacych ustugami catodobowymi oraz korzystanie z ustug klubow
samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi jest nieodptatne.

Kierowanie do osrodka dziennego pobytu

W ramach projektu grantowego pt. ,Opracowanie i pilotazowe wdrozenie mechanizmow
i planéw de instytucjonalizacji ustug spotecznych” realizowanego w ramach programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, O$ priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8. rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym
powstato Dzienne Centrum Wsparcia Spotecznego dla senioréw przy ul. Piekarskiej 25. Placowka
dysponuje 50 miejscami, w okresie sprawozdawczym skorzystato tacznie 61 0sob.

W zwigzku z powyzszym wydano 107 decyzji kierujgcych na pobyt dzienny i 10 decyzji
uchylajacych.

Kierowanie do mieszkan wspomaganych

W Centrum Wsparcia Spotecznego powstato 12 mieszkan wspomaganych. W roku 2024
z tej formy Pomocy skorzystato 13 os6b. Wydanych zostato 26 decyzji kierujgcych na pobyt
w mieszkaniach wspomaganych oraz 1 decyzje uchylajacg. Odptatno$¢ mieszkancow jest naliczana na
podstawie Uchwaty Rady Miasta Wtoctawek nr LXV/99/2023 z dnia 27 czerwca 2023 r. w sprawie ustalenia
szczegblowych zasad ponoszenia odptatnosci za $wiadczenia w formie pobytu w o$rodkach wsparcia
i mieszkaniach chronionych prowadzonych przez Gming Miasto Wtoctawek oraz na zlecenie Gminy Miasto
Whoctawek (Dz. Urz. Kuj.-Pom. z 2023 r. 4478), z pdzniejszymi zmianami.
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Kierowanie do domdw pomocy spoteczne;j.

Zgodnie z ustawg 0 pomocy spotecznej osoby wymagajace catodobowej opieki z powodu wieku,
choroby lub niepetnosprawnosci niemogace samodzielnie funkcjonowaC w codziennym zyciu i ktorym
nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych mozna skierowa¢ na pobyt staty
do Domu Pomocy Spotecznej. Skierowanie do odpowiedniego typu domu, zabezpieczajacego
specjalistyczng opieke uwarunkowane jest przede wszystkim diagnozg medyczng i zaleceniem lekarskim
0 koniecznosci zabezpieczenia catodobowej opieki instytucjonalne;.

W okresie sprawozdawczym z catodobowej opieki, ktorg zapewniaty dwa Domy Pomocy
Spotecznej funkcjonujgce na terenie Wioctawka przy ul. Nowomiejskiej 19 i Dobrzyriskiej 102
przeznaczone dla 0séb w podeszlym wieku i jeden Dom Pomocy Spotecznej przy ul. Zeromskiego 28a dla
0s0b przewlekle somatycznie chorych i niepetnosprawnych fizycznie ogdtem skorzystato 189 osob.

Tabela Nr 7. Miesieczny koszt pobytu mieszkanca DPS

DPS llos¢ osoéb korzystajacych | Miesieczny koszt pobytu w zt
ul. Zeromskiego 28 a 40 5900,00
ul. Dobrzynska 102 72 6 127,51
ul. Nowomiejska 19 86 6 494,91

W 2024 r. w Domach Pomocy Spofecznej dla 0sob w podesztym wieku przebywato 8 0sdéb z innych
powiatow, w tym: 2 osoby w Domu Pomocy Spotecznej przy ulicy Nowomiejskiej i 6 0séb w Domu Pomocy
Spotecznej przy ulicy. Dobrzynskie;.

W okresie sprawozdawczym dla 29 oséb wydano decyzje o umieszczeniu, 28 decyzji uchylajacych,
w tym, w 6 przypadkach umorzono postepowanie administracyjne. Na liScie oczekujacych na umieszczenie
w domach pomocy spotecznej we Wioctawku na koniec okresu sprawozdawczego figurowato 28 osob,
z tego do Domu Pomocy Spotecznej dla oséb przewlekle somatycznie chorych i niepetnosprawnych
fizycznie przy ul. Zeromskiego 28a — 7 0séb. Znaczng liczbe mieszkaricéw wymagajacych specjalistycznej
opieki skierowano do placowek funkcjonujacych na terenie innych powiatébw. W domach pomocy
spotecznej roznego typu poza Wioctawkiem w okresie sprawozdawczym przebywato ogdtem 230
mieszkancdw naszego Wioctawka.

Od stycznia 2024 r. wydano 115 decyzji kierujgcych na pobyt staty w domach pomocy spoteczne;.
W zwigzku z wystgpieniem koniecznosci pilnego zabezpieczenia catodobowej opieki, w 19 przypadkach
wydano decyzje poza kolejnoscia. Zgodnie z postanowieniami Sadu tut. Osrodek wydat 3 decyzje kierujace
do domu pomocy spotecznej.

Ponadto 1 osobe skierowano do Krajowego O$rodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego dla Oséb
Chorych na Stwardnienie Rozsiane w Dabku.

W okresie sprawozdawczym dokonywano na biezgco rozliczen dotyczacych pobytu mieszkancow
Wioctawka w niepublicznym Domu Pomocy Spotecznej oraz w placdwkach na terenie innych powiatow,
co zostato uwidocznione w ponizszej tabeli:

Tabela Nr8. Poniesione koszty za pobyt w DPS

Domy pomocy spotecznej Liczba Liczba Kwota w zt wyptaconych
specjalistyczne oso6b Swiadczen Swiadczen
DPS na terenie innych powiatow 230 2528 12 253 889,92
DPS ul. Zeromskiego Wioctawek 40 390 1556 341,65
Razem 270 2918 13 810 231,57
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W 2024 r. przygotowano 72 umowy dot. partycypowania w kosztach pobytu w Domu Pomocy
Spotecznej, jednak nie wszystkie umowy zostaty podpisane przez osoby zobowigzane, w zwigzku z tym
wydano 109 decyzji administracyjnych. W 2024 r. 105 0séb zobowigzanych do partycypowania w kosztach
pobytu czionka rodziny w Domu Pomocy Spotecznej ponosito odptatnos¢. W przewazajacej wiekszo$ci
osoby zobowigzane do ponoszenia optat z uwagi na dochdd nieprzekraczajacy obowigzujacego kryterium,
na mocy przepisdéw sg zwolnione z ponoszenia kosztow.

W okresie sprawozdawczym 26 mieszkancow Gminy Miasto Wioctawek zostato umieszczonych
w domach pomocy spotecznej na terenie innych powiatow, w tym 11 0séb w domach pomocy spotecznej
dla osdb przewlekle psychicznie chorych, 12 os6b w domach pomocy spotecznej dla oséb somatycznie
chorych i 3 osoby w domach dla 0s6b niepetnosprawnych intelektualnie.

Na koniec okresu sprawozdawczego 8 os6b wymagajace specjalistycznej opieki, ktorym wydano
decyzje o skierowaniu, oczekiwato na umieszczenie w placéwkach na terenie innych powiatow.

Koszty zwigzane z umieszczeniem w placowkach na terenie innych powiatow wyniosty
12253 889,92 zt. Wydatki te spowodowane byly statym wzrostem liczby oséb, ktbére wymagaty
catodobowej opieki. Brak specjalistycznych placowek na terenie Wioctawka stanowito podstawe do
podjecia dziatan i zabezpieczenia opieki osobom niepetnosprawnym na terenie innych powiatéw. W 2024 r.
Miejski O8rodek Pomocy Rodzinie wspdtpracowat z 42 roznego typu domami pomocy spoteczne;.

Zwigkszenie liczby os6b objetych instytucjonalng opiekg oraz coroczny wzrost miesigecznych
kosztéw utrzymania w domach pomocy spotecznej spowodowat konieczno$¢ dokonania zmiany budzetu na
realizacje zobowigzan wynikajacych z zadan wtasnych gminy. W stosunku do poprzednich lat nastepuje
ciaglty wzrost wydatkow na ten cel. Obcigzenie gminy jest uwarunkowane wieloma czynnikami
zewnetrznymi, do ktdrych naleza; sytuacja finansowa mieszkarnca, miesieczny koszt utrzymania w domu
pomocy spofecznej, sytuacja zdrowotna mieszkanca, obowigzek uiszczania opfaty zastepcze.

REHABILITACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadania Gminy Miasto Wioctawek w zakresie wspierania 0sob niepetnosprawnych wynikajace
zustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych, w 2024 roku, realizowata Sekcja Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Oséb
Niepemosprawnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Whoctawku.

Na realizacje zadan ustawowych Gmina Miasto Wioctawek otrzymata z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych srodki w wysokosci 6 118 823,00 zt.

Podziatu srodkéw dokonata Rada Miasta Wioctawek na podstawie uchwaty nr LXXII1/29/2024 Rady
Miasta Wioctawek z dnia 26 marca 2024 roku w sprawie podziatu $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych przyznanych Gminie Miasto Wioctawek na realizacje w 2024 roku
zadan na rzecz 0s6b niepetnosprawnych, z p6zniejszymi zmianami.

4.1 Rehabilitacja zawodowa oso6b niepetnosprawnych

Rehabilitacja zawodowa ma na celu utatwienie osobom niepetnosprawnym uzyskanie i utrzymanie
odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego, przez umozliwienie im korzystania z poradnictwa
zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy.

Zadanie to realizowano poprzez:
a) zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej, w ramach czego
na wyposazenie stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej wydatkowano z $rodkéw PFRON kwote
140 000,00 zk. W ramach 2 zawartych uméw, $rodki finansowe przyznano dla:
e Medialnego Centrum Kujaw Sp. z 0.0. na utworzenie 1 stanowiska pracy dla 1 osoby
niepetnosprawnej, w wysokosci 113 000,00 zt,
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Biura Rachunkowe ,ALFA” Danuta Zarzeczna na utworzenie 1 stanowiska pracy dla 1 osoby
niepetnosprawnej, w wysokos$ci 27 000,00 zt.

b) przyznanie osobie niepetnosprawnej Srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej albo
na wniesienie wkiadu do spétdzielni socjalnej. Zawarto 2 umowy na tgczng kwote 115 000,00 z4,

c¢) finansowanie szkolen organizowanych przez kierownika Powiatowego Urzedu Pracy. Ze $rodkéw
PFRON, w 2024 r., kierownik PUP zorganizowat szkolenia dla 2 os6b niepetnosprawnych. tacznie na
szkolenia przeznaczono kwote 9 255,97 zi,

d) zwrot wydatkow na instrumenty i ustugi rynku pracy dla oséb niepetnosprawnych
poszukujacych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu. W ramach tego zadania sfinansowano
ze $rodkéw PFRON zrealizowano staze dla 6 osob, ktérych taczny koszt wyniést 77 069,09 zt.

4.2 Rehabilitacja spoteczna oséb niepetnosprawnych.

z

b)

W zakresie rehabilitacji spotecznej, ktorej celem jest mozliwie petne wigczenie 0sob
niepetnosprawno$cig we wszystkie przejawy zycia spotecznego realizowano nizej wymienione zadania:
a) dofinansowanie kosztow dziatalnosci dwoch Warsztatow Terapii Zajeciowej.
Na terenie Wioctawka funkcjonujg dwa Warsztaty Terapii Zajeciowej, ktorych organizatorami
sq: Towarzystwo Przyjaciét Dzieci prowadzace warsztat dla 35 oséb niepetnosprawnych oraz
Polski Zwigzek Niewidomych, przy ktérym dziata warsztat dla 40 osob niepetnosprawnych. Celem
dziatania WTZ jest rehabilitacja spoteczna i zawodowa zmierzajaca do 0golnego rozwoju i poprawy
sprawno$ci niezbednych do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia w Srodowisku.
Na sfinansowanie kosztéw dziatalnosci ww. warsztatow, w 2024 r., ze Srodkéw PFRON
przekazano kwote 2 527 200,00 zt, natomiast ze $rodkdw budzetu miasta kwote 280 800,00 zt.

dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny
Do Sekcji Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Osdb Niepetnosprawnych wptyneto 41 wnioskow
na taczng kwote 60 801,60 zt. Zawarto 36 uméw na kwote 45 679,24 zt. W ramach realizacji ww.
umdéw zakupiono sprzet rehabilitacyjny na fgczng kwote 62 535,75z, z czego ze $rodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacyjnego Oséb Niepetnosprawnych sfinansowano kwote
43 786,58, zt pozostata kwota tj. 18 749,17 zt stanowita udziat wiasny wnioskodawcow.

dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne iSrodki pomocnicze przyznawane

osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow
Realizacja powyzszych zadan, w 2024 r., miata na celu pokrycie w znacznej czesci kosztow
koniecznego zaopatrzenia ortopedycznego i zaopatrzenia w $rodki pomocnicze. Do Sekcii
Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych wptyneto 928 wnioskow na tgczng
kwote 2 927 684,37 zt. Dofinansowanie wyptacono 749 osobom niepetnosprawnym.
Ogdtem, w 2024 roku, na zakup przedmiotow ortopedycznych i $rodkéw pomocniczych
wydatkowano kwote 3 955 472,89 z, z czego:

1 878 667,61 zt stanowito dofinansowanie ze $rodkéw PFRON,

1 341 220,08 zt dofinansowanie ze Srodkow NFZ,

735 585,20 zt udziat wtasny wnioskodawcow.
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d) dofinansowanie uczestnictwa os6b niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych
W okresie sprawozdawczym 541 oséb (w tym 122 opiekundw) ubiegato sie¢ o otrzymanie
dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych. Dofinansowanie przyznano 328
osobom. W wyniku rezygnacji, zgonow lub braku srodkow dofinansowanie wyptacono 283 osobom,
z tego dla 15 dzieci i 15 opiekundéw oraz 46 opiekundéw dorostych osob niepetnosprawnych
w tacznej wysokosci 533 309,43 zt.

e) dofinansowanie sportu, kultury, rekreaciji i turystyki oséb niepetnosprawnych
W 2024 roku, w ramach realizacji zadania, nie zawarto zadnej umowy, gdyz przy podziale srodkéw
z PFRON nie uwzgledniono wydatkow na ten cel. W 2024 roku ztozono 5 wnioskéw na kwote
20 949,00 zt, do realizacji na 2025 rok.

f) dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
W 2024 r. wptynety 222 wnioski oséb niepetnosprawnych na taczng kwote 2 115 838,32 zt.
Rozpatrujgc  wnioski w  przedmiotowym  zakresie, uwzgledniano stopien i rodza
niepetnosprawnoéci, indywidualne potrzeby i mozliwosci osoby niepetnosprawnej oraz zwigzek
pomiedzy tymi potrzebami a wnioskowanym zakresem likwidacji barier w kontekscie wptywu jego
wykonania na utatwienie osobie niepetnosprawnej podstawowych, codziennych czynnosci lub
kontaktow z otoczeniem. Zawartych zostato 114 uméw na dofinansowanie ze $rodkéw PFRON
likwidacji barier funkcjonalnych. W wyniku rezygnaciji, zgondw lub braku srodkéw dofinansowanie
wyptacono 108 osobom na kwote 794 534,32 zt, w tym na:

o likwidacje barier architektonicznych — 585 237,47 zt dla 34 oséb,

o likwidacje barier w komunikowaniu sie — 92 396,35 dla 41 osob,

o likwidacje barier technicznych — 116 900,50 dla 33 osab.

Zrealizowane dziatania i programy, w tym:

- Aktywny samorzad”,

- ,Program wyréwnywania rdznic migdzy regionami IlI”,

- ,Rehabilitacja 25 plus”,

- ,Samodzielno$¢-Aktywnosc-Mobilno$¢™- Mieszkanie dla absolwenta,

- ,Samodzielno$¢-Aktywnosc-Mobilno$¢” - Dostepne mieszkanie,

zostaly szczegotowo opisane w czesci VI. PROGRAMY | PROJEKTY REALIZOWANE Z UDZIALEM
SRODKOW POZABUDZETOWYCH

4.3 Sekcja Profilaktyki i Wsparcia Spotecznego Os6b z Niepetnosprawnosciami

Zgodnie z Zarzadzeniem 144/2024 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 19 marca 2024 roku,
w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku, w migjsce Centrum Informacii i Profilaktyki Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych powstata
Sekcja Profilaktyki i Wsparcia Spotecznego Osdb z Niepetnosprawno$ciami.

Do zadan Sekcji Profilaktyki i Wsparcia Spotecznego Oséb z Niepetnosprawno$ciami nalezy
udzielanie osobom z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunom, aktualnych i kompleksowych informacii,
stuzacych wyréwnywaniu ich szans w aktywizacji spotecznej, a w szczegdlnosci informowanie o ulgach
i uprawnieniach o0s6b z niepetnosprawno$ciami, wynikajacych z obowigzujacego prawa oraz
0 mozliwosciach wsparcia finansowego 0séb z niepetnosprawnosciami wynikajacych z ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.
Ponadto podejmowano inicjatywy w zakresie m.in.: wspotpracy z lokalnymi srodkami masowego przekazu,
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lokalnymi  organizacjami  pozarzadowymi  dziafajgcymi na  rzecz  Srodowisk  0SOb
z niepetnosprawno$ciami w  zakresie docierania z informacjq do nieaktywnych  0sdb
Z niepetnosprawnosciami, udziatu w imprezach lokalnych i Srodowiskowych, wspdtpracy z urzedami oraz
opracowywanie materiatow informacyjno — promocyjnych, wspotpracy z Powiatowg Spoteczng Radg
do Spraw Osbéb Niepetnosprawnych oraz organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz osob
z niepetnosprawnosciami, pozyskiwanie $rodkow pozabudzetowych, w szczegdinosci z Funduszu
Solidarnosciowego na realizacje Programow na rzecz 0séb z niepetnosprawnosciami.

Realizacja zadan

W okresie sprawozdawczym pracownicy Sekcji Profilaktyki i Wsparcia Spotecznego Osob
z Niepetnosprawno$ciami na biezaco udzielali informacji osobom zainteresowanym, znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji, ktérzy wymagali wsparcia i pomocy. Osoby z niepetnosprawno$ciami
i ich opiekunowie oraz cztonkowie rodzin zwracali sie przede wszystkim z pytaniami dotyczacymi
realizowanych programow i projektow oraz przystugujacych Swiadczen. Udzielane byty rowniez informacje
na temat mozliwosci uzyskania dofinansowania ze Srodkéw Parnstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych oraz warunkdw i kryteriow, jakie musza spetniaC ubiegajace sie m.in. o dofinansowanie
do turnusu rehabilitacyjnego do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, Srodki pomocnicze i sprzet
rehabilitacyjny oraz jakie sg zasady dotyczace udzielenia wsparcia w likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie, ulg na przejazdy MPK, PKS, PKP.

Podsumowujac, tacznie udzielono 1 518 porady.

Ponadto, w dniu 4 grudnia 2024 r., w ramach obchodéw Miedzynarodowego Dnia Osob
z Niepetnosprawnosciami  zostato  zorganizowane spotkanie z przedstawicielami organizacji
pozarzadowych, fundacji, stowarzyszen dziatajacych na terenie Miasta Wioctawek, na rzecz osoéb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym 0sdb starszych oraz Niepetnosprawnych.

We wspotpracy z wolontariuszami Fundacji ,ORLEN” przygotowano paczki zywnosSciowe dla
mieszkancéw Miasta Wioctawek. W dniu 23 grudnia 2024 r. wyznaczone osoby w podesziym wieku,
samotne i z niepetnosprawno$ciami otrzymaty paczki Swigteczne.

Zrealizowane dziatania i programy, w tym:

- ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig’,

- ,Opieka wytchnieniowa”,

- ,Ustuga indywidualnego transportu door-to-door dla mieszkancéw Miasta Wioctawek”,

zostaly szczegotowo opisane w czesci VI. PROGRAMY | PROJEKTY REALIZOWANE Z UDZIALEM
SRODKOW POZABUDZETOWYCH

V. SWIADCZENIA RODZINNE, ALIMENTACYJNE | DODATKI MIESZKANIOWE

5.1 Swiadczenia rodzinne, zasitek dla opiekuna, $wiadczenia wychowawcze, jednorazowe
Swiadczenie z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” oraz $wiadczenia ,,Dobry
start”
Sekcja Swiadczen Rodzinnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w 2024 r. realizowata zadania:
— $wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,
— zasitkdéw dla opiekuna na podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow
dla opiekundw,
— Swiadczen wychowawczych na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci za okresy na podstawie ztozonych wnioskow przed 1 stycznia 2022 r.,
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— jednorazowego Swiadczenia na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w cigzy i rodzin ,Za zyciem”,

— Swiadczenia ,Dobry start” w zakresie powstatych z zobowigzan za lata ubiegte za nienaleznie pobrane
Swiadczenia, na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegbtowych warunkow realizacji rzagdowego programu ,Dobry start”,

— Swiadczen realizowanych dla obywateli Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa.

Ponadto realizowane byly zadania dodatkowe, zwigzane z przedtuzaniem prawa do $wiadczen
opiekunczych na rzecz os6b niepetnosprawnych, w zwigzku z przedtuzeniem wazno$ci orzeczen
0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawno$ci.

Powyzsze zadania sg zadaniami zleconymi gminie do realizacji z zakresu administracji rzagdowe;.
Podstawe do przyznania Swiadczen stanowi wniosek ztozony przez wnioskodawce wraz z wymaganymi
dokumentami lub przedtuzane z urzedu na podstawie wprowadzonych przepiséw szczegdlnych w zwigzku
z przedtuzonymi orzeczeniami 0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawno$ci.

Swiadczenia rodzinne przyznawane sa zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
odpowiednio do rodzaju $wiadczen na okres zasitkowy od listopada danego roku do pazdziernika
nastepnego roku, a opiekuricze zwigzane z okresem waznos$ci orzeczeni, oraz jednorazowo.

Od 1 stycznia 2022 r. realizacje $wiadczenia wychowawczego przejat Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych. Miejski  Osrodek Pomocy Rodzinie realizuje zadania w zakresie $wiadczenia
wychowawczego na podstawie przepisdw dotychczasowych w zakresie swojej wiasciwo$ci i wyptat
do spraw zwigzanych z koordynacjg systemow zabezpieczenia spotecznego oraz nienaleznie pobranych
Swiadczen.

Zadania sg realizowane w ramach przyznanego planu finansowego na podstawie wydanych
decyzji administracyjnych i rozstrzygniec.

1. Liczba oséb objetych pomoca, liczba i kwota wyptaconych Swiadczen (dane na podstawie
sprawozdan rzeczowo-finansowych niepomniejszone o odzyskane $wiadczenia biezace).

a) Swiadczenia rodzinne - w okresie sprawozdawczym tj. od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r.
ze Swiadczen rodzinnych skorzystato 3 571 rodzin. Dla tych rodzin wydane zostaty 5 033 decyzje
administracyjne.

Swiadczenia wyptacone z wylaczeniem $wiadczer ustalonych na podstawie art. 53 ustawy

0 Swiadczeniach rodzinnych:

e zasitek rodzinny — wyptacono 3 719 Swiadczen na kwote 2 812 906,00 zt,

o dodatek z tytutu urodzenia dziecka - wyptacono 65 swiadczen na kwote 64 007,00 zt,

e dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego - wyptacono
147 Swiadczen na kwote 57 469,00 zt,

e dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka - wyptacono 2 492 Swiadczenia na kwote
508 362,00 zt,

e dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego — wyptacono 3 296 $wiadczen
na kwote 354 141,00 z,

e dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego - wyptacono 1 521 $wiadczen na kwote 148 594,00 zt,

o dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania — wyptacono 205
dodatkow na kwote 15 962,00 zt,

e dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej — wyptacono 4 818 dodatkdw
na kwote 455 581,00 zt,

e zasitek pielegnacyjny - wyptacono 25 765 zasitkow na kwote 5 562 197 zt,
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Swiadczenie pielegnacyjne - wyptacono 8 897 Swiadczen na kwote 26 468 219,00 zt,

nowe Swiadczenia pielegnacyjne (od 01.01.2024r) - wyptacono 1542 Swiadczenia
na kwote 5 128 864 zt.,

specjalny zasitek opiekuiczy wyptacono 61 Swiadczen na kwote 37 340,00 zt,

jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka - wyptacono 172 $wiadczenia
na kwote 172 000,00 z,

Swiadczenie rodzicielskie — wyptacono 1512 $wiadczen na kwote 1 398 765,00 zt.

tacznie wyptacono 74212 sSwiadczen na kwote 43 184 807,00 zt, Z powyzszych Swiadczen

w ramach koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego wyptacono 832 $Swiadczenia na kwote
976 892,00 zt.

Swiadczenia ustalone wytacznie na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy o $éwiadczeniach rodzinnych

tj., z zastosowaniem zasady ,1 za 1 zt" wydatkowano Srodki w kwocie 137 578,03 zt na 2874 Swiadczenia
rodzinne.

tacznie wyptacono $Swiadczenia rodzinne na kwote 43 322 385,00 zt po pomniejszeniu

0 biezace odzyskane Swiadczenia nienaleznie pobrane w kwocie 112 451,82 zt wyptacona kwota wynosi
43 209 933,18 zt (bez Swiadczenia ,Za zyciem”).

b)
c)

d)

f)

b)

d)

zasilek dla opiekuna - wyptacono 60 $Swiadczen na kwote 37 200,00 zt (po pomniejszeniu
0 odzyskane Swiadczenia biezace w kwocie 160,00 zt wyptacono 37 040,00 zt),

jednorazowe s$wiadczenie z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem”
— wyptacono jednorazowe $wiadczenie dla 5 0séb na kwote 20 000,00 zt,

skltadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe 2z ubezpieczenia spotecznego
- od $wiadczen pielegnacyjnych, specjalnych zasitkow opiekunczych i zasitkdw dla opiekuna
odprowadzonych ~ zostato 7 286 skladek na  ubezpieczenie = emerytalno-rentowe
na kwote 5915 945,00 zt,

sktadki na ubezpieczenie zdrowotne - od Swiadczen pielegnacyjnych, specjalnych zasitkow
opiekuczych i zasitkdw dla opiekuna, w 2024 r., odprowadzonych zostato 3287 skiadek
na ubezpieczenie zdrowotne na kwote 860 224,77 zi,

Swiadczenie wychowawcze - w okresie sprawozdawczym 33 rodzinom wyptacono 333 $wiadczenie
wychowawcze na kwote 159 406,00 zt.

Nienaleznie pobrane $wiadczenia

Swiadczenia rodzinne - z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych stan nalezno$ci
na koniec grudnia 2024 r. wynosit 442 488,00 zt, przez okres sprawozdawczy umorzono 19 823,09 z,
podjeto decyzje o roziozeniu na raty nienaleznie pobranych Swiadczen w kwocie 2 023,00 z,
potragcono 61499,00 z, odzyskano 435808,00 zt (w tym wramach koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego 18 982,00 zi),

zasitek dla opiekuna - z tytutu nienaleznie pobranych zasitkow dla opiekuna stan naleznosci
na koniec grudnia 2024 r. wynosit 1 653,00 zt, odzyskano kwote 227,00 zt,

Swiadczenia wychowawcze - z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych stan nalezno$ci
na koniec grudnia 2024 r. wynosit 36 835,00 zt, w okresie sprawozdawczym odzyskano 72 005,00 zt,
$wiadczenie ,, Dobry start ,— na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 .
w sprawie szczegotowych warunkow realizacji rzadowego programu ,Dobry start” w okresie
sprawozdawczym stan naleznosci tytutem nienaleznie pobranych Swiadczen na koniec 2024 r. wynosit
300,00 zt, w okresie sprawozdawczym odzyskano 20,00 zt.
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Swiadczenia wyptacane z Funduszy Pomocy dla obywateli Ukrainy
Wyptacono tacznie 360 Swiadczen rodzinnych na kwote 260617,00 zt (odzyskano 1 307,91 z).
Odprowadzono 39 sktadek emerytalno-rentowych na kwote 32 070,00 zt oraz 9 sktadek zdrowotnych
na kwote 2 264,00 zt.

52  Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego i postepowanie wobec dtuznikéw alimentacyjnych

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U. 22023 r. poz. 1993 ) reguluje zasady dysponowania funduszem alimentacyjnym, z ktérego wyptaca
sie Swiadczenia osobom, ktdre nie otrzymujg zasadzonych alimentéw, pomimo prowadzonej egzekucji
komorniczej wobec rodzica zalegajacego z alimentami.

W powyzszej ustawie okre$lono rowniez zasady pomocy panstwa osobom uprawnionym
do alimentow oraz warunki nabywania prawa do $wiadczen z ww. funduszu, a takze dziatania
podejmowane wobec dtuznikdw alimentacyjnych, ktdre zmierzajg do zwiekszenia odpowiedzialnosci 0s6b
zobowigzanych do alimentacii.

Na podstawie udzielonych przez Prezydenta Miasta Wioctawek upowaznien pracownicy Sekcji
Swiadczen Alimentacyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku realizujg zadania,
do ktdrych zalicza sie:

1. Prowadzenie postepowania w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, tzn.:
— udzielanie informacji 0 warunkach nabywania prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
— przyjmowanie wnioskdw o ustalenie prawa do Swiadczen z funduszu alimentacyjnego,
— wydawanie decyzji w powyzszym zakresie.
2. Prowadzenie postepowania wobec dtuznikow alimentacyjnych, tzn.:
— podejmowanie dziatan wobec dtuznika alimentacyjnego w przypadku otrzymania wniosku od osoby
uprawnionej lub przyznania osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
— przeprowadzanie wywiadéw alimentacyjnych, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej, dochodowej

i zawodowej dluznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn nietozenia

na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbieranie o$wiadczen majatkowych;,

— przekazywanie komornikowi sgdowemu informacji majacych wptyw na skutecznos$¢ prowadzonej
egzekuci,

— zobowigzywanie diuznika do zarejestrowania sig, jako bezrobotny albo, jako poszukujacy pracy,

— zwracanie si¢ do starosty o podjecie dziatar zmierzajacych do aktywizacji zawodowej diuznika,

w razie braku mozliwosci aktywizacji zawodowej wystepowanie z wnioskiem do starosty

o skierowanie dtuznika do robdt publicznych lub prac organizowanych na zasadach robét

publicznych w przypadku, gdy dtuznik alimentacyjny nie moze wywigza¢ si¢ ze swoich zobowigzan

z powodu braku zatrudnienia,

— prowadzenie postepowania dotyczacego uznania dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego
sie od zobowigzan alimentacyjnych i wydawanie decyzji w tym zakresie’
— skfadanie wnioskéw o zatrzymanie prawa jazdy diuznikom alimentacyjnym oraz wnioskow

o Sciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997roku

Kodeks Karny w przypadku uznania dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan

alimentacyjnych’

— przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej o zobowigzaniu

lub zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutdéw, o ktdrych mowa w art. 28

ust. 1 pkt.1i 2 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw w razie powstania zalegto$ci

za okres dtuzszy niz 6 miesiecy.

34



W maju 2017 roku nastapity zmiany w zapisach art. 209 Kodeksu Karnego, ktore naktadajg
na organy pomocy spotecznej obowigzek kierowania, po przyznaniu $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, zawiadomien o mozliwo$ci popetnienia przestepstwa przez osobe zobowigzana
do alimentacji, ktéra przez okres trzech miesiecy nie wywigzuje sie z tego obowigzku.

W zwigzku z powyzszym, w roku 2024 skierowano do Prokuratury okoto 788 zawiadomien
0 mozliwosci popetnienia przestepstwa przez dtuznikdw alimentacyjnych.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku przyznano Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
dla okoto 895 os6b uprawnionych, liczba swiadczen (narastajgco) — 9625, taczna kwota wyptaconych
Swiadczen 4 348 127,36 z. Jednoczesnie, w ramach prowadzonych wobec dtuznikow alimentacyjnych
postepowan przeprowadzono 119 wywiaddw alimentacyjnych.

Ponadto wystapiono:

— do Powiatowego Urzedu Pracy we Wioctawku o podjecie dziatan zmierzajacych do aktywizacji
zawodowej w stosunku do 1 dtuznika alimentacyjnego,

— do Komornikdw Sgdowych przy Sadach Rejonowych z 293 informacjami majacymi wptyw na egzekucje
zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych, pochodzacych z wywiadu alimentacyjnego, oswiadczenia
majatkowego lub innych zrédet,

— wszczeto  postepowanie  dotyczace uznania diuznika alimentacyjnego za  uchylajacego
sie od zobowigzan alimentacyjnych wobec 56 dtuznikdw, ktorzy uniemozliwili przeprowadzenie
wywiadu alimentacyjnego lub odmdéwili ztozenia o$wiadczenia majatkowego, zarejestrowania sie w
powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy pracy, bez uzasadnionej przyczyny
odmowili przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania
prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, robét publicznych, prac na zasadach robét
publicznych albo udziatu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych.

Po zakonczeniu wyzej wskazanych postepowan w stosunku do 41 dtuznikéw alimentacyjnych wydano
decyzje uznajgce ich za uchylajgcych sie od zobowigzan alimentacyjnych. Pozostate wszczete
postepowania zostaty w wiekszosci umorzone, jako bezprzedmiotowe bowiem w latach wcze$niejszych
wydano decyzje uznajace dtuznikdw za uchylajacych sie od zobowigzan alimentacyjnych, przedmiotowe
decyzje sg decyzjami ostatecznymi.

Na tej podstawie skierowano wnioski:

— do Prokuratury o $ciganie za przestepstwo okre$lone w art. 209 § 1 Kodeksu Karnego w stosunku
do 40 dtuznikéw alimentacyjnych;

— do Prezydenta Miasta o zatrzymanie prawa jazdy w stosunku do 23 dtuznikdw alimentacyjnych.

Stan naleznosci dluznikdw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych $wiadczen, z funduszu
alimentacyjnego na dzien 31 grudnia 2024 roku wynosit 87 632 412,00 zt.

Odzyskano od dtuznikow alimentacyjnych naleznosci z tytutu $wiadczen wyptaconych z funduszu

alimentacyjnego wraz z ustawowymi odsetkami oraz zaliczek alimentacyjnych na ftaczng kwote

2 940 749,00 zt.

3. Wydawanie zaswiadczen o wysokosSci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajacego
na jednego czionka rodziny, o ktorym mowa w ustawie prawo ochrony srodowiska.

Regulacje zawarte w art. 411 ust. 10g — 10s ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roku prawo ochrony
$rodowiska (Dz. U. z 2022 roku, poz. 2566) natozyly obowigzek wydawania przez woéjtow, burmistrzéw,
prezydentow miast zaswiadczen dla oséb fizycznych, ktdre zamierzajg sktada¢ wnioski o przyznanie
dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej lub z Wojewddzkich
Funduszy Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, w tym w ramach Czesci 2. Programu Priorytetowego
,Czyste Powietrze”.

Zaswiadczenia wydawane sg w celu potwierdzenia przecietnego miesiecznego dochodu

na jednego cztonka gospodarstwa domowego osoby ubiegajacej sie o dofinansowanie.
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Na podstawie udzielonych przez Prezydenta Miasta Wioctawek upowaznien, pracownicy Sekcji
Swiadczen Alimentacyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku wydaja przedmiotowe
zaswiadczenia. W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku wydano 288 za$wiadczen o wysokosci
przecietnego miesiecznego dochodu, przypadajacego na jednego cztonka jej gospodarstwa domowego.

5.3 Swiadczenia pieniezne za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

W dniu 24 lutego 2022 r. doszio do ataku wojsk Federacji Rosyjskiej na terytorium Ukrainy. W wyniku
tych zdarzen w kierunku terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zaczety kierowaC sie tysigce obywateli
Ukrainy, poszukujacych schronienia. W zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy, stworzono
szczegblne regulacje prawne zapewniajace dorazng podstawe prawng do legalnego pobytu obywatelom
Ukrainy, ktorzy w wyniku dziatan wojennych zostali zmuszeni do opuszczenia swojego kraju pochodzenia
i posiadajgc stosowne uprawnienie, wjechali na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.

Z uwagi na powyzsze, opracowano rozwigzania prawne skierowane do opisanej wyzej grupy
cudzoziemcow m. in. ustawe z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2023 r. poz. 103 t. .)

Na podstawie udzielonych przez Prezydenta Miasta Wioctawek upowaznien pracownicy Sekcji
Swiadczen Alimentacyjnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku przyjmowali
i rozpatrywali wnioski 0 $wiadczenie pieniezne za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom
Ukrainy, o ktérym mowa w wyzej powotanym art. 13 ust. 1.

W okresie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku przyjeto 44 wnioski, rozpatrzono
pozytywnie 38, negatywnie rozpatrzono 6. W wyzej wskazanym okresie zrealizowano $wiadczenia na rzecz
okoto 58 obywateli Ukrainy. Od 1 lipca 2024 roku wygaszono przedmiotowe Swiadczenie.

5.4 Regulacje majace na celu wsparcie gospodarstw domowych w Polsce w zwiazku ze wzrostem
cen energii w Polsce

W ramach rozwigzan rzadowych, ktére miaty na celu wsparcie gospodarstw domowych, w zwigzku
z rosnacymi cenami energii, w Miejskim O$rodku Pomocy Rodzinie we Wioctawku realizowano zadania
wynikajace z ustawy z dnia 23 maja 2024 roku o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw
w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemowego (Dz. U. z 2024 r. poz.
859).

Kierownik Sekgji Swiadczen Alimentacyjnych wspélnie z kierownikiem Sekcji Rehabilitacji Zawodowe;
i Spotecznej Osdb Niepetnosprawnych w okresie od 1 sierpnia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku
koordynowat zadania z zakresu ww. ustawy. Przyjeto okoto 7843 wnioskow o wyptate bonu
energetycznego. Pozytywnie rozstrzygnieto 6803 wnioskdw, wyptacono $wiadczenia dla 6734
wnioskodawcow.

5.5 Dodatki mieszkaniowe i energetyczne
Sekcja Dodatkow Mieszkaniowych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku w 2024 roku

realizowata:

1. Zadanie wlasne gminy wynikajace z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach
mieszkaniowych (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1335) - przyznanie i realizacja dodatkéw
mieszkaniowych.

Z tej formy pomocy w 2024 roku skorzystato 1 625 gospodarstw domowych, wyptacono

15 593 Swiadczenia na faczng kwote 4 430 765,38 zt. Wyptata dodatku mieszkaniowego odbywa sie na

podstawie decyzji administracyjnych, ktorych w 2024 roku wydanych zostato 2 828: w tym 2 635

pozytywnych, 119 negatywne, pozostate to m.in. decyzje wstrzymujace/wznawiajace wyptate Swiadczenia
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VL.

z powodu zalegtoSci, wygaszajace z uwagi na sprzedaz mieszkania/zgon wnioskodawcy. Przewazajaca
czes¢ gospodarstw korzystajacych z dodatku mieszkaniowego stanowig rodziny zamieszkujace w lokalach
spotdzielczych (46%), w zasobach miasta Wioctawek (25%) oraz w budynkach prywatnych (11%),
pozostate to MTBS, wspolnoty mieszkaniowe i domki jednorodzinne.

2. Zadania Sekcji w stosunku do planu finansowego wykonane zostaty w 98%.

3. Zadanie zlecone wynikajace z ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku - o dodatku ostonowym
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 953) - przyznanie i realizacja dodatkéw ostonowych.

W ramach tego zadania wyptacono 6277 S$wiadczen, odmoéwiono udzielenia pomocy
w 986 przypadkach. Liczba gospodarstw objetych pomocg w analizowanym okresie - 6 277.

4. Zadanie zlecone wynikajace z ustawy z dnia 23 maja 2024 roku o bonie energetycznym oraz o
zmianie niektorych ustaw w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta
systemowego (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 859).

Gmina Miasto Wioctawek, do korica roku 2024, zrealizowata 6 734 wnioski o wyptate bonu
energetycznego.

KADRA | ZARZADZANIE ZASOBAMI

6.1 Kadra MOPR
Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r. w Miejskim OS$rodku Pomocy Rodzinie zatrudnionych,

na umowe o prace bylo ogétem 254 pracownikéw, w tym” Dyrekcja 2 osoby, w Dziale Pomocy
Srodowiskowej 128 pracownikow, w tym w Osiedlowych Sekcjach Pomocy Spotecznej 65 oséb, w Klubie
Integracji Spotecznej 5 0séb, w Sekcji Strategii, Programéw i Sprawozdawczosci 7 0séb, w Placéwkach
Wsparcia Dziennego - 5 $wietlicach -16 osob, w Sekcji Realizacji Swiadczen Spotecznych 13 osab,
w Zespole ds. Pomocy Osobom Bezdomnym 4 osoby, w Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie
i Interwencji Kryzysowej 15 osob, w Zespole Pracy Socjalnej ds. Organizowania Spotecznosci Lokalne;
3 osoby, w Dziale Wsparcia Spotecznego 63 osoby, w tym: w Sekcji Swiadczern Rodzinnych 19 osob,
w Sekcji Swiadczen Alimentacyjnych 6 osob, w Sekcji Dodatkéw Mieszkaniowych 7 oséb, w Sekdji
Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej 9 osob, w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej
7 o0s6b, w Sekcji Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych 7 o0sdb,
w Sekgji Profilaktyki i Wsparcia Spotecznego Osdb Niepetnosprawnych 8 oséb. W Dziale Finansowo
- Ksiegowym 15 o0s6b, w Dziale Administracji i Organizacji 41 oséb, w tym: w Sekcji Organizaciji i Kadr
8 osob, w Sekcji Administracji i Zamdwien Publicznych 29 osdéb, w Sekcji Informatyzacji 4 osoby,
w Zespole Kontroli i Standardéw jakosci 2 osoby. W Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie 2 osoby, oraz na samodzielnym stanowisku Inspektora Ochrony Danych
Osobowych/Petnomocnik ds. Informacji Niejawnych 1 osoba. Nalezy zaznaczy¢, ze wsrdd pracownikow
merytorycznych wszystkie osoby posiadajg wymagane kwalifikacie zawodowe, zgodnie z przepisami
regulujgcymi zatrudnienie w osrodkach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku spetnia wymagania formalne natozone ustawg
0 pomocy spotecznej w zakresie zatrudnienia pracownikow socjalnych tj. minimum 1 pracownik socjalny
przypada na 2 000 mieszkancéw miasta. Ogotem w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie we Wioctawku
zatrudnionych jest 87 pracownikdw socjalnych, w tym 62 pracownikdw socjalnych przeprowadzajgcych
wywiady $rodowiskowe. 75 pracownikow socjalnych posiada wyksztatcenie wyzsze, 18 pracownikdw
socjalnych posiada Specjalizacje | stopnia w zawodzie pracownik socjalny, a 15 pracownikéw socjalnych
posiada Specjalizacje Il stopnia w zawodzie pracownik socjalny. Studia podyplomowe lub kurs w zakresie
organizacji pomocy spotecznej ukonczyty 30 oséb.

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku podnosza, w sposéb ciagty,
kwalifikacje zawodowe. Zobowigzani sg do tego nie tylko zmieniajacymi sie przepisami prawa, ale takze
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obowigzkiem, jaki naktada na nich art. 24 ust. 7 ustawy o pracownikach samorzadowych. Zakres zadan

powierzony do realizacji pracownikom Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku jest bardzo

szeroki. Duza rozpieto$¢ zadaniowa niesie wigc za sobg réznorodno$¢ tematdéw szkoleniowych. Dyrektor

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom pracownikow

i jednocze$nie dbajac o rzetelne i zgodne z przepisami prawa wykonywanie powierzonych osrodkowi

zadan, podejmuje dziatania, ktorych celem jest zapewnienie udziatu w zroznicowanych formach

podnoszenia kwalifikacji zawodowych podlegtych pracownikow. Szkolenia, warsztaty, konferencje,

seminaria to podstawowe formy podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Wymienione formy sg realizowane

przez profesjonalne zewnetrzne firmy szkoleniowe. Szkolenia te sg zardwno szkoleniami pfatnymi

jak i bezptatnymi. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych jest finansowane z budzetu gminy oraz w ramach

realizowania projektow unijnych.
W roku 2024 r. pracownicy Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku uczestniczyli

w roznych formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Byly to zaréwno szkolenia merytoryczne

odnoszace sie¢ do prawidlowego funkcjonowania samej jednostki, jak i SciSle powigzane z szeroko

rozumiang pracg socjalna.

Pracownicy MOPR we Wtoctawku uczestniczyli w 60 szkoleniach, tj.:

e  Pragmatyka stuzby BHP.

o Naleznosci w jednostkach budzetowych -praktyczne aspekty realizacji, ewidencji i windykaciji.

e  Rachunkowos¢ budzetowa dla poczatkujacych.

Srodki trwate oraz wartosci niematerialne i prawne w praktyce jednostek sektora finansoéw Publicznych
w 2024 roku.

e Inwestycje w JST i jej jednostkach podlegtych-aspekty praktyczne strony ksiegowe;.

e  Postepowanie egzekucyjne w Administracji po nowelizacji dnia 25.03.2024 r.

e  Obszerne zmiany w procedurze zabezpieczenia dziecka.

e  Dochod w pomocy spoteczne;.

e  Szacowanie ryzyka bezpieczenstwa informaciji w 5 krokach.

o \Wdrozenie i szkolenie pracownikow z systemu AGEMA.

e  Szkolenie z zakresu bezpieczenstwa informacji i zagrozen w sieci.

e  Szkolenie z zakresu ochrony danych osobowych.

e  Kurs kancelaryjno-archiwalny | stopnia.

e  Upowaznienia i petnomocnictwa w jst.

o  Profilaktyka wypalenia zawodowego dla pracownikéw Pomocy spotecznej.

e  Superwizja pracy spoteczne;.

e Stwierdzanie $wiadczen nienaleznie pobranych w postepowaniach na gruncie ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

e  Szkolenie z zakresu bezpieczenistwa informacji i zagrozen w sieci.

e  Szkolenie z zakresu ochrony danych osobowych.

e Mieszkania treningowe i wspomagane.

e Bezpieczenstwo pracownika socjalnego w trakcie wykonywania czynno$ci zawodowych.

e  Procedura Niebieskiej Karty - szkolenia dla ZI, GDP.

e Procedura 12 a.

e  Zarzadzanie zespotem - Vademecum kadry zarzadzajacej i kierownicze;.

e Przetwarzanie danych osobowych na stronach BIP instytucji Pomocy Spotecznej- jak zapewni¢
zgodnos¢ z ROD?

e  Wprowadzenie do Dialogu Motywujacego.

e Uchyli€? Zmieni¢?- co i jak zrobi¢ z decyzjg w Pomocy Spotecznej?
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e  Sytuacja Os6b pozbawionych wolno$ci- zwtaszcza Osob, ktore opuszczajg jednostke penitencjarna.

e DYREKTYWA NIS2".

e  Wzorcowa dokumentacja ochrony danych osobowych wynikajaca z RODO.

e  Bon energetyczny - nowe Wsparcia gospodarstw domowych.

e  Bon energetyczny 2024.

e Praca z dzieckiem wykorzystywanym seksualnie- jak rozmawiac, tworzy¢ system Wsparcia.

o \Wdrozenie ustawy o ochronie sygnalistow.

o W Swietle smartfondéw - profilaktyka uzaleznien behawioralnych.

e  Przemoc w domu/ przemoc wobec Dziecka.

e  Dzieci z rodzin z problemem alkoholowym w Pieczy Zastepcze;.

e  CUS - opracowanie i realizacja indywidualnych planéw ustug spotecznych.

e CUS - Organizacja spotecznosci lokalne;.

e Prewencja suicydalna.

e Demencja 360°. potrzeby szczegolnie w geriatrii-nowe metody Wsparcia i opieki nad osobami
Zyjacymi z demencja.

o Nowe obowigzujgce od 3 sierpnia 2023 roku regulacje dotyczace wydawania orzeczen/przedtuzania
waznosci orzeczen o niepetnosprawnosci/ stopniu niepetnosprawnosci, ustawa z dnia 24 lipca 2024 r
0 zmianie ustawy o Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej oraz zatrudnieniu Osob Niepetnosprawnych.

e  (Odpfatnos¢ za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej - aktualnosci.

e  Obstuga programu ,Ptatnik”.

e  Komunikacja z osobami ze szczegdlnymi potrzebami/rdznymi typami niepetnosprawnosci.

e  Przeciwdziatanie przemocy domowe;j.

e Szkolenie dla cztonkdw zespotdow interdyscyplinarnych pt. ,Przeciwdziatanie przemocy domowej -
interwencja, pomoc, profilaktyka.”

e Wydawanie decyzji uznaniowych z zakresu Pomocy Spotecznej w $wietle najnowszego rzecznictwa

e Prawo Zamowien Publicznych w jednostkach budzetowych, w tym Zamdwienia w funduszach
unijnych”.

e Podmiotowo$¢ odbiorcow Wsparcia (m.in. osoby z niepetnosprawnoscig, w tym intelektualng,
zaburzeniami psychicznymi, seniorzy).

e Terapia Dziecka z diagnozg FASD.

o XXXI Zjazd Specjalistow Zamdwien Publicznych.

e Rozpoznawanie i interweniowanie w Kryzysie- szkolenie stacjonarne.

e Praktyczne aspekty wdrozenia i stosowania ustaw o doreczeniach elektronicznych - szkolenie
stacjonarne.

e Fundusz alimentacyjny - juz jest nowelizacja!

o Nowelizacja ustawy o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa - obowigzki podmiotéw publicznych.
W okresie sprawozdawczym tgczna liczba osobo szkolen wyniosta 751
Pracownicy MOPR we Wioctawku brali rowniez udziat w 10 réznych spotkaniach typu konferencje,
posiedzenia, sesje, fora, warsztaty oraz uczestniczyli w kursach specjalistycznych.
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6.2 Organizacja i zarzadzanie zasobami

Dyrektor MOPR, poprzez zarzadzanie zorientowane na klienta, w tym ustalone i stosowane
w biezacej praktyce metody kontroli zarzadczej, zapewniat w roku 2024 realizacje celéw i zadan
w sposob planowy i ciggty. Pomoc i wsparcie spoteczne $wiadczono zgodnie z zasadnymi,
zweryfikowanymi w trybie postepowania administracyjnego, potrzebami mieszkarncow i planem finansowym
Osrodka.

Dla zadan i celdéw statutowych w roku 2024, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych, zidentyfikowano i oszacowano ryzyko oraz ustalono metody przeciwdziatania
zagrozeniom. Wykonywanie zadan statutowych MOPR, w tym celéw zawartych w budZecie Miasta
Wioctawek i programach Rady Miasta oraz organow panstwowych i samorzadowych, wytyczajgcych
polityke spoteczng, nadzorowano w zakresie zgodno$ci z obowigzujgcym prawem, efektywno$ci
oraz oszczednego i gospodarnego wydatkowania srodkéw budzetowych.

Zgodnie z wewnetrznymi procedurami, w 2024r,. kierujacy sekcjami ztozyli Dyrektorowi Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej oraz przeprowadzili identyfikacje
ryzyk w zakresie powierzonych obowigzkéw. Po identyfikacji i oszacowaniu ryzyk na poziomie komorek
organizacyjnych sporzadzono rejestr ryzyk Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie na rok 2024.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie przeprowadzit, przy udziale Zastepcy Dyrektora,
Gtownego Ksiegowego i Kierownikow Sekcji, roczng i okresowg ocene funkcjonowania kontroli zarzadczej,
w celu uzyskania potwierdzenia, ze zadania realizowane byly zgodnie z prawem, przy zachowaniu:
celowosci, terminowosci, efektownosci i wiarygodnosci sprawozdan. Dyrektor ustalit plan kontroli
wewnetrznych, ktory zrealizowano zgodnie z zatozeniami.

Whioski, skargi i petycje mieszkancdw przyjmowano codziennie, w godzinach funkcjonowania
Osrodka. Rozpatrzenie skarg i wnioskdw przez Dyrektora poprzedzato postepowanie wyjasniajace.

6.3 Zagadnienia dotyczace jakosSci udzielanych swiadczen

Celem biezacej oceny standardéw dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, wynikajacych
z obowigzujacego prawa i Polityki Jakosci oraz zobowigzan wobec: klientdw, instytucji i partnerow
spotecznych, Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie ustalit zadania audytowe w ,Programie
audytow systemu zarzadzania jako$cig na rok 2024".

Audytowano nastepujgce zadania i zagadnienia:

1. Realizacja $wiadczenia pomocy spotecznej w zakresie przyznawania ustug opiekurczych /PCK/.
2. Wsparcie rodziny w formie pracy asystenta rodziny /Sekcja Specjalistycznej Pomocy

i Interwencji Kryzysowej/.

3. Prowadzenie placowek wsparcia dziennego dla dzieci - Swietlica Zacheta i Zacisze.

4. Realizacja zadan w zakresie przyznania jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka oraz
nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych /Sekcja Swiadczen Rodzinnych/.

5. Zapewnienie obstugi administracyjno-gospodarczej /Sekcja Administracji i Zamdwien Publicznych/.

6. Realizacja zadan w zakresie zapewnienia schronienia dla oséb bezdomnych / Zespdt
ds. Pomocy Osobom Bezdomnym/.

Z kazdego audytu sporzadzano raport zawierajgcym m.in. wnioski i spostrzezenia, ktore przekazano
do realizacji stronom audytowanym. Zgodnie z wymogami utrzymania waznosci certyfikacji dotyczacymi
systemu zarzadzania jako$cia, we wrzesniu 2024r. PCC-CERT sp. z 0.0., sp. k. z siedzibg w Kobierzycach,
przeprowadzit audyt odnowieniowy systemu na  zgodno$¢ z  wymaganiami  normy
PN-EN ISO 9001:2015-10. PCC — CERT wydat certyfikat, potwierdzajac spetnienie przez Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie wymagan normy PN-EN ISO 9001:2015 w zakresie realizowanych zadan.
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Vil

PROJEKTY | PROGRAMY REALIZOWANE Z UDZIALEM SRODKOW POZABUDZETOWYCH

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku, jako organizator i koordynator miejskiego systemu
wsparcia spotecznego dla osob i rodzin wymagajacych pomocy w rozwigzywaniu probleméw, ktorych nie
mogq pokona¢, wykorzystujgc wiasne uprawnienia i mozliwosci, uczestniczy w konkursach
o dofinansowanie na realizacje dziatan aktywizacyjnych i integracyjnych oraz wspierajacych beneficjentéw
pomocy spotecznej, w tym m.in.:

PROGRAMY

» Szukam pracy 2024’

Realizacja Programu na podstawie porozumienia o wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy.
W ramach tego programu prowadzone jest miesieczne szkolenie z zakresu aktywnego poszukiwania pracy:
sq warsztaty grupowe ze specjalistami (doradcy zawodowi PUP, psycholog, instruktor wizazu
i autoprezentaciji). Ponadto uczestnicy maja za zadanie nie tylko umiejetnie przygotowaé CV, ale réwniez
muszq dostarczy¢ je do pracodawcdéw w odpowiedzi na ogtoszenia o prace. Kazdemu uczestnikowi zostato
wyptacone stypendium szkoleniowe. KIS wspdipracowat z Powiatowym urzedem Pracy w zakresie
rekrutacji uczestnikdw do programu oraz udostepnienie infrastruktury KIS na przeprowadzenie zajec
w okresie 08.04.-26.04.2024r.

,Oddtuzenie”

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie na mocy corocznie zawieranego porozumienia z Powiatowym
Urzedem Pracy oraz Administracjg Zasobow Komunalnych realizuje od 2016 r. Programu ,Oddtuzenie”.
Gtownym celem programu jest pomoc rodzinom i osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;
i materialnej, zagrozonym utrata mieszkania w zwigzku z zalegtoSciami w optatach czynszowych,
utrzymanie 0séb i rodzin w Srodowisku zamieszkania oraz zapobieganie eksmisjom i bezdomnosci. Cel ten
ma zostaC osiggniety nie poprzez wsparcie pasywne (wyptate $wiadczen), lecz poprzez aktywizacje
zawodowg w formie robot publicznych. Uczestnicy Programu sg zobowigzani przekazywaé przynajmniej
700,00 zt ze swojego wynagrodzenia na konto AZK w ramach sptaty zadtuzenia. W uzasadnionych
przypadkach (obcigzenia komornicze) mozliwe jest przyjecie nizszej wptaty.

Osoby przystepujace do Programu w 2024r. zostaty zatrudnione w ramach 2 edycji robét publicznych
na terenie Miasta Wioctawek w nastepujacych jednostkach samorzadowych:

o Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie (1 pomoc administracyjna i 1 doreczyciel),

e Osrodek Sportu i Rekreacji (1 pracownik gospodarczy),

o Miejski Zaktad Zieleni i Ustug Komunalnych (2 pracownikéw gospodarczych),

e Dom Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 (1 pracownik gospodarczy, 1 pokojowa, 1 praczka,

1 pomoc kuchenna).

e Dom Pomocy Spotecznej przy ul. Dobrzyriskiej 102 (1 pokojowa).

Kwalifikacja do Programu odbywa sie we wspotpracy z AZK, PUP oraz z pracownikami Osiedlowych
Sekcji Pomocy Spotecznej MOPR, w celu weryfikacji kwalifikowalnosci danej osoby do Programu oraz
skierowania do zawarcia kontraktu socjalnego. Powiatowy Urzad Pracy w 2024 r. zabezpieczyt Srodki na
organizacje 20 miejsc robét publicznych ( | edycja: luty - czerwiec — 10 miejsc, Il edycja: lipiec — listopad -
10 miejsc). Program na tyle zapisat sie¢ w $wiadomosci mieszkancéw zasobdéw komunalnych miasta, ze
w 2024 r. nab6r do | edycji programu dobyt sie poprzez samodzielne zgtoszenia 0séb zainteresowanych
udziatem. W zdecydowanej wigkszo$ci byty to osoby, ktére wczesniej juz braty w nim udziat, wykazywaty
sie duzg odpowiedzialnoScig i zaangazowaniem tak w prace na rzecz pracodawcédw, jak i regulowanie
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zadtuzenia. Klub Integracji Spotecznej wystapit z pismem do Powiatowego Urzedu Pracy z proshg

o wyrazenie zgody na zakwalifikowanie do udziatu w Programie uczestnikow z | edycji, tych ktorzy

potraktowali udziat w nim, jako szanse odzyskania kontroli nad swoim zadtuzeniem i odpowiedzialnie

podeszli do podjetych zobowigzan. Na podstawie wyrazonej zgody 8 uczestnikow | edycji kontynuowato

udziat

w Programie i skorzystato z szansy na dalsze zatrudnienie i regulowanie swojej sytuaciji zadtuzeniowe;.

tacznie w 2024 w ramach programu:

e zabezpieczono 20 miejsc na realizacje robot publicznych,

e skierowano do pracy 23 osoby, z czego 2 osoby nie odpowiadaty pracodawcom, jedna osoba zostata
skierowana w miejsce zmartego uczestnika programu.

e Administracja Zasobdéw Komunalnych otrzymata w 2024 r. wpfaty na 0gélng kwote 72 305,86 zt tytutem
sptaty zadtuzenia czynszowego.

e 2 0soby oddtuzyty sie catkowicie.

»Sukces Niewykluczony lII”

Dziatania realizowane w ramach kolejnej edycji wspolnego programu Powiatowego Urzedu Pracy,
Wojewddzkiego Urzedu Pracy oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku. Do udziatu
w Programie skierowano tacznie 20 uczestnikdw do 2 grup wsparcia, z ktorych grupa | rozpoczeta zajecia
pazdzierniku, a Il w listopadzie 2023 r.

W 2024 r. zrealizowano w 2 grupach 90,5 godzin wsparcia grupowego o tematyce:
o Asertywno$¢ i pewnoS¢ siebie
e (Czym jest uzaleznienie?
o Aktywne poszukiwanie pracy
e Formy wsparcia 0séb niepetnosprawnych realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we
Wioctawku
e Zarzadzanie budzetem domowym (w ramach umowy zlecenia)
e Jak skutecznie zmniejszyc¢ stres - strategie i techniki
e Wolontariat
e Metody autoprezentaciji i prowadzenia rozméw kwalifikacyjnych
o Planowanie dziatan oraz wyznaczanie i osigganie celow
e Poprawne pisanie dokumentow aplikacyjnych
e M¢j potencjat/moje kompetencje
o Profilaktyka zdrowia psychicznego
e Przemoc: rodzaje i skutki
¢ Rodzina dysfunkcyjna, rodzina patologiczna
e Uczenie sie przez cate zycie - formy i mozliwo$ci podwyzszenia kwalifikacji i wyksztatcenia.
e Uzaleznienia behawioralne (czynnosciowe)
Ponadto, zrealizowano 4 dziatania Srodowiskowe metodg Organizowania Spotecznosci Lokalne;.
Sposrdd 20 uczestnikéw Programu:
- 7 0s0b przerwato uczestnictwo — skreslone z powodu nieobecnosci oraz braku kontaktu,
- 4 osoby zakonczyty wczesniej uczestnictwo w programie z powodu podjecia kurséw i szkolen
w Powiatowym Urzedzie Pracy,
- 1 osoba zakonczyta uczestnictwo z powodu ztego stanu zdrowia,

- 8 0s6b ukonczyto Program zgodnie z zaplanowang $ciezkg (4 uczestnikow skierowano do prac
spofecznie uzytecznych) .
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»Wolontariat szansg na oddtuzanie”

Wieloletni Program ,Wolontariat szansg na oddtuzenie”, adresowany byt do rodzin i 0séb,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej, zagrozonych utratg mieszkania w zwigzku
z zalegtosciami w optatach czynszowych. Celem programu byto zapobieganie eksmisjom oraz
bezdomnosci 0s6b i rodzin, ktore poprzez prace woluntarystyczng chciaty sptaci¢ zadtuzenie z tytutu
czynszu, odszkodowania za bezumowne korzystanie z lokalu, optat niezaleznych od wynajmujacego,
odsetek i kosztéw postepowania sadowo - egzekucyjnego oraz powrécic do aktywnosci zawodowej
i spotecznej. W Programie udziat wzieli najemcy lub byli najemcy lokali komunalnych, ktdrzy posiadali co
najmniej 3-miesieczne zadtuzenie z tytutu czynszu. Z Programu mogli rowniez skorzysta¢ cztonkowie
rodzin lub najblizsze petnoletnie osoby, wspotodpowiedzialne za zadtuzenie. Cele Programu:

e doprowadzenie do zmniejszenia istniejgcego zadtuzenia wobec Gminy Miasto Wioctawek powstatego
w zwigzku z korzystaniem z lokalu mieszkalnego poprzez spetnienie $wiadczenia innego niz okreslone
pierwotnie w umowie najmu lokalu,

e zapobieganie bezdomnosci i degradacji spotecznej;

e wzmocnienie osoby (rodziny) i jej zdoInosci do samodzielnego pokonywania trudno$ci zyciowych,

e zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa i utrzymania w srodowisku zamieszkania,

o zwiekszenie motywacji do podnoszenia kwalifikacji i aktywnego poszukiwania zatrudnienia,

e pozyskiwanie i przygotowywanie wolontariuszy do pracy na rzecz srodowiska lokalnego.

W 2024 r. do Programu przystapito 31 0sdb, podejmujac prace w instytucjach miejskich (MOPR, OSIR,
MZZiUK, DPS-y, AZK, Schronisko dla Zwierzat). Uczestnicy programu wypracowali tacznie 15 230 godzin,
zmniejszajac zadtuzenie czynszowe o taczng kwote 279 779,00 zt. Na uwage zastuguje fakt, ze 5
uczestnikow Programu odpracowato w cato$ci swoje zadtuzenie czynszowe.

+Aktywny samorzad”

W 2024 roku, zakonczono realizacje Programu w formie pilotazu. Z uwagi na potrzebe kontynuacji
zadan finansowanych, Gmina Miasto Wtoctawek, 14 maja 2024 roku zawarta z Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych umowe w sprawie realizacji programu ,Aktywny samorzad” w latach
kolejnych.

Celem gtéwnym Programu byto wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajgcych uczestnictwo
w zyciu spotecznym, zawodowym i dostepie do edukacji 0séb niepetnosprawnych.

Zakres programu obejmowat pomoc w ramach:

Modutu | - osoby niepetnosprawne ubiegaly sie o pomoc w:

e zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu,

e uzyskaniu prawa jazdy,

o zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementdw oraz oprogramowania,

e uzyskaniu dofinansowania szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania,

o zakupie wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

e utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanego skutera lub wozka inwalidzkiego o napedzie
elektrycznym,

e zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy
co najmniej na lll poziomie jakosci,

e utrzymaniu sprawno$ci technicznej posiadanej protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne - co najmniej na lll poziomie jakosci,

o zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego do wdzka
recznego,
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e utrzymaniu aktywnos$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej (dziecka
przebywajacego w ztobku lub przedszkolu albo pod inna tego typu opieka),

Ponadto, decyzjg Rady Nadzorczej PFRON wprowadzono nowe zadanie — pomoc w kontynuowaniu
rehabilitacji w formie wentylacji domowe;.
Modutu Il - osoby niepetnosprawne ubiegaly sie 0 pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie

wyzszym.

Na realizacje programu w edycji 2024/2025 PFRON przekazat na:
Modut | kwote 340 370,00 zt

Modut Il kwote 221 000,00 zt.

W ramach Modutu | Programu ,Aktywny samorzad”, w 2024 roku (od marca do grudnia), ztozono
73 wnioski, zawarto 43 umowy, wyptacono dofinansowanie ze S$rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych dla 51 wnioskodawcow (13 wnioskow nie wymagato zawarcia
umoéw) w wysokosci 248 789,87 zt. Pozostate dofinansowania wynikajgce z zawartych umoéw zostang
wyptacone do konca marca 2025 roku.

Natomiast w ramach Modutu Il ztozono 79 wnioskow, zawarto 33 umowy i wyptacono dofinansowanie
dla 33 wnioskodawcow w tacznej kwocie 95 646,80 zt. Pozostate dofinansowania zostang wyptacone
do korica marca 2025 r., po zawarciu stosownych uméw i przedtozeniu przez wnioskodawcdw zadwiadczen
potwierdzajacych ukonczenie semestru.

»Program wyréwnywania réznic miedzy regionami lll”

W 2024 roku Gmina Miasto Wioctawek przystapita do realizacji Programu w Obszarze G (rehabilitacja
zawodowa). Decyzjg Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na realizacje zadan
przyznano kwote 230 000,00 zt. Wydatkowano 120 000,00 zt na refundacje kosztow utworzenia
1 stanowiska pracy dla 1 osoby niepetnosprawnej przez zespot Szkdt Akademickich we Wioctawku.

»Rehabilitacja 25 plus”

W 2024 roku Gmina Miasto Wioctawek po raz kolejny przystapita do pilotazowego programu
,Rehabilitacja 25 plus”. Beneficjentami Programu byli uczniowie Zespdt Szkdt Nr 3 im. Marii
Grzegorzewskiej we Wioctawku. Program skierowany byt do oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng, w
tym z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi. Dzieki oddziatywaniom edukacyjnym i rewalidacyjno -
wychowawczym beneficjenci programu przygotowywani sg do uczestnictwa w zyciu spotecznym, a takze
do podjecia aktywnosci zawodowe;j.

W roku szkolnym 2023/2024 w programie uczestniczyto 21 osob. Na jego realizacje Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przekazat kwote 765 000,00 zt, wykorzystano 673 046,70
zt (program w cato$ci finansowany ze Srodkéw PFRON).

Na rok szkolny 2024/2025 do Programu zgtoszono 21 oséb. Zgodnie z umowg zawartg pomiedzy
Gming Miasto Wtoctawek a Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych, na realizacje
Programu przyznano kwote 806 400,00 zt.

sSamodzielnos¢ — Aktywnos$¢é — Mobilnos¢”
- Mieszkanie dla absolwenta
Zgodnie z zawartg umowa, na realizacje programu Gmina otrzymata kwote 132 163,00 z.
W 2024 roku nie ztozono zadnego wniosku i tym samym nie wyptacono dofinansowania.
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soamodzielnos¢ — Aktywnos¢ — Mobilnos¢”
- Dostepne mieszkanie
Zgodnie z zawartg umowa, na realizacje programu Gmina otrzymata kwote 102 794,00 zt.
W 2024 roku nie ztozono zadnego wniosku i tym samym nie wyptacono dofinansowania.

+Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” — edycja 2024
Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

Okres realizacji: 2024 rok

Kwota catkowita: 1 768 884,00 zt

Warto$¢ dofinansowania z Funduszu Solidarnosciowego: 1 768 884,00 zt

taczna kwota wykorzystana na realizacje Programu: 1 669 422,67 zt
Zawnioskowano 0 udzielenie wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami w ramach ww. Programu,

odpowiednio w liczbie:

1) dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci
statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz konieczno$ci statego wspdtudziatu, na co dzien opiekuna dziecka
W procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji — 6 0sob,

2) osoby niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawno$ci
wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych albo orzeczenie rownowazne do wyzej wymienionego — 6 0sdb,

3) osoby niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawno$ci wydane
na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s06b niepetnosprawnych albo orzeczenie rownowazne do wyzej wymienionego — 113 0séb.

Ustugi asystenta polegaty gtéwnie na pomocy w:

- wykonywania czynnos$ci dnia codziennego dla uczestnika Programu,

- wyjs¢, powrotow lub dojazddw z uczestnikiem Programu w wybrane przez uczestnika miejsca,

- zatatwianiu przez uczestnika spraw urzedowych,

- korzystaniu z dobr kultury (tj. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy),

- zaprowadzaniu dzieci z orzeczeniem 0 niepetnosprawnosci do placowki - oswiatowej

lub przeprowadzaniu ich z niej (ustuga asystenciji na terenie szkoty moze by¢ realizowana wytgcznie
w przypadku gdy szkota nie zapewnia tej ustugi).

W trakcie realizacji ustugi asystencji nie mogly by¢ Swiadczone ustugi opiekuncze
lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283, poz.1572) inne ustugi finansowane w ramach Funduszu lub innych
zrodet.

Czas trwania ustug asystenta - ustugi asystenciji osobistej mogty by¢ realizowane przez 24 godziny
na dobe, 7 dni w tygodniu, przy czym przez te samg osobe maksymalnie do 12 godzin na dobe.

Limit godzin ustug asystencji osobistej przypadajacych na jednego uczestnika wynosit nie wiecej niz:

1) 360 godzin rocznie dla os6b niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci;

2) 210 godzin rocznie dla oséb niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci;

3) 210 godzin rocznie dla dzieci do 16 roku Zzycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie
ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku
Ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu,
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacii.
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Ustugi asystenta mogty Swiadczyé osoby, niebedace czionkami rodziny uczestnika:

1)

3)

posiadajace dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych kierunkach: asystent
osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta
zajeciowy, pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta;

lub: osoby posiadajace co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane dos$wiadczenie w udzielaniu
bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym, np. do$wiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia
osobom niepetnosprawnym w formie wolontariatu;

lub: wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego w Karcie zgtoszenia do Programu.
Uczestnik Programu za ustugi asystenta nie ponosit odptatnosci.

Efekty realizacji Programu:

1)

ograniczenie  skutkow  niepetnosprawnosci  oraz  stymulowanie  osoby  niepetnosprawne;
do podejmowania aktywnosci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia;

2) przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ oraz wykluczeniu spotecznemu osob
niepetnosprawnych, umoZzliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu lokalne;
spotecznosci;

3) zwigkszenie wsparcia ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (ASPE) w zakresie
wspomagania niepetnosprawnych ucznidéw, takze w innych wymiarach Zzycia ifunkcjonowania
spotecznego.

4) Po przeprowadzeniu procedury otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
z zakresu dziatania na rzecz o0sob niepetnosprawnych pn. ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu terytorialnego- edycja 2024, wytoniono trzy
podmioty, ktérym zlecono realizacje ustug asystencji osobistej: polski Czerwony Krzyz, polski Komitet
pomocy Spotecznej oraz Spoétdzielnia Socjalna ,EMPATIA”

5)

Rozliczenie organizacji pozarzadowych za Program ,Asystent osobisty osoby

z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego -edycja 2024

Lp. | Organizacje Kwota otrzymana Kwota wykorzystana Zwrot Lacznie
zgodnie z umowa zwrot
podstawa 1% podstawa 1% podstawa 1%
1 PCK 834 526,40 8 345,26 809 091,37 8 069,20 25435,03 276,06 25711,09
2 PKPS 848 976,00 8489,76 777 339,70 7750,80 71 636,30 738,96 72 375,26
3 EMPATIA 50 697,60 506,98 50 400,00 504,00 297,60 2,98 300,58
RAZEM | 1734200,00 | 17 342,00 | 1636831,07 | 16 324,00 97 368,93 | 1018,00 98 386,93

»Opieka wytchnieniowa” - edycja 2024

Kwota catkowita: 784 992,00 ztotych
Wartos¢ dofinansowania z Funduszu Solidarno$ciowego: 784 992,00 ztotych
taczna kwota wykorzystana na realizacje Programu: 742 138,51 zt

Celem gtownym Programu byto wsparcie cztonkdéw rodzin/opiekunéw sprawujacych bezpo$rednig

opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci oraz osobami ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym, poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej, czasowej
pomocy w formie ustugi opieki wytchnieniowe;.
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Program sktadat si¢ z dwdch modutow:

1) Modut | - planowany dla:

- 7 dzieci z orzeczonym stopniem niepetnosprawno$ci,

- 68 dorostych ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, polegajacy na $wiadczeniu ustugi opieki

wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej;

2) Modut Il - planowany dla:

- 14 dorostych 0séb ze znacznym stopniem niepetnosprawno$ci, na 14 dniowy pobyt catodobowy
Swiadczony osobie niepetnosprawnej w placéwce zapewniajacej catodobowg opieke, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

Przy realizacji Programu, w 2024 roku, zostaty ustalone nastepujace limity:

1) limit 240 godzin dla opieki wytchnieniowej swiadczonej w ramach pobytu dziennego,

2) limit 14 déb dla opieki wytchnieniowej $wiadczonej w ramach pobytu catodobowego,

Pomoc przyznawana w postaci opieki wytchnieniowej, w ramach wyzej wymienionych limitow, byta

bezptatna.

W godzinach realizacji ustug opieki wytchnieniowej nie mogty by¢ $wiadczone inne formy pomocy
ustugowej, w tym: ustugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa w ustawie
zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283, poz. 1572), inne ustugi
finansowane ze Srodkéw funduszu lub ustugi obejmujace analogiczne wsparcie do ustug opieki
wytchnieniowej finansowane ze $rodkow publicznych.

Program zapewniat:

1) w odniesieniu do czionkéw rodzin lub opiekundw osob niepetnosprawnych: czasowe odcigzenie
od codziennych obowigzkéw faczacych sie ze sprawowaniem opieki, zapewnienie czasu
na odpoczynek i regeneracje;

2) w odniesieniu do rozwigzan systemowych: wzmocnienie dotychczasowego systemu wsparcia poprzez
Swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej dla czlonkdéw rodzin lub opiekunéw sprawujacych
bezposrednig opieke nad dzieCmi z orzeczong niepetnosprawnoscig lub osobami ze znacznym
stopniem niepetnosprawno$ci/osobami z orzeczeniem traktowanym na réwni z orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci; wsparcie finansowe gmin/powiatdw w zakresie realizacji
ustug opieki wytchnieniowe;.

Ustugi opieki wytchnieniowej mogty by¢ Swiadczone przez:

1) osoby posiadajace dyplom potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie asystent osoby
niepetnosprawnej, pielegniarka siostra PCK, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog
psycholog, terapeuta zajeciowy, fizjoterapeuta,

2) lub: osoby posiadajace, co najmniej 6-miesieczne udokumentowane do$wiadczenie w udzielaniu
bezposredniej pomocy/opieki osobom niepetnosprawnym, w tym np. doSwiadczenie zawodowe,
udzielanie wsparcia osobom niepetnosprawnym w formie wolontariatu itp.

3) lub: osoby wskazane przez uczestnika Programu w Karcie zgtoszenia do Programu.

W trakcie naboru wplyneto 137 kart zgloszen o przyznanie ustug opieki wytchnieniowej,
w tym 113 kart zgtoszen opiekundw 0séb z orzeczonym znacznym stopniem niepetnosprawnos$ci na ustugi
opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia,
12 kart zgtoszen opiekunow dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscig na ustugi opieki wytchnieniowej
w formie pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnos$cia oraz 12 kart zgloszen
od opiekundw 0s6b z orzeczonym znacznym stopniem niepetnosprawnosci na ustugi opieki wytchnieniowe;
w formie pobytu catodobowego.

Po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatania
na rzecz osob niepeinosprawnych pn. ,Swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej w ramach pobytu
dziennego w miejscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscig”, wytoniono trzy podmioty, ktdrym
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Zlecono realizacje powyzszego zadania: Polski Czerwony Krzyz, Polski Komitet Pomocy Spotecznej oraz
Spdidzielnie Socjalng ,EMPATIA”.

Po przeprowadzeniu procedury zaméwienia publicznego na realizacje zadania pn. ,Swiadczenie ustug
opieki wytchnieniowej w ramach pobytu catodobowego w placowce zapewniajacej catodobowg opieke
osobom niepetnosprawnym, o ktérej mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoteczne;
na potrzeby realizacji programu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej pn.”Opieka wytchnieniowa”
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024 wytoniono jednego wykonawce: Dom Opieki
dla Osdb Starszych ,Wiktoria” znajdujacy sie w miejscowosci Ossowek.

Rozliczenie Programu ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024

MODUL | opieka dzienna w miejscu zamieszkania

Lp. | Organizacje Kwota otrzymana Kwota wykorzystana Zwrot Lacznie
zgodnie z umowa zwrot
podstawa 1% podstawa 1% podstawa 1%
PCK 307 200,00 3072,00 307 200,00 3072,00 0,00 0,00 0,00
PKPS 342 280,00 3422,80 330 880,00 3 308,80 11 400,00 114,00 11 514,00
EMPATIA 67 200,00 672,00 59 060,00 590,60 8 140,00 81,40 8 221,40
RAZEM 716 680,00 7 166,80 697 140,00 6 971,40 19 540,00 195,40 19 735,40
MODUL Il opieka catodobowa w placowce

Kwota przeznaczona na realizacje 52 920,00 | Koszty obstugi 1 058,40

zadania

Kwota wykorzystana 30 510,00 | Koszty obstugi do wydatkowania 610,20

Kwota niewykorzystana — do zwrotu 22 410,00 | Koszty obstugi — do zwrotu 448,20

Program Aktywnosci Lokalnej

Gtéwnym celem Programu Aktywno$ci Lokalnej jest aktywizowanie i integrowanie lokalnych
spotecznosci ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb, grup i $rodowisk zagrozonych wykluczeniem
spotecznym w kazdej sferze zycia spotecznego oraz uczestnictwo w kluczowych wydarzeniach istotnych
dla funkcjonowania tych spoteczno$ci, z zastosowaniem dziatarn o charakterze $rodowiskowym
i wykorzystaniem instrumentéw aktywnej integracji. W ramach realizacji Programu Aktywnosci Lokalne;
w 2024 r. podejmowano dziatania w zakresie poprawy funkcjonowania osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Poprzez realizacje dziatan $rodowiskowych promowano aktywny sposéb spedzania czasu
wolnego dzieci, mtodziezy i ich opiekundw, wzmacniano rodziny, budowano wiezi lokalne. Przygotowywano
spoteczno$¢ lokalng do samodzielnego podejmowania dziatan i decyzji w sytuacjach problemowych oraz
do ponoszenia odpowiedzialno$ci za nie.

Dziatania socjalne i Program AktywnosSci Lokalnej, realizowane byly gtéwnie przez Zespdt Pracy
Socjalnej ds. Organizowania Spotecznosci Lokalnej Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie, tj. przez
2 pracownikéw socjalnych, Organizatordw Spoteczno$ci Lokalnej, Kierownika Zespotu oraz pracownika
socjalnego, Organizatora Spotecznosci Lokalnej reprezentujacego Osiedlowg Sekcje Pomocy Spotecznej
,Srodmiescie” i partneréw. Do pracy ze spotecznoscia lokalng wykorzystuje sie metode rodowiskowa
Centrum Aktywnosci Lokalnej — Modelu Organizowania Spofeczno$ci Lokalnej (OSL). Organizowanie
Spotecznosci Lokalnej jest metodg pobudzania aktywnosci spotecznej w celu samoorganizowania

sie do rozwigzywania konkretnych probleméw danej spotecznosci. To metoda zaktadajaca zaangazowanie
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spoteczne, jako podstawowy element swojej skutecznosci. Praca metodg Organizowanie Spoteczno$ci
Lokalnej jest oparta na potencjale tkwigcym w spoteczno$ci, odpowiada na rozpoznane potrzeby, angazuje
mieszkaricow w mysl zasady: ,Pomézmy ludziom, aby pomogli sobie sami”. Metoda ta pozwala
aktywizowac nie tylko osoby i rodziny objete Swiadczeniami z pomocy spotecznej, ale rdwniez spotecznos¢
lokalng, tj. osoby z otoczenia, ktdre w rodzinie i spoteczno$ci funkcjonujg prawidtowo. W procesie pracy
ze spotecznosciami lokalnymi miasta Wioctawek z roku na rok udaje sie witaczy¢ biernych odbiorcow
pomocy spotecznej do podejmowanych wspdlnie przedsiewziec.

Zespdt ds. Organizowania Spofecznosci Lokalnej, w 2024 roku, zrealizowat 104 projekty socjalne
z wykorzystaniem metody $rodowiskowej Modelu Organizowania Spoteczno$ci Lokalnej (OSL), w ktérych
udziat wzieto wg. oszacowania 3139 oséb. Na realizacje dziatan Srodowiskowych, Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie wykorzystat $rodki finansowe na faczng kwote 46 042,78 zt. Projekty byly efektem
zdiagnozowanych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz systematycznych dziatan i wspotpracy
ze spotecznoscig lokalng i partnerami.
Na realizacje projektow $rodowiskowych Modelu Organizowania Spoteczno$ci Lokalnej Zespdt wykorzystat
srodki finansowe Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie na taczng kwote 34 720,07 zt.
Wkiad finansowy i rzeczowy partneréw, lideréw, spoteczno$ci lokalnej i sponsorow na realizacje dziatan
srodowiskowych modelu Organizowania Spoteczno$ci Lokalnej wyniést 38 529,16 zt.

PROJEKTY

»,Rodzina w Centrum etap I”

Projekt pod nazwa ,Rodzina w Centrum Etap I” realizowany jest przez Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Toruniu w partnerstwie m.in. z Miejskimi Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

Projekt wspdffinansowany jest ze $rodkéw programu regionalnego Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, O$ Priorytetowa 08 Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku
pracy, edukacji i wigczenia spotecznego, Dziatanie FEKP.08.25 Ustugi wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej.

Czas realizaciji: 01.01.2024 r. — 31.12.2026 r.

Celem projektu jest stworzenie spojnego i zintegrowanego systemu wsparcia dla rodzin
naturalnych i zastepczych poprzez rozwoj ustug wspierajacych i aktywizujacych rodziny w $rodowisku
lokalnym o charakterze profilaktyczno-edukacyjnym dla rodzin w wojewddztwie kujawsko-pomorskim.

Projekt skierowany jest do nastepujacych grup:

- rodziny (naturalne, zastepcze, adopcyjne) z dzie¢mi i ich otoczenie,

- dzieci, mtodziez i mtodzi dorosli wymagajacy wsparcia, ze szczegdinym uwzglednieniem dzieci
Z niepetnosprawnoscig i ich otoczenie,
kandydaci do petnienia funkcji w ramach pieczy zastepczej oraz cztonkowie ich rodzin,
osoby do$wiadczajgce przemocy domowej,
osoby opuszczajace piecze zastepczg oraz inne instytucje opieki catodobowej, w ktdrych
przebywajg dzieci i mtodziez.

Wszystkie zadania merytoryczne zostaty wykonane wedtug wczes$niej zatozonego planu.

Z projektu, w roku 2024, skorzystato 205 oséb.
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»Kujawsko — Pomorska Teleopieka Etap I”

Projekt partnerski, ktérego Liderem jego jest Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu, a
jednym z partnerow MOPR we Wtoctawku. Realizowany jest w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Priorytet 8 Fundusze Europejskie na wsparcie
w obszarze rynku pracy, edukacji i wigczenia spotecznego, Dziatanie 08.24 Ustugi spoteczne i zdrowotne.
Nr projektu: FEKP.08.24-12.00-0023/23.

Celem jego jest zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych swiadczonych w $rodowisku lokalnym
w postaci np. ustug opiekuriczych, pomocy sasiedzkiej, wolontariatu opiekuriczego przy wykorzystaniu
nowoczesnych technologii takich jak Teleopieka dla 3500 osdb potrzebujacych wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu, mieszkajacych na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Termin realizacji: 01.01.2024 - 31.12.2026.

Caly projekt: dofinasowanie: 31 650 487,47 zt; wktad wiasny: 1 665 815,14 zt.
Srodki MOPR Wioctawek: dofinasowanie: 471 858,80 zt. wkiad wiasny: 64 400,00 z.
Dziatania podjete w2024 ..

Kujawsko-Pomorskie Telecentrum $wiadczy ustugi teleopieki dla 3500 mieszkancéw wojewddztwa
kujawsko - pomorskiego potrzebujacych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, w tym 161 0séb,
mieszkancéw Miasta Wioctawek. MOPR realizuje wparcie przy pomocy urzadzenia w postaci bransoletek
wyposazonych m.in. w geolokalizacje, pomiar tetna, cisnienia, wykrywanie upadkdw, pomiar dziennej liczby
krokbw - monitoring aktywno$ci, mozliwo$¢ wywotania alarmu SOS i kontaktu z Telecentrum
i/lub cztonkami rodziny, dwukierunkowa komunikacja.

W pierwszej kolejnosci do projektu przystapili uczestnicy poprzedniego projektu tj. Kujawsko-Pomorska
Teleopieka — 161 0s6b, ktérzy mogli dalej korzystac z posiadanych opasek. Byto to wazne dla zachowania
ciggtosci Swiadczenia ustugi, ich poczucia bezpieczenstwa oraz sprawowania opieki nad niesamodzielnymi
mieszkancami miasta. Ze wzgledu na rezygnacje i zgony wsrod dotychczasowych uczestnikow
w pazdzierniku 2024 przeprowadzono rekrutacje uzupetniajgca. Zrekrutowano tgcznie 87 o0sob,
w tym 43 osoby z najwiekszg liczbg punktdw zostaty zakwalifikowane do otrzymania opaski. Pozostate
44 osoby zostaty wpisane na liste rezerwowa. Od zakoriczenia rekrutacji, ze wzgledu na konieczno$é
wsparcia kolejnych osob, formularze rekrutacyjne sg przyjmowane na biezaco, a zgtaszajace sie osoby
wpisywane jako kolejne na liste rezerwowa.

W kolejnym roku ROPS w Toruniu dokona wymiany sprzetu na nowy.

»Pokonaj kryzys” za 2024 r.

Jest to projekt realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza
2021-2027, Priorytet 8 Fundusze Europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i wigczenia
spotecznego, Dziatanie 08.20 Aktywne wigczenie spoteczne, wspotfinasowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

Nr projektu: FEKP.08.20-12.00-0010/23.

Celem gtownym projektu jest aktywna integracja 60 mieszkancéw Wioctawka - oséb wskazanych
w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym w punktach 1-8. Ww. osoby
sq zagrozone wykluczeniem spotecznym i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowa nie sg w stanie wtasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji uniemozliwiajace;
lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

Termin realizacji: 1 pazdziernika 2024 r do 30 wrzesnia 2026 r.

Budzet projektu wynosi: 1449 339,77 zt, w tym kwota 1375539,77 zt stanowi dofinansowanie,
natomiast 73 800,00 zt, stanowi¢ bedzie wktad wiasny.

Miejski Os$rodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku przygotowat dokumenty rekrutacyjne, powotat
zespot projektowy, wybrat opiekunéw grup samopomocowych, przygotowat plan zaméwierr publicznych
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oraz podjat inne dziatania majace na celu prawidtowy przebieg projektu. Ponadto konsultowat z Instytucjq
Zarzadzajgca zapisy wniosku o dofinasowanie dotyczace sposobu realizacji projektu m.in.: form
zatrudnienia psychologa i terapeuty uzaleznien. Ogtosit 3 konkursy na stanowisko pracownika socjalnego -
asystenta usamodzielniania, ktére pozostaty bez rozstrzygniecia. W zwigzku z tym MOPR wystapit
0 mozliwo$¢ ubiegania sie o ww. stanowisko 0sob z wyksztatceniem wyzszym, nie bedacych pracownikami
socjalnymi.

,,Ustugi indywidualnego transportu door-to—-door
dla mieszkancoéw Miasta Wioctawek”
Projekt grantowy kontynuowany w ramach tzw. ,okresu trwatosci”.

Celem projektu jest utatwienie integracji spotecznej i zawodowej 0sob z potrzebami wsparcia w zakresie
mobilnosci. Skierowany jest do oséb w wieku od 18 roku zycia, w tym o0séb potrzebujgcych asysty,
bedacych mieszkancami Wioctawka, w tym w szczegoéinoSci do osob z niepetnosprawno$ciami
posiadajacych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnos$ci, 0séb z trudnosciami w samodzielnym poruszaniu
sie oraz seniorow. Bezptatna ustuga obejmuje pomoc w wydostaniu sie z mieszkania lub innego miejsca,
przejazd i pomoc w dotarciu do miejsca docelowego na terenie miasta i powiatu wioctawskiego. W ramach
projektu zakupiono pojazd przystosowany do przewozu osob z réznymi niepetnosprawnosciami oraz
specjalistyczny sprzet: schodotaz, platforme walizkowa, wozek inwalidzki.
W 2024 r.:
Uczestnicy programu: 686 0sob,
Zrealizowano: 9 078 przejazdow,
Od uzytkownikéw ustugi doot-to-door nie byty pobierane optaty. W 2024 roku powyzsze ustugi finansowane
byty ze $rodkdéw Gminy Miasto Wioctawek.

Vil. PODSUMOWANIE | WYKAZ POTRZEB NA 2025 ROK

8.1 Podsumowanie

Celem pomocy spotecznej jest wspieranie o0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb oraz w przezwyciezaniu trudnych sytuacji zyciowych, z ktorymi
nie sq w stanie sobie poradzi¢, wykorzystujac wtasne mozliwosci i uprawnienia. Pozwala takze zapobiegac
trudnym sytuacjom zyciowym, wspierajac ich przy usamodzielnieniu sie oraz integracji ze $rodowiskiem,
umozliwiajac im tym samym, zycie w godnych warunkach.

Zroku na rok obserwuje sie systematyczny spadek liczby Swiadczeniobiorcéw. W 2024 r. liczba
ta zmniejszyta sie 0 149 rodzin w stosunku do 2023 r. i 0 441 0s6b w tych rodzinach. Pomimo korzystne;
tendenciji, ogolna liczba rodzin wymagajacych wsparcia nadal jest wysoka. Pozytywnym zjawiskiem jest
obserwowany od kilku ostatnich lat systematyczny spadek udziatu procentowego osob bezrobotnych
korzystajacych z pomocy spotecznej, w stosunku do ogdtu klientbw MOPR. Zauwazalny jest spadek
wskaznika 0séb korzystajacych z pomocy spotecznej z tytutu diugotrwatej lub ciezkiej choroby. W 2024 r.,
liczba rodzin wynosita 1456 i 1970 osdb w tych rodzinach, natomiast w 2023 r. rodzin korzystajacych z ww.
tytutu wyniosta 1469 i 1991 os6b w tych rodzinach. Wzrost odnotowano natomiast w liczbie rodzin i oséb
korzystajacych z pomocy spotecznej z tytutu niepetnosprawnoéci. W 2023 r. skorzystato bowiem 988 rodzin
skfadajacych sie facznie z 1498 osdb, zas w 2024 r. z powodu niepetnosprawno$ci pomocg objetych byto
1032 rodzin i 1516 oséb w tych rodzinach. Powyzsze zjawisko zwigzane jest ze zmieniajacymi sie
uwarunkowaniami demograficznymi, migracyjnymi, ekonomiczno-prawnymi, sytuacjg na rynku pracy oraz
dostepnoscig ustug i $wiadczen, a takze rosngcq liczbg seniorow na state zamieszkujacych miasto
Wioctawek.
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Z analizy liczebnosci rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej wynika, ze z innych przyczyn,
niz wymienione powyzej, w 2023 r. i w 2024 r. korzystata podobna liczba rodzin. Z tytutu bezdomnosci
nastapit wzrost liczby 0séb, ktorym udzielono wsparcia z 235 w 2023 r. do 244 w 2024 .

Niepokoi natomiast fakt, ze liczba rodzin dtugotrwale korzystajacych z pomocy jest wcigz wysoka.
W zwigzku ztym, w podejmowanych dziataniach, coraz bardziej zmierza sie w kierunku aktywizacii
i wigczenia spotecznego osob i rodzin objetych pomoca. Wyptata przystugujacych swiadczen pienieznych
nie rozwigzuje bowiem kompleksowo problemow tych rodzin. Wymagajg one szerszych, wieloaspektowych
dziatan, przede wszystkim aktywizujacych, ksztattujgcych umiejetnosci prawidtowego wypetniania
rél spotecznych i poruszania sie po rynku pracy.

Dziatania Osrodka nie ograniczajg sie zatem, tylko do wyptacania okre$lonych ustawami $wiadczen,
ale stanowig caty wachlarz oddziatywan o charakterze profilaktycznym, doradczym, wspierajacym, ktore
kierowane sg do szerokiego grona 0séb, znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej. Udzielana pomoc
finansowa uzupetniana jest nowatorskimi rozwigzaniami, nowymi metodami pracy socjalnej, takimi jak
tworzenie i realizacja programdéw lokalnej polityki spotecznej, nawigzywanie i rozwijanie wspotpracy
wramach miejskich programoéw pomocowych, rozszerzanie niepienieznych form wsparcia oraz
srodowiskowej interwencji socjalnej.

W okresie sprawozdawczym wykorzystano takze takie narzedzie jak kontrakt socjalny, ktory
podpisano w 441 przypadkach.

Obecna praca socjalna to przede wszystkim podejmowanie dziatari motywujacych beneficjentow
pomocy spofecznej, w szczegdlnosci osoby bezrobotne, do aktywnosci spotecznej izmiany postawy
z biernej na aktywnie wtaczajacq sie w nurt zycia spotecznego.

W  okresie sprawozdawczym podejmowano szereg dziatan $rodowiskowych aktywizujgcych
$wiadczeniobiorcow MOPR, polegajacych gtéwnie na realizacji projektow socjalnych, zorientowanych
na spotecznosci lokalne. Jako rezultat ww. aktywizacji mozna wskaza¢ miedzy innymi skierowanie 86 0sdb
do prac spotecznie uzytecznych, z ktérych 60 podjety prace.

W ostatnich latach upowszechnito sie coraz bardziej Organizowanie Spotecznosci Lokalnej jako
metody Srodowiskowej w pracy socjalnej. Pozwala ona bowiem aktywizowa¢ nie tylko osoby irodziny
objete pomocg, ale rédwniez ich otoczenie, tj. catg spotecznos¢ lokalng, takze osoby funkcjonujace
prawidtowo w rodzinie i spotecznosci.

Realizacja pracy socjalnej metodg Organizowania Spotecznosci Lokalnej, polega gtownie
na wigczeniu Swiadczeniobiorcbw do udziatu w realizowanych projektach. Dzigki temu z biernych
odbiorcdbw pomocy spotecznej stajg sie oni aktywnymi uczestnikami wspolnie podejmowanych
przedsiewziec.

Stosowanie ww. dziatan, juz od szeregu lat okazuje sie wysoce skuteczng metodg do uzyskania
zadawalajgcych wynikow w zakresie poprawy warunkow zycia mieszkancow miasta, a co za tym idzie,
zmniejszenia liczby 0sob i rodzin korzystajacych ze Swiadczen pomocy spoteczne;.

Ponadto, MOPR we Wioctawku w 2024 r. realizowat przedsiewziecia wychodzace naprzeciw
oczekiwaniom seniorow i 0sob z niepetnosprawnosciami. Jednym z nich byt projekt ,Kujawsko-Pomorska
Teleopieka Etap 1”. Celem jego jest zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych $wiadczonych
w Srodowisku lokalnym w postaci np. ustug opiekuriczych, pomocy sasiedzkiej, wolontariatu opiekuriczego
przy wykorzystaniu nowoczesnych technologii takich jak Teleopieka dla 3500 osob potrzebujgcych
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, mieszkajgcych na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
w tym 161 osdb, mieszkancodw Miasta Wioctawek.

W roku 2024 Miejski O$rodek pomocy Rodzinie realizowat zadania takie jak: dodatek mieszkaniowy,
z ktdrego skorzystato 1625 gospodarstw domowych i dodatek ostonowy, w ramach ktérego wyptacono
6277 $wiadczen. W ramach rozwigzan rzadowych, ktére miaty na celu wsparcie gospodarstw domowych
realizowano réwniez zadania wynikajace z ustawy z dnia 23 maja 2024 r o bonie energetycznym oraz
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0 zmianie niektorych ustaw w celu ograniczenia cen energii elekirycznej, gazu ziemnego i ciepta
systemowego.

Od kilku lat utrzymuje sie wzrost liczby osdb wymagajacych catodobowej opieki, ktorej nie mozna
zabezpieczy¢ w $rodowisku. Brak specjalistycznych placéwek na terenie Wioctawka, w tym szczegoinie
brak Zaktadu Opiekunczo - Leczniczego, powoduje koniecznos¢ zabezpieczenia opieki osobom
niepetnosprawnym na terenie innych powiatow. Przedstawiona sytuacja oraz coroczny wzrost
miesiecznych kosztow utrzymania w domdw pomocy spotecznej powoduje konieczno$¢ zabezpieczania
wiekszych srodkow w budzecie. Obcigzenie Gminy jest uwarunkowane wieloma czynnikami zewnetrznymi,
do najwazniejszych naleza: sytuacja finansowa mieszkanca, miesieczny koszt utrzymania
w DPS, sytuacja zdrowotna mieszkarca, obowigzek uiszczania optaty zastepcze;.

Trwajacy nadal w 2024 r., zbrojny konflikt rosyjsko-ukrainski oraz negatywne skutki zmieniajacej sie
inflacji znaczaco wptynely na rozszerzenie dziatan i zadan realizowanych przez pomoc spoteczna.
W obecnej chwili, trudny do okreslenia jest czas trwania tej wyjatkowej sytuacji i jej ostatecznych
konsekwencji. Trudno takze prognozowac, jakie bedg kolejne wyzwania dla pracownikéw pomocy
spoteczne i z jakimi zadaniami przyjdzie im sie zmierzy¢. Pracownicy socjalni bowiem, wcigz spotykajq sie
z nowymi, coraz bardziej ztozonymi problemami spotecznymi, ktére dzieki swej szerokiej wiedzy
i doswiadczeniu, umiejetnie i skutecznie rozwigzuja.

8.2. Wykaz potrzeb i planowane dziatania na 2025 rok

W zakresie dziatan srodowiskowych i instytucjonalnych

1. Doskonalenie wdrozonych standardéw pracy socjalnej wprowadzajacych oddzielenie pracy
administracyjnej od $wiadczenia pracy socjalnej i ustug socjalnych oraz wprowadzenie rozwigzan
optymalizujgcych wykorzystanie kompetenciji zatrudnionych pracownikéw socjalnych na rzecz pracy
socjalnej.

2. Zapewnienie odpowiedniej pomocy osobom wymagajacym specjalistycznej opieki poprzez
inicjowanie rozwoju réznorodnych form wsparcia realizowanych w Srodowisku oraz w formie pomocy
instytucjonalne;.

3. Podejmowanie dziatan i inicjatyw na rzecz osdb starszych wymagajacych pomocy i wsparcia.

4. Wprowadzanie zmian modernizacyjnych i organizacyjnych wynikajacych z rozporzadzenia Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie standardu podstawowych ustug
Swiadczonych przez specjalistyczne os$rodki wsparcia dla 0séb doznajacych przemocy domowej
oraz wymagan kwalifikacyjnych wobec 0séb zatrudnionych w tych oSrodkach wymagajg zapewnienia
srodkow  na  przeprowadzenie  dostosowania  pomieszczen  do  potrzeb  osob
Z niepetnosprawnosciami.

5. Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego na obecnym poziomie oraz wprowadzenie grupy
edukacyjnej dla osob, ktore ukonczyty ktorykolwiek z programéw dla osob stosujacych przemoc
domowa. Istnieje potrzeba rozwazenia wzrostu zatrudnienia w zakresie asystentury rodzinnej
z uwagi na duzg liczbe postanowien sgdowych zobowigzujacych osoby do wspdtpracy z asystentem
rodziny.

6. Monitorowanie wydatkéw, a w sytuacji zwiekszenia potrzeb, podejmowanie dziatan w celu
zwigkszenia $rodkéw finansowych na ponoszenie odptatnosci gminy Miasto Wioctawek za pobyt
w domach pomocy spoteczne;.

7. Kontynuowanie dziatan w kierunku rozwigzywania problemu bezdomnosci i fagodzenia skutkow tego
zjawiska w miescie, w tym stosowanie wypracowanych standardow pomocy osobom bezdomnym
oraz inicjowanie tworzenia nowych osrodkow wsparcia szczegolnie dla niepetnosprawnych oséb
bezdomnych, w tym szczegdInie mieszkan wspieranych.
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10.

1.

Rozwijanie oraz rozszerzanie zakresu niepienieznych form wsparcia udzielanego w ramach pomocy
spotecznej oraz Srodowiskowej metody pracy socjalnej dla osob bezrobotnych, dtugotrwale
korzystajacych ze Swiadczen pomocy spoteczne;.

Dziatania srodowiskowe w ramach Organizowania Spotecznosci Lokalnej — praca ze spoteczno$cig
lokalng planowana i realizowana z liderami spotecznymi.

Rozwo¢j i dalsze doskonalenie pracy metodg Organizowania Spotecznosci Lokalnej i utrzymanie
standardow wynikajacych z otrzymanego Certyfikatu.

Kontynuowanie dziatan stuzb socjalnych oraz specjalistow zatrudnionych w Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie majace na celu rozwigzywanie probleméw wystepujacych w rodzinach. Potrzeby
wynikajace z tego zakresu to:

rozw6j rodzinnych form pieczy zastepczej, zwigkszenie liczby rodzin niezawodowych
i zawodowych;

utworzenie rodzinnego domu dziecka,

wzmacnianie istniejgcego systemu wspierania i pomocy rodzinie,

kontynuacja dziatan dotyczacych poradnictwa i wsparcia rodzin,

nawigzywanie wspdtpracy z rodzicami biologicznymi w celu poprawy funkcjonowania
w $rodowisku i powrotu dzieci do rodzicow,

zmniejszenie liczby dzieci w wieku ponizej 10 roku zycia umieszczanych w instytucjonalnej pieczy
zastepczej,

wspieranie rodziny w jej prawidtowym funkcjonowaniu,

popularyzowanie wiedzy na temat pieczy zastepczej i pozyskiwanie kandydatéw na rodzinne formy
pieczy zastepczej,

pozyskiwanie kandydatow na rodziny zastepcze zawodowe i niezawodowe,

zabezpieczenie Srodkow finansowych na wprowadzenie nowych form pieczy zastepczej,
prowadzenie szkolen dla istniejacych rodzin zastepczych,

pomoc W pozyskaniu lokali mieszkalnych dla petnoletnich wychowankéw opuszczajacych piecze
zastepcza.

W zakresie reintegracji zawodowej spotecznej, realizowanej przez Klub Integracji Spotecznej

1.

Kontynuacja ,Programu oddtuzenie® w zakresie aktywizacji zawodowej 0sdb bezrobotnych oraz
pomoc w splacie zadtuzenia czynszowego osobom (a wiasciwie catym rodzinom) znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zycioweji materialnej, zagrozonym utratg mieszkania w zwigzku
z zalegto$ciami w opfatach czynszowych, utrzymanie 0s6b i rodzin w $rodowisku zamieszkania oraz
zapobieganie eksmisjom i bezdomnosci.

Kontynuacja programu ,Sukces Niewykluczony” realizowanego z Powiatowym Urzedem Pracy
I Wojewodzkim Urzedem Pracy.

Kontynuacja koordynacii i realizacji prac spotecznie — uzytecznych.

Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz grupami Samopomocowymi i wspieranie
ich dziatalnosci:

W zakresie dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych:

1.

Zwigkszanie dostepu do ustug swiadczonych w lokalnej spoteczno$ci i animacji spotecznej poprzez
prowadzenie dziatan integracyjnych i edukacyjnych skierowanych do osob niepetnosprawnych oraz
0s06b z ich otoczenia.
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2. Podejmowanie skutecznych dziatan w kierunku realizacji programéw wspdtfinansowanych przez
Europejski Fundusz Spoteczny oraz projektow grantowych ukierunkowanych na problemy osob
Z niepetnosprawnosciami.

3. Kontynuacja ustugi indywidualnego transportu door-to—-door dla mieszkaricow miasta Wioctawek.

4. Realizacja Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i polityki Spotecznej ,Asystent osobisty osoby
zZ niepetnosprawnoscig” - edycja 2025.

5. Realizacja Programu Ministerstwa Rodziny, pracy i Polityki Spotecznej ,Opieka wytchnieniowa”
- edycja 2025.

Agnieszka Skonieczna
Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku

Elektronicznie podpisany
Agnieszka Janina przez Agnieszka Janina

- Skonieczna; MOPR
Skonieczna; Wiocar

MOPR Wioctawek Data: 2025.03.14 11:32:57
+01'00'

Informacje zebrata i opracowata:
Matgorzata Wenderlich
Pomoc administracyjna
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IX POZOSTALE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POMOCY SPOLECZNEJ

Zgodnie ze Statutem Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku sprawuje z ramienia

Prezydenta Miasta nadzér nad samodzielnymi jednostkami organizacyjnymi wchodzacymi w sktad systemu
pomocy spotecznej Miasta Wtoctawek do ktdrych naleza;

Cafodobowe placowki opiekuriczo — wychowawcze - sprawozdania powyzszych jednostek zostaty
wigczone do sprawozdania z realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej stanowigcego Zatacznik Nr 2 do uchwaty;

Domy Pomocy Spoteczne;:

— Dom Pomocy Spotecznej we Wioctawku ul. Nowomiejska 19,

— Dom Pomocy Spotecznej we Wioctawku ul. Dobrzynska 102.

Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Osob z Zaburzeniami Psychicznymi — sprawozdanie
z dziatalnosci zgodnie ze swoim statutem placowki SDS przedktada Wojewodzie oraz Prezydentowi
Miasta.

Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej
we Wioctawku, ul. Nowomiejskiej 19
za rok 2024

Informacje ogdlne

Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej za 2024 r.

[1.1.  Mieszkancy — dane statystyczne

2. Swiadczenie ustug w zakresie potrzeb bytowych

I.3.  Swiadczenie ustug opiekuriczych

l.4.  Swiadczenie ustug wspomagajacych

I.5.  Opieka zdrowotna

I1.6. Kadra

Sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Wsparcia Spotecznego za 2024 r.
lI.1.  Os$rodek wsparcia

l1l.2.  Mieszkania wspomagane

lI.3. Realizacja zadan

Budzet

IV.1. Dochody

IV.2. Wydatki

IV.3. Zamierzenia i potrzeby na 2025 r.

Inicjatywy i programy realizowane z udziatem srodkéw pozabudzetowych.

Informacje ogdlne
Dom Pomocy Spotecznej przy ulicy Nowomiejskiej 19, zwany w dalszej tresci ,Domem” lub ,DPS”

jest jednostka organizacyjng pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym, prowadzong w trybie art. 19 pkt
10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, jako zadanie wtasne powiatu, przez Gmine
Miasto Wtoctawek na prawach powiatu.

Jednostka w okresie sprawozdawczym funkcjonowata na podstawie:

! Akty regulujace funkcjonowania Domu:
— ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283 ze zm.)

— rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 734
z pézn. zm.)
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— zezwolenia  Wojewody  Kujawsko-Pomorskiegp  na  prowadzenie  domu  pomocy
spotecznej WPS.VI.9013-TMo/84/2005 z dnia 28 grudnia 2005 r. dla oséb w podesztym wieku
dla 64 osab,

— statutu nadanego uchwatg nr 73/L/2006 Rady Miasta Wioctawek z dnia 26 czerwca 2006 r. w sprawie
nadania statutu Domowi Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 we Wioctawku, zmienionego
uchwatami: nr XXXV1/99/2013 Rady Miasta Wioctawek z dnia 23 wrzesnia 2013 r. oraz nr 111/21/2018
Rady Miasta Wioctawek z dnia 10 grudnia 2018 r.,

— regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 we Wioctawku
przyjetego zarzadzeniem nr65/2019 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 13 lutego 2019 r.,
zmienionego zarzadzeniem nr 409/2022 Prezydenta Miasta Wtoctawek z dnia 22 grudnia 2022 r.

Na podstawie ww. uregulowan, w ramach Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19,

funkcjonuje od 22 grudnia 2022 r. Centrum Wsparcia Spotecznego przy ul. Piekarskiej 25.

Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej
2.1. Dane statystyczne - Mieszkaricy

Dom, przeznaczony jest dla 64 oséb w podesztym wieku. W okresie sprawozdawczym, $rednia
miesigczna liczba mieszkancow wynosita 63 0sob.

Na dzien 1 stycznia 2024 r. byto 64 mieszkancow, a na dzien 31.12.2024 r. 63 mieszkancow. W ciggu
roku zmarto 12 oséb, 2 osoby zostaty usamodzielnione (1 do rodziny, 1 do mieszkania wspomaganego),
13 0s6b zostato umieszczonych. tacznie w ciggu 2024 roku w Domu mieszkato 77 osob.

Na 31 grudnia 2024 r. do umieszczenia oczekiwato 11 0sdb.

W roku sprawozdawczym zmarto 12 oséb. W$rdd osob zmartych byto 5 kobiet i 7 mezczyzn. Wsrod
0s6b zmartych najmiodsza osoba (mezczyzna) miat 69 lat, a najstarsza (kobieta) 95 lat. Srednia wieku
zmartych mieszkancéw to 80,92 lat - zaobserwowano tendencje malejacq w stosunku do roku
poprzedniego (w 2023 r. Srednia wieku zmartych wynosita 85,41 lat).

W roku sprawozdawczym 2 osoby powrdcity do $rodowiska, 1 osoba do $Srodowiska rodzinnego
(1 kobieta) oraz 1 kobieta zamieszkata w mieszkaniu wspomaganym przy ul. Piekarskiej 25 we Wioctawku.

W 2024 r. umieszczono 13 osdb: 12 kobiet i 1 mezczyzne.

Srednia wieku 0séb umieszczanych w okresie sprawozdawczym wynosita 78,38 lat i byla niewiele
nizsza od $redniej wieku z poprzedniego okresu sprawozdawczego, ktdra wynosita 78,93 lat.

Najmtodszg przyjetg osobg byta kobieta lat 55, a najstarszg rowniez 2 kobiety w wieku 92 lata w dniu
umieszczenia. Sposrod nowoprzyjetych oséb 2 osoby w przedziale 86 - 89 lat, 3 osoby w przedziale
od 80-85 lat, 1 osoba w przedziale 76-79, 3 osoby w przedziale wiekowym 70-75 lati 1 osoba w przedziale
66-70 lat i 3 osoby w przedziale 55-65 lat.

Wsrod 13 osdb przyjetych w 2024 r., 10 oséb przyjeto bezposrednio ze $rodowiska rodzinnego,
2 0soby przyjeto ze szpitali, 1 osobe ze schroniska dla osob bezdomnych.

W ciggu okresu sprawozdawczego nie przyjeto do DPS osob z terenu innych powiatow.

Wsrod 13 oséb przyjetych, 5 bylo umieszczonych poza kolejno$cia. Umieszczono takze 1 osobe
skierowang na podstawie postanowienia sadu rodzinnego.

Sredni czas oczekiwania na umieszczenie w DPS (liczony od dnia wydania decyzji o skierowaniu
do daty przyjecia) wynosit 52,92 dni, przy czym najdtuzej na umieszczenie w DPS, osoba skierowana
czekata143 dni, a najkrocej 8 dni od daty wydania decyzji o skierowaniu do domu pomocy spoteczne;.
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Ponizsza tabela obrazuje stan mieszkarncow w poszczegdinych miesigcach okresu sprawozdawczego.

2024 : - : o
= Zgony Umieszczenia Usamodzielnienie naLt;:abt?\ide:ier’\k:;::;;ca
Styczen 1 0 0 63
Luty 1 2 1 63
Marzec 2 2 0 63
Kwiecien 1 1 0 63
Maj 2 2 0 63
Czerwiec 1 1 0 64
Lipiec 0 1 0 64
Sierpien 0 0 0 64
Wrzesien 0 0 0 64
Pazdziernik 1 0 0 63
Listopad 2 3 1 63
Grudzien 1 1 0 63
Ltacznie 12 13 2

Na dzien 31 grudnia 2024 r. w Domu mieszkaty 63 osoby, byty to 45 kobiet i 18 mezczyzn. Przewaga
kobiet byta dwukrotnie wigksza w ciggu catego okresu sprawozdawczego.

Na dzien 31.12.2024 r. najmtodsza byta kobieta — 55 lat, najstarsza takze kobieta — 94 lata. W Domu
zamieszkiwato 8 osob w wieku 90+, byly to wytgcznie kobiety. Sposrod 63 mieszkancow az 22 ('/3 ogotu)
to osoby w przedziale wiekowym 80 — 90 lat. W wieku 70 — 80 lat byto 21 mieszkaricow. Ponizej 70 rz.
na dzien 31.12.2024 r. zamieszkiwato w DPS 11 oséb.

Srednia wieku 0sob zamieszkujgcych w Domu na dzien 31 grudnia 2024 r. wyniosta 78,92 lat ($rednia
ubiegtoroczna wynosita 78,55 lat).

W okresie sprawozdawczym $redni miesigczny koszt pobytu w Domu wynosit nastepujaco:

— do 31 marca 2024 r. — 5444,28 zt na podstawie zarzadzenia nr 49/2023 Prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia 23 lutego 2023 r. w sprawie ustalenia $redniego miesiecznego kosztu mieszkarica w Domach
Pomocy Spotecznej, dziatajacych na terenie Miasta Wioctawek, opublikowanego w Dz. Urz. Woj. K.-P.
z dnia 3 marca 2023 r. poz. 1602,

— od 1 kwietnia 2024 r. — 6494,91 zt na podstawie zarzadzenia nr 109/2024 Prezydenta Miasta
Wioctawek z dnia 29 lutego 2024 r. w sprawie ustalenia Sredniego miesiecznego kosztu mieszkanca
w Domach Pomocy Spotecznej, dziatajgcych na terenie Miasta Wioctawek, opublikowanego
w Dz. Urz. Woj. K.-P. z dnia 4 marca 2024 r. poz. 1409,

Na dzien 31.12.2024 r. w Domu mieszkaty 2 osoby przyjete przed 1 stycznia 2004 r. — dwie osoby
mniej w stosunku do poprzedniego okresu sprawozdawczego. Mieszkarcy ww. byli finansowani z dotacii
celowej z budzetu panstwa. Ww. mieszkaicy doptate do miesiecznego kosztu utrzymania ponosity
we wiasnym zakresie z emerytury/renty.

W ciggu okresu sprawozdawczego koszty utrzymania 77 mieszkancow ponosita Gmina Miasto
Wioctawek, a za 1 mieszkanke optate wnosita gmina z powiatu wtoctawskiego.

Wszyscy mieszkancy optacali pobyt do wysokosci 70% ze swojego dochodu. Zaden z mieszkancow
nie byt zwolniony z odptatnosci. W 4 przypadkach optate za pobyt w Domu mieszkancy uiszczali z zasitku
statego, w pozostatych osoby z emerytury lub renty.

Sredniomiesieczna optata mieszkafca za pobyt wyniosta w roku sprawozdawczym 1.81429 zt.
taczna wysokos¢ wptywow z odptatno$ci za pobyt przedstawiona w rozdziale IV.

Dom realizuje zadania regulaminowe w oparciu o zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Wtoctawek
w dniu 13 lutego 2019 r. regulamin organizacyjny oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy spotecznej, zwanym dalej ,rozporzadzeniem”.
W ramach ww. aktu wykonawczego do ustawy o pomocy spotecznej Dom realizuje ustugi w zakresie
potrzeb bytowych, ustugi opiekuncze i wspomagajace.
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1.2. Swiadczenie ustug w zakresie potrzeb bytowych

W zakresie ustug bytowych Dom zapewnia miejsce zamieszkania, wyzywienie, odziez i obuwie,
utrzymanie czystosci.

Miejsce zamieszkania 0sob umieszczonych w Domu na 31.12.2024 r. stanowito:

— 9 pokoi jednoosobowych,

— 19 dwuosobowych,

— trzyosobowe

— czteroosobowy,

oraz 13 tazienek (~1 tazienka dla 4,5 mieszkanca) i 17 toalet, co statystycznie wskazuje, ze na 1 toalete
przypada 3,4 mieszkanca. Lazienki i toalety sa wyposazone w uchwyty, podnosniki, krzesetka dla oséb
niepetnosprawnych.

Placdwka jest wyposazona w nastepujace pomieszczenia wedtug standardu:

— jadalnia -1,

— gabinet medycznej pomocy doraznej - 1,

— pomieszczenia do terapii i rehabilitacji — 3 (sala terapii zajeciowej, pokoj wsparcia, sala fizjoterapii,
pokoj masazu),

— kuchenka pomocnicza -1,

— palarnia -1,

— miejsce kultu religijnego-kaplica,

— pomieszczenie do prania i suszenia -2,

— pokoje dziennego pobytu - 2,

— pokéj goscinny.

Wszystkie pokoje mieszkanicow wyposazone sg w wymagany sprzet. Na 31.12.2024r.
35 mieszkancow korzystato z tozek rehabilitacyjnych, ktdre stanowig wtasno$¢ Domu.

Zywienie mieszkancow w okresie sprawozdawczym odbywalo sie zgodnie z wymogami
art. 6 ww. rozporzadzenia: mieszkaicom Domu zapewniano 4 positki dziennie oraz positek dietetyczny,
zgodnie ze wskazaniem lekarza. Dla kazdego z positkow czas wydawania wynosit 2 godziny.

Na zywienie mieszkancdw w okresie sprawozdawczym wydatkowano $rodki finansowe w wysokosci
323.882,10 zt (tj. 0 24.922,37 zt wiecej niz w roku poprzednim).

W 2024r. w celu poprawy standardow bytowych zrealizowano m.in. zakup 20 materacy
na co przeznaczono kwote: 12 478,23 zt. Zrealizowano lll etap inwestycji polegajacej na wymianie instalacii
przyzywowo-alarmowej, wykonano kompleksowy remont tazienki na parterze — o czym szerzej w pkt.IV.2.

W ramach zapewnienia podstawowych ustug bytowych mieszkancow wydatkowano na zakup energii
elektrycznej, gazu, energii ciepinej, dostawe wody 385.373,70 zt. Ok. 100 tys. zt. kosztowaly ustugi
wywozu nieczystosci, odprowadzania sciekow i zapewnienia niezbednych ustug gwarantujgcych
bezpieczne i komfortowe zamieszkanie, w tym przeglady i konserwacje systemdw bezpieczenstwa.

1.3. Swiadczenie ustug opiekuriczych

W  zakresie ustug opiekunczych Dom $Swiadczy ustugi udzielania pomocy w podstawowych
czynno$ciach zyciowych, pielegnacji, niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych. Te formy
pomocy sg $cisle zwigzane ze stanem psychofizycznym mieszkancéw Domu, postepujaca wraz z wiekiem
niepetnosprawno$cig ruchowa, jak i intelektualng.
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Liczba 0s6b na dzien
Charakterystyka ustug dla mieszkanicow wyrazona w liczbach oséb 31.12.2023r. | 31.12.2024 .
stan 64 osoby stan 63 osoby
osoby lezace 22 23
Dane osoby poruszajace sig¢ samodzielnie 30 23
Wg Sprawnosci osoby poruszajace sie na wdzku inwalidzkim 3 3
ruchowej osoby poruszajace sie przy balkoniku/lasce 8 14
osoby poruszajace sie ze wsparciem opiekuna 1 0
osoby karmione (na tézkach) 13 10
Dane Wg pomocy osoby spozywajace positki w pokojach przy wsparciu
polegajacej . 23 23
na karmieniu opiekuna . —— —— ;
osoby spozywajace positki samodzielnie na stotéwce 28 30
Dane osoby wymagajace kompleksowych czynnosci opiekuriczo-
wg $wiadczenie na | pielegnacyjno-higienicznych (pampersowanie, kapanie, 32 28
rzecz Mieszkancow | ubieranie)
ustug psoby, ktore wymagathyko pomocy przy kapieli, ubieraniu i 16 24
pielegnacyjno- innych czynno$ciach pielegnacyjnych
higienicznych osoby samodzielne pod katem pielegnacyjnym 16 1"

Na 31.12.2024r. 23 osoby (z tego 21 kobiet) byto na state unieruchomionych w {dzkach
rehabilitacyjnych, 23 mieszkancow byto samodzielnych ruchowo, 14 osob poruszato si¢ przy pomocy
balkonika, 3 na wozku inwalidzkim.

Sposréd 63 oséb, 28 wymagato kompleksowych ustug pielegnacyjno-higienicznych tj. wymiany
pieluchomajtek, kapieli i ubierania, a dodatkowe 24 wymagaty pomocy tylko przy kapieli i ubieraniu
sie. Prawie polowa mieszkancow Domu korzystata z pieluchomajtek, z tego niewielki odsetek stanowili
mezczyzni. Mniej niz potowa ogdtu zamieszkatych (47,62%) nie wymagata pomocy przy karmieniu,
spozywajac positki samodzielnie.

Dom zapewniat catodobowg opieke Swiadczong przez zespdt 4 etatowych pielegniarek, lekarza
i 14 etatowych opiekunéw, w tym medycznych (5) i kwalifikowanych (1) oraz 5 pokojowych, polegajaca
na wsparciu w zakresie podstawowych czynnosci zyciowych, poprzez pomoc przy codziennej toalecie,
kapieli ipielegnacji uwzgledniajacej profilaktyke przeciwodlezynowa, przy zmianie bielizny osobiste;
i poscielowej, przy karmieniu, sprzataniu pomieszczen mieszkalnych oraz w przemieszczaniu sie na terenie
domu i poza nim. Z opieki pielegniarskiej polegajacej na dozowaniu i podawaniu lekarstw korzystato
57 na 63 osoby (90% ogdtu). W okresie wiosennoletnim regularnie ,werandowano” osoby lezace.
Pracownikow etatowych wspieraty w czynnosciach na rzecz mieszkancoéw osoby zatrudnione w ramach
robét publicznych.

W ramach wsparcia w zakresie podstawowych potrzeb mieszkancdw, w okresie sprawozdawczym,
Dom na dofinansowanie do lekdw i $rodkéw pomocniczych wydatkowat kwote 19.661,68 zt.

Pracownicy socjalni raz w tygodniu realizowali zakupy artykutbw spozywczych i innych, wedtug
potrzeb zgtoszonych przez mieszkancdw. Dom ww. pomoc Swiadczy dla mieszkancow, ktorzy ze wzgledu
na swojg niepetnosprawno$¢ majg problemy z zaopatrywaniem si¢ w produkty spozywcze lub higieniczne
poza standardem oferowanym przez Dom. Pracownicy socjalni prowadzili i wtasciwie dokumentowali
sprawy finansowe mieszkancéw, w tym dokonywali rozliczeh za pobyt, leki i $rodki pomocnicze.

W ramach niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych jednym z podstawowych zadan
pracownikdéw socjalnych, ale takze terapeutow bylo zapewnienie pomocy w ramach szerokorozumianej
dziatalnosci o charakterze pracy socjalnej, w tym w zatatwianiu spraw urzedowych (ZUS, KRUS, MOPR,
Urzad Miejski, bank, sad, komornik, itp.) oraz utrzymywanie kontaktéw z cztonkami rodzin, opiekunami

prawnymi w celu podtrzymywania wiezi, ale takze w celu rozwigzywania biezacych problemow.
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Postepujaca niepetnosprawno$¢ ruchowa i intelektualna wymagata podejmowania przez pracownikow
socjalnych dziatan, majacych na celu prowadzenie spraw administracyjnych w kierunku orzeczenia
niepetnosprawnosci. W 2024 r. 5 mieszkaicow uzyskato status osoby niepetnosprawne;.

Na dzien 31.12.2024 r. w DPS zamieszkiwato 27 osob posiadajacych niepetnosprawnos¢ w stopniu
znacznym, 8 0s6b z orzeczong niepetnosprawnoscig w stopniu umiarkowanym, 3 w lekkim, | i Il grupe
inwalidzkg miaty 3 osoby, a niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji 9 osob.

Na 31 grudnia 2023 r. w DPS mieszkato 7 osob catkowicie ubezwtasnowolnionych. W ciggu 2024 r.
DPS skierowat do wtasciwej prokuratury 6 wnioskow o wszczecie postepowania w sprawie catkowitego
ubezwtasnowolnienia i ustanowienie opiekuna prawnego. W trakcie 2024 roku 2 osoby wobec ktdrych
wszczeto postepowanie o ubezwtasnowolnienie zmarty. Na 31 grudnia 2024 r. w DPS byto 8 osdéb
catkowicie ubezwtasnowolnionych.

W trakcie roku sprawozdawczego zlikwidowano 3 depozyty po zmartych mieszkancach.

W roku sprawozdawczym Dom zorganizowat 2 pochéwki dla mieszkancoéw. Pozostate pochowki
organizowata rodzina. Pracownicy Domu porzadkowali groby zmartych mieszkaricow na wioctawskim
cmentarzu komunalnym i na Pinczacie.

1.4. Swiadczenie ustug wspomagajacych
Ustugi wspomagajace to spektrum dziatan na rzecz mieszkanca. Dom ww. ustugi realizowat poprzez

umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej, podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie mieszkancow Domu,

umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych, zapewnienie warunkéw do rozwoju

samorzadno$ci mieszkancow Domu, stymulowanie nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu

z rodzing ispotecznoscig lokalng, zapewnienie bezpiecznego przechowywania $rodkéw pienieznych

i przedmiotow wartosciowych.
W 2024 r. mieszkancy Domu korzystali z nastepujacych form zajec:

1. biblioterapia:

— czynna: wypozyczanie ksigzek i prasy mieszkaicom samodzielnie czytajacym, tematyczne montaze
stowno- muzyczne, dyskusje;

— bierna: stuchanie ,ksigzki méwionej”, gtosne czytanie ksigzek, prasy codziennej i kolorowe;.

2. Treningi umiejetnosci spotecznych:

— trening budzetowy,

— trening samodzielnego spozywania positkdw

— trening prowadzenia rozmowy.

3. Socjoterapia - wspdInoty sasiedzkie i wspdlnoty zainteresowan.

4. Terapia ruchem- zajecia ruchowe potaczone z muzykq i Spiewem dla oséb lezacych w tdzkach
rehabilitacyjnych.

5. Zajecia usprawniajgce i aktywizujace ruchowo.

6. Zajecia plastyczne- dekoracje na teren Domu, scenografia do imprez i przedstawien z wykorzystaniem
réznych technik plastycznych.

7. Zajecia sportowe.

8. Indywidualna i grupowa pomoc psychologiczna.

9. Terapia prokognitywna

10. Zajecia muzyczne (muzykoterapia),

— nauka piosenek,

— wspoiny $piew,

— stuchanie muzyki,

11. Kétka zainteresowan:
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— klub filmowy- wspéine ogladanie wybranych filméw i dyskusja, ogladanie filméw z zycia Domu, pokazy
zdjec i slajdow,
— mitosnicy ogrodnictwa-sianie, sadzenie i pielegnacja ro$lin ogrodowych i rabatowych, dbanie

o ro$liny na terenie Domu,

— mitosnicy zwierzat - dbanie o koty,

— zajecia kaplicowe.

12. Ergoterapia- porzadki na cmentarzu, dbanie o kosciét i kaplice, praca w ogrodzie.
13. Wycieczki i wyjazdy zgodnie z zainteresowaniami i sugestiami mieszkancow.
14. Imprezy okolicznosciowe:

— Swieta kalendarzowe,

— zabawy taneczne,

— obchody Dnia Seniora,

15. Wspétpraca z go$émi i sympatykami Domu:

— Kluby Senioréw,

— przedszkola i szkoty,

— hufiec pracy,

—  Uniwersytety Il Wieku,

—  Wychowankowie Miodziezowego Osrodka Wychowawczego.

16. Gelotologia- terapia $miechem.

Ww. formy terapii byly realizowane cyklicznie zgodnie z rocznym planem zaje¢ terapeutycznych
i kalendarzem. Terapig byli objeci wszyscy mieszkancy Domu, w zaleznosci od predyspozycii,
zainteresowan i stanu zdrowia. Dedykowane zajecia terapeutyczne zgodnie z indywidualnym planem
wsparcia mieszkanca byty realizowane w salach terapii zajeciowej, w przydomowym ogrodzie oraz poza
Domem (m.in.: miejska biblioteka, inne instytucje kultury, centrum wsparcia spotecznego oraz parki
miejskie), a takze w pokojach mieszkancow.

W ramach podtrzymywania wiezi mieszkancow z czionkami rodzin oraz znajomych, a takze
aktywnego wigczania w srodowisko lokalne, Dom zorganizowat dwa duze przedsiewziecia: ,Dzien Matki
w klimacie grillowym z udziatem zespotu folklorystycznego ,Swojacy” — 28 maja oraz Dzien Seniora
- 10 pazdziernika. W kazdym ze spotkan udziat wzigto ok 120 osdb, w tym réwniez dzieci w ramach
wymiany miedzypokoleniowej, na ktérg w Domu ktadziono nacisk. Ponadto, w obchodach Dnia Seniora
udziat wzieli przedstawiciele wtadz miejskich, kadra zarzadzajaca MOPR-u we Wioctawku, przedstawiciele
innych doméw pomocy spotecznej, uczestnicy wioctawskich klubéw seniora i Centrum Wsparcia
Spotecznego przy ul. Piekarskiej 25.

W kazdy czwartek roku sprawozdawczego, w kaplicy mieszkaricow, odbywaty sie zajecia kaplicowe,
z wykorzystaniem multimediéw. Ponadto, w kazdq sobote mieszkancy mieli mozliwos¢ uczestniczenia
we mszy $wietej, odbywajacej sie w kaplicy Domu, ktora odprawiat ks. Stawomir Swierad Pettke proboszcz
parafii pw. NajSwietszego Zbawiciela we Wioctawku. Proboszcz odwiedzat Mieszkancow lezacych
w ich pokojach.

W 2024 r. podejmowano dziatania w zakresie podnoszenia sprawnosci i aktywizowania mieszkancéw
domu.

Aktywizowanie mieszkancow Domu odbywato sie poprzez ciggltg mobilizacje i zachecanie do brania
przez nich aktywnego udziatu w zyciu Domu oraz udziat w zajeciach bedacych w ofercie Domu, a takze
do samodzielnego spacerowania i spotykania z cztonkami rodzin i znajomymi. Mieszkancy, w celu dobrego
samopoczucia i podtrzymywania sprawnosci korzystali ze stacjonarnych urzadzen treningowych,
znajdujacych sie w Domu.
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1.5. Opieka zdrowotna

Dom nie jest placéwka medyczna. Swiadczenia zdrowotne byly udzielane mieszkaricom na podstawie
przepisow o podstawowej opiece zdrowotnej. Wszyscy mieszkancy zdeklarowali wybor lekarza
i pielegniarki podstawowe] opieki zdrowotnej i w przewazajacej wiekszosci korzystali z ustug
Przychodni nr 3 przy ul. Olszowej, funkcjonujacej w ramach MZOZ Sp. z 0.0. Wizyty domowe odbywaty
sie przynajmniej 2 razy w tygodniu.

W zakresie ustug leczniczych specjalistycznych w roku 2024 odbyty sie 335 wizyty, w przewazajacej
mierze w poradni psychiatrycznej, neurologicznej, urologicznej, laryngologicznej i okulistycznej, a takze
chirurgicznej.

Kazdy wyjazd z mieszkancem do lekarza specjalisty odbywat sie transportem wiasnym
lub transportem medycznym (w przypadku osob lezacych). Kazdy wyjazd wymaga koordynacji dziatan
pielegniarki i asysty opiekuna.

W 2024 r. liczba hospitalizacji Mieszkancéw zmalata o potowe, w stosunku do roku ubiegtego.
W ciggu 2024 r. 15 Mieszkaricow (na 77 osob umieszczonych) byto w szpitalu tacznie przez 150 dni
(22 pobyty).

W ramach systemu $wiadczen zdrowotnych mieszkancy korzystali przez caty rok z psychologicznej
opieki Srodowiskowej oraz z rehabilitacji w warunkach domowych.

Zabiegi rehabilitacyjne byty wykonywane przez specjalistow z firmy "PRO-MOTUS", w sktad ktorych
wchodzito dwoch fizjoterapeutdw oraz masazystka. tacznie, przez caty rok wykonano 3344 zabiegi
na 57 mieszkancach. Liczba zabiegow réznita sie w poszczegolnych miesigcach ze wzgledu na zmiany
w liczbie pacjentow, wynikajace z przyje¢ nowych 0sdb oraz zgonow.

Podana liczba zabiegéw obejmuje wszystkie rodzaje terapii — ¢wiczenia czynno-bierne, indywidualne,
izometryczne, masaze oraz fizykoterapie. Zespdt specjalistdw dostosowywat programy rehabilitacyjne
do indywidualnych potrzeb podopiecznych, uwzgledniajgc ich stan zdrowia, mozliwosci ruchowe i zalecenia
lekarskie.

Dzieki tak kompleksowe] opiece fizjoterapeutycznej, mieszkancy mogli liczy¢ na poprawe jako$ci
zycia, utrzymanie sprawnosci fizycznej oraz wsparcie w procesie rehabilitacji. Regularne ¢wiczenia,
masaze i indywidualnie dopasowane terapie pozwalaty na zwigkszenie komfortu zycia oraz samodzielnosci
mieszkancdw w codziennych czynnosciach.

1.6. Kadra
Ponizsza tabela obrazuje stan zatrudnienia w Domu na dzien 31.12.2024 r., wykonujgcych czynnosci na
rzecz Mieszkancow.

Pracownicy liczba os6b | w przel. na petne etaty
1 | Pracownicy zapewniajacy ustugi bytowe, w tym: 28,0 28,0
dyrektor 1 1,0
pracownicy administracji 10 10,0
gospodarczy i obstugi, 17 170

w tym kucharze, pokojowe, praczka, rzemie$lnik, kierowca, elektromonter, '
2 | Pracownicy zapewniajacy ustugi opiekuncze i wspomagajace, w tym: 23,0 22,20
lekarze 1 0,2
pielegniarki 4 4,0
opiekunowie medyczni 5 50
opiekunowie 9 9,0
terapeuci 2 2,0
pracownicy socjalni 2 2,0
Ogotem 51 50,20

W petnym wymiarze czasu pracy w DPS na 31.12.2024 r. pracowato 51 0sob, z tego 1 osoba
pracowata w niepetnym wymiarze czasu pracy.
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Narastajgco w ciggu roku DPS zatrudniat 78 osob, ktore pracowaly na rzecz mieszkancow
DPS i Uczestnikow CWS.

W trakcie roku 5 pracownikom wyptacono nagrody jubileuszowe (20, 3x30 lat i 35 lat) na taczng kwote
38.845,01 zt brutto. W okresie sprawozdawczym 5 pracownikdéw przeszto na emeryture. Z tytutu odpraw
emerytalnych DPS wyptacit 153.547,20 zt brutto.

Etatowg kadre wspierali pracownicy nieetatowi, zatrudniani w ramach robot publicznych. Ogdtem
w ciggu roku w dwoch edycjach z ww. formy aktywizacji skorzystato 10 osob, w tym 4 w ramach programu
,Oddtuzanie”. Osoby w ramach robot publicznych zatrudnione byty na stanowiskach: terapeuta zajeciowy,
pomoc administracyjna, opiekun, kucharz, pomoc kuchenna, praczka, pokojowa.

Oprdcz pracownikdéw zatrudnianych w ramach robét publicznych, DPS we wspotpracy z Powiatowym
Urzedem Pracy we Wioctawku, od stycznia do grudnia realizowat staze zawodowe dla 2 oséb.

Ponadto, w 2024 r. w DPS realizowane byty praktyki zawodowe, w ktoérych udziat wzieto
5 praktykantow. Praktykanci skierowani zostali ze szkdt wioctawskich, torunskich i bydgoskich.

W okresie sprawozdawczym w DPS praktykowany byt wolontariat, jako jedna z form wsparcia
mieszkancdw. Na ich rzecz 2 indywidualne osoby podpisaty umowy w tym zakresie. Dodatkowo Dom byt
realizatorem programu ,Wolontariat szansg na oddtuzenie”, w ramach ktérego 1 osoba zostata skierowana
przez MOPR we Wioctawku.

W 2024 r. pracownicy realizowali obowigzek wynikajacy z ustawy o pracownikach samorzadowych
w zakresie samoksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji oraz uzupetnienia nabytej juz wiedzy. Prawie
wszyscy pracownicy wzieli udziat w nastepujacych szkoleniach teoretycznych i warsztatowych: ,Demencja
3600 — metody pracy z osobg z otepieniem”, oraz ,Pierwsza pomoc przedmedyczna”. Dodatkowo odbyty
sie szkolenia pt.: ,Sygnalista — jak wdrozy¢é mechanizmy ochrony sygnalistéw wg nowej ustawy”, ,Kontrola
zarzadcza w JSFP - organizacja i ocena systemu”,

Na doksztatcanie pracownikow w 2024 r. wydatkowano tacznie 17.288 zt. Cze$¢ kosztdéw zostato
sfinansowanych z Krajowego Funduszu Szkolen — szerzej w rozdziale |V niniejszego sprawozdania.

Sprawozdanie z dziatalnosci Centrum Wsparcia Spotecznego

W Centrum Wsparcia Spotecznego, dalej CWS funkcjonuie:
— osrodek wsparcia dla 50 senioréw (od 60 rz.) na pobyt dzienny oraz
— 12 mieszkan wspomaganych dla oso6b usamodzielnionych z DPS lub o0s6b oczekujacych

na umieszczenie do DPS

Zasady korzystania zaréwno z osrodka wsparcia, jak i z mieszkan, zgodnie z Zarzgdzaniem
nr 409/2022 Prezydenta Miasta Wioctawek z 22 grudnia 2022 r. zmieniajacym Zarzadzenie w sprawie
przyjecia Regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19
we Wioctawku, okresla Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 we Wioctawku.

Pobyt w o$rodku wsparcia dziennego i mieszkaniach chronionych wspieranych jest odptatny
i ustalony w zalezno$ci od sytuacji materialnej osoby, zgodnie z §1 Uchwaty Rady Miasta nr LXV/99/2023
z dnia 27 czerwca 2023 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom. Poz. 4478) zmienionej Uchwatg Rady Miasta
Wioctawek nr LXVII/126/2023 z dnia 26 wrze$nia 2023 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj. - Pom. Poz. 5933) w sprawie
ustalenia szczegétowych zasad ponoszenia odpfatno$ci za $wiadczenie w formie pobytu w Centrum
Wsparcia Spotecznego i mieszkan chronionych wspieranych prowadzonych przez Gmine Miasto
Wioctawek.

Decyzje o skierowaniu do Centrum Wsparcia Spotecznego, zaréwno na pobyt dzienny jak
i na przyznanie mieszkania wspomaganego wydaje w imieniu organu Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
we Wioctawku.
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lI1. Uczestnicy Osrodka wsparcia — osrodka dziennego pobytu
Na dzien 1 stycznia 2024 r. korzystato 46 uczestnikow

Stan uczestnikdw na koniec pierwszego pétrocza na dzien 30.06.2024 r. — 48

Kobiety — 34

Mezczyzni - 14

Liczba uczestnikow przyjetych CWS w okresie 01.01.2024-30.06.2024 - 53

Liczba zgonow -1

Liczba osob, ktore zrezygnowaty z CWS z réznych powodéw w okresie 01.01.2024-30.06.2024 - 4
Na dziert 30.06.2024 r. byto ponad dwukrotnie wigcej kobiet (71%) niz mezczyzn (29%).

Dane statystyczne dotyczace wieku uczestnikéw CWS - przedziat wiekowy

w pierwszym poétroczu: 01.01 - 30.06.2024

Przedziat 55 -70 lat - 7 Przedziat 81 - 90 lat— 15
Przedziat 71 - 80 lat - 31 Przedziat pow. 90 lat - 0
Wiek najmfodszego uczestnika — 64 lata

Wiek najstarszego uczestnika — 89 lat

Stan uczestnikow na dzier 31.12.2024 r. - 50

Kobiety - 38

Mezczyzni -12

Liczba uczestnikow przyjetych w okresie 01.07.2024-31.12.2024 - 8

Liczba zgondw - 0

Liczba osob, ktore zrezygnowaty z CWS z r6znych powodéw w okresie 01.07.-31.12.2024 - 6
Na dzien 31.12.2024 r. byto prawie trzykrotnie wiecej kobiet (76%) niz mezczyzn (24%)

Dane statystyczne dotyczace wieku uczestnikow CWS - przedziat wiekowy

w drugim poétroczu: 01.07. - 31.12.2024

Przedziat 55 -70 lat - 9

Przedziat 71 - 80 lat - 32

Przedziat 81 - 90 lat - 13

Przedziat pow. 90 lat - 1

Wiek najmtodszego uczestnika - 64

Wiek najstarszego uczestnika — 98

Ponizsza tabela obrazuije liczbe uczestnikdw CWS w kazdym miesigcu okresu sprawozdawczego.

2024 Zgony Przyjecia Rezygnacja/ Liczba mieszkancow
m-c odejscie na ostatni dzien miesiaca
Styczen 0 48 0 48
Luty 0 3 2 49
Marzec 0 0 1 48
Kwiecien 0 2 0 50
Maj 1 0 0 49
Czerwiec 0 0 1 48
Lipiec 0 2 1 49
Sierpien 0 2 2 49
Wrzesien 0 1 1 49
Pazdziernik 0 1 2 48
Listopad 0 0 0 48
Grudzien 0 2 0 50
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Mieszkancy mieszkan wspomaganych

Celem pobytu w mieszkaniach chronionych wspieranych jest rozwijanie i utrwalanie indywidualnej
aktywnosci, poprawa sprawno$ci w zakresie samoobstugi oraz petnienia rél spotecznych w integracji
ze spotecznoscig lokalng w kierunku umozliwienia samodzielnego zycia w spoteczenstwie. Rodzaj i zakres
Swiadczonych ustug polega na wspieraniu mieszkaicow w wykonywaniu czynnosci niezbednych
w codziennym funkcjonowaniu, m.in. utrzymania higieny osobistej, ubierania sie, prania i sprzatania,
robienia zakupow i przygotowywania positkow, zatatwiania spraw osobistych i urzedowych, efektywnego
zarzadzania czasem oraz prowadzenia gospodarstwa domowego, a takze pomoc w realizacji kontaktow
spotecznych poprzez m.in. utrzymywanie wiezi rodzinnych, uczestnictwo w Zyciu spoteczno$ci lokalnej,
rozwigzywanie ewentualnych  konfliktow interpersonalnych i rozwijanie autonomii  decyzyjne;
poszczegolnych mieszkancow, trening umiejetnosci spotecznych.
Na dzien 1 stycznia 2024 r. z mieszkan wspomaganych korzystato: mieszkancow - 11.
Stan mieszkaricéw na koniec pierwszego pétrocza na dzien 30.06.2024 r. — 12
Kobiety — 8
Mezczyzni - 4
Liczba mieszkaricow przyjetych do CWS w okresie od 01.01.2024-30.06.2024 - 1
Liczba zgonéw - 0
Liczba mieszkancow, ktdrzy zrezygnowali z CWS z rdznych powoddw — 1

Dane statystyczne dotyczace wieku mieszkancow CWS - przedziat wiekowy
w pierwszym pétroczu: 01.01 - 30.06.2024

Przedziat 55 -70 lat - 7

Przedziat 71 - 80 lat - 3

Przedziat 81 - 90 lat — 2

Przedziat pow. 90 lat - 0

Wiek najmtodszego mieszkanca - 59

Wiek najstarszego mieszkanca— 87

Stan mieszkaricow na dzien 31.12.2024 r. - 12

Kobiety - 8

Mezczyzni - 4

Liczba mieszkancow przyjetych do CWS w okresie 01.07.-31.12.2024 - 1
Liczba zgonow - 0

Liczba mieszkancow, ktdrzy zrezygnowali z CWS z r6znych powoddw — 1

Realizacja zadan

W ciggu catego roku realizowane sg zajecia z zakresu terapii zajeciowej, fizjoterapii, warsztatow
kulinarnych, biblioterapii, muzykoterapii, ergoterapii, socjoterapii, terapii reminiscencyjnej, zajec
relaksacyjnych, rehabilitacji i wielu innych form wsparcia dostosowanych do indywidualnych potrzeb oséb
starszych i z niepetnosprawnosciami. Dziatalno§¢ Centrum ma na celu nie tylko urozmaicenie codziennego
Zycia seniorow, ale takze wzmacnianie ich poczucia wartosci, wiary we wiasne mozliwosci, rozwoj talentow
i zainteresowan, a takze ksztattowanie pozytywnych zachowan i umiejetnosci.

Centrum aktywnie angazuje seniorbw w zycie spoteczne, co zapobiega ich wykluczeniu
i marginalizacji. Jednym z przyktadow takiej integracji jest zespGt wokalno-kabaretowy ,Zgraja
z Piekarskiej”, ktory powstat w 2023 roku przy Centrum Wsparcia Spotecznego we Wioctawku. Grupa,
dziatajaca w formie kabaretu, promuje przedwojenny folklor miejski, zachowujac styl, kostiumy, muzyke i
klimat podwdrka z lat 30. i 40. XX wieku. W 2024 roku zespot poszerzyt swoj repertuar o dodatkowe tematy
i realizowat roznorodne wystepy.
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Centrum realizowato wobec seniorow ustugi zakre$lone w decyzjach administracyjnych przyznajacych
pomoc w postaci pobytu w o$rodku wsparcia lub w mieszkaniu wspomaganym.

IV. Budzet
IV.1. Dochody
Plan ogolny dochodow na dzien 31.12.2024 r. wynosit 1.301.184,68,00 zt. Dochody wykonano
w wysokosci 1.558.662,57 zt. co stanowi 119,79 % w stosunku do planu.
Plan dochodow realizowany byt w dwoch rozdziatach klasyfikacji budzetowe;:
— 85202 ,Domy Pomocy Spotecznej”’
— 85203 ,0srodki wsparcia”

Dochody Dom Pomocy Spotecznej
W rozdziale 85202 ,Domy Pomocy Spotecznej” plan dochodow na dzien 31.12.2024 rok wynosit
1.150.394,96 zt. Wykonanie stanowi kwote 1.381.886,01 zi, tj. 120,12 %

Plan Wykonanie % wykonania
85202 Dom Pomocy Spotecznej 1.150.394,96 1.381.886,01 120,12 %
§ 0830 | Wplywy z ustug 1.144.000,00 1.373.819,68 120,09 %
§ 0920 | Pozostate odsetki 0,00 2.171,37 100,00 %
§0940 | Wptywy z rozliczen lub zwrotow 6.394,96 5.894,96 92,18 %
z lat ubiegtych

Gtownym zrodtem dochodéw DPS bylty wptywy z ustug, w tym za odpfatno$¢ mieszkancoéw za pobyt
w placowce. W okresie I-XII $rednia liczba mieszkancéw wynosita 63,10.
Dochody Osrodka Wsparcia

W rozdziale 85203 ,O8rodki wsparcia” plan dochodéw na dzien 31.12.2024 rok wynosit 150.789,72 zt.
Wykonanie stanowi kwote 176.776,56 zt tj. 117,23 %

Plan Wykonanie % wykonania
85203 Osrodki wsparcia — Centrum Wsparcia 150.789,72 176.776,56 117,23 %
Spotecznego
§ 0830 | Wplywy z ustug 145.280,00 171.266,84 117,89 %
§0970 | Wplywy z réznych dochodéw 5.509,72 5.509,72 100 %

Podstawowym zrédtem dochodéw w rozdziale 85203 stanowig wptywy z ustug z tytutu odptatnosci
mieszkancdw w  mieszkaniach  wspomaganych oraz odpfatnos¢ za pobyt uczestnikéw
w osrodku wsparcia dziennego. W ciggu 2024 r. z osrodka wsparcia skorzystato 61 uczestnikow.
W okresie sprawozdawczym w mieszkaniach wspomaganych mieszkato 13 oséb.

IV.2. Wydatki

Plan ogolny wydatkéw na dzien 01.01.2024 roku wynosit 6.708.596,06 zt. Plan wydatkow w ciggu roku
byt zmieniany 16 razy na podstawie:
Uchwaty Nr LXXI1/193/2024 Rady Miasta Wtoctawek z dnia 30.01.2024 r.,
Zarzadzenia Nr 111/2024 Prezydenta Miasta z dnia 29.02.2024 r.,
Uchwaty Nr LXXI11/10/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 26.03.2024 r.,
Uchwaty Nr LXXIV/47/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 23.04.2024 r.,
Uchwaty Nr 111/9/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 28.05.2024 r.,
Uchwaty Nr V/28/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 25.06.2024 r.,
Zarzadzenia Nr 337/2024 Prezydenta Miasta z dnia 31.07.2024 r.,
Uchwaty Nr VII/65/2024 Rady Miasta Wtoctawek z dnia 27.08.2024 r.,
Zarzadzenia Nr 369/2024 Prezydenta Miasta z dnia 30.08.2024 r.,
Uchwaty Nr X/97/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29.10.2024 r.,
Zarzadzenia Nr 429/2024 Prezydenta Miasta z dnia 31.10.2024 r.,
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12. Zarzadzenia Nr 460/2024 Prezydenta Miasta z dnia 25.11.2024 r.,
13. Zarzadzenia Nr 464/2024 Prezydenta Miasta z dnia 29.11.2024 r.,

14. Uchwaty Nr XI1/123/2024 Rady Miasta Wtoctawek z dnia 17.12.2024 r.,
15. Uchwaty Nr XI11/132/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 30.12.2024 r.,

16. Zarzadzenia Nr 488/2024 Prezydenta Miasta z dnia 30.12.2024 r.
Na dzien 31.12.2024 r. plan finansowy wynosit 7.957.547,14 zt. Wykonano wydatki na kwote
7.343.667,04 zt co stanowi 92,29 %.
Wydatki realizowane byty w 3 rozdziatach:
— 85202 ,Domy Pomocy Spotecznej’
— 85203 ,0srodki wsparcia”
— 85395 ,Pozostata dziatalno$¢”
Wydatki Dom Pomocy Spotecznej
W rozdziale 85202 ,Domy Pomocy Spotecznej” plan wydatkéw po zmianach na dzien 31.12.2024 rok
wynosit 6.302.003,19 zt. Plan zostat wykonany w wysokosci 5.784.085,49 zt, co stanowi 91,78 % planu.

Plan Wykonanie % wykonania
85202 | Dom Pomocy Spotecznej 6.302.003,19 5.784.085,49 91,78 %
§ 3020 | wydatki osobowe niezaliczone do 20.682,00 20.678,29 99,98 %
wynagrodzen
§4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikow 3.530.365,44 3.410.631,84 96,61 %
§4040 | dodatkowe wynagrodzenia roczne 232.563,00 232.562,89 | 100,00 %
§4110 | sktadki na ubezpieczenia spoteczne 590.758,00 555.515,27 94,03 %
§4120 | sktadki na FP 83.463,00 62.055,54 74,35 %
§4170 | wynagrodzenia bezosobowe 25.000,00 21.269,37 85,08 %
§4210 | zakup materiatow i wyposazenia 129.048,00 125.213,91 97,03 %
§4220 | zakup $rodkéw zywnosci 353.084,00 323.882,10 91,73 %
§4230 | zakup lekéw, wyrobow medycznych 32.259,00 19.661,68 | 60,95 %
§4260 | zakup energii 424.421,00 385.373,70 90,80 %
§4270 | zakup ustug remontowych 88.844,96 88.603,51 99,73 %
§4280 | zakup ustug zdrowotnych 8.500,00 7.022,05 | 82,61 %
§4300 | zakup ustug pozostatych 200.684,45 199.656,54 99,49 %
§4360 | optaty z tyt. zakupu ustug 3.500,00 2.105,76 60,16 %
telekomunikacyjnych
§4410 | podroze stuzbowe krajowe 4.500,00 3.648,70 81,08 %
§ 4430 | roze optaty i sktadki 11.000,00 9.946,00 90,42 %
§ 4440 | odpis na ZFSS 135.662,07 135.662,07 | 100,00 %
§ 4520 | optaty na rzecz budzetow jednostek 3.855,00 3.855,00 | 100,00 %
samorzadu terytorialnego
§4700 | szkolenia pracownikéw niebedacych 9.500,00 5.632,00 59,28 %
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
§4710 | wptaty na PPK finansowane przez 3.000,00 2.327,45 77,58%
podmiot zatrudniajacy
§ 6050 | wydatki inwestycyjne jednostek 381.313,27 139.237,00 36,52 %
budzetowych
§ 6060 | wydatki na zakupy inwestycyjne 30.000,00 29.544,82 98,48 %
jednostek budzetowych

Do planu finansowego rozdziatu 85202 zostata wigczona dotacja Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
przeznaczona na realizacje rzadowego programu ,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikdw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” w wysokosci

390.216,00 zt.

W roku sprawozdawczym wydatkowano z tego tytutu kwote 338.447,79 zt. Dodatek motywacyjny
od lipca do grudnia otrzymato 60 pracownikéw. Niewykorzystana przez Dom Pomocy Spotecznej kwota
dotacji w kwocie 51.768,21 zt zostata zwrdcona w dniu 31.12.2024 r.
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Dom Pomocy Spotecznej zrealizowat w 2024 roku nastepujgce inwestycie na taczng kwote
168.781,82 zt z tego na:

a. Wykonanie systemu przyzywowo-alarmowego w budynku Domu Pomocy Spotecznej przy
ul. Nowomiejskiej 19 we Wioctawku w kwocie 101.269,00 zt - przedostatni etap. W ramach zadania
na czesci kondygnacji pierwszego pietra budynku DPS dokonano instalacji systemu przyzwowo
- alarmowego, ktérego gtéwnym zadaniem jest zapewnienie bezpieczefstwa mieszkaficom oraz umozliwienie im
koniecznego kontaktu z personelem wspomagajacym ich codzienne czynnoSci. tacznie zainstalowano 18
kompletdw urzadzen sygnalizacyjnych w 12 pomieszczeniach.

b. Modernizacja tazienki niezbednej do funkcjonowania mieszkancbw w kwocie 37.968,00 zi.
W ramach zadania kompleksowo zmodernizowano tazienke oznaczong ~ numerem
23 zlokalizowang na parterze budynku. Dokonano demontazu istniejacej armatury i wyposazenia oraz oktadzin
Sciennych i poditogowych. Wykonano poditoge z plytek antypo$lizgowych z uszczelnieniem fugg epoksydowa.
Wykonano nowe oktadziny ptytkowe na $cianach. Zamontowano nowe umywalke oraz muszle wc, za$ w miejsce
zdementowanej wanny utworzono miejsce prysznicowe. Zamontowano pochwyty, za$ pod prysznicem
krzesetko. Zmiany te majg  na celu  jak najwieksze utatwienie korzystania
Z pomieszczenia osobom z niepetnosprawnosciami, w tym osobom poruszajacym sie na wozku.

c. Zakup regatdw do magazynu zywnoSciowego w kwocie 29.544,82 zt. W ramach zadania dokonano zakupu
nastepujacych urzadzen i wyposazenia:

— regaly chiodnicze — 3 szt.: urzadzenia o pojemnosci 610 | przeznaczone do przechowywania Zywnosci
wymagajacej warunkéw chtodniczych;

— regaty potkowe — 9 szt.: przeznaczone do sktadowania produktow nie wymagajacych warunkow chfodniczych
np. makaron, ryz, zywnosc¢ stoikowa i paczkowana itp.

Realizacja inwestycji ma na celu zapewnienie odpowiednich warunkéw sanitarnych i chtodniczych
dla przechowywanej zywno$ci, ktéra po pozniejszej obrobce przeznaczona jest do spozycia przez
mieszkancow.

Ponadto w 2024 roku wykonano szereg dziatan pozainwestycyjnych, w tym remontowych, ktorych
zadaniem byto podniesienie funkcjonalnosci budynku oraz bezpieczenstwa wszystkich jego uzytkownikéow.
Ws8rdd nich mozna wymieni¢ remont instalacji wideofonowej w budynku DPS, rozbudowe centrali
telefonicznej w budynku DPS, remont i konserwacje systemu monitoringu w budynku DPS, remont
i konserwacje rozdzielni elektrycznej w budynku DPS, malowanie korytarzy w budynku DPS.

W pozostatym zakresie, budzetem dysponowano w sposéb celowy, oszczedny z zachowaniem zasad
uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw, optymalnego doboru metod i Srodkéw stuzacych
osiggnieciu zatozonych celdw.

Ponadto wydatki realizowano w sposob umozliwiajacy terminowg realizacje zadan, w wysokosci
i terminach wynikajacych z wcze$niej zaciggnietych zobowigzan.

Wydatki Centrum Wsparcia Spotecznego
W rozdziale 85203 ,O$rodki wsparcia” plan wydatkow po zmianach na dzien 31.12.2024 roku
wynosit 1.555.543,95 zt. Wykonano plan na kwote 1.459.581,55 zt co stanowi 93,83 % planu.

Plan Wykonanie | % wykonania
85203 | Osrodki wsparcia - Centrum Wsparcia | 1.555.543,95 | 1.459.581,55 93,83%

Spotecznego

§ 3020 | wydatki osobowe niezaliczone do 4.500,00 4.486,13 99,69 %

wynagrodzen

§ 4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikdw 475.153,96 | 454.421,86 95,64 %
§ 4040 | dodatkowe wynagrodzenia roczne 31.835,00 31.834,91 100,00 %
§ 4110 | skiadki na ubezpieczenia spoteczne 150.764,58 129.940,57 86,19 %
§ 4120 | skfadki na FP 20.464,00 15.703,04 76,73 %
§4170 | wynagrodzenia bezosobowe 416.040,00 | 392.870,68 94,43 %
§4210 | zakup materiatow i wyposazenia 28.400,00 27.130,27 95,53 %
§4220 | zakup Srodkéw zywnosci 130.437,00 | 120.953,19 92,73 %
§ 4260 | zakup energii 162.109,72 | 152.471,49 94,05 %
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§4270 | zakup ustug remontowych 11.000,00 10.923,10 99,30 %

§ 4280 | zakup ustug zdrowotnych 1.200,00 1.055,95 88,00 %

§4300 | zakup ustug pozostatych 87.855,42 83.976,55 95,58 %

§ 4360 | opfaty z tyt. zakupu ustug 2.000,00 1.714,50 85,73 %
telekomunikacyjnych

§ 4410 | podrdze stuzbowe krajowe 1.600,00 1.110,80 69,43 %

§4430 | rbze optaty i sktadki 7.620,00 7.319,35 96,05 %

§ 4440 | odpis na ZFSS 23.164,27 23.164,27 | 100,00 %

§ 4700 | szkolenia pracownikow niebedacych 400,00 376,00 94,00 %
cztonkami korpusu stuzby cywilne;

§4710 | wptaty na PPK finansowane przez podmiot 1.000,00 128,89 12,89 %
zatrudniajacy

Do planu finansowego rozdziatu 85203 zostata wigczona dotacja Wojewody Kujawsko-Pomorskiego
przeznaczona na realizacje rzadowego programu ,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027" w wysokosci
68.352,00 zt .

W roku sprawozdawczym wydatkowano z tego tytutu kwote 52.728,48 zt. Dodatek motywacyjny
od lipca do grudnia otrzymato 12 pracownikéw. Niewykorzystana przez Dom Pomocy Spotecznej kwota
dotacji w kwocie 15.623,52 zt. zostata zwrdcona w dniu 31.12.2024 .

Wydatki - Budzet Obywatelski
W rozdziale 85395 ,Pozostata dziatalno$¢” plan wydatkéw na dzien 31.12.2024 rok wynosit
100.000,00 zt. Wykonano plan na kwote 100.000,00 zt co stanowi 100,00 % planu.

Plan Wykonanie % wykonania

85395 Pozostata dziatalnos¢ 100.000,00 100.000,00 100 %

§ 6050 wydgtk| inwestycyjne jednostek 100.000,00 100.000,00 100 %
budzetowych

W roku sprawozdawczym Dom Pomocy Spotecznej realizowat w ramach Budzetu Obywatelskiego
zadanie ,Osiedlowe kino plenerowe” zgodnie z Uchwatg Nr 111/9/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia
28.05.2024 r.

W ramach zadania zakupiono elementy sktadowe wyposazenia kina:

— ekran projekcyjny wentylatorowy dmuchany o wymiarach ramy 52 m x 3,9 m i wymiarach siatki
projekcyjnej 4,2 m x 2.5 m -1 szt,;

— projektor zewnetrzny w technologii DLP o rozdzielczosci 1.920 x 1.200 (WUXGA) - 1 szt.;

— sprezarka wytwarzajaca cisnienie 8 BAR i wyporno$ci powietrza 120 I/min — 1 szt.;

— lezak z trzema rodzajami nadrukow personalizacyjnych o wym. 119,5 cm x 59,5 ¢cm i wytrzymatosci

110 kg — 150 szt.;

— wozek transportowy o nosnosci 1000 kg i dugosci uzytkowej platformy 1,9 m — 1 szt.;

— hala namiotowa o powierzchni 72,00 m?, szeroko$ci 6 m, dtugosci 12 m, konstrukcji stalowej, plandeka

— zPCV-1szt;

— zestaw nagfo$nieniowy sktadajacy sie z 4 kolumn pasywnych, miksera, 2 mikrofonow, 4 statywow
kolumnowych - 1 kpl.;

— laptop - 1szt,;

— zestaw mebli ogrodowych sktadajacy z 1 stotu na 6 0s6b oraz 6 szt. krzeset sktadanych w komplecie

- 10 kpl;

Wskazane powyzej sprzet i wyposazenie pozwalajg na organizacje pokazow filmowych w warunkach
terenowych, réwniez w przypadku niekorzystnych warunkéw atmosferycznych.
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W ramach zadania zrealizowano réwniez dwa pokazy filmowe: ,Nie ma rézy bez ognia” i ,Ekspres
Polarny”, co wigzato sie z konieczno$cig poniesienia optat licencyjnych i dystrybucyjnych, a takze optat
na Zwigzek Autoréw i Kompozytoréw Scenicznych oraz Zwigzek Artystow Scen Polskich.

W dniu 22 listopada 2024 r. w siedzibie Centrum Wsparcia Spotecznego odbyt sie pokaz filmu
,Nie ma rozy bez ognia®, ktory skierowany byt do seniorow — uczestnikow i mieszkancow CWS oraz
mieszkancéw DPS.

Drugi pokaz, ktory byt jednoczesnie podsumowaniem catego projektu, miat miejsce w dniu
6 grudnia 2024 r. Pokazem objety byt film ,Ekspres Polarny”, zas jego projekcja odbyta sie w Hali
Widowiskowo-Sportowej O$rodka Sportu i Rekreacji we Wioctawku. Pokaz filmowy zbiegt
sie z Mikotajkami, zorganizowano dodatkowe atrakcje takie jak fotobudka, obecno$é Sw. Mikotaja,
w ktorego wecielit sie jeden z uczestnikow CWS oraz zaprezentowano atrakcyjne ozdoby wykonane przez
pracownikdbw DPS specjalnie na okoliczno$¢ imprezy. W$rdéd mieszkanek i mieszkaricow Wioctawka
rozdysponowano bezpfatnie 499 szt. biletow (dystrybucja odbywata si¢ w budynkach Urzedu Miasta,
Informacji Turystycznej, DPS oraz CWS). Pokaz filmowy uroczyScie otworzyt Prezydent Wioctawka
Krzysztof Kukucki, za$ historie projektu przedstawit Dyrektor DPS. Samg projekcje poprzedzit wystep
filmoznawcy, ktory krotko wprowadzit do seansu. DPS, jako organizator wigczyt sie rowniez w akcje
charytatywna, ktérej celem byta zbiérka Srodkdéw na zakup czepka Paxmana do Regionalnego Centrum
Onkologii przy ulicy Krélewieckiej we Wioctawku, dlatego tez podczas seansu wolontariusze akcji zbierali
srodki na ten szczytny cel.

IV.3. Zamierzenia i potrzeby na 2025 r.
1. Planowane remonty, inwestycje.

1. Instalacja systemu przyzywowo-alarmowego — IV etap ostatni (Il pietro)
Zadanie ujete w Wieloletniej Prognozie Finansowe;.
W ramach zadania planowane jest wykonanie instalacji systemu przyzywowo - alarmowego
na drugim pietrze budynku, ktorego gtownym zadaniem jest zapewnienie bezpieczenstwa
mieszkancom oraz zapewnienie im koniecznego kontakitu z personelem wspomagajagcym ich
codzienne czynno$ci. Lacznie planowana jest instalacja 18 kompletdw urzadzen sygnalizacyjnych w 12
pomieszczeniach.
Planowany koszt zadania w 2025 r.: 69.426,84 z1.

2. Przebudowa instalacji gazowej w budynku DPS
W ramach zadania planowana jest przebudowa instalacji gazowej wewnatrz budynku,
co pozwoli na zwigkszenie jej przepustowosci oraz podigczenie dodatkowych urzadzen znajdujacych
sie w pomieszczeniu kuchni. Dodatkowo na instalacji zasilajgcej przedlicznikowe] zostanie
zamontowany zawor bezpieczenistwa, zas na zewnatrz budynku sygnalizacja ostrzegawcza. Dziatania
te majg na celu usprawnienie dziatania kuchni podczas przygotowywania positkow, przy jednoczesnym
zachowaniu wymaganego przepisami poziomu bezpieczenstwa. Inwestycja realizowana w ramach tzw.
srodkow niewygasajacych.
Planowany koszt zadania w 2025 r.: 22.000,00 zt

3. Wymiana dzwigu osobowego.
W ramach zadania planowana jest wymiana urzadzenia dzwigowego w budynku DPS. Obecnie
uzytkowany jest dzwig o napedzie hydraulicznym, ktéry nie tylko jest drozszy w uzytkowaniu, ale
rowniez bardziej awaryjny, za$ jego ponad dwudziestopiecioletnia eksploatacja sprawia, ze
konserwacja i utrzymanie urzadzenia sg coraz bardziej kosztowne. Wiek urzadzenia sprawia rowniez,
ze dostepno$¢ podzespotdéw jest coraz bardziej ograniczona. Dlatego tez planowany jest montaz
dzwigu o takich samych parametrach (600 kg/8 o0sdb), jednakze o napedzie elektrycznym.
Planowany koszt zadania w 2025 r.: 220.000,00 zt

1. Remont kuchenki pomocniczej Mieszkancow.

2. Wymiana bramy wjazdowej na teren nieruchomosci przy ul. Nowomiejskiej 19.
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2. Planowane zmiany organizacyjne

1. Zmiana struktury organizacyjnej wraz regulaminem organizacyjnym Domu i wdrozeniem podziatu
zadan.
2. Wprowadzenie komputeryzacji w gabinecie doraznej pomocy medyczne;.

3. Potrzeby

1. Zakup 20 szt. Komputeréw pozwalajgcych na prace w strukturze systemu Windows 11.

Wymiana instalacji elektrycznej w budynku gtéwnym, koszt ca. 700 tys.

Wymiana nawierzchni na chodnikach i drodze pozarowej na nieruchomosci przy ul. Nowomiejskiej 19.

Odnowienie i uzupetnienie ubytkow w elewacji na budynku gtéwnym DPS oraz na budynku pralni.

Wymiana wyposazenia pomieszczen mieszkalnych.

Zlikwidowanie spfaszczenia wysokosci wynagrodzen pracownikow  zatrudnionych w Domu,

podwyzszenie wynagrodzenia personelu ,biatego” do wysokosci obowigzujacej w placowkach

medycznych.

7. ,Wyprowadzenie” palami z siedziby Domu na zewnatrz np. w formie przeszklonej wentylowanej wiaty.

Zatrudnienie pracownika do dziatu administracyjno-gospodarczego.

9. Zwiekszenie liczby etatdbw w dziale terapeutyczno-opiekunczym, a w szczegdinosci opiekundw lub
opiekundéw medycznych.

ok N
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Inicjatywy i programy realizowane z udziatem srodkéw pozabudzetowych

W okresie sprawozdawczym inicjatywg wspoffinansowang ze Srodkéw pozabudzetowych byto
ksztatcenie ustawiczne pracownikéw z dofinansowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W ramach ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw zorganizowane zostaty 2 szkolenia teoretyczno-
warsztatowe: pn. ,Demencja 360° — metody pracy z osobg z otepieniem” oraz ,Pierwsza pomoc
przedmedyczna”. taczna warto$¢ szkolen sfinansowanych zrealizowanych w ramach umowy
nr UmKszUstKFS/24/0231 z dnia 12.07.2024 r. wyniosta 14.100 zt, z czego z KFS dofinansowano
11.280 zt (80%), natomiast 2.820 zt stanowito wktad wiasny.

W celu realizacji ww. umowy zostato zawartych 17 umdw pomiedzy pracodawcg a pracownikami.
W szkoleniach udziat wzi¢li: kierownik CWS, terapeuta zajeciowy, opiekun, kierowca, pokojowa, specjalista
ds. pracowniczych, referent ds. administracyjnych, magazynier, rzemiesinik, kierownik kuchni, kucharz,
pracownik gospodarczy, kierownik dziatu administracyjno-gospodarczego, gtowny  specjalista
ds. ksiegowych.

Ponadto, w 2024 roku Centrum Wsparcia Spotecznego we Wioctawku zrealizowato szereg inicjatyw
pozabudzetowych, majacych na celu promocje kultury, tradycji regionalnych oraz integracje
miedzypokoleniowa. Dzigki wspdtpracy z fundacjami i programami wspierajacymi projekty lokalne, udato
sig przeprowadzi¢ wiele wartosciowych wydarzen.

Otwieramy Wiosne z DJ VIKA (22.03.2024)

W Centrum Wsparcia Spotecznego odbyto sie spotkanie autorskie z DJ VIKA — Wirginig Szmyt,
najstarszq DJ-kq w Polsce. Wydarzenie byto okazjg do niezwyktego spotkania oraz inspirujacq lekcjq
pokazujaca, ze pasja nie ma wieku.

Finansowanie: Fundacja We Are For U.

Nakreceni na pasje (28.05.2024)

Wojciech Przywitowski i Patryk Podolski z Fundacji We Are For U poprowadzili migdzypokoleniowe
spotkanie e Spiewem przez zycie”. Program obejmowat rozmowy
z seniorami na r6znorodne tematy, tarice towarzyskie, koncert z polskimi hitami oraz muzyczne prezentacje
uczestnikow. Spotkanie ukazato znaczenie wspoinych pasji i integracji miedzypokoleniowe;.

Finansowanie: Fundacja We Are For U.
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Koncert Kameralny Torunskiej Orkiestry Symfonicznej — ,Kujawy na ludowo” (06.06.2024)

Torunska Orkiestra Symfoniczna wykonata koncert inspirowany kujawskimi melodiami ludowymi
w  nowoczesnych  aranzacjach.  Uczestnicy, w  tym  przedstawiciele  uniwersytetéw
[l wieku oraz klubéw seniora, mieli okazje wspélnie $piewac i stuchaC opowiesci o regionalnej tradycji.
Wydarzenie podkreslito bogactwo dziedzictwa kulturowego Kujaw.

Finansowanie: Torunska Orkiestra Symfoniczna w ramach Programu EtnoPolska
Kataryniarz Jan we Wioclawku (09.09.2024)

Wydarzenie rozpoczeto sie w Centrum Wsparcia Spotecznego spotkaniem autorskim ,Opowiesci
z katarynki”, podczas ktérego uczestnicy poznali historie katarynek i mieli okazje zadac pytania. Nastepnie
na bulwarach odbyt sie koncert ,Katarynka na bulwarach”. W otoczeniu malowniczego krajobrazu
mieszkanicy Wioctawka mieli okazje ustysze¢ muzyke przywotujaca klimat dawnych czasow.

Finansowanie: Program wsparcia projektow lokalnych ramach Gminnego Programu Rewitalizacii
Miasta Wioctawek na lata 2018-2028 w realizacji Fundacji Kultury Ulicy.

Il Wioctawski Przeglad Muzyki Akordeonowej ,,HARMONIA” (13.09.2024)

Przeglad zgromadzit pasjonatow muzyki akordeonowej z regionu i catej Polski. Uczestnicy
zaprezentowali szeroki wachlarz repertuaru, od klasyki po nowoczesne kompozycje. Wystep Kapeli
Podwérkowej ,Ferajna Bydgoska” przyblizyt historyczng  role akordeonu sprzed 100 lat.
W wydarzeniu udziat wzigto siedmiu akordeonistow, a takze liczna publiczno$¢, w tym przedstawiciele
lokalnych wtadz.

Finansowanie: Program wsparcia projektow lokalnych ramach Gminnego Programu Rewitalizacii
Miasta Wioctawek na lata 2018-2028, napisany przez mieszkanke mieszkania wspomaganego.

Kurs postugiwania sie nowoczesnymi technologiami w projekcie ,Kujawsko-Pomorska Akademia
Nowoczesnego Seniora (12.11 - 10.12.2024)

W szkoleniu wziefo udziat 20 senioréw, ktorzy chcieli posiada¢ umiejetno$¢ obstugi komputera
i internetu, ktory utatwia i usprawnia zycie na wielu ptaszczyznach.

Finansowanie: Srodki z rzadowego programu wieloletniego na rzecz Oséb Starszych ,Aktywni+’
na lata 2021-2025. Edycja 2024
Pajaki i Piesni — kujawskie tradycje (20.12.2024)

Pod okiem artystki ludowej Magdaleny Swiezawskiej-Motylewskiej uczestnicy warsztatdw tworzyli
tradycyjne kujawskie ozdoby Swigteczne — pajaki ze stomy — oraz uczyli sie kujawskich piesni ludowych
i koled. Wydarzenie potaczyto rekodzieto z muzyka, tworzac wyjatkowa, Swigteczng atmosfere.

Finansowanie: Program wsparcia projektow lokalnych ramach Gminnego Programu Rewitalizacji
Miasta Wioctawek na lata 2018-2028 zrealizowany przez Grupe Nieformalng Mieszkancow.

Lidia Lewandowska
Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej
we Wioctawku
ul. Nowomiejska 19
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Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej
we Wioctawku, ul. Dobrzynska 201
za rok 2024

INFORMACJE OGOLNE, ZADANIA DOMU

Dom Pomocy Spotecznej we Wioctawku przy ul. Dobrzynskiej 102, funkcjonuje od 42 lat.
Jest samodzielng budzetowg jednostkg organizacyjng, organem prowadzacym jest Samorzad Miasta
Wioctawek. Przeznaczony jest dla 58 oséb w podesztym wieku. Organizacyjnie zapewnia jego
mieszkancom warunki bezpiecznego i godnego zycia, wolno$¢, intymnoSc¢ i niezaleznos¢. Umozliwia
podopiecznym rozwdj i samodzielno$¢. Funkcjonowanie i zasady dziatania placowki uwzgledniajg stopien
fizycznej ipsychicznej sprawnoSci mieszkancow, zapewniajg maksymalne wsparcie i pomoc
dostosowang do indywidualnych potrzeb. Placowka dziata na podstawie zezwolenia Wojewody Kujawsko-
Pomorskiego z dnia 12 lutego 2007 (WPS. VI, AM. 9013/12/07) i spetnia wszystkie standardy okre$lone
przepisami prawa. Dom Swiadczy ustugi bytowe, opiekuicze i wspomagajace. Zapewnia catodobowg
opieke osobom, ktére nie mogg samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu z powodu choroby,
wieku lub niepetnosprawnosci.

Funkcjonowanie Domu Pomocy Spotecznej przy ulicy Dobrzyniskiej 102 oparte jest na standardach
wyznaczonych przez ustawe o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (t. . Dz.U 22023 r.
poz. 901,1693,1938,2760) oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 marca
2018 r. w sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 964), z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych.

PRAWA | OBOWIAZKI MIESZKANCOW

Przy organizowaniu zycia i pracy w Domu, kierownictwo miato na wzgledzie stopien psychiczne
i fizycznej sprawnosci mieszkancdw, ich rozwdj, pomoc i wsparcie dostosowane do indywidualnych potrzeb,
z uwzglednieniem ich prawa do wolno$ci, godnego zycia, dokonywania wyboréw, ochrony débr osobistych.
Kazdy mieszkaniec miat prawo do podmiotowego traktowania, partnerstwa ze strony personelu, wiasnej
przestrzeni zyciowej i do indywidualnego jej zagospodarowania, posiadania osobistych przedmiotow i miejsca
do ich przechowywania. UmoZzliwiano im takze zgtaszanie skarg i wnioskow do Dyrektora Domu, zgodnie
z informacjq umieszczong na tablicy ogtoszen oraz stronie BIP Domu, a takze prawo
do samorzadnosci, odwiedzin krewnych i znajomych oraz przebywania poza Domem. W roku 2024
odbyto sie 11 spotkan spotecznosci Domu z kierownictwem placowki.

ZAKRES SPRAW FINANSOWYCH | INWESTYCYJNYCH

1. Plan finansowo — rzeczowy dochodéw w roku 2024 wynidst ogotem 623 710,00 zt
wykonanie stanowi kwote 1 375 624,11 zt, w tym:
- odpfatnos¢ za pobyt mieszkaricow - 1 374 191,98 zt
- odsetek - 1232,13 t
- darowizna nagroda za udziat w XXI edycji tworczosci artystycznej - 200,00 zt
,Moj Swiat, moje zycie” w postaci pienieznej.

2. Plan finansowo — rzeczowy wydatkéw na 2024 r. wynidst ogotem: 4 933 688,00 zt
z tego wykonanie wyniosto : 4 637 756,64 zt
w planie ujeto wydatki na:
- cele biezace: 4 570 986,24 zt
- Swiadcz enia spoteczne: 10 150,40 zt
- cele majatkowe: 56 620,00 zt
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3. Niewykorzystane $rodki ogdtem — 295 931,36 zt
ztego:
- na wydatki biezace: 114 101,76 zt
- wydatki majatkowe: 179 780,00 zt
- Swiadczenia spoteczne: 2049,60 zt

4. Projekt planu finansowo-rzeczowego dochodow i wydatkow na rok 2024 ksztattuje
sie nastepujgco:
- plan dochodéw wynosi ogotem: 875 530,00 zt
- plan wydatkow ogétem: 5084 431,00 zt
w tym:
- Swiadczenia spoteczne ogotem: 12 200,00 zt
-wydatki inwestycyjne ogotem: 327 700,00 zt

ZAKRES SPRAW GOSPODARCZYCH
W roku 2024 dokonywaliSmy systematycznej analizy ponoszonych wydatkéw na zywnosc¢
i artykuty spozywcze, chemiczne, ubezpieczenia mienia, leki, materiaty chfonne oraz organizacje
pogrzebdw.
W roku 2024 w ramach prac remontowo-instalacyjnych:
e naprawa instalacji zimnej wody-za kwote 15 000,00 zt brutto
e remont pomieszczenia magazynu warzyw- za kwote 9 090,00 zt brutto
W roku 2024 w ramach zakupdow Srodkow trwatych dokonano zakupu:
e pralnico-wiréwki- za kwote 39 400,00 zt brutto.
W roku 2024 zlecono wykonanie kosztorysu inwestorskiego na prace dotyczace wymiany instalaci
elektrycznej na kwote 17 220,00 zt brutto.
Wszystkie wydatki i zakupy w naszej opinii zostaly poniesione na rzeczy niezbedne
dla prawidtowego funkcjonowania DPS, zostaty dobrze zaplanowane i przemy$lane.

ZAKRES SPRAW SOCJALNYCH | WSPOMAGAJACYCH

Dane statystyczne dotyczace ruchu mieszkancow - stan na 31.12.2024 r.

— liczba mieszkancow - 58

— w tym kobiet - 43

— mezczyzn -15

— ilos¢ zgonoéw w DPS -12

— ilo&¢ przyje¢ do DPS -16

— ilos¢ 0sdb oczekujgcych na umieszczenie -11

— rezygnacje z DPS -1

Dane statystyczne dotyczace odptatnosci za DPS

— liczba mieszkafcow umieszczonych na starych zasadach (z dofinansowaniem z Urzedu
Wojewddztwa Kujawski-Pomorskiego) -0

— liczba mieszkancdw umieszczonych na nowych zasadach -58
w tym:

— (z dofinansowaniem Gminy Miasta Wioctawek) - 52

— (z dofinansowaniem Gminy Osieciny i Ciechocinek) - 6

— liczba mieszkancow optacajgcych pobyt w DPS z renty lub emerytury - 53

— liczba mieszkancow optacajacych pobyt w DPS z zasitku statego — 5
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Dane statystyczne dotyczace wieku mieszkancow

— W przedziale 60-64 lat -1

— W przedziale 65-74 lata - 5

— W przedziale 75 - 79 lat -12

— w przedziale 80 i wigcej - 40

— wiek najmtodszego mieszkanca - 60 lat

— wiek najstarszego mieszkanca - 95 lat

— $rednia wieku mieszkancow - 83 lata

W roku 2024 odbyto sie 54 posiedzen Zespotu Terapeutyczno-Opiekuriczego, w trakcie
ktérych omawiano aktualne potrzeby mieszkaricow i opracowywano indywidualne plany
wsparcia, plany adaptacyjne. Zesp6t czuwat rowniez nad otoczeniem spotecznym naszego

Domu, czyli mitg i serdeczng atmosferg oraz jako$cig ustug wspomagajacych i opiekunczych,

ktore byty ukierunkowane na podmiotowos¢ kazdego domownika. Zespot analizowat przyczyny

zachowan agresywnych i roszczeniowych niektorych mieszkancow, pracowat nad ich eliminacja.
W dniu 25 stycznia 2024 roku odbyto sie szkolenie on-line pt. ,Rejestr zdarzen
nadzwyczajnych i ochrona zdrowia psychicznego” dla kierownika ZTO, organizowane przez

EDI Centrum Szkolen w Poznaniu. W dniu 30 stycznia 2024 roku odbyt sie¢ wyjazd studyjny

szkolenie ,Opieka nad osobami z niepetnosprawno$cig poznawczg” do Domu Pomocy

Spotecznej w Sopocie, w szkoleniu udziat wzigto dwdch pracownikéw DPS. W roku 2024

EDI Centrum Szkolen w Poznaniu byto organizatorem szkolenia PN. ,Pracownik Socjalny

w DPS-zmiany w przepisach”, dwoch pracownikéw DPS brato udziat w szkoleniu. Pracownicy

placowki korzystali takze z dostepnych szkolen wynikajacych z §6 Rozporzadzenia Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw Pomocy Spoteczne;.

Szkolenie zostato przeprowadzone we wrzesniu i pazdzierniku 2024r. na terenie DPS-u,

w szkoleniu brato udziat 16 pracownikéw. Szkolenie organizowane byto przez Powiatowy Urzad

Pracy we Wioctawku w ramach Krajowego Funduszu Szkolen. Tematem szkolenia byta:

1. Efektywna rola i zadania zespotu terapeutycznego, stres a wypalenie zawodowe,
a superwizyjne zarzadzanie motywacjq.

2. Kierunki pracy DPS-alternatywne i wspomagajace metody komunikowania si¢ z osobami
z zaburzong komunikacjg werbalng oraz formy techniki w zakresie przestrzegania praw
mieszkancow i zaspakajanie ich potrzeb.

Regionalny O$rodek polityki Spotecznej w Toruniu w ramach Wojewddzkiego programu
Doskonalenia Kadr Pomocy Spotecznej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego ,PROFESJA”,
w pazdzierniku 2024 r przeprowadzit szkolenie w Toruniu, w ktérym uczestniczyto dwdch
pracownikow DPS. Tematem szkolenia byto:

e Konstruowanie indywidualnych programéw terapeutycznych w Domach Pomocy Spoteczne;.
Na terenie Domu przeprowadzone zostaty rowniez szkolenia wewnetrzne, przeprowadzone

przez pracownikow ze swojej specjalizacji tj.:

Jak radzi¢ sobie z wypaleniem zawodowym pracownika placowki- wieloletnia praca z tymi samymi
osobami z niepetno sprawnosciami, itd.

Wspélna praca dla podnoszenia jako$ci opieki nad mieszkaricami.

Co oznacza opieka nad osoba w chorobie demencii.

Proces adaptacji mieszkanca DPS.

Dokumentacja pracownika socjalnego
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Jeden pracownik-psycholog kontynuuje szkolenie do uzyskania certyfikatu terapeuty
behawioralno-poznawczego.

ZAKRES SPRAW PIELEGNIARSKICH | ZDROWOTNYCH

Zadania pielegniarskie byly realizowane przez 5 pielegniarek, kazda z nich ma ukorczong
specjalizacje z opieki dtugoterminowej. Wyzej wymienione ustugi byty realizowane catodobowo
w zakresie odpowiadajacym potrzebom mieszkancow. Z koncem roku jedna z pielegniarek
odeszta na emeryture. W lipcu br. Dwie opiekunki medyczne skonczyly | stopien studiow
wyzszych na kierunku pielegniarstwo.

Podopieczni tutejszego Domu byli rowniez pod opiekg lekarza rodzinnego z MZOZ
we Wioctawku oraz lekarzy specjalistow na zasadach okreslonych w przepisach o NFZ.

Na terenie Domu wykonywane byly dziatania rehabilitacyjne i prowadzona byta terapia
ruchowa w celu aktywizowania i podnoszenia sprawnosci mieszkancow.

tacznie w 2024 r. wykonano 11533 zabiegow rehabilitacyjnych, w tym:

- gimnastyka przytozkowa - 1971

- masaz stop i kregostupa - 2565

- rotor na konczyny dolne - 960

- Cwiczenia samowspomagane kkg - 712

- Cwiczenia czynno bierne lub z oporem — 1047

- pionizacja - 2140

- spacery z balkonikiem lub przy pomocy 0s6b drugich - 2138
Analiza sprawnosci mieszkancow (stan na 31.12.2024 r.)

- 0soby nieopuszczajace tozek -19

- 0soby z niewydolnoscig ruchowg - 38

- 0soby wymagajgce pomocy podczas karmienia - 16

- 0soby wymagajace pomocy przy kapieli - 41

- 0soby poruszajgce sie na wozkach - 1

- 0soby poruszajace sie przy balkoniku - 13

- 0soby poruszajgce sie o kulach - 7

- 0soby korzystajgce z pieluch jednorazowych - 36

- 0soby korzystajace z wktadek anatomicznych - 2

- toaleta poranna i wieczorna mieszkancéw wykonywane przez personel - 36

- 0soby wymagajace pomocy w ubieraniu - 36

- 0soby wymagajgce pomocy w podawaniu lekdw - 53

(w gabinecie medycznej pomocy doraznej) wydawane sg leki dla 53 mieszkancéw;

- 0soby pieluchowane, wymagajace zmiany pielucho-majtek przez personel - 35

- 0soby ubezwtasnowolnione catkowicie - 9

- 0soby ubezwtasnowolnione czesciowo -1

- 0soby w trakcie procesu ubezwtasnowolnienia - 1

- 0soby umieszczone postanowieniem Sadu - 5
Analiza podstawowych schorzeni mieszkancow (stan na 31.12.2024 r.):

- miazdzyca uogolniona - 58

- cukrzyca (w tym 4 przyjmuje insuling) - 14

- niedoczynno$¢ tarczycy - 6

- stan po udarze mozgu - 11

- stwardnienie rozsiane - 1

- 0soby korzystajace z poradni zdrowia psychicznego - 37
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- nadcisnienie tetnicze - 58
- niewydolnos¢ serca - 23
- zespot otepienny - 25
Liczba konsultacji specjalistycznych ogétem: 129

w tym:

- dermatologiczna - 2

- ortopedyczna - 3

- stomatologiczna - 1

- okulistyczna -12

- onkologiczna - 1

- pulmonologiczna - 1

- stymulatoréw serca - 4

- psychiatryczna - 73

- kardiologiczna - 10

- neurologiczna - 1

- chirurgiczna - 8

- laryngologiczna - 4

- uzaleznien — 5

-diabetologiczna - 1

-urologia -3

Do zadan realizowanych przez pracownikéw Dziatu Terapeutyczno-Opiekuriczego
nalezato udzielanie wsparcia w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, niezbednej pomocy
w zafatwianiu spraw osobistych, zapewnienie spokoju i bezpieczenstwa na terenie placowki.
W ramach stymulowania i utrzymywania kontaktow z rodzing w roku 2024 udato si¢ podtrzymac
nawigzane wczes$niej pozytywne stosunki z bliskimi naszych podopiecznych, a takze nawigza¢ nowe.

Wspdtczynnik zatrudnienia w Zespole Terapeutyczno-Opiekuriczym w catym roku 2024

byt zgodny z wymogami przepisow Rozporzadzenia.

ZAKRES SPRAW TERAPEUTYCZNO - KULTURALNYCH
Wykaz prowadzonych metod i technik terapii:
1. Metoda rzezba - techniki:

a.

papieroplastyka-bibutkarstwo, tworzenie kartek okoliczno$ciowych, orgiami ptaskie z kota

2. Metoda malarstwo — techniki:

a.
b.

malowanie farbami akrylowymi
kolorowanki

3. Decoupage: technika zdobnicza polegajaca na przyklejaniu na odpowiednio spreparowang
powierzchnie wzoru wycietego z serwetki papierowej na przedmiotach drewnianych i szklanych
4. Metoda zdobnictwo i dekoratorstwo-techniki rozne:

a.
b.

~® a0

prace z wykorzystaniem sznurka jutowego, widczek, drucikéw kreatywnych,

prace Swigteczne i okolicznosciowe z uzyciem roznych materiatow: sznurka jutowego,
skrecanego, szyszek, zotedzi, orzechow, wstazek, cekindw, gatek, guzikdw itp.
dekoracje z lisci, $wierku,

prace na styropianie,

prace z wibczki,

dekoracje osrodka.
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Metoda krawiectwo — technika:
a. szycie dekoracji okazji $wiat okolicznosciowych.
Metoda ogrodnictwo — technika;
a. prace ogrodnicze i porzadkowe
Metoda ludoterapia - technika:
a. gryizabawy np. Bingo, Milionerzy, Dynamiczny alfabet, Paristwa miasta,
b. krzyzéwki, quizy, kalambury,
C. gry sensoryczne
Metoda muzykoterapia — techniki:
a. muzykoterapia czynna (nauka Spiewania nowych utworow, $piewanie piosenek znanych
i lubianych przez uczestnikow),
b. karaoke.
Metoda biblioterapia — techniki:
a. propozycje do samodzielnego czytania,
b. spotkanie biblioterapeutyczne (czytanie fragmentdw ksigzek, opowiadanie o historii
stawnych osobach, miejscach, czytanie poezji, spotkania autorskie),

10. Zajecia poznawcze (Cwiczenia pamieciowe), terapia wspomnieniami.
11. Metoda kinezyterapia-techniki:

a. gryizabawy ruchowe,
b. spacery,
c. Cwiczenia ogolnie usprawniajace, oddechowe.

12. Metoda rekreacja-techniki:
13. - organizowanie imprez okoliczno$ciowych, spotkan biesiadnych, wycieczek.
Udziat w projektach

,Obudz w sobie ekologa Il edycja” z WCEE z Wioctawka (utworzenie zielonego miejsca
na terenie naszej placowki)

Projekt Tech Edu Senior w ramach olimpiady ,Zwolnieni z teorii” (warsztaty technologiczne w
wykonaniu uczniéw z LZK z Wioctawka)

Projekt Orlen dla Wioctawka ,0dnowa biologiczna i duchowa dla seniorow”

Projekt ,Musical Hearts’- olimpiada ,Zwolnieni z teorii’ (wystep wokalny miodziezy
z LZK z Wioctawka)

,Lato pachngce mietg” projekt zorganizowany przez Stowarzyszenie ,Parasol wsparcia’
w DPS Kowal (spotkanie biesiadne)

Projekt ,Program wieloletni dna rzecz Oséb starszych” ,Aktywni +” na lata 2021-2025.

LAktywny senior w cyfrowym Swiecie”, edycja 2024 (warsztaty technologiczne)

Projekt ,Dzieki muzyce jestesSmy blizej siebie”, wydarzenie zorganizowane we wspotpracy
z Fundacjg ,Dzigki Muzyce” sfinansowanego przez Marszatka wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego- koncert w wykonaniu Paristwa Bojarczuk.

Projekt Stowarzyszenia Parasol Wsparcia PN. ,Wolontariusz potrzebny od zaraz’,

Projekt sfinansowany ze $rodkdéw Fundacji Anwil, w ramach programu grantowego ,Budujemy
mosty 2024” (Spotkanie biesiadne ,Katarzynki” w DPS Kowal)

Projekt finansowany przez Anwil grupa Orlen- warsztaty ekologiczne w Os$rodku Doradztwa
Rolniczego w Zarzeczewie ,Pasieka - lubie to”.
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W roku 2024 odbyto sie 87 spotkan/imprez organizowanych w DPS i poza terenem.

05.01.2024 | Jasetka w wykonaniu Przedszkola Publicznego nr 1 we Wioctawku

15.01.2024 | Koncert akordeonowy w wykonaniu Piotra Giersa

16.01.2024 | ,Spotkanie z ksigzkg’- spotkanie z Panig Haling Stanistawskg z Miejskiej Biblioteki Publicznej
im. Zdzistawa Arentowicza w Wtoctawku

24.01.2024 | Dzien Babci i Dziadka z Klubem Seniora ,Jubilat” z Wtoctawka

29.01.2024 | Jasetka w wykonaniu mieszkancow DPD ul. Nowomiejska i uczestnikow Centrum Wsparcia
Spotecznego z Wioctawka

29.01.2024 | Wystep z okazji Dnia Babci i Dziadka w wykonaniu Zespotu Szkdot Akademickich z Wioctawka

01.02.2024 | Wyjazd grupy mieszkancow na Bal Karnawatowy do DDP w Urszulewie

06.02.2024 | Udziat w warsztatach z Wioctawskiego Centrum Edukacji Ekologicznej - temat zajec:
zanieczyszczenie powietrza.

08.02.2024 | Bal ostatkowy w DPS w Kowalu

15.02.2024 | Spotkanie biesiadne z okazji Walentynek.

19.02.2024 | Udziat w warsztatach z Wioctawskiego Centrum Edukacji Ekologicznej — temat zaje¢ ,Woda w
ogrodzie przyjaznym ptakom i owadom, mata retencja’. Warsztaty zorganizowane w ramach
projektu ,Obudz w sobie ekologa-Il edycja”

20.02.2024 | Spotkanie biblioterapeutyczne z Panig Halinka Stanistawskg z Miejskiej Biblioteki publicznej
im. Zdzistawa Arentowicza we Whoctawku.

21.02.2024 | Spotkanie integracyjne z mtodzieza z Osrodka kuratorskiego z Wtoctawka.

22.02.2024 | Muzykoterapia, gra w bingo z sasiadami DDP Urszulewo

08.03.2024 | ,Dzien Kobiet’-program artystyczny w wykonaniu Zespotu Uniwersytetu Trzeciego Wieku
z Wioctawka

20.03.2024 | ,Witaj Wiosno”-spotkanie biesiadne z DPS Kowal

21.03.2024 | Udziat projekcie Orlen dla Wtoctawka ,Odnowa biologiczna i duchowa dla seniorow”

27.03.2024 | Warsztaty technologiczne w wykonaniu uczniow z LZK z Wioctawka z Projektu Tech Edu senior
w ramach olimpiady ,Zwolnieni z teori”

29.03.2024 | Udziat mieszkancow w Misterium Meki Panskiej. Dzielenie si¢ jajkiem z mieszkancami.

03.04.2024 | Obchody 19-tej rocznicy $mierci Jana Pawta ll-prezentacja multimedialna.

04.04.2024 | Wyjazd mieszkancéw na Wernisaz zdje¢ Seniorow z DDP Urszulewo. Wystawa pt. ,Mtodym
by¢”

08.04.2024 | Wystep wokalny mtodziezy z LZK z Wioctawka w ramach projektu ,Musical Hearts”-olimpiada
,Zwolnieni z teori”

08.04.2024 | Cykl zaje¢ ,Spotkanie z ksigzkg” wizyta Pani Haliny Stanistawskiej z Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku

10.04.2024 | Wycieczka do Inowroctawia PN pod tezniami

11.04.2024 | Wystep zespotu ,Medic Retro”

18.04.2024 | Wycieczka mieszkancdw do Interaktywnego Centrum fajansu-Skarbiec Fajansu

23.04.2024 | Turniej muzyczny ,Jaka to melodia” z zaproszonymi gos¢mi z DPS ul. Nowomiejska, DPS
ul. Zeromskiego i Centrum Wsparcia Spotecznego z Wioctawka

26.04.2024 | Wystep Zespotu Wokalno-Instrumentalnego i kabaretowego z Wielgiego

07.05.2024 | Spotkanie biesiadne z okazji Swieta konstytucji 3 maja.

08.05.2024 | Cykl zaje¢ ,Spotkanie z ksigzkg’ wizyta Pani Haliny Stanistawskiej z Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku

09.05.2024 | Wyjazd grupy mieszkancéw do Muzeum Historii Wioctawka
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16.05.2024 | Warsztaty zorganizowane przez WCEE z Wioctawka-temat zaje¢: ,Odnawialne zrodta energii”

25.05.2024 | Spotkanie biesiadne z rodzinami mieszkancow.

07.06.2024 | Wycieczka do Patacu Bursztynowego

11.06.2024 | Spotkanie integracyjne z KGW Strézewo-piknik w ogrodzie naszej placowki

18.06.2024 | Wycieczka do Sanktuarium Matki Bozej Gietrzwatdzkie;

18.06.2024 | Cykl zaje¢ ,Spotkanie z ksigzkq” wizyta Pani Haliny Stanistawskiej z Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku.

26.06.2024 | ,Powitanie lata®, ,Dzien ojca’-spotkanie biesiadne w ogrodzie DPS. Wystep Klubu Seniora
,Piast’

27.06.2024 | Udziat mieszkancébw w Konkursie wiedzy o Janie Nowickim zorganizowanym przez DPS
w Kowalu

02.07.2024 | Wyjazd grupy mieszkaicow do Sanktuarium Matki Bozej Skepskiej

03.07.2024 | Warsztaty plastyczne zorganizowane przez WCEE z Wtoctawka

05.07.2024 | Wycieczka nad Jezioro Lubichowskie oraz do Zielonej Szkoty w Goreniu Duzym, zwiedzanie
Mini ZOO

09.07.2024 | Wyjazd do kina Kameralnego im. J. Nowickiego w Kowalu

11.07.2024 | ,Dzier czekolady’-spotkanie biesiadne z zaproszonymi go$émi z DDP Urszulewo, DPS Kowal.
Wystep zespotu ,Medic Retro”

15.07.2024 | Wycieczka senioréw do Winnicy , Tulibowo”

16.07.2024 | Cykl zaje¢ ,Spotkanie z ksigzkq” wizyta Pani Haliny Stanistawskiej z Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku.

29.07.2024 | Wycieczka do Parku na Stodowie we Wioctawku

30.07.2024 | Spotkanie autorskie z pisarka, poetkg Panig Mirostawg Stojak w DDP Urszulewo

09.08.2024 | Udziat mieszkancow w ,Wesele po Kujawsku” zorganizowane przez DDP Urszulewo

12.08.2024 | Warsztaty zorganizowane przez WCEE z Wioctawka-temat zaje¢ ,Chronimy bioréznorodnos¢”

14.08.2024 | Rejs katamaranem po Zalewie Wislanym

20.08.2024 | ,,Spotkanie z ksigzkq” — spotkanie z Panig Haling Stanistawska z Miejskiej Biblioteki Publiczne;
im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku.

22.08.2024 | Wystep klubu Seniora ,Nasz Dom”

23.08.2024 | Warsztaty ekologiczne w Osrodku Doradztwa Rolniczego w Zarzeczewie ,Pasieka -lubie to”

05.09.2024 | Spotkanie integracyjne ,Lato pachnace mietg” projekt zorganizowany przez Stowarzyszenie
Parasol Wsparcia w DPS Kowal.

06.09.2024 | Skarpowe Dozynki z zaproszonymi go$¢mi z DDP Urszulewo, DPS Nowomiejska, DPS
Zeromskiego, Centrum Wsparcia Spotecznego, DPS Kowal. Wystep Zespotu Wokalno-
Instrumentalnego i kabaretowego z Wielgiego.

14.09.2024 | Dogoterapia - spotkanie mieszkancéw z udziatem psow.

18.09.2024 | ,Dzien ziemniaka” z zaproszonymi gos¢mi z DDP Urszulewo, DPS Nowomiejska, DPS
Zeromskiego, Centrum Wsparcia Spotecznego, DPS Kowal

20.09.2024 | Wycieczka do Parku w Wietrzychowicach

21.09.2024 | Udziat w projekcie ,program wieloletni na rzecz Oséb starszych ,Aktywni +” na lata 2021-
2025.Aktywny senior w cyfrowym Swiecie, edycja 2024- warsztaty technologiczne.

23.09.2024 | Warsztaty przeprowadzone przez Panig Jadwige z Ligi Ochrony Przyrody-temat spotkania
,Chronimy bioréznorodnos¢-grzyby”

24.09.2024 | ,,Spotkanie z ksigzkq” — spotkanie z Panig Haling Stanistawska z Miejskiej Biblioteki Publiczne;

im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku.

81




25.09.2024 | Spotkanie integracyjne ,pozegnanie lata” z Klubem Seniora ,Jubilat’

30.09.2024 | Praca w ogrodzie, stworzenie ,Zielonego miejsca” w ramach projektu ,Obudz w sobie ekologa-lI
edycja”

01.10.2024 | Warsztaty zorganizowane przez WCEE z Wioctawka-temat zaje¢ ,Poznajemy siedliska
zwierzat”

02.10.2024 | Spotkanie biesiadne ,Greckie klimaty” w DDP Urszulewo

10.10.2024 | ,Dzien Seniora” w DPS ul. Nowomiejska

12.10.2024 | Wystep Zespotu ,Alfa i Omega”

15.10.2024 | Cykl zaje¢ ,Spotkanie z ksigzkg wizyta Pani Haliny Stanistawskiej z Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku.

25.10.2024 | ,Dzien Seniora” z zaproszonymi go$émi: DPS ul. Zeromskiego, DPS ul. Nowomiejska, DPS
Kowal, Centrum Wsparcia Spotecznego, DDP Urszulewo, Zespdt UTW z Wioctawka

30.10.2024 | Udziat w projekcie ,Dzieki muzyce jeste$myy blizej siebie ,, wydarzenie zorganizowane we
wspbtpracy z Fundacjg ,Dzieki Muzyce”, sfinansowanego przez Marszatka wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, koncert w wykonaniu Panstwa Bojarczuk

06.11.2024 | Warsztaty zorganizowane przez WCEE z Wioctawka- temat zaje¢ ,Zmiany krajobrazow
w czterech porach roku”

12.11.2024 | Przedstawienie z okazji Swieta Niepodleglosci w wykonaniu uczniéw Zespotu Szkét
Akademickich we Wioctawku.

13.11.2024 | Spotkanie integracyjne z okazji Swieta Niepodlegtosci w DDP Urszulewo

19.11.2024 | Cykl zaje¢ ,Spotkanie z ksigzka wizyta Pani Haliny Stanistawskiej z Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku.

26.11.2024 | Spotkanie biesiadne ,Katarzynki” w DPS Kowal w ramach projektu Stowarzyszenie Parasol
Wsparcia PN. ,Wolontariusz potrzebny od zaraz” Projekt sfinansowany ze srodkéw Fundacji
Anwil w ramach programu grantowego ,Budujemy mosty 2024”

29.11.2024 | Andrzejki z zaproszonymi gos¢mi z Klubu Seniora ,Ztota jesien”. Wystep Zespotu Medic Retro.

06.12.2024 | Spotkanie Mikotajkowe

10.12.2024 | Cykl zaje¢ ,Spotkanie z ksigzka wizyta Pani Haliny Stanistawskiej z Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku.

11.12.2024 | Pastoratki w wykonaniu grupy ,Babie lato”

18.12.2024 | Spotkanie mieszkancdéw z wychowawcami z Publicznego Przedszkola nr 6 ,Planeta rado$ci”

18.12.2024 | Spotkanie seniordéw ze studentami z Pafistwowej akademii Nauk Stosowanych

23.12.2024 | Uroczysta wigilia

30.12.2024 | Piosenki harcerskie w wykonaniu olsztynskiej Druzyny Harcerek ,Galaxis” im. Prof. Gen.
Elzbiety Zawadzkiej

31.12.2024 | Spotkanie sylwestrowe

Inicjatywy i programy realizowane z udziatem srodkéw pozabudzetowych

W zwigzku z realizacjg konkursu pn. ,Zielone miejsce” organizowane przez Wioctawskie Centrum
Wsparcia ul. Komunalna 4. Dom Pomocy Spotecznej we Wioctawku ul. Dobrzyriska 102, otrzymat
nagrode sfinansowana przez Fundacje Drzewo i Jutro. Zgodnie z regulaminem konkursu DPS otrzyma
rosliny wraz z podfozem tworzac na terenie parku zielone Miejsce. Projekt i wykonanie przewidywat

ozywienie

niewielkiego miejsca wokoét  figury  Matki  Boskiej, przy ktorej stojg fawki

na ktorych nasi mieszkancy lubig przesiadywac.
Okres realizacji- wrzesien 2024 r.
Kwota catkowita-1500,00 zt
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Przeciwdziatanie alkoholizmowi:

Prowadzona jest systematyczna profilaktyka przeciwdziatania uzaleznieniom w DPS.
Podejmowane byty nastepujace dziatania:
- mieszkancy informowani byli o mozliwosci korzystania z terapii uzaleznien w Poradni przy ulicy
Kaliskiej 104a we Wioctawku.
- jedna z mieszkanek objeta jest leczeniem w Poradni Uzaleznier i odbyta w Szpitalu Powiatowym
we Radziejowie leczenia odwykowego w systemie stacjonarnym.

Na terenie jednostki wykonywane byly nieodptatne, kontrolowane prace na cele spoteczne
w ramach orzeczonej kary ograniczenia wolno$ci
- w programie oddtuzanie brata udziat -1 osoba.
- w robotach publicznych - 1 osoba
- w stazach na terenie DPS - 2 osoby
-w pracach spoteczno-uzytecznych dla bezrobotnych z MOPR brafo udziat — 8 oséb.

W roku 2024 kontynuowana byta z lat poprzednich wspotpraca z firmg Sat-Film, ktéra nieodptatnie
dostarcza Internet dl Domu Pomocy Spoteczne.

PLANY NA 2025.

1.

No o~

10.

1.

Kontynuowana i rozwijana bedzie wspdtpraca z Klubami Seniora oraz $rodowiskami zrzeszajacymi
osoby starsze;

Kontynuowana bedzie promocja dziatalno$ci Domu Pomocy Spotecznej wsréd mieszkancow
Wioctawka i okolic (uSwiadamianie na biezaco potrzeb Mieszkancow i aktywizowanie
do wspomagania naszej placowki w réznych formach);

Zamierzamy rozwija¢ wspotprace z jak najwieksza iloScig instytucji i organizacji pozarzadowych,
fundaciji, stowarzyszen,;

WezZmiemy udziat w ogtaszanych konkursach ofert na realizacje zadan z zakresu polityki senioralnej;
Bedziemy kontynuowa¢ wspdtprace z firmg Sat-Film;

Bedziemy sukcesywnie remontowac i doposaza¢ w nowe meble pokoje mieszkancéw DPS;
Przeprowadza¢ bedziemy na biezaco analize potrzeb mieszkancoéw w celu poprawy jakosci ustug
opiekunczych i bytowych;

Poddana zostanie analizie cata dokumentacja placowki i jej stan funkcjonowania w zakresie finansow,
gospodarnosci i zatrudnienia w celu nalezytego dbania o majatek DPS;

Na biezaco realizowane bedg zadania Domu okres$lone w aktach prawnych, w jego regulaminie
| standardach;

Bedziemy kontynuowa¢ oferte aktywizacji mieszkancéw: pobyty kilkudniowe poza DPS, wyjazdy
do teatru, wycieczki tematyczno - edukacyjne, wzbogacenie oferty terapii zajeciowej na terenie DPS;
Bedziemy przeprowadza¢ spotkania szkoleniowe dla pracownikow DPS w celu podnoszenia
kwalifikacji i kompetenciji oraz w celu dzielenia sie z innymi placéwkami tzw. ,dobrymi praktykami”.

Matgorzata Szczepanska
p.o. Dyrektora
Domu Pomocy Spotecznej
we Wioctawku
ul. Dobrzynska 102
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