UCHWALA NR XVI1/28/2025
RADY MIASTA WLOCLAWEK
z dnia 25 marca 2025 r.

W sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku i innych samorzadowych miejskich jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
oraz z realizacji zadan Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy
zastepczej oraz placowek opiekuriczo — wychowawczych, za rok 2024

Na podstawie art.110 ust. 91 art. 112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. pomocy spotecznej (Dz. U.
22024 1. poz. 1283, 1572) i art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wpieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49), oraz art. 12 pkt. 11 w zwigzku z art. 92 ust.1 pkt 1 i ust. 2
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 . poz. 107, 1907), art. 18
ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465, 1572,
1907, 1940)

uchwala sie, co nastepuje:
§1. Przyjmuje sie sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku za
2024 1. wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy spofecznej oraz innych samorzadowych miejskich
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, za rok 2024 w brzmieniu okreslonym w zataczniku Nr 1
do niniejszej uchwaty.
§2. Przyjmuje sig sprawozdanie z realizacji zadar Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej za 2024 r. oraz zestawienie potrzeb w zakresie
systemu pieczy zastepcze] | sprawozdanie z realizacji zadan placowek opiekunczo — wychowawczych
za rok 2024 w brzmieniu okreslonym w Zataczniku Nr 2 do niniejszej uchw y.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Wioclawek.
§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca

Rady Miast ’
Ewa Szczepanska




- UZASADNIENIE

Chowigzek przedstawienia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z dziatalnoscl Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie naktada na Dyrektora jednostki art. 110 ust. 9 1art. 112 ust.12 ustawy z dnia
12 marca 2004 1. o pomogy spolecznej (Dz. U, 7 2024 r. poz. 1283 z pozn, zm.). W przedktadanym
sprawozdaniy Miejsklego Oérodka Pomocy Rodzinie we Wioctawky, uwzglednia sie realizacje wszystkich
zadan nalezacych do kompetericil MOPR, kitre wynikaja z przepiséw prawa. -
Poniadio zgodnle art. 179 ust, 1 istawy z dnla 9 czerwea 2011 1. o wspieraniu rodziny i systerie
pieczy zastepcze] (Dz. U. 2 2025 1. poz. 49), Misjski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioclawku, przedidada
rowniez sprawozdanie z realizagjl zadar gminy i powiaty wynikajgcych z cylowanej ustawy wraz
z zestawjeniem potrzeb w zakrésie systemu placzy zastepcze]. Przedmiotowa informacja uwzglednia
jednosthowe sprawozdania dotyczace:

*  pracy z rodzing przeZywalgeq trudnosel w wypetnianiy funkejt opiekuriczo-wychowawczej,
*  pomocy w opiece [ wychowaniu dziecka,
*  zada organizatora rodzinne] pieczy zastepcze),
» zapewnienia dzieclom pleczy w rodzinach zastgpezych | placowkach opiekuriczo-
wychowawezych,
dziglainoscl placéwek wsparcia dziennego,
« organizowania wsparcia osobom usamadzienianym opuszczajacym rodzinng i instytucjonaing
piecze zastepeza,
*  dzialalnosci calodobowych placowek opiekunczo-wychowawezych,

Majgc na uwadze kompetencie Rady Miasta prosze o podjgcie uchwaly w proponowanym
brzmieniu i przyjecle sprawozdania z dziatalnodci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wiociawku

za 2024 rok,
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Zalgcznik Nr1 -

do Uchwaty Nr XVI/28/2025
Rady Miasta Whoclawek

.z dnia 26 marca 2025 r,

WPROWADZENIE o . . e
Mrejsk| Osrodek Pomocy Rodzmle we W%oc’(awku jako samorzqdowa jednostka budzetowa zostat

- -powo{any ‘Uchwata ‘Rady Miejskiej Wioctawka z dnia 8 maja 1991 roku Nr XI/70/91. Sposdb i zakres

dziatania Osrodka okresla Statut zatwierdzony Uchwala Nr X/69/2015 Rady Miasta Wioctawek
z dnia 31 sierpnia 2015 r. (z pozniejszymi zmianami) oraz ustawowe przepisy prawa.

* Przedmiotem dziatalnosci Mleisklego Oérodka Pomocy Rodzinie s zadania ustawowe majape
na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie frudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie g one
w stanie pokonat, wykorzystujac wiasne uprawnienia, zasoby | moZiiwosci. W zakresie pomocy spoteczne
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie realizuje zadania wiasne gmmy : zlecone Gmlny Mlasto Wioctawek oraz
zadan;a w}asne i zlecone z zakresu. admlnlstraCJl rzqdowej i SR

Ponadto Osrodek reahzule zadania przekazane przez Prezydenta Mtasta W%oc lawek w zakresie
svwadczen rodzmnych wychowawczych SW|adczen Z funduszu ahmentacyjnego i dodatkdw
mleszkamowych a takze wykonue zadania z: zakresu rehablhtaca zawodowej |spo{ecznej 0sOb

'mepe{nosprawnych Osrodek organizuje pracg z rodzmaJ wypemla zadania orgamzatora pleczy zastepczej

(sprawozdame Z reahzacjl tych zadan zawarte jest w za{qcznlku Nr 2). _ S

MlejSkI Oérodek Pomocy Rodzmle Jest ponadto reallzatorem lub wspoireahzatorem wielu
programow pomocowych sklerowanych do mleszkancow Mlasta w tym zagrozonych wykluczeniem
spotecznym z réznych -powoddw, m.in.: ntepe{nosprawnosm ‘przemocy, uzaleznief czy bezdomnosci.
Sprawozdania z realizacji programoéw przedkladane sg odrebnie Radzie Miasta Wloctawek, Prezydentowi
Miasta lub wtasciwemu Wydziatowi Urzedu Miasta Wioctawek, w zaleznosci od zapiséw w przedmiotowych
programach. ' :

. POMOC SRODOWISKOWA

Pomoc Srodownskowa realizowana jest przez pracowmkow Dziatlu Pomocy Srodowiskowej
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku, a w szczegolnosci poprzez Osiedlowe Sekcje
Pomocy Spolecznej, Sekcie Realizacii Swiadczen Spolecznych, . Sekcje Strategii, Programoéw
| Sprawozdawczosci, Klub Integraciji Spolecznej oraz Zespét ds. Pomocy Osobom Bezdomnym.
Prawo do Swiadczen z pomocy spofecznej, z wylaczeniem zasitku celowego z tytulu zdarzenia

losowego lub kleski zywiotowej, specjalnego zasitku celowego, pomocy dla cudzoziemea, przystugiwafo:

» osohie samotnie gospodarujacej, ktdrej dochdd nie przekracza kwoty 776,00 21, |

. osoble w rodzinie, w ktorej dochdd nie. przekracza kwoty 600,00 zt (wartosm kwotowe kryterium
dochodo_w_ego sg, waloryzowane ustaw_owo)_ przy jednoczesnym wystapieniu, co najmniej jednego
.Z powodow, . ubbstwa, sieroctwa, bezdomnosci, bezrobocia, niepetnosprawnosci, diugotrwatej lub
ciezkie] choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeby ochrony
macierzyistwa lub  wielodzietnosci, bezradnosci w sprawach opiekurczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,
braku umiejetnosci w przystosowaniy do zycia mlodziezy opuszczajacej catodobowe placowki
opiekunczo-wychowawcze, trudnosci w integracii cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolite]
Polskie] status uchodzcy Iub ochrone uzupelniajaca, trudnosci w przystosowaniu do Zycia




po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacii
kryzysowej, kleski zywiolowej lub ekologicznej.

W 2024 roku roznymi formami pomocy spotecznej objeto 3 432 rodziny i 5 401 oséb wspolnie
gospodarujacych w tych rodzinach. Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r. (dane Wydzialu Spraw
Obywatelskich UM we Wioctawku — osoby zameldowane na pobyt staly) Miasto Wioctawek zamieszkiwato
93432 osob, czyli z pomocy spolecznej korzystato 5,78% mieszkancow. W ramach realizacji zadan
zleconych pomoc otrzymalo 106 rodzin i 236 osob wspolnie gospodarujgcych w tych rodzinach,
a w ramach zadan wiasnych 3 356 rodzin i 5 229 osob w tych rodzinach.

Zestawienie liczbowe oséb korzystajacych ze $wiadczeri pomocy spolecznej na przestrzeni
ostatnich |at obrazuje ponizszy wykres.

Wykres Nr 1.
Zestawienie liczbowe 0so6b korzystajacych z pomocy spotecznej w stosunku do liczby
mieszkancow

2022 2023 2024

| B Liczba 0s6b korzystajacych z pomocy O Liczba mieszkancow Wloclawka |

Glownymi przyczynami przyznania pomocy przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w latach

2022- 2024 byly:

e bezrobocie,

e diugotrwata lub ciezka choroba,

e niepeinosprawnosc¢,

o bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego,

e bezdomnos¢,

e sieroctwo, potrzeba ochrony macierzynstwa, alkoholizm, narkomania, trudnosci w przystosowaniu
do zycia po opuszczeniu zakladu karnego, potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi, przemoc
w rodzinie, zdarzenie losowe, sytuacja kryzysowa, kleska zywiotowa, trudnosci w integraciji osob, ktére
otrzymaly status uchodzcy, ochrone uzupetniajgcg Ilub zezwolenie na pobyt czasowy, przedstawiajg
sie nastepujaco.



Tabela Nr 1. Powody przyznania pomocy

Powéd przyznania

2022 2023 2024
pomocy L
oo | Zbanyceh form pomocy Z r&2nych form pomocy Z rdinych form pomocy
+| skorzystalo 2 480 rodzin i 4 730 | skorzystato 2 033 rodziny skorzystato 1 686 rodzin
Bezrohocie 0s6b w tych rodzinach, czyli i 3 847 0s6b w tych i 3177 osob w tych rodzinach,
e 62,29% rodzin wspartych przez | rodzinach, czyli 56,77% czyli 49,12% rodzin wspartych
MOPRi71,17% 0sob...- - | rodzin wspartych przez przez MOPR | 58,82% 0s6b.

MOPR | 85,85% osob.

Diugotrwata lub ciezka

Z pomocy skorzystato 1 363
rodziny | 1 773 osoby w tych
rodzinach, to jest edpowiednio:
34,23% rodzin wspartych przez

Z pomocy skorzystalo 1 469
redzin i 1 991 osab w tych
rodzinach, fo jest
odpowiednio: 41,02% rodzin

Z pomocy skorzystalo 1 456
radzin i 1 970 osdb w tych
rodzinach, to Jest odpowiednio:
42,42% rodzin wspartych przez

choroba MOPR i 26,67.% osob objetych | wspartych przez MOPR MOPR [ 38,47% os6b objetych
pomocg, - . | 1:34,08% osob objetych pomocs,
- pomocs,
Z pomocy skbrzystato_ 929 .- | Z pomocy skorzystale 988 Z pomocy skorzystaly 1 032

Niepelnosprawnosé

rodzin i 1365 oséb w tych
rodzinach, to jest cdpowiednio:
23,33% rodzin i 20,53% oséh
objetych pomoca,

rodzin i 1 498 oséb w tych
rodzinach, to jest
odpowiednio: 27,59% rodzin
i 25,64% 0s0b objetych
pomacs,

rodziny | 1 516 0sdb w tych
rodzinach, to jest odpowiednio:
30,06% rodzin i 28,06% osob
ohietych pomoca,

Z pomocy skorzystato 918

Z pomoacy skorzystato 839

Z pomocy skorzystalo 617

Bezradnos¢ w sprawach | rodzin i 2 623 oséb w tych rodzin i 2 309 ostb w tych rodzin i 1 905 osdb w tych
opiekuficzo- rodzinach, czyli 23,05% rodzin | rodzinach, czyli 23,43% rodzinach, czyli 17,97% rodzin
wychowawczych wspartych przez MOPR rodzin wspartych przez wspartych przez MOPR

1 39,46% osob. MOPR i 39,52% osdb, i 36,27% asob,

Z pomocy skorzystaty 303 Z pomogy skorzystalo 235 Z pomogy skorzystalo 239

rodziny i 303 osoby w tych rodzin i 245 osob w tych rodzin i 244 osoby w fych
Bezdomnodé rodzinach, {j. odpowiednio: rodzinach, tj. odpowiednio: rodzinach, . odpowiednio:

7,61% rodzin wspartych przez
MOPR 1 4,55% osdb.

6,56% rodzin wspartych przez
MOPR i 4,19% os6b.

6,96% rodzin wspartych przez
MOPR i 4,51% osob.

Pozostale (sieroctwo,
potrzeha ochrony
macierzynstwa,
alkoholizm, narkomania,
trudnosci .

w przystosowaniu do
Zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego,
przemoc w rodzinie,
potrzeha ochrony ofiar
handlu ludzmi, zdarzenie
losowe, sytuacja
kryzysowa, kleska
zywiolowa, trudnosci

w integracji oséb, ktére
otrzymaly status
uchodzey, ochrong
uzupetniajaca lub
zezwolenie na pobyt
czasowy)

Objeto pomoca tacznie 266
rodzin | 808 osdb w tych
rodzinach, 1. odpowiednio:
6,68% rodzin wspartych przez
MOPR i 12,16% osob.

Objeto pomocg tacznie 268
rodzin i 804 osoby w tych
rodzinach, 1. odpowiednio;
7,48% rodzin wspartych przez
MOCPR §13,76% osdb,

Objete pomaca facznie 277
rodzin i 738 oséb w

tych rodzinach, §. cdpowiednio:
8,07% rodzin wspartych przez
MOPR i 13,66% o0sdb.

Uwaga: W jednej rodzinie moze wystapi¢ kilka przyczyn przyznania pomocy, np. bezrobocie,
niepetnosprawno$¢ itd., zatem rodzina moze by¢ wykazana w kilku wierszach powyzszej tabeli.




Wykres Nr 2. Powody przyznawania pomocy
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m2022 m2023 m2024

Pomoc osobom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej realizowana byta przez terenowych
pracownikéw socjalnych. Srednio 1 terenowy pracownik socjalny obejmuje pomoca 56 rodzin. Dziatania
pracownikoéw socjalnych prowadzone sg w 3 obszarach: $wiadczenia pienigzne, pomoc pozamaterialna
i dziatania Srodowiskowe.

Ustawa o pomocy spolecznej okresla nastepujace rodzaje $wiadczen: w naturze, w ustugach
i Swiadczenia pienigzne. Udzielane sg bezplatnie, odptatnie lub za czeSciowg odptatnoscia,



21, Smadczema pienigzne

Podstawq przyznania $wiadczen z pomocy spoteczng), osobom zna;du;qcym sig w trudnej sytuacii
zyciowej, jest przeprowadzenie wywiadu $rodowiskowego przez terenowych pracownikéw socjalnych.
Swiadczenia pomocy spotecznej sg zréznicowane, niektdre z nich majg charakter obligatoryjny, a inne
fakultatywny Kazdy rodzaj Swiadczenia -ma ustawowo okreslone przestanki, b@dape podstawsg,
ich przyznania. W 2024 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku wydal. ogo%em 20 019 decyzfi,
w tym 73 decyZJe odmaWIajape pomocy Beneflqencl MOPR Zlozyli 15 odwotant od wydanych decyzji
' 'admmlstracyjnych 12 odwo%an zostato skferowanych do SKO 3 zosta%y rozpatlzone we w{asnym zakres;e

“na podstawre art. 132 § 1 KPA. Organ odwolawczy: -
e utrzymai w mocy 7 zaskarzonych decyzjj, '
- uchylit i przekazat do panownego rozpatrzenla 4 decyZJ
stw:erdz:’f medopuszczalnosc 1 odwo{ama L

Tabela Nr 2, Swmdczenla plem@zne

Lp. | Rodzaj Komu przystuguje $wiadczenie pienigzne Dane dotyczace Swiadczenia z 2024 r.
$wiadczenia - ' Lo :
plenigznego S L . - L

1. | Zasilek staly | Przysluguje osoble pefnoletniej niezdolngj do pracy | Pomoc w formie zasitku statego w roku 2024
' o z powodu wieku lub calkowicie niszdolnej do pracy, | otrzymalo 637 oséb, kidrym wyplacono 6722

ktéra nie nabyta uprawnlen do Swiadczen $wiadczenia na laczng kwote 5 930 410,00 2t
z ubezpleczenla spo[ecznego L ' . S ' ' :
2. | Zasilek Przyznawany jest w szczegélnoécn zewzgleduna -.|:Ztej formy pomocy skorzystato 1 636 osab,
| okresowy diugotrwalg chorobe, niepetnosprawnogc, 1 ktorym wyptacono 12 470 $wiadczen na
' bezrobocie, mozliwose otrzymania lub nabycia ‘laczng kwote 5 034 975,00 2,
uprawnies do Swiadczen z innych systemow W okresie sprawozdawczym zasitek okresowy
zabezpieczenia spofecznego. przyznawany byt w wysokosci 50% roznicy
' o ' pomiedzy kryterium dochodowym osoby lub
| rodziny a dochodem osoby lub rodziny.
~Swiadczenia wyplacano wylacznie ze Srodkow
pochodzacych z dotagji budzetu panstwa

3. | Zasitek . Przyznawany jest w celu zaspokojenia niszbedngj Pomoe ofrzymaly 2 041 osob, ktorym
celowy potrzeby bytowej, w szczegdinosci moze byé wyplacono $wiadczenia na taczng kwote
i celowy przyznany na pokrycie czesci lub catosel kosztow 2931 206,00 21, W wigkszoscl przypadkow
specjalny zakupu zywnosci, lekdw i leczenia, opalu, Swiadczenie to bylo przyznawane na zakup

niezbednych przedmiokéw uzytku domowego, Zywnodcl.
drobnych remontow i napraw w mieszkaniu.

4. | Swiadczenia | - jednorazowe swiadczenie pleniszne w wysokosci | Lacznle przyznane 76 Swiadczel dla 24 oséb
dla obywateli | 300,00 z! na osobg, przeznaczone na utizymanie, | (wtym 11 dzleci) na kwote 21 508,71 2L,
Ukrainy' w szczegblnosci na pokrycie wydatkow na. _ : L

2ywnos¢, odziez, obuwie, $rodki higieny OSObIStej
oraz oplaty mieszkaniows,
- zapewnienie jednego goragego positku dia dzieci
‘| miodziezy w szkole i przedszkolu lub
- wyplata zasitku celowego na zakup jednego
goracego positku dla dzieci i miodzmzy W szkole
i przedszkolu, o
- zasilek okresowy.

"Swiadczenia dia obywateli Ukrainy:
Na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2023 . poz. 103, z 2022 r. poz. 2600, z 2023 r.
poz. 185, 547, 1088, 1234, 1641, 1672, 1717) Wojewoda Kujawsko-Pomorski przyznat dotacje z Funduszu
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Pomocy w celu finansowania realizacji zadania na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy, kibrzy przybyli
na ferytorium Rzeczypospolite] Polskiej z terytorium Ukrainy, wzwiazku zdziataniami wojennymi
prowadzonymi na terytorium tego paristwa,

2.2.  Pomoc pozamaterialna

Poza udzielaniem $wiadczed pienigznych pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie podejmujg dziatania w zakresie pracy socjalng] iudzielaja roznorodnych form wsparcia
pozamaterialnego. Praca socjaling objgto 2 966 rodzin i 5 025 0sob w tych rodzinach.

Praca socjalna -~ do zadan pracownika socjalnego poza przeprowadzamem wywiadow
srodowiskowych i wnioskowaniem o éwiadczenie pomocy spolecznej nalezy rowniez $wiadczenie pracy
socjalnej, ktérej celem jest pomoc osobom i rodzinom we meacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnoéci
do moZliwie samodzielnego funkqonowama W spoieczenstwm poprzez pe’fn;enle odpowiednich
r6l spolecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajacych temu celow. Pracownicy socjalni Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Whoctawku podejmuig szereg d2|a’ra|’1 w zakresie szeroko po;etej pracy
SOCjalnej, awszczegolnoscl e SRTREE R I :

'~ pomoc w rozwigzywaniu prob!emow Zwigzanych z bezrobocaem
— dziatania na rzecz poprawy stanu zdrowia,
- zapewmeme wlasmwego rozwo;u psychospolecznego dzieci i mlodz;ezy, =
- pomoc W redagowanlu plsm kompletowamu dokumentacp przy ublegamu s:e 0 roznego rodza]u ulgi
- i $wiadczenia, : R RIS : :
mformowanle kllentéw o} przyslugu;qcych im prawach i uprawnlemach
- pomoc W mtegraql 78 srodomskaem 0s6b opuszcza;apych zaklady kame, -
- wdrazame kontraktow soqainych jako skuteczne] formy wspo’:pracy Z osobaml |rodzmam| obJQtyml
pomoca, : RS .
:—k:erowame benef:c;entow pomocy spoeczne; do uczestmctwa W Kluble Integracji Spotecznej
o wspblpraca z tym osrodkiem ‘wsparcia,
: —wspo%praca z mstytuqam| i orgamzaqaml pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz klientbw pomocy
spo}ecznej :
—-poradmctwo soqa!ne dia rodzm dysfunkcyjnych zm|erzaja_ce do zm:any negatywnych postaw
 rodzicielskich wobec d2|ec| :

Podejmowanie dziatan w zakresie 'p'i'acy' éOCja!néj' prowadzi do minimalizowania skutkow trudnej
sytuacji Zyciowej, a w konsekwencji do poprawy funkcjonowania spolecznego oraz do usamodzielniania
0s0b korzysta;qcych z pomocy : :

Tabela Nr 3. Pozostale formy wsparcia pozamaterialnego

Lp | Rodzajwsparcia ' Dane dt;ty:c'za'_'cégo.WSpa'rc.ia'w'Z'OMr

pozamaterialnego
Sktadki na Ubezpieczenlem zdrowolnym obleta 587 osob to osoby p03|adajqce prawo do zasitku stalego,
ubezpieczenie dla ktérych oplacono swiadczenia zdrowotne na chznq kwote; 454 901,00 21,
1. | zdrowotne
Sprawienle Zrealizowano 17 pochdwkow na faczna kwotg 35 714,90 zh
pogrzebu o




Positek

Z pomocy w formle obladéw skorzystato 1 580 osob, ktdre otrzymaly 281 362 $wiadczenia. Na fe
forme pomocy wydatkowano fgeznie 3 268 131,00 zI wtym kwote 664 144,00 zt na oblady w
szkole dla 739 dnecl

Ustugi opiekuncze
W miejscu
zamieszkania
$wiadczone na
rzecz osoh, ktore z
| powodu cigzkiej

choroby, wiekuy, . -
niepelnosprawnos

ci Iub mnych
przyczyn

wymagaja pomocy
innych osob.

ReallzaCJa ustug optekunczych polega m.n. na:

pomaocy w zaspokajaniu codziennych pofrzeb zyciowyah,
oplece higienicznej,

zaleconej przez lekarza pielegnacii,

zapewnieniu kontaktéw z otoczeniem.

[

‘W okresie sprawozdawczym ustugi opiekuficze $wiadczone by%y przez 3 organlzacje

pozarzgdowe: Polski Komitet Pomocy Spo’(ecznej oraz P0|5kl Czerwony Krzyz afakze przez
Spoldzlelnle Soc:jalna_ Empatla .
W 2024 1. ta forma pomocy objeto 600 osdb, na kwote 4 330 636,00zt

| Koszt 1 godz uslug opiekunczych z koficem 2024 . viynosit 37,50 z1, Osaby korzysta;ape zlgj

formy wsparcia spolecznego ponosza za nig, caikownq ub cz@émowq odplatnoéé quz sa zlgj
odplatnosci zwolnione.

_ Odpiatnosé naliczana Jest zgodme z Uchwalq Rady Mlasta W{oc!awek w spraW|e wysokoécn oraz

szczegéiowych warunkow | trybu przyznawania i zwrotu zasitku ce!owego na ekonomiczne
usamodzielnienie, szczegolowych warunkow przyznawania i odplatnosci za ustug opiekuricze

i specjalistyczne uslugi opiekuricze, z wylaczeniem spegjalistycznych uslug opiekuiiczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi. Kazdorazowo decyzje w sprawie przyznania pemocy w formie uskug
opiekuriczych | ustalenia odptatnosdct podejmowane sg indywidualnie. Wysokos¢ odptatnosci za
usiugi ustela sie w zaleznoscl od sytuadji rodzinnej i matenalnej osdb, MOPR realizuje zadanie

| pod wzglegdem merytorycznym przeprowadzenle wywnadu érodowmkowego ustalenie

odplatnoécn za ustuge oraz wydaje decyzje administracyna, natomiast Wydziat Finanséw Urzedu
Miasta, na wniosek Referatu Zdrowia i Polityki Spolecznej Wydziatu Edukac]i, Zdrowia i Polityki
Spoleczngj, przekazuje $rodki finansowe na ten cel, bezposrednio na konto wykenawoy.

Spegjalistyczne
ustugi opiekuncze
dlaoséhz
zaburi_eniami
psychicznymi

Pomoca objeto 109 osdb wydatkujgc na ten cel kwolg 4 718 674,00 2k Ta forma pomocy, jako
zadanie zlecone, finansowana jest ze érodkéw budzetu panstwa. Realizacja ustug opiekuticzych
zostata pownerzona w drodze konkursu ofert Polskiemu Komltetow1 Pomocy Spo{ecznej
MOPR reallzu1e to zadanie pod wzgledem merytorycznym przeprowadza wywilad $rodowiskowy,
ustata odplatnosé za ustuge oraz wydaje decyzje administracyjna, natomiast érodki finansowe

| przekazuje na konto wykonawey Wydziat Finansowy Urzedu Miasta na wniosek Refera{u Zdrowia

i Polityki Spoteczne] Wydzialu Edukaci, Zdrowia i Polityki Spoleczne] .

Schronienie

Pomoc w formie schronienia zabezpieczana jest za posrednictwemn Schronisk dia osob
bezdomnych oraz Schroniska dla 0s6b bezdomnych z ustugami op|ekuhczym| prowadzenym|
przez Catitas Diecezji Wioclawskiej zgodme z umowa zawarta z Urzedem Miasta.
Odplatnosé: Za pobyt w schronisku, osoby bezdomne ponosza odplatno$é zgodnie z Uchwala
Nr LXV/99/2023 Rady Miasta Whoclawek z dnia 27 czerwea 2023 r., w sprawie ustalenia

szczegoinych zasad ponoszenia odptatnosci za $wiadczenia w formie pobytu w osrodkach

wsparcia i mieszkaniach chronionych prowadzonych przez Gming Miasto Wioctawek oraz na
Zlecenie Gminy Miasto W&oclawek (Dz. Urz, Woj. Kuj -Pom. z5 Ilpca 2023 1, poz. 4478 z pdz. zm).
Liczba migjsc: Schromska dla 0s0b bezdomnych dysponmqtqczme 174 mlejscaml wlym 74
fo miejsca dla os6b niepetnosprawnych i w 2024 r. zapewnily schronienie wszystkim 0sobom
bezdomnym zglaszajacym sig ¢ pomoc, dla ktérych Miasto Wioctawek bylo ostatnim migjscem
stalego zameldowania na pobyt staty. W okresie sprawozdawczym pomoca w formie zapewnienia
schronienia objeto ogétem 302 osaby bezdomne, w tym 30 kobiet, W Schroniskach dla Oséb
Bezdomnych w okresie sprawozdawczym przebywato tacznie 168 osoh, natomiast w Schronisku
dla Osdb Bezdomnych z Ustugaml Oplekuriczymi — 110 osdb.

QOgrzewalnia: Ponadto, w okresie jesienno-zimowym, §j. od 1 pazdziemika do 30 kwietnia osoby
bezdomne majg zapswnione schronienie w Ogrzewalni. Z placéwki tej korzystaty osoby na co
dzien zyjace w przestrzeni publicznej, wymagajace pomocy w zakresle zapewnienia schronienta
oraz ochrony zdrowia i Zycia, szczegolnie w sytuacii niskich temperatur. Do Ogrzewaini zglaszajq
sig osoby bezdomne samodzielnie badz przywozone przez stuzby mundurowe w wyniku
przeprowadzanych interwencjl. W placdwce tej mogly przebywad oscby zdolne do samocbstugi,
aich stan nie mégt zagrazaé im samym, ani pozostalym osobom tam przebywajgcym.




Dopuszczalne bylo przyjmowanie do Ogrzewalni 0s6b po spozyciu alkoholu iflub innych srodkdw
psychoaktywnych, pod warunkiem spelniania powyzszych warunkow. W frakcie pobytu

w Ogrzewalni osoby bezdomne motywowane byly do podjecia aktywnosci na rzecz poprawy
swojej sytuacji, mialy takze zapewniony dostep do informacji o mozliwych formach pomocy.

Z powyzszej formy pomocy skorzystaly 173 osoby.

2.3 Dziatania srodowiskowe

Gtownym celem Programu Aktywnoscl Lokalne] jest aktywizowanie i integrowanie lokalnych
spolecznodci ze szczegdinym uwzglednieniem osob, grup i Srodowisk zagrozonych wykluczeniem
spolecznym w kazde] sferze zycia spolecznego oraz uczestnictwo w Kluczowych wydarzeniach istotnych
dla - funkcjonowania tych spolecznodci z zastosowaniem dziatah o charakterze érodowiskowym
i wykorzystaniem' instrumentéw aktywnej integracji. W ramach realizacji Programu Aktywnoscl Lokainej
w 2024 r. podejmowano dziatania w zakresie poprawy funkqonowan;a 0s0b zagrozonych wykluczeniem
spolecznym Poprzez reahzac;e dzsa%an srodowzskowych promowano aktywny sposob spedzania czasu
wolnego dzieci, miodziezy i ich oplekunow wzmacniano rodziny, budowano wigzi lokalne. Przygotowywano
spolecznosé Iokalnq do samodz;elnego pode;mowama dZIa’ran [ decyzp w sytuacjach problemowych araz
- do ponoszenia odpowiedzialnosci za nie. o

“Dzialania’ soqalne [ Program Aktywnosm Lokalnej, realizowane byy giownie przez Zespdt Pracy
'SOCJaInej ds Organazowan!a Spo’fecznoém Lokalnej Mlejskiego Osrodka 'Pomocy Rodzinie, {j. przez
2 pracowmkéw soc;alnych Orgamzatorow Spo!ecznosc; Lokalne], Klerownlka Zespolu oraz pracownika
soqalnego Organizatora. Spotecznosci Lokalnej reprezentujacego Osiedlowa, Sekcje Pomocy Spoleczne]
Srodmiescie’ | partneréw. Do pracy ze spolecznoémq lokalng wykorzystuie sie metodq $rodowiskowg
"Centrum Aktywnosm Lokalnej ‘Modelu Orgamzowanla Spolecznosci Lokalnej (OSL) Orgamzowame
Spo&ecznosm Loka!nej ;est metoda budzenia aktywnoscl spolecznej w celu samoorgamzowama
_siedo rozwmzywama konkretnych problemow danej spo%ecznosm To metoda zakladajaca zaangazowanie
spoleczne Jako podstawowy element swojei skutecznosm Praca metodq OSL jest oparta na potencjale
tkwiacym w spolecznoscl; odpowmda na rozpoznane potrzeby, angazuje mieszkaficow w mys| zasady:
,,Pomozmy ludziom, aby pomogli sobie sami’. Metoda ta pozwala aktyw;zowaé nie tylko osoby I rodziny
objete : éwmdczenlam! Z pomocy spo%ecznej, ale réwnie? spoiecznosc Iokalna, . osoby z otoczenia, ktdre
w rodzinie i i spolecznosm funkcjonujq pramd!owo W) procesne pracy ze 'spotecznosciami lokalnymi miasta
Wioctawek z roku. na rok udaje sig w’rapzyc blemych odblorcow pomocy spolecznej do podejmowanych
wspoln:e przed&ewmec :

~ Zesplt ds. Organlzowania Spo’recznoéca Loka!nej W 2024 roku zreahzowai 104 projekty socjalne
z wykorzystanaem metody srodowmkowej Modelu Orgamzowama Spo!ecznoscz Lokalnej {OSL), w ktorych
udziat wzielo wg. oszacowania 3139 osdb. Na reahzac;e dziatan srodowmkowych Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie - wykorzystai srodki finansowe na laczng kwole 46 042,78 . Projekty byly efektem
zdiagnozowanych  potrzeb  spolecznosci lokalnej oraz  systematycznych dziatah i wspdtpracy
ze spolecznosmq Iokalnq i partneram| F’OﬂIZEJ przedstawamy |ISt@ pro;ektéw socjalnych wpisujacych
s:e, w realizaCjQ programu ' T



Tabela Nr 4.
Projekty socjalne realizowane przez Osiediowe Sekcje Pomocy Spolecznej MOPR metoda
srodowiskowa Modelu Organizowania Spolecznoéci Lokalnej w 2023 r.

Lp.

Tytut projektu, odbiorcy i krotki opis dziatan

Koszt w zt. i zrodio
finansowania

1.

JTowarzystwo Supelkowe” - odbiorcy, tacznie 13 osdb, w tym: 10 seniorow.

1300,00 2t
MOPR
300 00 zt
Szacowany wklad
[ZecZowy spol ok,

»Lajgcia podstawy makramy” — odblorcy to seniorzy reprezentu;qcy Unlwersytet lit
1W|eku lqczme 7 0s6b. : . . .

Projekt nie wymagat
‘finansowania ze strony
-MOPR
100,00 z! .szacowany
wkiad rzeczowy spol. lok,

Warsztaty  kreatywne - Mchu

12 050b, w tym 10 seniorow,

JObrazki  z chrobotek” -

_odbiorcy

450,00z - - -
" 'MOPR
_ 100,00 21
wklad rzeczowy spot. lok.

,Razem" ~ odbiorcy: tacznie 9 osdh.

139,70
MOPR
50,00 zt wktad spof. lok.

Kaszmir” - Kujawskie Amatorskie Spotkania Zakreconych Ml!oémkf)w
Innowasyjnych Robétek - odbiorcy to 15 semorow

1300,00 zt
MOPR
300,00 7l
szacowany wkiad
rzeczowy spot. lok.

Natek imion w literalurze, piosence, filmie i szfuce” odbiorcy
to mtodziez reprezentujaca Zespot Szkdt Technicznych 41 osob, i 5 dorostych.

Projekt nie wymagat
finansowanla ze strony
'MOPR
50,002
MBP Filia Nr 11
50,00 zi wklad rzeczowy
-spot. lok.

,.Warsztaty kreatywne dla seniora’ — odbiorcy to 16 seniordw reprezentulapych
Klub Seniora ,Zazameze”, -

. 100,00 zt
MOPR
50, 00zt szacowany wktad
uczestnikow

W poszukiwaniu imion w ulworach literackich i filmowych” ~ odbicrey to tacznie 45
050b, w tym 40 seniorow,

Projekt nie wymagal
finansowania ze strony
MOPR
50,00 2
MBP Filia Nr 11
50,00 zt wkiad rzeczowy
spot. lok,

Warsztaty ,Ekologiczne $wiece sojowe” - odbiorcy to 14 0sob, w tym 2 seniorow, 2
wolontariuszy, & dzieci, spotecznost lokalna oraz podopieczni MOPR,

1417,50 2
MOPR

10.

«Paczki na thusty czwartek” — odbiorcy to podopisczni MOPR, 1agznie 7 oséb.

100,00 zt
MOPR
0k.100,00 zt
wkiad rzeczowy
spot. lok.




11. | ,Pierwsza pomoc w pierwszym dniu feril” - odbiorcy to dzieci reprezentujace Projekt nie wymagat
Swietlice ,Zapiecek” i ich rodzice, tapznie 22 osoby, w tym: 5 dorostych, 16 dzieci, |  finansowania ze strony
1 wolentariusz MOPR, MOPR
50,00 z1 wkiad spot. lok.
50,00 z+ Swietlica
Lapiecek’
12. | ,Witaj Przygodo"” - warsztaty edukacyjno-integracyjne dla dzieci - odbiorcy to 24 120,79 zt
dzieci w wieku 7 — 10 lat. MOPR
13. | ,Ostatki w Kiubie Seniora Zazamcze" - odbiorcy to 15 senforéw reprezentujacych 100,00 #
Klub Seniora ,Zazameze". MOPR
' 200,00 =t
B S . whiad rzeczowy spot. lok.
14. | Wyjécie edukacyjno-integracyine do Multikina" - odbiorcy to lgcznie 19 osob, 442,00 7
w tym 10 senioréw, 1 dziecko. MOPR
15. | ,Wyjscie edukacyjno integracyjne do Multikina podczas ferii zimowych” — odbiorcy 406,00 #
~ ltolacnie 17 oséb, wtym 14 dzieci, MOPR
16. ,,S_r_od_mle;skle dzieci  poznajg  Swielice  ,Zapiecek” pdbiorcy 'Projéki'n"ie vrymagat
fo dziedl reprezentujgce Srodmiescle 1 ich rodzice, tacznie 35 osob, w tym 31 | finansowania ze strony
dzieci i 4 dorostych. MOPR
S RS & 50,00 zt' wilad rzecz.
spot. lok.
50,00 2t Swietlica
S S o o Zapiecek”
17. | Dziglania $rodowiskowe Modelu OSL, projekt pn. ,Sukces Niewykluczony Ii" - 320,00 #
odblorcy to podopieczni Klubu Integracii Spoleczne], lacznie 15 0séb. MOPR
18;.1| ,,Warsztaty kreatywne" — odbiorcy to 10 osdb, w tym 1 senior, 1 lider, 3 dzieci. 50,00 zt
: MOPR
19. Sama swol, Poczqtek w kinie" - dzialanie sk:erowane do uczestnikow nowej grupy 262,00 #
' Kaszmir', tacznie 11 0s6b.” ' MOPR
200 | W poszuhwansu wiosny” — odblorcy fo g osob witym?7 semoréw 2 wolontariuszy. 156,61 21
_ MOPR
21. ,,_Ko_nkUrs_na nazwe” - odbiorcy lo facznie 11 ostb. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
22, Marzec Miesigcem Kobiet ~ Dzuen Koblet w Klubie Senaora Zazamcze' odbiorcy 100,00 #
to 15 seniorow ' MOPR
23, | Warsztaly malowania, wycinania, uktadania wzorw fajansowych” — odbiorey to 1200,00
- 12 080b. MOPR
24, | Marzec miasiacem kobiet ~ zdrowa kobieta” ~ odbiorcy to 17 osoh 150,00 2
: _ \ N MOPR
200,00 7 parter
- 2-5 Hufiec Pracy
25, | W fajansowym kurniku” - odbiorcy to fgcznie 34 osoby, w tym: 24 dzieci, 3 232,47 #
seniorow, MOPR
26. | Marzec miesigcem kobiet - Warsztaty Kosmetyczne" — odbiorcy to 15 0séb. 300,00 zt
-- MOPR
_ 100,00 21
e R TR e [ wkiad rzeczowy spot. lok.
27. | Fajansowe kogutki" - odbiorcy fo tacznie 33 osoby, w tym: 24 dzieci, 2 seniordw. 288,00 zt
' MOPR
28 | .Zorientuj sig na Zazamcze” - odbiorcy to szacunkowo ok. 300 osob, w tym 100 Projekt nle wymagal
senioréw, 100 dzieci, 2 wolontariuszy MOPR i 1 fiderka MOPR. finansowania ze strony
MOPR.

ok. 1000,00 Z Klub
JLazamcze” CKBB
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29, | .Wiosenne warsztaty tworcze’ — odbiorey to 16 0sdb 309,90 zt
T MOPR
~Warsztaty mydlarskie” — odbiorcy to 8 osdb, w tym, 8 seniorow, 386,60 2t
0. MOPR
31, | Mielkanocne babeczki z pisankami w tle” — odbiorcy to tacznie 23 osoby, w tym Projekt nie wymagat
- | 15 dzieci, 2 senioréw, finansowania ze strony
o MOPR
50,002 -
" Swieflica Zapiecek
100,00 zt wkiad rzeczowy
' “spot. lok.
32. | JIntegracyjine wyjscie do Multkina” - odblorcy to podoplecznl Klubu Integracp - 76,002t
- spoiecznej,lqczn|e4osoby MOPR
33, ,.Wlell‘;anocne clacho” - odbiorcy to mieszkancy osiedla ,Poludnie’, szacunkowo Projekt nie wymagat
© - { 300 osdb, w tym 6 wolontariuszy MOPR. finansowania ze strony
R ' o © MOPR
800,00 zt
szacowany wklad
rzeczowy spol. lok.
11000,00 2
_ Parter Firma Lewiatan
34, | Warsztaty Kulinarme — -Wielkanocne Przysmaki® - odbiorcy to 9 oséb, 50,00 zt
| wiym 1 senior, § dziedi, 1 lider, 1 wolontariusz. : MOPR
R o 50,00
whiad rzeczowy
S spolecznosci
35. | Warsztaty Wielkanocne w Klubie Integracii Spoleczne]’ - odbiorcy to 100,002t
4 osoby, podopieczni KIS. MOPR
36. | Warsztaty Dzieri - Marchewki” — odbiorcy to 10 0sob, w tym 6 dzieci, 1 senior, 1 50,00 z
wolontariusz, 2 liderdw. MOPR
37. .| Warsztaly czytelnicze dla dzleci” — odbiorcy fo 7 oséb, w tym 6 dzieci, 1 Projekt nie wymagal
wolontariusz MOPR. finansowania ze strony
L MOPR
38. | Warsztaty tworzenia lampionéw” - odbiorcy to 18 osob. 600,00 z!
R MOPR
39. | ,Bajkowe impresje’- odbiorey to tacznie 48 osdb, w tym 38 dzieci, 2 senioréw. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
80,00 zt szacowany wklad
spat. lok,
50,00 zt Swietlica
_yZaplecek”
40. | ,Sadzenie lasu" — odbiorcy to 7 056b. 430,65z
41. | JPiknik ekologiczny na Leopoldowie z okazj Swieta Ziemi" - odbiorcy to 189,94
szacunkowo 60 osdb, w tym 10 seniorow, 30 dzieci, 3 wolontariuszy, 3 liderow. MOPR
42, | ,Warsztaty kosmetyczne - musujace kule do kapieli’. Qdbiorcy to 260,00 #
7 osdb, w tym 1 senior, 4 dziecl. ' o MOPR
50,00 A
whiad rzeczowy spot. lok.
43. | ,Noc Muzedw” - odbiorcy to tacznie 22 osoby, w tym 16 dzieci, 6 dorosfych. Projekt nie wymagat
finansowania ze strony
MOPR
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44, | Warsztaty czytelnicze dla dziec” —~ odbiorcy to 6 osob, w tym 5 dzieci, 1 Projekt nie wymagat
wolontariusz MOPR. finansowania ze strony
MOPR
45, | Mecz z okazji otwarcia sezonu amatorskiej druzyny pitkarskie] STRIKAS'. 348,23 Zt MOPR
Qdbiorcy to 70 osth, w tym 2 wolontariuszy, 30 dzieci. 100,00 2t
wkiad rzeczowy spol. lok.
1000,00 2!
SpoNSorzy
46. | Warsztaty krawieckie dla zapracowanych” — odbiorcy fo 14 oséb, w tym 3 322330 4
seniorow, MOPR
47. | Warsztaty krawieckie dla mniej zapracowanych” - odbiorcy to 3359,98 #
10 osob, w tym 2 senioréw. MOPR
48, ,,OperaCJa czysta rzeka” — odbiorcy to szacunkowo ok. 50 osob. Projekt hie wymagat
~ finansowania ze sirony
L e - MOPR.
49, i ,Piatek Seniora z kulturg" — odbiorcy to 17 osob, w tym 16 seniorow. Prolekt nie wymagal
' finansowania ze strony
o MOPR
50. | ,Festyn z okazji Dnia Dziecka na Osiedlu Leopoldowo®. Odbiorcy to szacunkowo 1188,00 zt
110 0séh, w tym 2 seniorow, 4 lideréw, 2 wolontariuszy, 80 dzieci. MOPR
2000,00 zt
: : : : O whkiad rzeczowy spol. Lok.
51. Sw;atowy Dzier Dz;ergamaleejscach Publlcznych odbtorcy dmecl m!odmez " Projekt nie wymaga
_dorosli seniorzy, w tym: 9 osob doroslych, 3 seniorow, 2 liclerow, finansowania ze strony
ik MOPR
52. "Podsumowame 5-lecia amatorskiej druzyny pitkarskiej STRIKAS” — odbiorcy to 501,314
szacunkowo 80 osob, w tym 40 osob dorosiych 1 !lder 40 d2|em 1 senior . MOPR~
2wolontariuszy 200,00 21 wiiad rzecz.
: " spot. lok:
~1000,002!
o L _ © sponsorzy
53. | Piknik ,Kropla dobra” - odbiorcy to szacunkowa ok.100 0sab. Projekt nle wyrhagal
finansowych
: g S 76 strony MOPR -
54. | ,Ekolesne Wakacie" - polkolonie dla dzieci i miodziezy, w tym dzieci Projekt nie wymagat
o korzystaja_cych ze wsparcia MOPR, tacznle 45 oséb.” - -~ finansowania ze strony
- MOPR
12 046,00 zt
Fundacja Calstanus -
= grant z Fundacji ANWIL
55. | ,Warsztaty kreatywne z okazji Dnia Matki” - odbiorcy to 6 osob, w tym 1 senior, 1 400,00 #
wolontariusz, 2 lideréw, 3 dzieci. MOPR
56, | ,Spotkanie Seniora nad Zglowiaczka' - odbiorcy to 36 osob, w tym ' 98',23' 2 MOPR
35 seniorow. _ -
57. | Warsztaty czytelnicze dla dz:em Odblorcy to 6 0s0b, ‘Iwolontariue;z 5dzae0| Projekt nie wymagat
SR - naktadw finansowych
PR B DU _ ze strony MOPR
58. | ,Seans filmowy w Multikinie” - odbiorcy to lacznie 10 osob, w tym, & dorostyeh, 1 | - 190,00
senior, MOPR
59. | ,Platek Seniora z kulturg 2" - adbiorcy to 14 0sdb, w tym 13 senioréw. Projekt nie wymagal
: finansowania ze strony
MOPR
60. | ,Wakacyjni Odkrywecy” — odbiorcy to dzieci i mtodzieZ, facznie 12 oséb. 1131,154
MOPR
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61. | .W walijskim stylu z Phillipem Landrey® - odbiorcy to fgeznie 37 osdb, w fym 97,00 2 MOPR
29 dzieci, 8 dorosych. 40,00 ! szacowany wktad
spol. lok.
40,00 zt Swiellica
Zapiecek”
100,00 zt szacunkowy
whiad zap_roézonego
“goécia
62. | ,Dzien Sasiada - Poznajmy sig” - odbiorcy to szacunkowo 80 osob. 200,00 21
o . 'MOI_':’R
63. | ,Piknik edukacyjno-integracyjny dla lideréw i wolontariuszy” - odbiorcy to 150,00
wolontariusze MOPR | liderzy, {acznie 16 osob. MOPR
64. | ,Spacerek z przewodnikiem” - odbiorcy to 15 os6h, w tym 5 senioréw, 1 dziecko. Projekt nie wymagat
. S - finansowania ze strony
- MOPR
65. | ,Czytanie na polanie” — odbiorcy to 20 senioréw i osoby niepetnosprawne. Projekt nie wymagal
ST ' ' o o finansowania ze strony
MOPR
66. | .S - plotki przy kawie’- odbiorcy to mieszkaficy miasta Wioclawek, tacznie 1236,79 2
50 osab, w tym 40 seniordw. MOPR
1500,00 zt
szacunkowy wkiad
sponsorow
500,00 2t
szacowany wklad
- : : rzeczowy spot. lok.
87. | .Integracyjne wyjscie po Multikina — Harold i Magiczna kredka”. Odbiorcy to 9 - 230004
osab, w lym 8 dziecl z osiedia Leopoldowe MOPR
68. | Ko to widzial? Czyli senior na wakacjach” — odbiorcy fo seniorzy 25 osoh. 1357,84 =
S : : MOPR
69. | .Walijsko-wloskie potyczki kuliname” - odbiorcy to {gcznie 49 osdb, w tym 38 103,02 z
dzieci | 3 senioréw, 8 oséb dorostych. ' - MOPR
o 200,00 zt szacowany
wklad zaproszonych gosei
70. | Piknik integracyjny z okazji zakonczenia wakacji na Leopoldowie” {projekt 628,00 24
cykliczny). Odbiorcy to szacunkowo 160, w tym mieszkaricy Wioctawka, 90 dzied, “MOPR
5 senioréw. 200007
wktad rzeczowy spot. lok.
71. | .Jesienne czytanie na polanie” — odbiorcy to 8 0sdb, w tym 6 seniordw. Projekt nie wymagal
' ' finansowania ze strony
 MOPR
72. | Powrdémy jak za dawnych lat” — adbiorcy to lgcznie 50 oséh, w tym 40 seniordw, 143,00 zt
MOFR
50,00zt witad rzeczowy
spot. lok,
73. | ,Swisto Rézy" - odbiorcy to tacznie 12 seniordw, w tym: 2 wolontariuszy, 10 336,00 zt
liderw, MOPR
74. | ,Z kujawskim fajansem w przedszkolu™ - odbiorcy to fgcznle 50 osob, w fym 35 Projskt nie wymagal
dzieci, 4 senlordw, 4 wolontariuszy, 1 lider. finansowania ze strony
MOPR
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75. | .Wakacyjne rejsy po Wisle” — odbiorcy to facznie 48 osdb. Projekt nle wymagat
finansowania ze strony
MOPR
1850,00 zt
Zwigzek Miast
: Nadwislariskich
76. | Warsztaty kreatywne z okazji Dnia Matki™- odbiorcy to 9 0sdb, w tym 7 seniorbw, 976,25 2t
1 dziecko. MOPR
77. | ,Zakonczenie sezonu amatorskiej druzyny pitkarskie] STRIKAS" - odbiorcy to 40 300, 52 #
080h, w tym 40 dzieci. MOPR
200,00
wkiad rzeczowy spot. lok.
1450,00 zt
_ _ Sponsorzy
78. | ,Warsztaty z rekodziela — motanki” — odbiorcy to tacznie 8 oséb. 300,00 z
N . B o ~ MOPR
79. | Jesienne Warsztaty z Dynig’ - odbiorcy to 14 0s6b, w tym 12 dzieci 100,00 2
G MOPR
80. | ,Noc bibliotek” - odhiorey to tacznie 12 osob, w tym 8 dzieci, 4 doroslych. Projekt nie wymagat
nakladow finansowania ze
s _ sfrony MOPR
81. | JWyjscle integracyjne do Multikina® — odbiarcy to tacznie 8 osob. 271,00
Pt MOPR
82, ,,AktyWny senior — warsztaty ekokosmetyki” - odbiorcy to seniorzy, 15 ostb. 160,00 #
s MOPR
83 ,,Dzieﬁ Przedmeblorczosm odbiorcy to miodzieZ reprezeniujgca Zespé+ Szkot Projekt nie wymagal
Samochodowych facznle 37 osbb. W .| finansowania ze strony
C - MOPR
24, ,,Tworzenie ekologicznych zapachowych Swiec sojowych” - adbiorcy to 7 osb, | 916,12
w tym 1 senior, spotecznoé¢ lokalna oraz podopieczni MOPR MOPR
85. | .Jeslenne warsztaty kulinarme” - odbiorcy to 11 0sb, w tym 7 seniorow. 84,15 2t
S MOPR
50,00
_ e R : - : wkiad rzeczowy spok. lok.
86. | ,Integracyjne wyjécie do Multikina.- U Pana Boga w Krélowym Moécie®. Odbiorcy 411,00 4
to 16 os6b, w tym 11 senioréw. MOPR
87. | ,Piatek Seniora z Kultura” - odbiorcy to 6 seniorow. Projekt nis wymagal
' finansowania ze strony
_ _ MOPR
88. | Warsztaty kreatywne. Tworzenie ekologicznych, zapachowych $wiec sojowych™ 800,00 zt
acbiorcy to 10 osob, MOPR
89, | ,Warsztaty rekodziela — motanki® - odbiorcy to tacznie 15 0sob. 427 81z
o _ MOPR
90. | ,Integracyjne wyjscie druzyny STRIKAS do Multikina — Dziki Robot’. Odbiorey to 198,60 A
10 0s6b, w tym 9 dzieci. _ MOPR
91. ,,M|ko}ajkowy seans fi Imowy w projekcie uczestniczylo 10 osdb, w tym 8 290,00 24
dorostych i 2 seniorow. MOPR
92, ,,Andrzejkl w Klubie Integracp Spo%ecznej" odbmrcy to ? oséb korzystajacych ze 50,00 z
wsparcia MOPR i KIS. ' MOPR
93, | ,Dzieh Wolontariusza i Lidera’ odbiorcy to akiywni wolontariusze 1090,40 #
i liderzy, tgcznie 30 osdb. MOPR
94, | .Swigteczne warsztaty twércze” - odbiorcy to podopieczni KIS, lacznie 7 osdb. 1019,35 2
MOPR
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95. | ,Spotkanie Wiglline na Osiediu Leopoldowo™ - odblorcy to 35 osob, e T000
w tym 8 dzieci, 8 senioréw. .. MOPR
300,00z
wkiad rzeczowy spo! Iok
96. | .Swigteczne wspomnienia® - odbiorcy to lacznie 37 osob, w tym 30 dziedi, 565,72 21
2 senioréw. BER * MOPR
Swigteczne warsztaly twércze - adwentowe wianki® — odbiorcy o tacznie 15 -1226,70 zt
97. | osob, w tym 4 wolontariuszy MOPR i 3 lider6w. ' oo MOPR
98. ,.Integracyjne wyjécie do Multikina”—odbiorcy Iqoznie 1303(’)b. L osso0A
_ | o L] MOPR
99. .,Swmteczne warsztaty tworcze — stroiki "~ odbiorcy to podoplecznl KIS, lqczme‘lO S 319,34 7
- | oséb. . 1 MOPR
100. | ,Spotkanie Wigilijne w Kiubie Integracji Spolecznej" adbiorcy to lapzme 30 osob L -B97.50 2t
| wtym 3 wolontariuszy MOPR. . “MOPR
101. | .Wycieczka do krainy bombek” - wycieczka edukacyjno |ntegracyjna do Fabrykl . 5705,00 zt
| Bombek w Gnleznle. Uczestnicy - lacznie 49 osob. - : 1 UMOPR
102. | ,Anielskie spotkanle przy choince” - odblorcy spolecznosé lokalna reprezentulapa ese0004d
osiedle ,Poludnie”, szacunkowo ok. 70 oséh, w tym 40 senioréw i 6 wolontanuszy oo MOPR.
MOPR. e S
103. | ,Swigteczne wspomnienia® - odbiorcy to lacznie 37 osob, w tym 3_0__.d_z_i_eci, 586,72 4
2 seniorow. o MOPR
104. | Spotkania z przedstawicielami blokéw w Filii Klubu Integrac)i Spolecznej na os. | 100,00 2
Leopoldowo (Grupa Samopomocowa Leopoldowo- GSL) — mieszkaricy blokéw | -~ < MOPR -
przy ul. Zakret. Uczestnicy - 27 osth. S - 200,00 .

_whkiad rzeczowy spof. lok.

Wyzej wymienione dziatania mialy na celu:

— zdobywanie wiedzy i rozwijanie nowych umiejetnosci,

— integracja uczestnikow,

- zagoSpCdarowanie czasu wolnego,

-~ wymiana doswiadczef,

- tworzenie warunkow do edukacii i wzajemnego wsparcia,
- ozwo; relacji | komunikagji migdzy uczesinikami,

- nabywanle umlej@tnosm wspoipracy W grupie,

—  kultywowanie lokalnej tradycji i obyczajow,

— . UwraZliwienie na pomoc potrzebujacych,

— integracja wewnqtrz i miedzypokoleniowa,

- ud2|a} W, Iokalnych wydarzenlach tj: festyny, plknlkl Jarmarkl |tp

Partnerzy Mlejsklego Osrodka Pomocy Rodzmle o _ o _ o
Spolecznosci Iokalne. Muasta Wloo’rawek (d21e01 m+odzie:‘z osoby dorosle, seniorzy, osoby
mepe%nosprawne) ' S " '

~ Grupa Nleformalna STRIKAS reprezentu;aca 0s. Leopoldowo

— Urzad Miasta Wioclawek,

— Komenda Miejska Policji we Wioctawku,

- 'Komenda Mle]SkleJ Panstwowej Strazy Pozarnej
~  Straz Mlejska we Wioctawku,

—  Powiatowy Urzad Pracy we Wiociawku

~ Centrum Kultury ,Browar B\,

- Klub ,Zazamcze" Centrum Kultury Browar B”,
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—  Klub Stara Remiza,
— Skarbiec Fajansu,
— Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu,
— Srodowiskowy Dom Samopomocy we Wiockawku,
— 25 Hufiec Pracy we Wioctawku,
—  Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Doroslym z Niepelnosprawnoscig Intelektualng OLIGO,
- Stowarzyszeme AMAZONKI,
— Stowarz_yszenle Wioctawski Umwersytét Seniora,
—  Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Miasto Wioctawek,
—  Centrum Wsparcia Spolecznego,
—  Stowarzyszenie Starowka, -
- Fundac;a Caietanus,
- M[ejska Blblloteka Publiczna we Wlociawku Filia Nr 111 Nr8, .
—~ Miejska B|blloteka Publiczna i, Zdzistawa Arentowacza we Wloclawku
— Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego we Wioctawku,.
— Parafia pw. $w. Stanistawa,
—  Parafiapw. Sw. Maksymlllana
- Szkoia Podstawowa Nr 3 we Wioctawku,
- Szkoia Podstawowa Nr 12 we Whoctawku, -
- _Przedszkole Nr 22 im. Krasnala Halabaty
" _ Klub Seniora ,Zazamcze',
—  Kiub Wolontariatu MOPR,
- Tymomania,
—  Wabi -Sabi,
—  Sklep Anita Korali,
- Ksiegamia Zak

24, Kiub Wolontarlusza

W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. w Klubie zare;estrowano 13 nowych wolontanuszy,
podpisano 3% porozumien o wspolpracy (prace w wo!ontanac&e kontynuowaiy rowmez osoby
zarejestrowane w poprzednich latach). o :

Jednym z gléwnych zadari reallzowanych przez: wolontar;uszy by’ro wsparme osob starszych
W zrobiemu zakupdw, realizacji recept w aptece, posredniczenie w kontaktach z lnstytuqaml 1 placowkaml
sluzby zdrowia. Wazne bylo takze umozliwienie podopiecznym kontaktu z najbllzszym ofoczeniem poprzez
- wspdlne wyjscia i spacery, jak . rowniez wsparcae emoc;onalne poprzez rozmowy ldotrzymame
' 'towarzystwa Ponadto wolontariusze angazowah sie' w podirzymywanie pasi |zainteresowan seniorow
poprzez, m.in. wymiane ksigZek i audiobookéw w bibliotece oraz dostarczenie wybrane; prasy Umozhwqu
takZe seniorom udziat w 2yciu religijnym. Kiub Wolontariusza MOPR nie angazwe wolontanuszy w zakresie
uslug pielegniarsko-medycznych. -

Dziatania uczestnikow Klubu na rzecz dzieci i miodzuezy to przede wszystklm w}qczenle
sie wolontariuszy w codzienne funkcjonowanie prowadzonych przez MOPR swuethc p!acéwek wsparcia
dziennego. Wolontariusze pomagajg wychowankom $wietlic w odrab!amu zadanych lekeji, organizujg czas
wolny, dzielg sie swoimi zainteresowaniami i talentami, Wolontariusze zaangazowani w éwietiicach écisle
wspdlpracuja z etatowymi wychowawcami, znajdujac sig pod ich merytoryczng opieka,
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Odpowiadajac na wyzwanie zwigzane z obecnoscig na terenie miasta uchodzcow wojennych
z Ukrainy, wolontariusze MOPR kontynuowali dzialania na rzecz wiw grupy. W okresie styczen-czerwiec
2024 r. zorganizowano regulame zajecia, ktdrych celem byla nauka jezyka polskiego dla dzieci i doroslych
" w punkcie zbiorowego zakwaterowania przy ul. Kretej 14.

~Wolontariusze wigczali -sig takze w realizacjg pro;ektow przygotowywanych przez Zespot
ds. Organizowania Spofecznosci Lokalngj. -

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono _ promoqg wolontarlatu polega;ch
na organlzowamu zaje¢ skierowanych do uczniow wloclawskich szkot Srednich. Celem zajeé byto
zapoznanie miodziezy z moZliwodciami pracy w ramach klubli, jak rownlez przyblrzenle korzysci
wynikajacych z zaangazowania w wolontarial. Zajecia organizowane byly w smslej wspbipracy
Z pedagogaml szkolnymi i zaowocowaly rekrutacja nowych wolontariuszy.

W miesigcu grudniu zorganizowano spotkanie z okazji Dnia Wolontariusza. Stanowno ono okazje
do ziozema _podzigkowart osobom zaangazowanym w niesienie_pomocy, jak rowmez forum wymiany
doswiadczen | planow zwigzanych z dznalanlaml w obszarze wo]ontariatu -

2.5  Kiub Integracji Spolecznej '
Kiub Integracji Spolecznej jest komorka Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzmle funkcjonujaca

na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjainym (Dz. U. z 2020 1. poz. 176,
z 2022 . poz, 218, poz. 1812). Zadaniem Klubu jest przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spolecznego
wéréd mieszkaficow miasta, ze szczegbinym uwzglednieniem osob zagrozonych bezrobociem poprzez
realizacje dziatan w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej poprzez realizacje zadan o charakterze
terapeutycznym, edukacyjno-pomocowym, zatrudnieniowym i samopomocowym.

1) Stan zatrudnienia w 2024 r.: SR SR
‘W 2024 roku zadania Klubu Integracji Spoteczne] dysponowaly zatrudnlemem W wymiarze
3 i Y etatu. W ramach posiadanych etatow zatrudnionych byto:
e kierownik - pelen etat, RO
¢ konsultant - pelen etat, :
« instruktor terapii uzaleznier - 3/4 etatu w okresie stycze - pazd2|ern|k 2024 r.,
s psycholog -1/2 etatu, o :
 specjalista pracy socjainej - 1/2 etatu w okresie styczen - pazdziernik 2024r.,
» pomoc administracyjna 1/2 etatu - grudzien 2024 r., : :
s 2 osoby na umowe zlecenie - trener budZetowy, pracownik QOSpodarczy (umowa Zzlecenie
Z pracownikiem Mlejsklego Osrodka Pomocy Rodzm|e - sprzatanie w. fili Klubu Integracii
Spoiecznej na Zakr@me) e S :

2) Kategorie problemow uczestmkow kiubu o
Tabela Nr 6. Kategorie problemow uczestnlkow klubu

Rodzaj problemu o _ _ Liczba oséh
osoby uzaleznions od alkoholu ' 28
Osoby uzaleznione od narkotykow lub mnych srodkow odurzajgcych 4
osoby z problemem psychicznym ' 13
Osoby ktore opuscity zaklady kame ' o 3
osoby z niepelnosprawno$ciami ' 8
Osoby bezdomne S 2
0soby bezrobotne 72
- w tym osoby diugotrwale bezrobotne 46

17




Ogotem ze wsparcia kiubu w 2024 r. skorzystato 91 osob, z czego:
e 33 0s6b na podstawie nowych wnioskéw,
e 58 osdb korzystalo ze wsparcia kontynuujac uczestnictwa na podstawie wnioskow z lat
poprzednich.
Natomiast 2 osoby ziozyly wniosek o przystapienie do Klubu, jednak nie zostat sporzadzony
Indywidualny Plan Wsparcia {IPW) i wnioski pozostaly bez rozpatrzenia.
Z problemem alkoholowym zglosito sig 31% uczestnikow, a ogblnie problem uzaleznienia dotyczyt
33% wszystkich zgtoszonych do KIS,
Wskazmk1 KIS:
e 22 0soby kontynuuj wsparcie w KIS, - .
e 22 czestnikéw przerwalo uczestnictwo, (nleobecnosc mestamenle sie na zawarcie kontraktu
~ socjalnego, brak motywacji do zmlany) SRR -
o 47 030b zakoficzylo wspblprace z KIS, z nastepujacych powodow
- 16 osob podieto prace
"~ 2 osoby podjely staz zawodowy z PUP,
-~ — 6 o0sdb odbylo szkolenie zawodowe z PUP,
= 60sob podjeto prace spoIeczme uzyteczne, - L
= pozostaIe zreahzowaIy postanomema kontraktu soc;ainego i 031qgner cele zawarte
« 22 uczestnlkom wydano zaswmdczema 0 zakonczemu programu reintegracji w KIS
o 22 osoby uzyskaly status absolwenta KIS.
3) Poradnictwo specjalistyczne - - -
Specjalisci zatrudnieni w KIS, w 2024 ., udzielili facznie 660 mdywzdualnych porad dia uczestmkow
Klubu w tym w ramach Indywidualnych Planow Wsparcia: - : S -
e 128 indywidualnych porad instruktora terapii uzaleznien,
e 454 indywidualnych porad psychologa,
» 84 jednorazowych porad specjalistycznych, w tym:
— 15 konsultacji psychologicznych,
— 16 porad z zakresu uzaleznien, : :
~ 53 porady z zakresu prawa rodzmnego i opiekunczego, zabezpleczema spolecznego, ochrony
praw lokatoréw oraz pomoc w pisaniu pism. - - : T
Oferta programowa skierowana do mieszkaricow Whoctawka zrealizowana w 2024 I
e grupa wsparcia dla osob uzaleznionych — 29 cdbiorcow (87 spotkart x 4 h=348h), -
e grupa wsparcia dla osob wspotuzaleznionych- 5 odbiorcow (15 spotkan X 3h 45h)
o warsztaty dla pracownikéw socjalnych - I edycja - 15 spo’ikan o e
e warsztaty dia pracownikéw socjalnych Il edyc;a 8 spotkan, : :
" e program ,Oddiuzanie” — 21 odbiorcow podjglo zatrudmenle - 2 osoby spIacHy caIkowwIe
“zadiuZenie czynszowe,
e program ,Sukces Nzewykluczony III" 20 uczestmkéw B '
¢ grupa AA Iskierka" ~ srednio 12 uczestnikow (45 spotkan —w kazdy p:ajek 0 godz 10 00)
‘e ,Szukam pracy” — program PUP — 12 uczestnikow, . B
prace spolecznie - uzyteczne.
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4) Zrealizowane dzialania i programy, w fym:
- ;ozukam pracy 2024" :
~,Oddiuzenie”, - an ' ' : ' '
= Sukces N|ewykluczony e, zostafy szczego owo opisane w czesci VIL PROGRAMY | PROJEKTY
REALIZOWANE Z UDZIALEM SRODKOW POZABUDZETOWYCH ' : S

Dzualalnosc fllu Klubu Integracu Spoieczne| przy uI Zakrgt 8

W drodze zawartego. porozumienia ze Stowarzyszentem Wsparcna Spoiecznego ADITUS w filli
-Klubu Integracu Spolecznej. realizowane jest wsparcie -dla ‘miodziezy objetej nadzorem kuratorskim
W ramach ‘projektu. -, Trampolina 11", Mlodziez objeta jest wsparciem prawnym, : psycho!og:cznym
edukacyjnym i zawodowym {(w tym kursami zawodowymi}. Dzialania realizowane sg 2 razy w tygodniu -
.._-prowadzone sg Zajecia indywidualne -i grupowe. Stowarzyszenie zorgamzowa%o rowniez prelekcje
prowadzone przez kuratoréw zawodowych na temat Nieletni w $wietle ‘prawa’ oraz - Miodzez
a wspdiczesne zagrozenia”. W ramach zawartego porozumienia mieszkaricy -osiedla korzystajg
z nieodptatnego wsparcia prawnego specjalistow Stowarzyszenia (porady prawne, przygotowywame pism,
kierowanle do odpowiednich instytucji). Miodociani uczestnicy zaje¢ maja zapewniony gorgey positek.

--Ponadto filia Klubu Integracji Spolecznej stuzy realizacii programow lntegracyjnych realizowanych
pizez zespol OSL dla mieszkancow osiedla. : o

Warsztaty dla pracownikéw socjalnych

W zwigzku ze $cistg wspoipracg spec) altstow Klubu Integracp Spoiecznej z terenowyml
pracownikami socjalnymi zaproszono ich do Klubu na spotkania konsultacyjno — dlagnozwqce dotyczace
wspéinych klientow oraz w celu okreslenia kierunkéw dziatal w ramach wspé{pracy Przeprowadzono
4 takie spotkania.

Uczestnikom spotkania przedstawiono spec;allstow Klubu W tym mstruktora terapu uzaleznien
konsultanta (w zakresie prawa). Zaprezentowany zostat zakres wsparcia jaklego udZIelaja; zasady
korzystania z ich uslug i sposob dokumentowania Omowmno takze aktualnq oferte programowq Klubu
Integracji Spolecznej.

W zwigzku z planowanym utworzeniem nowych grup wsparma dla oséb wspé}uzaleznlonych
i DDA, uczestnicy spotkania wskazali potrzebe doszkolenia w zakresie wlasciwego prowadzenla rozmow
motywujacych do podjecia przez klienta wspolpracy z KIS, Wobec tego zorganizowano warsztaty
dla pracownikow socjalnych, podczas ktorych podejmowano tematyke pracy z osobami uzaleznionymi
| wspotuzaleznionymi, rozpoznawania i klasyfikowania rodzaju uzaleznien, rodzajow dysfunkcyjnych rodzin,
ale takze uzaleznier behawioralnych, przyczyn samookalecze i mnych

Zorganizowano dwie edycje warsztatow:

o |edycja- 15 spotkan,
» Iledycja - 8 spotkan — w trakcie realizacj.

Pozostala dzialalno$é Klubu Integracji Spolecznej:
Pracownicy Klubu udzielali informacji o wsparciu udzielanym przez mstytuqe [ orgamzac e

dziatajace na terenie miasta Wioct awek, np.:

e pomoc w poszukiwaniu pracy ~ wsparcie w aplikowaniu o prace przez serwisy intemnetowe: sktadanie
CV poprzez serwisy z ogloszeniami o prace, np. pracuj.pl, wysylanie CV drogg email,

* pozyskiwanie i udzielanie informacji o mozliwosciach uzyskania dofinansowar’ do otwarcla whasnej
dzialalnosci gospodarczej ($rodki z PFRON i PUP),

e kierowanie do programéw aktywizacyjnych realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy,
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Prace spolecznie uzyteczne

Program ,Prace spolecznie uzyteczne” skierowany byt do os6b bezrobotnych bez prawa
do zasitku, korzystajacych ze $wiadczeri pomocy spolecznej, kiore znajduja sie najtrudnieszej sytuacii
materiaingj. Program przeciwdziata wykluczeniu z rynku pracy oraz fagodzi negatywne skutki bezrobocia.
Uczestnicy programu wykonujg prace w jednostkach organizacyjnych miasta. Glownym efektem
realizowanego zadania jest czasowa aktywizacja zawodowa mieszkaricow miasta Wioclawka, osob
diugotrwale bezrobotnych i korzystajacych z pomocy spoteczne).

W ramach akfywizacji os6b bezrobotnych korzystajacych ze Swiadczen pomocy spolecznej do prac
spotecznie Uzytecznych zostalo skierowanych 86 oséb na 60 migjsc pracy (rotacja uczestnikow).
Uczestnicy wykonywali prace w charakterze opiekuna osoby niepetnosprawnej, pomocy biurowej,
pracownika gospodarczego, sprzataczki oraz pomocy kuchennej. : :

“Okres wykonywania prac spotecznie uzytecznych ob;etych refundac;q z Powmtowego Urzedu
Pracy we Wioctawku wynosit: S SRR : -

~ 8 miesiecy tj.: od marca do pazdziemika br. = 52 mlejsca pracy,
'« B miesiecy lj.. od czerwca do pazdziernika br. - 8 miejsc pracy. - TR
Norma miesigcznego czasu pracy wynosita nie wigcej 32 godz;ny {nie wiecej niz 8 godzzn tygodmowo)
Osoby uprawnione - zostaly ~ zakwalifikowane do wykonywama prac spoleczme uzytecznych
w nastepujgeych instytucjach: :
» Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie — 47 miejsc pracy,
o Osrodek Sportu i Rekreacjl — 5 miejsc pracy, _
~ '« Dom Pomocy Spoleczne] Na Skarpie’ - 8 mlejsc pracy.
o Uczestmkom prac wyp’racono swsadczema w tqcznej kwome 154 428 93 zl (koszt planowany
159 052,80 Zh), w tym: ' :
*  Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie ~ 130 580 13 z#
" Obrodek Sportu | Rekreacji — 13 698407,
'« Dom Pomocy Spolecznej - 10 150,40 zt. o
W analizowanym okresie 29 0s6b zrezygnowa’fo 7 uczestnictwa w Programae
* B¢ osob odmowito podjecia prac spotecznie uzytecznych
o 150s6b podjqio inne zatrudnlen:e !ub szko!enae zawodowe
. _4 osoby porzucﬁy prace, .. . .
o 4 osoby ~ rezygnacja z annych przyczyn (stan zdrowm un;emoziwa;qcy wykonywanle prac nabyCIe
innych smadczen) : o
Na wolne migjsca p:zy;egto 8 nowych uczestmkow Uwzg!@dmajqc rekrutac:je uzupe!nlajch do prac
spolecznie uzytecznych przystapito tacznie 68 0sob. : L

I POMOC INSTYTUCJONALNA - o
3.1  Specjalistyczna Pomoc Rodzinie i Interwencja Kryzysowa

Interwencija kryzysowa i poradnictwo speclallstyczne . : : :
 Interwencja kryzysowa, to interdyscypliname dZIa{ama na rzecz osob [ rodznn ktore znalazly
sie w kryzysie rozwojowym, sytuacyjnym, egzystencialnym badz srodowiskowym. Ma na celu przywrécen:e
rownowagi psychiczhej i pokierowanie do samodzielnosci, aby nie dopusci¢ do powstawania chronicznego
stanu kryzysowego.
Sekeja Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i !nterwenc;i Kryzysowej realizowata w 2024 r. czesé
zadan Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Osdb Doznajacych Przemocy
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Domowej dla Miasta Wiocltawek na lata 2024-2030, kidrego celem jest zwigkszenie skutecznosci

' przemwdzna%ama przemocy domowej oraz zmnlejszeme tego zjawiska na tereme mlasta Wiodawek
Swiadczone ustugi obejmuja; : : o

o poradnictwo prawne,

*  poradnictwo psychologiczne,

o poradnictwo pedagoglczne

e pracgsocjalng, :

. realizacje programow dla osob stosu;qcych przemoc domowa,
. -:'poradmctwo mstruktora terapn uzalezmen R :

. f_gru pe edukacyjnqdla osob stosu;qcych przemoc domowq

_ _UdZIelono o : : -

. poradmctwa specjahstycznego - 509 osobom z 242 rodzm

. mterwenc;q kryzysowg objeto - 92 osoby z 35 rodzin, - .

. ogolem udmelono 834 porad z zakresu poradnlctwa specjahstycznego W tym

psychologlcznego (167 porad)

_pedagoglqznego (158 porad),

pracy socjalnej (158 porad)

- prawnego (125 porad), - =

przeciwdziatania przemocy domowe (112 porad)

 terapii uzalezniefi (114 porad) : :

Ponadto przeprowadzono spotkanta konsultacyjne z pracowmkaml socjalnyml l asystentama rodzin.

I l"'l'. .| [

3.2 Przemwdznalame przemocy domowej : : - e :

~Poza regularnq pracg na rzecz osob i rodzin w kryzysxe Sekqa zapewnHa obslugeg organizacyjno —
techmcznq dla Zespolu Interdyscypllnarnego Prze0|wd2|aian|a F’rzemocy Domowej, ktory w 2024 roku
spotkat sig oSmiokrotnie, .- : - S -

Zarejestrowano 336 formularzy A ,,N:eb|esk|e Karty" W tym
o 61 wypetnionych przez pomoc spoleczna, Y
o 256 wype tnionych przez pohq@,
o 12z systemu odwiat, '
s 7z ochrony zdrowia.

Wszczgto 276 procedur ,,Nleblesk|ej Karty" a #qcznle W 2024 r. prowadzonych by%o 390 procedur
,,Nleb|esk!ej Karty" ' '

- Zmiana przepisow w zakresie przemwdz&a!ama przemocy domowej umozliwita prowadzenie spraw
bez wczesme;szego wypelniania formularza " Niebieskiej Karty”, sa one prowadzone w wyniku przyjecia
przez Zespot Interdyscyplinamy zgloszenia o przemocy lub m02|IWOSGI je] wystqplen!a Wowczas
powolywana jest rowniez Grupa Diagnostyczno-Pomocowa, o

W ciggu 2024 roku powotano: 344 Grupy Diagnostyczno-Pomocowe, w tym 89 w wyniku
zgloszenia podejizenia stosowania przemocy. Jedynie w 21 przypadkach grupy uznaly, ze w rodzinie
potwierdzonych wplywem formularza ,Niebieskiej Karty" nalezy zwrocié uwage na problem, w zwigzku
Z tym, w wigkszoéci przypadkow robny to jUZ na plerwszym posmdzemu

 Zargjestrowano: -

e 5408 dokumentow wplywajgcych,
o 3125 korespondencji wychodzqcej
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W Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej, w ramaech umowy
cywilnoprawnej pracowano z resocjalizatorka, kiora pelnifa funkcje przewodniczace] Zespolu
Interdyscyplinamego i przeprowadzila 1051 konsultacji prowadzonych procedur , Niebieskiej Karty”.

Przeciwdziatanie przemocy domowej

W dniu 23.04.2024 r. Rada Miasta Wioclawek podjeta Uchwate Nr LXXIV/49/2024,
w sprawie przyjecia ,Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej dla Miasta Wioclawek
na lata 2024-2030"

Prace nad Programem prowadzone byiy przede wszystkm przez Sekqe, Spec;ailstycznej Pomocy
Rodzinie i Interwencji Kryzysowej (wspbinie z Zespolem lnterdyscyphnamym PrzemdeIaianla Przemocy
Domowej we Wioctawku). Pracowniczki Sekcp Specjalistycznej Pomocy Rodzinie | !nterwenc;l Kryzysowej
wykonywaly prace zwigzane z diagnoza, Iokainych problemow spoiecznych we wlasnym zakres;e oraz
przygotowaly projekt Programu. .

W 2024 roku odbyly sie 2 edyCJe programu psycholog:czno—terapeutycznego d!a osob stosulqcych

przemoc domowa, w ki6rym uczestniczyly 24 osoby, z czego 17 os6b go ukonczy’f -
Oferta pomocowa Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i !ntenmencp Kryzysowej, W mmmnym roku
zostata poszerzona o poradnictwo instruktora terapii uzaleznien, w ramach kidrej udzielano konsultac
indywidualnych dla Klientow w zakresie uzywania przez nich srodkéw  psychoaktywnich, ‘uzaleznien
behawmralnych motywowama do podejmowania terapii. Podjeta réwniez zostala praca z zespotami
pracowmkow oérodka w zakresie edukacji, motywowania i wyjasniania mechamzmy uzaleznienia:

Udzielono 114 porad wymlemonych w danych statystycznych z zakresu poradmctwa
specjalistycznego. - ok : :

Jako nowg ustuge, w 2024 roku rozpoczc—gto prowadzeme grupy edukacyjnej dla osob stosujgcych
przemoc domowa, Dziatania s, realizowane w oparciu o autorski program trenerki prowadzacej zajecia,
ktory pod wzglgdem merytorycznym zosta% zaakceptowany przez Zamawm;apego usiuge (Klerowmka
Sekcﬂ) S . o : .
Udzielono 112 porad wymlenlonych W statystyce poradn;ctwa spec;ahstycznego S
Pracownicy Sekeji Specialistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencii Kryzysowej, od czerwea 2024 roku byi:
objeci cyklicznymi spotkaniami superwizji pracy wlasnej. :

W listopadzie 2024 r. Sekcja wiaczyla sig w realizacje Ogo!nopolskaej Kampanu ,,Dz:ecmstwo bez
Przemocy" organizowanej przez Fundacje ,Dajemy Dzieciom Silg”. W ramach kampanil przeprowadzono
superwizje z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej dla trzech grup 31 pracowmkow systemu
oéwiaty f. psychologow i pedagogdw:: S : :

W grudniu, 2024 roku, pracownicy Sekcp Spec;ahstycznej Pomocy Rodzame i Interwenc;
Kryzysowej uczestniczyli w szkoleniu z zakresu rozpoznawania i interweniowania w kryzy3|e suicydalnym,

Ponadto, Sekcja Spec;alistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej kontynuowata
wspotprace z Fundac;q ,Dies Mel", dziatajacq na rzecz osdb poszkodowanych przestepstwem W postaci
pomocy finansowej oraz poradnictwa psycho!ogmznego | prawnego zZ tej formy pomocy skorzystalo 46

rodzin. : : . _ L

33 Specjalsstyczny Oérodek Wsparcla dia Osob Doznajqcych Przemocy Domowej -

Od 2020 roku, w strukturze Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we W’rociawku funkcjonuje
Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dia Osob Dozhajgcych Przemocy Domowej z siedzibg przy
ul. Zytniej 58. Osrodek powstat na mocy Zarzadzenia Nr 292 prezydenta Miasta Wioclawek
z dnia 21 sierpnia 2020 roku. Nadzor nad realizacjg zadarh Specjalistycznego Osrodka peini Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, a odpowiedzialnos¢ bezposrednig ponosi Kierownik
Spegjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Osob Doznajacych Przemocy Domowey.
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‘Specjalistyczny Oérodek Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej dysponowat,
w 2024 r., 12 miejscami noclegowymi i jest jednostka o zasiggu ogdlnopolskim, finansowang z budzetu
panstwa. Ustugi sg $wiadczone wsystemie ambulatoryjnym oraz catodobowym, tj. z pobytem do 3
miesigcy, z mozliwoscig przediuzenia w przypadkach uzasadnionych sytuacjg osoby doznajace]j przemocy
domowej. Pomoc w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dia Os6b Doznajgeych Przemocy Domowej jest
udzielana zgodnie z zasadami wynlkajqcym| z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spo#ecznej Z dnia
20 czerwea 2023 r. w spraW|e standardu podstawowych us%ug Swiadczonych przez ' '
specjaltstyczne OSI’Ode wsparcna dla oséb doznajqcych przemocy domowej oraz wymagan kwahﬂkacyjnych
E'wobec 0s6b zatrudnlonych w tych osrodkach, - S :
- Zakres -ustug Spec;allstycznego Osrodka obejmwe frzy obszary dZIa#anla interwencyjny,
terapeutyczno—wspomagajqcy oraz zapewnlenle potrzeb bytowych :
Wymienione obszary obejmujg; EURTEE
1. W zakresie interwencyjnym: SRR : :
a) zapewnienie schronienia osobie doznajqcej przemocy domowej oraz dzieciom pozosta]qcym pod
< Jej opiekq przez okres do trzech miesiecy, z mozliwoscia przediuzenia w przypadkach
uzasadnionych sytuacjs, osoby doznajgcej przemocy domowej, W szczegélnoscn wynikajacq
z koniecznosci zapewmema jej bezpieczenstwa, ; .
b) ochrong osoby doznajacej przemocy domowej przed osoba stosujacq przemoc domowa,

‘c) udzielanie natychmiastowe] wszechstronnej pomocy, w tym pomocy psychologicznej i prawnej,
oraz zorganizowanie niezwtocznie dostepu do pomocy medycznej, w przypadku, gdy wymaga tego
stan zdrowia osoby doznajacej przemocy domowe),

d) rozpoznanie sytuacji osoby doznajacej przemocy domowej i ocene ryzyka w zakresne zagroZenia
bezpieczenstwa tej osoby lub dzieci pozostajacych pod jej opieka.
2. W zakresie terapeutyczno-wspomagajacym:
a) opracowanie diagnozy dotyczacej sytuacji osoby doznajqcej plzemocy domoweJ przebywajapej
" wosrodku oraz dzieci pozostajqcych pod jej oplekau
b) udzielenie wsparcia osobie doznajgce) przemocy domowej, w formle speqalzstycznego
poradnictwa,
w szczegolnosci:
® prawnego,
psychologicznego,
socjalnego,
pedagogicznego,
* medycznego,

¢) prowadzenie grup wsparcia oraz grup terapeutycznych dla oséb doznajacych przemocy domowe),

d) prowadzenie terapii indywidualnej ukierunkowanej na wsparcie osoby doznajacej przemocy
domowej oraz nabycie przez nig umiejetnosci ochrony przed osobq stoschq przemoc domowa,

e} zapewnienie dostepu do Pomocy medycznej,

f) ocenianie sytuacji dzieci pozostajacych pod opieka osoby doznajqcej przemocy domowej
na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, o ktdrym mowa
w art. 107 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy Spotecznej (Dz. U, 2 2023 r, poz. 901),

g) udzielanie konsultacji wychowawczych przez specjalistdw zatrudnionych w osrodku osobom
doznajgcym przemocy domowej przebywajacym w osrodku

3. W zakresie potrzeb bytowych zapewnienie: -

a) zapewnienie catodobowego, okresowego pobytu, dla nie wiecej niz trzydziestu osdb

z zastrzeZeniem, ze liczba ta moze ulec zwigkszeniu, w zaleznosci od mozliwosci lokalowych,
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b) zapewnienie pomieszczenia do spanie przeznaczonego maksymalnie dia pieciu oséb,
z uwzglednieniem sytuacji Rodzinnej osoby doznajacej przemocy domowej,

c) zapewnienie wspolnego pomieszczenia do pobytu dziennego z miejscem zabaw dla dzieci
i miejsca do nauki,

d) zapewnienie ogdinodostepne] fazienki wyposazonej w sposob umozliwiajacy korzystanie zaréwno
przez osoby doroste jak | dzieci, przez nie wigcej niz pigé 0sob,

g) zapewnienie dostepu do co najmniej jednego pomieszczenia do prania i suszenia,

f) zapewnienie ogoinodostepnej kuchni lub aneksu kuchennego, z miejscami do przygotowywania
positkow, przy czym liczba migjsc do przygotowywania positkow powinna byé proporcjonalna
do liczby osob przebywajacych w o$rodku, w tym dzieci-jedno miejsce do przygotowywania positku
na nie wigce] niz dziesie¢ osob, wyposazone co najmniej w: kuchenke, zlewozmywak, lodowke,
meble kuchenne oraz sprzet i naczynia do przygotowywania i spozywania positkow, _

g) zapewnienie pomieszczenia do przechowywama wozkow dmemecych, Jezeil pozwalajg

- na to mozliwosci lokalowe, - R R : :

h) zapewnienie pom|eszczema do pracy mdymdua!nej z osobam; doznajqcyml przemocy domowej,

i} zapewnienie wyzywienia, odziezy i obuwia, . IR :

j)  zapewnienie Srodkow higieny osobistej | srodkow czystosm

W okresie od stycznia. do grudnia 2024 r. Osrodek Wsparma dla Osob Dozna;apych Przemocy

Domow_ej__ udzielit- wsparcia lacznie 160 osobom (zaréwno W form|e schronienia  calodobowego
jak | wsparcia ambulatoryinego), w tym: o SN -
» 120 kobietom,
e 14 mezczyznom,
o 26 dzieciom.

Pomoc ambuiatorvma

" Specjalistyczny Osrodek Wsparma dla Osob Dozna;qcych Przemocy Domowej udziela takze
wsparcia ambulatoryjnego. W okresie od stycznla do grudnia 2024 Iz poradmctwa psychologicznego,
pedagogicznego i prawnego skorzystato 135 080D, W tym:

e 110 kobiet,
e 14 meZezyzn,
o 11dzieci,

ktérym fgcznie udzielono 403 porad, w tym:
« psychologicznych (psychoterapeutycznych i socjoterapeutycznych) — 169 porad
» pedagogicznych — 30 porad,
' socjalnych - 18 porad, .
e prawnych - 89 porad,
3 medycznych - 97 porad. .
Reasumujac, w roku 2024 speclallsm Speqaiistycznego Osrodka Wsparcaa dla Osob Doznajacych
- Przemocy Domowej tacznie udzielili 2083 porad.. . - :
: W Specialistycznym Osrodku Wsparcia dia Osob Doznajqcych Przemocy Domowej W ramach Umowy
0 prace zatrudn[em $a; : :
. pedagog,
¢ pracownik socjalny. :
W ramach uméw cywilnoprawnych zatrudnlonych byio:
¢ 8 dyzurnych/8 treneréw umiejetnosci domowych i rodzinnych, pefnigcych dyzury nocne, weekendowe
i Swigteczne,

» psychoterapeutka,
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s socjoterapeutka,
*  prawniczka,
* lekarz psychiatra,
o superwizora. 3
Od kwietnia do listopada 2024 r. pracownicy efatowi oraz dyzurni uczestniczyli w spotkaniach
superwizyjinych w tacznym wymiarze 30 godzin, ktore prowadzone' byly w 'trybie on-line na p]atformie
intemetowej Zoom. Na _spotkaniach omawiane byly biezace sprawy zespo{u pracownlczego oraz
mieszkaficow oérodka, poszukiwano rozwigzan sytuacii trudnych i problemowych S A
Speclahstyczny Osrodek Wsparcia dla Oséb Doznajacych - przemocy domowej wspoipracme
z Fundacjg ,Dies Mei’, Centrum Medycznym MultiMed we Whoctawku, Osrodkami Pomocy Spoteczne;
miejsc pochodzema osob ktérym udzielana jest pomoc oraz Zespo+am| interdyscyplmarnyml w ramach
.-'-prowadzonych procedur NlebteSkIej Karty, a takze Z |nstytucjamt publlcznyml z obszaru ochrony zdrowia
"|edu|(acj| : . : N . i ; R

§ Pomoc mpewmemem p__lgytu calodoboweg_ SLE R RIS

- Podczas - pobytu caiodobowego w okresie sprawozdawczym ze wsparcia skorzystato
25030bwtym ' S 2 o SR e
o 10 kobiet, -
@ 15 dZ|9C| 2 : o . . . -
~'Osoby te skorzysta+y z poradnictwa; psychologmznego prawnego socjalnego, pedagogmznego
medycznego | wychowawczego (pedagogicznego). :

“Lacznie udzielono 1 680 porad z zakresu poradmctwa speqahstycznego w tym:

» psychologicznego (psychoterapeutycznego i soqoterapeutycznego) 284 porad,
* prawnego - 90 porad, R
° _s_o_CJaInego _ 540 po_rady,
e pedagogicznego — 520 porad,
o medycznego — 21 porad,
. wychowawczego — 225 porad.

34 Mleszkama treningowe : : S :

Mieszkanie trenmgowe to forma pomocy skierowana do peinoletnlch wychowankow pleczy
zastepczej, ktora umozliwia r_;auk@ prowadzenia samodmelnego gospodarstwa domowego przy wsparciu
specjalistéw_zatrudnio_nych w Migjskim O$rodku Pomocy Rodzinie. W mieszkaniach treningowych
funkcjonujacych we Wioclawku przy ul, Ptasigj 1A od czasu uruchomienia, . od 2004 r. zamieszkiwalo
47 wychowankow, ktorzy opuscm p|ecze;»_> zastepcza, w rozum|en|u przep|sow 0 pomocy spolecznej oraz
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. - : : :

Zgodnie z obowiazujacym regulaminem wychowankowie po opuszczeniu pieczy zastepczej,
zamieszkujacy w mieszkaniu treningowym sg zobowigzani do realizowania |ndyW|dualnego programu
usamodmelmema a przede wszystkim do kontynuowania nauki. RERTA R
) W okresie sprawozdawczym z tej formy pomocy skorzystaly 4 osoby, na rzecz ktorych poniesiono
wydatkl w kwocie 18 800,33 2. Srodkl te zostaiy przeznaczone na opiaty ZWquane zeksp!oataqq
mleszkaﬁ oraz wyposazenie. - : :

' W celu podniesienia standardéw, w 2024 roku mleszkama zosta’ry wyposazone W nowy teIewuzor
wraz z antena_ pok010wqoraz posmel (ko%dry i poduszkr) = : -
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3.5  Kierowanie do $rodowiskowego domu samopomocy, osrodka dziennego pobytu, mieszkan
wspomaganych, doméw pomocy spolecznej i ponoszenia odptatnosci za pobyt

Kolejnym, znaczacym zagadnieniem realizowanym przez MOPR w oparciu o ustawe o pomocy
spotecznej jest zapewnienie opieki osobom, ktére nie moga samodzielnie funkcjonowaé w Srodowisku
poprzez:
o kierowanie do $rodowiskowego domu samopomocy,
kierowanie do o$rodka dziennego pobytu,
kierowanie do mieszkan wspomaganych,
kierowanie do doméw pomocy spo{ecznej.

_K|erowan|e do srodomskowego domu samopomocy, . . . . :
Srodow:skowy Dom: Samopomocy: przy ul.: Zapiecek 10 Jest placéwkq wsparc&a dzuennego

przeznaczonq dla 40 osob przewlekle chorych psychicznie i niepetnosprawnych intelektualnie, ktore
wymagaja czesciowej specjalistycznej opieki | pomocy w zaspokojeniu niezbednych potrzeb Zyciowych.
W ramach pobytu placowka zapewnia wsparcie: i- rehabilitacje: wspomagajaca przystosowanie
~ do osiagniecia samodzielnosci w- petnieniu ol spolecznych. anadt__o Osrodek zapewnia m.in.: cieply
positek, a prOwadzona specialistyczna pomoc ma na celu przecinzia}anie'marginaiizacji | wykluczeniu
spofecznemu tej grupy chorych. Odpowiednio zorganizowane zajecia terapeutyczne przynoszg wymlerne
efekty w postaci lepszego przystosowania tych osob do wyzwan zwigzanych z codZIennym zyciem.
. Skutkule to stopmowym przywracanlem W|ary we: wiasne mozhwoscl [ poprawq funkqonowama
wérodouwsku - : : : :

W 2024r. 2 ustug. Srodow:skowego Domu Samopomocy skoszystaio 46 osob Ogo’rem wydano
49 decyzji administracyjnych, w.tym: 40 przyznajqcych 4. decyzje uchy!ajqce ze wzgl@du na rezygnacje
oraz 5 decyzji odmownych ze wzgledu na brak wolnych miejsc.
. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami korzystanie z uslug w oérodkach wsparma osobom
z zaburzeniami psychicznymi, niebedacych ustigami calodobowymi oraz korzystame z uslug klubow
samopomocy dla osob z zaburzeniami psychicznymi jest nieodplatne.

K;erowame do osrodka dmennego pobyj

W ramach projektu grantowego pt. ,Opracowanie i pilotazowe wdrozenle mechanizmow
-1 plandw_de: instytucjonafizacii uslug spolecznych’  realizowanego w. ramach programu Operacyjnego
Wiedza Edukac;a Rozwdj 2014- 2020, O$ priorytetowa |l Efektywne polityki publiczne dia rynku. pracy,
gospodark| i edukagji, Dz;aiame 28 rozw6j ushig spolecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym
- powstato - Dzienne Centrum Wsparma Spotecznego dia seniorow: przy. ul, Plekarsk|ej 25, Placdwka
dysponuje 50 mlejscaml wokres:e sprawozdawczym skorzystato lacznie 61 osob.. ..

W zwigzku z powyzszym wydano 107 decyz;l kleru;a_cych na pobyt d2|enny i 10 decyz;l
: uchylajqcych . . e

Klerowame do mleszkan wspomaqanvch _ : - - : :

. . W Centrum Wsparcia Spo%ecznego powstao 12 mleszkan wspomaganych W roku 2024
. Z. tej formy Pomocy skorzystalo. 13- osdb, Wydanych zostalo 26 decyzji kierujgcych na pobyt
w mieszkaniach wspomaganych oraz 1 decij@ uchylajaca. Odplatnoéé mieszkaricéw jest naliczana na
podstawie Uchwaly Rady Miasta Wioctawek nr LXV/99/2023 z dnia 27 czerwca 2023 . w sprawie ustalenia
szczegblowych zasad ponoszenia odplatnosci za $wiadczenia w formie pobytu w oérodkach wsparcia
i mieszkaniach chronionych prowadzonych przez Gming Miasto Whoctawek oraz na zlecenie Gminy Miasto
Wioclawek {Dz. Urz. Kuj.-Pom. z 2023 r. 4478), z p6Zniejszymi zmianami.
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Kierowanie do doméw pomocy spolecznej.
~~Zgodnie z ustawa 0 pomocy spolecznej osoby wymagajace catodobowsj opieki z powodu wieku,
'choroby lub niepetnosprawnosci niemogace samodzieinie funkcjonowac w codziennym zyciu-i kidrym
hig mozna zapewni¢ niezbgdnej pomocy w formie usiug opiekuniczych mozna skierowaé na pobyt staty
do -Domu - Pomacy Spotecznej. Skierowanie -do ‘odpowiedniego typu domu, zabezpieczajgcego
--speqallstycznq opieke uwarunkowane jest przede wszystkim dlagnozq medycznq | zalecenlem Iekarsklm
0 komecznosc:l zabezpieczenia calodobowej opigki mstytuqonalnej SR
W okresie sprawozdawczym z calodobowej Oplek[ ktorq zapewnla#y dwa Domy Pomocy
Spo’{eczne funkcjonche na terenie Wioctawka przy -ul. Nowomiejskiej 19 i Dobrzyriskiej 102
przeznaczone dla 0s6b w podeszlym wieku i jeden Dom Pomocy Spofecznej przy ul. Zeromskiego 28a dla
osob przewlekle somatyczme chorych i mepe#nosprawnych ftzyczme ogéfem skorzystaio 189 oséb

Tabela Nr 7. Miesugczny koszt pobytu mleszkanca DPS

DPS |, llo§€ oséb korzystajqcych Mlesmczny koszt pobytu w zI

| uI.Zero_msk_iego28a . C 40 S R 590000
-ul. Dobrzyfiska 102 . | 12 : 812751
ul, Nowomfejska19 L - .. 86 _ L oo ... B484.91

‘W 2024 row Domach Pomocy Spoiecznej dIa osob w podesz&ym wieku przebywalo 8 0s6b z innych
pow;atow w tym: 2 osoby w Domu Pomocy Spoiecznej przy ulicy Nowom:ejsklej i 6 os6bw Domu Pomocy
Spofecznej przy ulicy. Dobrzyniskiej.

- W okresie sprawozdawczym dla 29 osob wydano decyZJQ 0 Umieszezeniu, 28 decyzn uchylajqcych

witym, w6 przypadkach umorzono postepowanie administracyjne, Na liscie oczekujacych na umieszczenie

w domach pomocy spoleczne] we Wioctawku na koniec okresu sprawozdawczego figurowato 28 osdb,
z tego do Domu Pomocy Spolecznej dla 0s6b przewlekle somatycznie chorych i niepeinosprawnych
fizycznie przy ul. Zeromskiego 28a - 7 0s0b. Znaczng liczbe mieszkancow wymagajacych specjalistycznej
opieki.-skierowano do. placowek funkcijonujacych -na terenie innych powiatéw. W domach _pomocy
spofeczne] roznego typu poza Wioctawkiem w okresne sprawozdawczym przebywafo ogoiem 230
mieszkancow naszego Wioctawka, .

- Od stycznia 2024 r. wydano 115 decyzji klerumcych na pobyt sta{y W, domach pomocy spofeczne;.
W zwigzku z wystapieniem koniecznosci pilnego zabezpieczenia catodobowej opieki, w 19 przypadkach
wydano decyzje poza kolejnoscia. Zgodnie z postanowieniami Sadu tut. Osrodek wydat 3 decyZJe kierujgce
do domu pomocy spoleczne). . . . .. -

- Ponadto 1 osobg sklerowano do Krajowego Osrodka Mieszkalno Rehablhtacyjnego dla Osob
Chorych na Stwardnienie Rozsiane w Dabku.

W okresie sprawozdawczym dokonywano na biezaco rozllczen dotyczqoych pobytu mieszkancow
Wioctawka w niepublicznym Domu Pomocy Spotecznej oraz w placowkach na tereme innych powiatow,
co zostato uwidocznione w ponlzszej tabeli: :

Tabela Nr 8. Poniesione koszty za pobyt w DPS Lo : .
Domy pomocy spotecznej Liczba Liczba Kwota w zt wyptaconych

specjalistyczne oséb $wiadczef  éwiadczeh
DPS na terenie innych powiatow 230 2528 12 253 889,92
DPS ul. Zeromskiego Wioclawek | 40 390 1556 341,65
Razem 270 - 2918 13 810 231,57
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W 2024 1. przygotowano 72 umowy dot. partycypowania w kosztach pobytu w Domu Pomocy
Spolecznej, jednak nie wszystkie umowy zostaly podpisane przez osoby zobowiazane, w zwigzku z tym
wydano 109 decyzji administracyjnych. W 2024 r. 105 os6b zobowiazanych do partycypowania w kosztach
pobytu czionka rodziny w Domu Pomocy Spoteczne ponosito odplatnosé. W przewazajacs] wigkszoSci
osoby zobowigzane do ponoszenia oplat z uwagi na dochéd nieprzekraczajacy obowiazujgeego kryterium,
na mocy przepisdw sa zwolnione z ponoszenia kosztow.

W okresie sprawozdawczym 26 mieszkancow Gminy Miasto Wioctawek zostalo umieszczonych
w domach pomocy spolecznej na terenie innych powiatow, w ym 11 osdb w domach pomocy spofecznej
dla osdb przewlekle psychicznie chorych, 12 osob w domach pomocy spotecznej dia oséb somatycznie
chorych i 3 osaby w domach dla 0séb niepeinosprawnych infelektualnie. . e

Na koniec okresu sprawozdawczego 8 osob wymagajace specjalistyczne] opieki, ktérym wydano
decyzje o skierowaniu, oczekiwalo na umieszczenie w placowkach na terenie innych powiatow. - -

. Koszty zwiazane z, umieszczeniem W placowkach’ _na'terén'i'e innych powiatow wyniosty
12253 889,92 zt. Wydatki te spowodowane byly stalym wzrostem liczby oséb, kiore wymagaly
ca%o_d'_o'bb_\ivej opieki. Brak specjalistycznych placowek na terenie W!oc’fa'w_ka_'stanowikr podstawg do
podjgcia dziatan i zabezpieczenia opieki osobom niepeinosprawnym na terenie innych powiatow, W 2024 .
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie wspotpracowal z 42 résmeqo typu domami pomocy spolecznej.

Zwigkszenie liczby osob objetych instytucjonalng, opiek, oraz coroczny wzrost miesigcznych

. ko_s_ztt")'wu_tr”zyhjan'ia w domach pomocy spolecznej spowodowat kon_ieczno:'sé-d0k0n'ani'a"zmiany budzetu na
* realizacie zobiowiazah ‘wynikajacych z zadah wiasnych gminy. W stosunku do poprzednich lat nastepuje

ciagly wzrost wydatkow na ten cel. Obcigzenie gminy jest “uwarunkowane  wieloma  czynnikami

 zewnetrznymi do ktorych naleza; sytuacja finansowa mieszkarica, miesigczny koszt utrzymania w domu
' pomééy'_spdlebznej;'syt'uac_ja zdrowotna mieszkanca, obowigzek uiszczania oplaty zastgpczej. -

. REHABILITACJA SPOLECZNA | ZAWODOWA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

" Zadania' Gminy Miasto Wioclawek w zakresie' wspierania ‘0sob niepelnosprawnych wynikajace

Z ustawy 'z dnia 27 sierpnia 1997 roki 6 rehabilitac]i zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu® 0sdb
niepelnosprawnych, w 2024 roku, realizowala - Sekcja Rehabilitacji’ Zawodowe] i~ Spotécznej Osob
Niepeinosprawnych Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku:-

" Na realizacje ‘zadanh ustawowyeh Gmina Miasto Wioctawek otrzymata z Pafistwowego Funduszu

~ Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych $rodki w wysokosci 6 118 823,00 z1.

Podzialu &rodkéw dokonata Rada Miasta Wioctawek na podstawie * uchwaly nr LXXIII/20/2024 Rady
Miasta Wioclawek z dnia 26 marca 2024 roku w sprawie podzialu srodkow Panstwowego Funduszu

. Rehabilitacj Oséb Niepehosprawnych przyznanych Gminie Miasto Wioctawek na realizacje w 2024 roku

zadafh na rzecz 0s6b niepeinosprawnych, z pézniejszymi zmianami.

41 Rehabilitacja zawodowa osob niepetnosprawnych . -
Rehabilitacja zawodowa ma na celu utatwienie osobom niepelnosprawnym uzyskanie i utrzymanie
odpowiednisgo zetrudnienia i awansu zawodowego, przez umozliwienie im korzystania z poradnictwa
zawodoweqo, szkolenia _zawodowegoipoérednict'wa"pr'acy.;’ e T RS L
Zadanie to realizowano poprzez. R o
a) zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepeosprawne], w ramach czego
na’ wyposazenie stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej wydatkowano z srodkow PFRON kwotg
140 000,00 zt. W ramach 2 zawartych umdw, srodki finansowe przyznano dla:
o Medialnego Centrum Kujaw Sp. z 0.0. na utworzenie 1 stanowiska pracy dia 1 osoby

niepelnosprawnej, w wysokoéci 113 000,00 zt,
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* Biura Rachunkowe ,ALFA" Danuta Zarzeczna na utworzenie 1 stanowiska pracy dla 1 osoby
_nlepemosprawnej wwysokosm 27 000 00 zl :

- b) przyznanie osobie niepetnosprawnej' srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarcze], rolniczej albo
- na wnleSIenle wktadu do spo!dmeini soc;alnej Zawarto 2 umowy na chznq kwot@ 113 000,00 2,

c) fmansowame szkolen orgamzowanych przez kierownika Powiatowego Urzedu ?racy Ze Srodkow
~PFRON, w 2024 ., kierownik PUP zorgamzowa% szkolema dla 2 0sob mepe’mosprawnych Lapznle na
szkolema przeznaczono kWOtQ 9 255 97 zI : D : . :

| d) zwrot wydatkow na mstrumenty i uslugl rynku pracy dla osob nlepemosprawnych
poszukwqcych pracy i nie pozostajacych w zatrudnieniu, W ramach tego zadania sfinansowano
ze Srodkow PFRON zreahzowano staze dla 6 osob ktorych chzny koszt wyniost 77 069,09 zt.

4, 2 _ Rehabliltacja spo{eczna osob mepe&nosprawnych
_ W zakre3|e rehabmtacp spo{eczne;, ktorej celem jes't mozhme petne wiqczente 0sob
z mepelnosprawnoscnq we wszystkle przejawy zycia spolecznego reahzowano nizej wymienione zadania:
' a) dofmansowanle kosztéw . dzialalnosci dwoch Warsztatéw  Terapii  Zajeciowe;,
:_Na tereme Wiociawka funkc;onum dwa Warsztaty Terapii ZaJQCIOWBJ, ktorych organizatorami
| $g; Towarzystwo Przyjaciét Dzieci prowadzqce warsztat dla 35 osdh mepelnosprawnych oraz
- Polski Zwigzek N|eWIdomych przy ktorym dziata warsztat dia 40 osob mepe{nosprawnych Celem
dziatania WTZ jest rehabilitacja spo}eczna | zawodowa Zmierzajaca do ogélnego rozw01u i poprawy
sprawno$ci niezbednych do niezaleznego, samodzaelnego i aktywnego zycra ‘w Srodowisku.
Na sfinansowanie kosztéw dziatalnosci ww. warsztatow, w 2024 r., ze $rodkéw PFRON
przekazano kwote 2 527 200 00 2, natomlast ze srodkow budzetu mlasta kwot@ 280 800 00 zt.

b) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny
Do Sekji Rehabilitacji Zawodowsj i Spotecznej Oséb Nlepeinosprawnych wpiynQ%o 41 wnloskow
na lgczng kwote 60 801,60 21, Zawarto 36 uméw na kwote 45 679,24 2. W ramach reahzac;z WW,
uméw zakupiono sprzet rehabilitacyjny na #qcznq kwote 62 535 75 zl z czego ze Srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacyjnego Osob Nlepemosprawnych sfmansowano kwote
43 786,58, zt pozostata kwota tj 18 749 17 zI stanowﬂa udzna{ wlasny wnloskodawcow

c) doflnansowame zaopatrzema w przedmloty ortopedyczne lsrodkl pomocmcze przyznawane

osobom niepelnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw
Realizacja powyzszych zadafl, w 2024 r., miata na celu pokrycie w znacznej czgsm kosztow
koniecznego zaopatrzenla ortopedycznego i zaopatrzema w $rodki pomocnicze. Do Sekgii
Rehabllltacu Zawodowej i Spoiecznej Os6b Niepelnosprawnych wplynelo 928 whnioskow na taczng
kwote 2927 684, 37 . Doflnansowanle wyplacono 749 osobom mepelnosprawnym
Ogotem, w 2024 roku, na zakup przedmiotow ortopedycznych i srodkow pomocnlczych
wydatkowano kwotg,\ 3 955 472,89 2}, 7 ¢czeqo:

1878 667,61 zt stanowito doﬂnansowame ze $rodkow PFRON,

1341 220,08 zt dofinansowanie ze rodkow NFZ, '

735 585,20 zt udziat wlasny wnioskodawcow.
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d) dofinansowanie uczestnictwa o0séb niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych
W okresie sprawozdawczym 541 osdb (w fym 122 opiekunow) ubiegalo sig o ofrzymanie
dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych. Dofinansowanie przyznano 328
osobom. W wyniku rezygnacii, zgondw lub braku $rodkow dofinansowanie wyptacono 283 osobor,
z tego dla 15 dzieci i 15 opiekundw oraz 46 opiekunow doroslych osob niepetnosprawnych
’rqcznej wysokosm 533 309,43 zt.

e} dof;nansowame sportu ku!tury, rekreacjl |turystyk; os6h mepe!nosprawnych
W 2024 roku, w ramach realizacji zadania, nie zawarto zadne] umowy, gdyz przy podziale Srodkow
~ z PFRON nie uwzglgdniono wydatkow na ten cel W 2024 roku z+ozono 5 wnioskéw na kwole
20 949 OO 4, do reai;zacp na 2025 rok R S

f) dofmansowame do likwidacji barler arch;tektomcznych w komumkowamu si¢ | technicznych
W 2024 r. wplyngly 222 wnioski 0soh n;epelnosprawnych na !apznq kwote 2 115 838,32 zt.
'Rozpatrquc wmoskl W przedmlotowym zakresae ' uwzglgdnsano stoplen i rodzaj
_ mepe%nosprawnosc; sndyWIdualne potrzeby | mozllwosm osoby n;epe’mosprawne] oraz zwigzek
o pomugdzy tym| potrzebaml a wmoskowanym zakresem ilkWIdaCjI barler W konteksme wiplywu jego
_"wykonama na u}atWieme osob|e mepe}nosprawne] podstawowych codztennych czynnosci lub
' kontaktow z otoczenzem Zawartych zosta!o 114 umow na dofinansowanle ze Srodkow PFRON
iakWIdacu barler funkc;ona!nych W wymku rezygnaql zgonow iub braku srodkow dofmansowame
o 'wypiacono 108 osobom na kwot@ 794 534, 32zt w tym na;
. i;k\mdac;@ barier arch:tektomcznych 585 231, a7 z! d!a 34 osob
. !;kw:dacj@ barier w komunikowaniu i ~ 92 396,35 dla 4 osob
o likwidacie barier technacznych 116 900, 50 dla 33 osob

_Zreallzowane dz;a!anla i programy, w tym
,,Aktywny samo;zqd” L .
,,Program wyréwnywama roznlc mlgdzy reglonam; I!I" '
,,Rehabihtac;a 25 plus’, _
,,Samodme!nosc Aktywnosc Mobs!nosc” M1eszkame dla absolwenta
-,,Samodmeinosc Aktywnoéc—Mobi!noéé” Dost@pne m|eszkame B
zostaty szczegblowo opisane w czesci VII. PROGRAMY 1 PROJEKTY REALIZOWANE Z UDZIALEM
SRODKOW POZABUDZETOWYCH :

4 3 Sekqa Profllaktyki i Wsparc:a Spo{ecznego OsobzNlepeinosprawnosmaml .
. Zgodme z Zarzqdzemem 144/2024 Prezydeﬂta Miasta Wloc!awek z dnia 19 marca 2024 roku,
w sprawie zatwaerdzenaa Regu!ammu Organlzacyjnego M|ejsk|ego Osrodka Pomocy Rodzinie
- we W%oclawku W m|ejsce Centrum Informac;l i Profaiaktykl Spo!ecznej Oséb Nlepe nosprawnych powstata
~ Sekeja Profa!aktyknWsparcsa Spo{ecznego Osobanepe’rnosprawnoéc;aml -

Do zadah Sekeji Profilaktyki i Wsparc:a Spoiecznego Osbb z Niepe!nosprawnosczam halezy
udzielanie osobom z mepe&nosprawnosclaml oraz ich oplekunom aktua!nych | kompleksowych informaci,
stuzacych wyréwnywaniu ich szans w aktywizacji 'spofecznej, a w szczegolnosm mformowame 0 ulgach
i uprawnieniach osdb z niepeinosprawnosciami, wynikajacych z obowigzljacego prawa oraz
o mozliwosciach wsparcia finansowego osob z niepetnosprawnoéciami wynikajacych z ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych.
Ponadto podejmowano inicjatywy w zakresie m.in.: wspdipracy z lokalnymi érodkami masowego przekazu,
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Iokalnymi - organizacjami  pozarzadowymi - dzialajacymi  nha  rzecz  $érodowisk  o0sdb

~ Niepetnosprawnosciami w  zakresie  docierania z  informacjg  do  nieaktywnych  osob
Z mepe%nosprawnosclaml udzialu w imprezach lokalnych i $rodowiskowych, wspolpracy z urzedami oraz
opracowywanie -materialow informacyjno ~ promocyjnych, wspdtpracy z Powiatows Spoteczng Radg
do Spraw Osoh Niepelosprawnych oraz orgenizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz osob
2 mepeinosprawnosclaml pozyskiwanie Srodkéw :pozabudzetowych, w szczegdlnosci z Funduszu
Sohdarnoscuowego ha reahzaqc—z Programow na rzecz osob i mepelnosprawnosmamr

Reallzac|a zada _ S R SR
W okresie sprawozdawczym pracownicy Sekcu Profllaktykn i Wsparma Spo ecznego Oséb
‘2 N|epe{nosprawnosc|am| na biezaco udzielali. mformacu 0sobom zamteresowanym znajdujacym sie
W trudnej sytuacii, ~ ktorzy -.wymagall wsparma i :pomocy. - Osoby 'z - ‘niepetnosprawnosciami
i ich oplekunome oraz -czionkowie rodzin zwracali sig -przede wszystklm zpytamam| dotyczacymi
realizowanych programow i projektéw oraz przys%ugumcych SWIadczen Udzielane byly réwniez informacje
“na temat mozliwosci uzyskania dofinansowania ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Nlepe{nosprawnych oraz warunkow i kryteriow, jakie muszg spelnlaé ubiegajace sie m.in. o dofinansowanie
do turnusu rehabmtacyjnego do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, $rodki pomocnicze i sprzet
rehabmtacyjny oraz jakie sg zasady dotyczace udzielenia wsparcia w I:kW|daCJ| barler archltektonlcznych
wkomunlkowamu sig, ulg na przejazdy MPK, PKS, PKP. :

Podsumowulqc tacznie udzielono 1.518 porady. L s :

“Ponadto, w dniu 4 grudnia 2024 r., w ramach obchodow M|deynarodowego Dnla Osob
z Nmpe}n_os_prawnoscuamn zostalo  zorganizowane spotkanie z przedstawiciglami  organizacji
pozarzadowych, fundacji, stowarzyszen dziatajacych na terenie Miasta Wioctawek, na rzecz oséb
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, w tym osdb starszych oraz Niepefnosprawnych.

We wspblpracy z wolontariuszami Fundacji ,ORLEN" przygotowano paczki zywnosciowe dla
- mieszkacow Miasta. Wioctawek, W dniu 23 “grudnia 2024 . wyznaczone osoby W podeszlym wieku,
samotneJznlepelnosprawnosmaml otrzymaiy paczk| swwjeczne L - :

Zreallzowane dzmanla i programy, w tym
- ,Asystent osobisty osoby z mepeinosprawnosmq ,
- Opieka wytchnieniowa”, ' : :
- Ustuga indywidualnego transportu door-to-door dia mieszkancow Miasta Wloc#awek"
zosta&y szczegdlowo opisane w czesci VIl. PROGRAMY | PROJEKTY REALIZOWANE Z UDZIALEM
SRODKOW POZABUDZETOWYCH : o :

A SWIADCZENIA RODZINNE, ALIMENTACYJNEIDODATKI MIESZKANIOWE

51 Swmdczema rodzinne, zasitek dla opiekuna, $wiadczenia wychowawcze, jednorazowe
Swiadczenie z ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem” oraz smadczenla ,,Dobry
start”
Sekeja Swiadczef Rodzinnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w 2024 r. realizowafa zadania:
- -$wiadczen rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych,
— Zzasitkdw dla opiekuna na podstawie ustawy z dma 4 kW|etn|a 2014 r. 0 ustalemu I wyptacie zasitkow
- dla opiekunéw, - :
— $wiadczern wychowawczych na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 1. o pomocy pafistwa
w wychowywaniu dzieci za okresy na podstawie ziozonych wnioskéw przed 1 stycznia 2022 .,
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— Jjednorazowego $wiadczenia na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet
w cigzy i rodzin ,Za zyciem”,

—  $wiadczenia ,Dobry start’ w zakresie powstatych z zobowiazar za lata ubiegle za nienaleznie pobrane
$wiadczenia, na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie
szczegdlowych warunkow realizacii rzadowego programu ,Dobry start’,

_  &wiadczen realizowanych dla obywateli Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
paristwa. :

Ponadto realizowane byly zadania dodatkowe, zwigzane z przediuzaniem prawa do swmdczen

opiekudczych na rzecz 0sob niepetnosprawnych, w szqzku z przediuzeniem wazno$ci orzeczen

0 mepe{nosprawnosca lub o stopniu mepe’mosprawnoéc:l : ¥ :

. - ‘Powyzsze zadania s zadaniami zleconymi gminie do reahzacy z zakresu admlmstram rzadowej.

Podstawe do przyznania $wiadczen stanowi wniosek ziozony przez wnioskodawce wraz z wymaganymi
dokumentaml lub przedluzane z Urzedu na podstawie wprowadzonych przepisow szczegolnych W zquku
oz przeda‘uzonym orzeczeniami o niepetosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnoscl. . : -

. ~ Swiadczenia rodzinne przyznawane sg zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach rodzmnych

: odpowsedmo do rodzaju: $wiadczeri na. okres: zasitkowy od . listopada danego roku. do pazdaermka
nastepnego roku, a op:ekuncze zwigzane z okresem wazno$ci orzeczeni, oraz ;ednorazowo
0d- 1 stycznia- 2022 r.’ reailzaq@ $wiadczenia wychowawczego przejal Zaklad Ubezpieczen

Spolecznych Miejski Osrodek Pomocy Rodzinig  realizuje . zadania - w - zakresie $wiadczenia

wychowawczego na podstawie przepisow dotychczasowych w: zakresie SWO]e} whasciwosci | wyplat

do spraw zw1qzanych z koordynacq systemow zabezpaeczema spolecznego oraz menalezme pobranych

- $wiadczeh.”

> - Zadania 53 reahzowane w ramach przyznanego p!anu flnansowego na podstaw;e wydanych
decyzp admmistracyjnych;rozstrzygmec SRR Sl :

1. Llczba oséb ob|etvch p_moca. Ilczba i kwota wyplaconvch swmdczen (dane na: podstawua
sprawozdan rzeczowo-finansowych niepomniejszone o odzyskane $wiadczenia biezace).

a) Swiadczenla rodzinne - w okresie sprawozdawczym tj. od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r.
ze $wiadczen rodzinnych skorzystalo 3 571 rodzm DIa tych rodzin wydane zosta’ry 5 033 decyz;e
administracyjne. - SRR OEE
Swiadczenia wyptacone z wylapzemem swaadczeh ustalonych na pOdStaWIe art 53 ustawy

o $wiadczeniach rodzinnych: . : e

" zasitek rodzinny — wyptacono 3 719 swadczen na kwote 2 812 906 00 z%

e dodatek z tytuly urodzenia dziecka - wyptacono 65 $wiadczen na kwote 64 007 00 7,

e dodatek z fytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego wyp}acono
147 $wiadczen na kwote 57 469,00,

s dodatek z tytulu samotnego wychowywama dmecka wyptacono 2 492 smadczema na kwote,
508 362,00 zk;- . e . o

. dodatek z tytu%u ksztatcenia i rehabilltaql dz;ecka n:epefnosprawnego wyp acono 3 296 émadczen
na kwotg 354 141,00 zt, g

-o - dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego - wyptacono 1 521 $wiadczeri na kwote 148 594 00 zi

o dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania ~ wyptacono 205
dodatkéw na kwote 15 962,00 #,. :

o dodatek z tytutu wychowywania d2|ecka W rodzin;e W|elod2|etne; — wyptacono 4 818 dodatkow
na kwote 455 581,00 z1,

o zasilek pielegnacyjny - wyptacono 25 765 zasitkéw na kwotg 5 562 197 zi;
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Swiadczenie pielegnacyjne - wyptacono 8 897 swiadczen na kwote 26 468 219,00 2,

nowe $wiadczenia pielegnacyjne (od  01.01.2024r) - wyplacono 1542  $wiadczenia
na kwote 5 128 864 1., - | |
specjalny zasitek opiekunczy wyptacono 61 $wiadczeri na kwote 37 340,00 4,
~jednorazowa  zapomoga  z tytu!u urodzenia dziecka - wyp{acono 172  $wiadczenia
“na kWOtQ 172 000,00 z1, o '

 $wiadczenie rod2|c|elsk|e wyp’facono 1612 swmdczeh na kWOtQ 1398 765 00 2k

""-'chzn[e wypiacono 74212 SWIadczen ha kwot@ 43 184 807,00 z, Z powyzszych swmdczeh

" w ramach koordynacl systemow zabezpleczenla spo’fecznego wyplacono 832 émadczenla na kWOtQ

976 892 00 zt.

$w1adczenia ustalone wy&apzme na podstame art. 5 ust, 3 ustawy 0 éWIadczemach rodzmnych

f., z zastosowamem zasady ,,1 za 1 z+ wydatkowano srodk[ W kwome 137 578 03 z{ na 2874 swgadczenta
rodzinne. :

tacznie wyptacono $wiadczenia rodzinne na kwotg 43 322 385, 00 zt po pomniejszeniu

0 blézqce odzyskane émadczema nlenaleznle pobrane w kwocue 112 451 82 zt wypiacona kwota wyn03|
43 209 933,18 zt (bez $wiadczenia ,Za Zyciem”).

b)

c)

dj

f)

b)

4

zasitek dla opiekuna - wyplacono 60 Swiadczen na kwote 37 200,00 zt (po pommejszenlu
0 odzyskane éwnadczema blezqce w kwocie 160,00 zk wyptacono 37 040,00 zi), '

jednorazowe swmdczenle z ustawy 0 wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem”
— wyplacono jednorazowe $wiadczenie dla 5 oséb na kwote 20 000,00 i,

sitadki na ubezpieczenie emerytalne i ‘rentowe 2z ubezpieczenia spolecznego
~ od $wiadczen pielegnacyjnych, speqalnych zasitkow opiekuiiczych i zasitkéw dla opiekuna

'odprowadzonych zostalo | -_7 286 skladek na ubezpieczenie - emerytalno—rentowe

na kwote 5915 945 00 z, : =

's_kia_dki na ubezpieczenie zdrowotne — od Swiadczen pielegnacyjnych, specjalnych zasitkow
‘oplekuriczych i zasitkow dla opiekuna, w 2024 r., odprowadzonych zostalo 3287 sktadek
na ubezpieczenie zdrowotne na kwote 860 224,77 21, - S

$wiadczenie wychowawcze - w okresie sprawozdawczym 33 rodzinom wyplacono 333 éwiadczenie
wychowawcze na kwote 162 406,00 zt.

_ Nlenalezme pobrane sw:adczenl

Swiadczenia rodzinne - z tytutu menalezme pobranych sw;adczen rodzmnyoh stan naleznosci
na__ko_mec__grudnla 2024 r. wynosit 442 488,00 zt, przez okres sprawozdawczy umorzono 19 823,00 zt,
podjeto decyzje o roztozeniu na raty nienaleznie pobranych Swiadczen w kwocie 2 023,00 z,
potracono 61499,00 zi, odzyskano 43580800 z# (w tym wramach koordynacji systemow

. zabezpleczema spotecznego 18 982,00 z),

zasitek dla opiekuna - z tytulu nlenaleznle pobranych zask kow dia oplekuna stan naleznosci
na koniec grudnia 2024 r. wynosit 1 653,00 zt, odzyskano kwotg 227,00 24,
$wiadczenia wychowawcze z tytulu nienaleznie pobranych swiadczen rodzmnych stan naleznosci

na konlec grudnia 2024 r, wynosit 36 835,00 I, w okresie sprawozdawczym odzyskano 72 005,00 z,

swiadczenie ,, Dobry start — na podstawm rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r.
w. sprawie szczegolowych warunkow realizacji rzadowego programu Dobry start” w okresie
_sprawozdawcz_ym_stan: naleznosci tytutem nienaleznie pobranych swiadczen na koniec 2024 r. wynosit
300,00 zt, w okresie sprawozdawczym odzyskano 20,00 zt. |

33




Swiadczenia wyplacane z Funduszy Pomocy dla obywateli Ukrainy
Wyplacono lacznie 360 $wiadczen rodzinnych na kwote 260 617,00 z (odzyskano 1 307,91 zi).
Odprowadzono 39 skladek emerytalno-rentowych na kwote 32 070,00 7 oraz 9 sktadek zdrowotnych
na kwote 2 264,00 zt.

52  Swiadczenia z funduszu alimentacy]nego i postepowanie wobec diuznikow alimentacyjnych

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1993 ) reguluje zasady dysponowanla funduszem alimentacyjnym, z ktérego wyptaca
sig swnadczen;a osobom, ktére nie otrzymujg zasadzonych allmentow pom|mo prowadzonej egzekucii
komorniczej wobec rodzica zalega;apego z alimentami.

_ w powyzszej ustawie okreslono rownlez zasady pomocy panstwa osobom uprawnionym
do aiimentow oraz warunki nabywania prawa do smadczen z ww. funduszu, a tak?e dzialania
podejmowane wobec diuznikow alimentacyjnych, ktore zmierzaja do zwigkszenia odpomedmalnosm 0s6b
zobOWiqzanych do alimentacii.

. Na podstawse ud2|e!onych przez Prezydenta Mlasta Wloc+awek upowazn;en pracowmcy Sekciji
~ Swiadczent Alimentacyjnych Migjskiego Oérodka Pomocy Roclzm|e we Woclawku reailzu;q zadanla
do ktérych zalicza sig: : : :
1. Prowadzenie post@powama w sprawach swadczeﬁ z funduszu ai;mentacyjnego tzn
- ud2|elan|e mformac;l 0 warunkach nabywama prawa do sw1adczen z funduszu allmentacyjnego
- przyjmowame wmoskéw o ustalenie prawa do sw1adczen z funduszu allmentacyjnego
= .._wydawanie decyzji w powyzszym zakresie, - . %
2. . Prowadzenie post@powama wobec d%uzmkéw ahmentacyjnych tzn :
— podejmowanle dzaa an wobec diuznika ahmentacyjnego W przypadku otrzymansa wmosku od osoby
uprawnionej lub przyznania osobie uprawnione] $wiadczen z funduszu allmentacyjnego,
. — przeprowadzanie wywiadow alimentacyjnych, w celu: us_talenm__sytuacu_ rodzinngj, dochodowej
i zawodowe] diuznika: alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz przyczyn nieloZenia
na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbieranie oéwiadczen majatkowych;,. - .
~— . przekazywanie komornikowi sadowemiu informacii majqcych wp%yw na skutecznosé prowadzonej
egzekucu : R R
- zobowazywame diuznika do zarejestrowania sie, Jako bezrobotny aibo jako poszuku;apy pracy,
— zwracanie sie do starosty o podjecie dziatart zmierzajacych do aktywizacji zawodowe]' diuznika,
w' razie braku mozliwosci aktywizacji zawodowej wystepowanie 'z wnioskiem do  starosty
o skierowanie duznika” do  robdt publicznych lub prac “organizowanych na zasadach robot
publicznych w przypadku, gdy diuznik ahmentacy;ny nie moze wywaqzac St@ Ze swoich zobowigzan
z powodu braku zatrudnienia, - : : :

— prowadzenie postgpowania dotyczqcego uznania’ diuznika ahmentacy]nego za uchylajacego

sig od zoboww[zan ai;mentacyjnych i wydawanie decyzp w tym zakresie’

- _sktadame wnioskow 0 zatrzymame prawa jazdy diuznikom alamentacyjnym oraz whioskow

~ ofciganie za przest@pstwo okreslone w art, 209 § 1 ustawy z ‘dnia 6 czerwca 1997roku
Kodeks Karny w przypadku uznama d’fuzmka aiimentacyjnego zZa uchylajqcego SIQ od zobow1qzaﬁ
'allmentacyjnych' : : :
- przekazywan:e do biura 1nformacJ| gospodarczej |nformacu gospodarcze} o zobowazamu
lub zobowiazaniach diuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutdw, o ktérych mowa w art. 28
ust. 1 pkt.1 i 2 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow w razie powstania zaleglosci
za okres diuzszy niz 6 miesiecy.
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"W maju 2017 toku nastapity zmiany w zapisach art. 209 Kodeksu Karnego, ktére nakiadajg
na organy pomocy -spoleczne] obowigzek kierowania, po przyznaniu . éwiadczern z -funduszu
-. ahmentacyjnego zawladomier o mozliwosci popelmema przestepstwa przez osobe zobow1qzana
do alimentacii, kéra przez okres trzech miesigcy nie wywiazuje sie z tego obowiazku. - .

W zwigzku z powyzszym, w roku 2024 skierowano do Prokuratury oko’{o 788 zaW|adom|en
0 mozl;wosc; popemlenla przest@pstwa przez diuznlkow ahmentacyjnych RIS R
W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku przyznano éwmdczema z funduszu ahmentacyjnego
.d!a oko}o 895 osob uprawnlonych liczba swnadczen (narastajqco) 8625, #qczna kwota wypiaconych

B swmdczen 4 348 127 36 7. Jednoczesnie, w ramach prowadzonych wobec at uzmkow ahmentacy nych

post@powan przeprowadzono119 wywmdow allmentacyjnych S :

' Ponadowystaplono e S e e
S ‘do Pow:atowego Urzedu Pracy we Wloc{awku o pOd]QGle d2|a%ar‘| zmlerzajqcych do aktyw;zacp
zawodowejwsosunku do1d{uzmka alzmentacyjnego R Eb
= do Komormkow Sqdowych przy Sqdach Rejonowych z293 mformacjamr majqcymi wp%yw na egzekuq@
3zasqdzonyoh éwnadczen allmentacy;nych pochodzqcych z wywnadu ahmentacyjnego OSW|adczen|a
_ mathkowego lub mnych zrodei TR S SR T
e wszczgto postepowame dotyczape uznama dluznlka al:mentacyjnego 78 uchyiajqcego
' "_s:Q od zob0w1qzaﬁ allmentacy nych wobec 56 diuzmkow ktorzy unlemozilwm przeprowadzenle

"wyW|adu ahmentacyjnego lub” odméowi ZoZenia oswwdczema majaj[kowego zarejestrowanta sie w

_ pOW|at0wym urzedme pracy jako. bezrobotny albo poszuku;qcy pracy, bez uzasadnlonej przyczyny
- odmowili przyjgcia propozyc odpowzedmego zatrudnlenta lub innej pracy zarobkowej, wykonywama

- fprac spolecznle uzytecznych prac mterwencyjnych robot pubhcznych prac na zasadach robot

pubhcznych albo udziatu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych.

Po zakoriczeniu wyzej wskazanych postepowan w stosunku do 41 dhuznikow alimentacyjnych wydano
decyzle uznajace ich za uchylajqcych ‘sie od zoboquan ahmentacyjnych Pozostaie wszczete
postepowama zostaly w wigkszoéci umorzone, jako bezprzedmlotowe bowiem wiatach wczesmejszych
wydano decyzje uznaja_ce diuznikow za uchylajqcych sng od zobowazan allmentacyjnych przedm!otowe
'decije sqdecyzlaml ostatecznym| R .- : TR
' Na teJ podstaWIe sklerowano wnlosk: = - a
~ do Prokuratury 0 ‘Sciganie za przestepstwo olreslone w art 209 § 1 Kodeksu Kamego wstosunku

do 40 diuznikow alimentacyjnych; : :
~ do Prezydenta Mlasta 0 zatrzymame prawa jazdy w stosunku do 23 d’fuzmkow ahmentacyjnych

Stan na]eznosm diuznikéw ahmentacyjnych Z tytulu wyplaconych $wiadczen, z funduszu
ahmentacyjnego na dznen 3 grudma 2024 roku wynosit 87632412,00zt. ' :
Odzyskano od diuznikow allmentacyjnych naleznosci z tytulu $wiadczer wyp faconych z funduszu
alimentacyjnego wraz z ustawowymi odsetkami oraz zaliczek allmentacyjnych na lgczng kwot@
2040 749,00 .

3. Wydawanle zaswiadczen o wysokosci przecwgtnego mneswcznego dochodu przypadajqcego
" 'na jednego czionka rodziny, o kiorym mowa w ustawie prawo ochrony Srodowiska.

- Regulacje zawarte w art. 411 ust, 10g ~ 10s ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 roky prawo ochrony
'srodOW|ska (Dz. U. z 2022 roku poz. 2566) na{ozyiy obownzek wydawama przez Wojtow, burmistrzow
prezydentéw miast zaswiadczef dla oséb f izycznych, kiére zamierzajg skladaé wnlosk| 0 przyznanie
dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnef lub z Wolewodzkmh
Funduszy Ochrony SI’OdOWISka i Gospodarkl Wodnej, w tym W ramach CZQSCI 2, Programu Pnorytetowego
,Czyste Powietrze".

Zasmadczema wydawane sq w celu potmerdzema przeCIQtnego m|e3|chnego dochodu

Jednego cztonka gospodarstwa domowego osoby ubiegajacej sie ¢ dofinansowanie.
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Na podstawie udzielonych przez Prezydenta Miasta Wioclawek upowaznien, pracownicy Sekcji
Swiadezeh Alimentacyjnych Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku wydaja przedmiotowe
zaéwiadczenia. W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku wydano 288 zadwiadczen o wysokosci
przecigtnego miesiecznego dochodu, przypadajacego na jednego czlonka jej gospodarstwa domowego.

5.3 Swiadczenia pieniezne za zapewnienie zakwaterowania | wyZywienia obywatelom Ukrainy
w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

W dniu 24 futego 2022 r. doszlo do ataku wojsk Federacji Rosyjskiej na terytonum Ukralny W wyniku
tych zdarzen w kierunku terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zaczely kierowaé sig tysiace obywatell
Ukrainy, poszukujacych schronienia. W zwigzku z konfiiktem zbrojnym na terytorium Ukrainy, stworzono
szczegolne regulacie prawne zapewniajace dorazng podstawq prawng do legalnego pobytu obywatelom
Ukramy, ktorzy w wyniku dziatari wojennych zostali zmuszeni do opuszczenia swojego kra;u pochodzema
ipos:ada;qc stosowrie uprawnienie, wiechali na terytonum Rzeczypospo!:tej Polsk|ej o
.- Z uwagl na powyZsze, opracowano rozwiazania-prawne’ skierowane: do op:sanej wyzej grupy
o cudzoaemcow m. in. ustawc—g z dnia 12 marca 2022 roku: 0 pomocy obywate!om Ukra;ny W zwigzku
z konfliktem zbrojnym na teryiorlum tego panstwa (Dz U.z 2023r poz. 103 .} .
-.=Na, podstaW|e udzaelonych przez. Prezydenta. Miasta W!oc%awek upowaznlen pracowmcy Sekgji
- Swuadczen Al|mentacy;nych Miejskiego . Osrodka Pomocy Rodzinie: we. Wlociawku przyjmowali
i rozpatrywail wnioski.0 émadczeme piemezne za. zapewnaeme zakwaterowama i wyzyW|en|a obywatelom

_Ukramy, 0 ktérym mowawwyzej powo anym art. :13 ust. Ao

. W okresie od .1 stycznia. 2024 roku: do 31 grudma 2024 roku przyjeto 44 WntOSkl rozpatrzono
o 'pozytywnie 38 negatywnle rozpatrzono 6. W wyzej wskazanym okreSIe zréalizowano sw:adczenla narzecz
okoio 58 obywate!i Ukramy Od 1 i;pca 2024 roku wygaszono przedmaotowe smadczeme R

. 5 4 Regu!acje majqce na celu wsparcle gospodarstw domowych w Polsce w zwmzku ze wzrostem
cen energileolsce R : : : : -
W ramach rozwazan rzqdowych ktore rma!y na celu wsparcie gospodarstw domowych wzquku
z roancyml cenami energii, w Mie;skim Osrodku Pomocy Rodzinie we Wioclawku realizowano zadania
wynikajace z ustawy z dnia 23 maja 2024 roku o bonie energetycznym oraz o zmianie nlektorych ustaw
w ceiu ogranaczema cen energu e!ektrycznej gazu z;emnego i ciepfa systemowego (Dz U z 2024 r. poz.
859) : : .
K;erowmk Sekeji Sw;adczer'l A||mentacyjnych wspolnie z klerownakaem Seijl Rehabllitac:js Zawodowej
N Spo%ecznej Osob N|epe nosprawnych w okresie od 1 snerpnla 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku
 koordynowat zadania z zakresy ww. ustawy. Przyje,to oko%o 7843 wmoskow 0 wypiate bonu
energetycznego. Pozytywnle rozstrzygmeto 6803 wmoskow wyplacono smadczema dia 6734
wn:oskodawcow : :

) 55 Dodatkl m:eszkaniowelenergetyczne o

o Sekqa Dodatkow Mleszkanlowych Mlejskiego Osrodka Pomocy Rodzmle we Woclawku w 2024 roku

reallzowaia =

_'1 Zadame wlasne gmmy wynlkajqce z ustawy z dma 21 czerwca 2001 roku 0 dodatkach

mleszkanlowych (tj Dz. U. z 2023 r. poz.. 1335) - przyzname i real:zaqa dodatkow
~ mieszkaniowych.

- Z e formy pomocy w 2024 roku skorzystalo 1 625 gospodarstw domowych wyp’facono
15 593 swiadczenia na taczng kwote 4 430 765,38 zt. Wyplata dodatku mieszkaniowego odbywa si¢ na
podstawie decyzji administracyjnych, ktérych w 2024 roku wydanych zostato 2828 w tym 2 635
pozytywnych, 119 negatywne, pozostate to m. in. decyzje wstrzymu;qcelwznau\rlaja_ce wyplate $wiadczenia
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z powodu zaleglosci, wygaszajace z uwagi na sprzedaz mieszkaniafzgon wnioskodawcy. Przewazajacq
cze$é gospodarstw korzystajacych z dodatku mieszkaniowego stanowig rodziny zamieszkujace w lokalach
spotdzielczych (46%), w zascbach miasta ‘Whoctawek (26%) oraz w budynkach prywatnych (11%),
pozostate to MTBS, wspolnoty mieszkaniowe i domki jednorodzinne. - : :

2. Zadania Sekcjl w stosunku do planu finansowego wykonane zostaly w 98%
3. =_;Zadanle zlecone wynikajace z ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku - o dodatku oslonowym

R (t j Dz.U.z 2024 r. poz. 953) - przyznanie i realizacja dodatkow osionowych
. W ramach tego : zadama wypiacono 68277 sw1adczen .odméwiono udzielenia . pomocy
SW 986 przypadkach Liczba gospodarstw objetych: pomocqw anallzowanym okreS|e 6277,

4, Zadanle zlecone wymkajqce z ustawy z dnla 23 maja 2024 roku o bonie energetycznym oraz o

zmianie niektérych ustaw w celu ogranlczema cen energii elektrycznej, gazu zlemnego i ciepta
- .systemowego {t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 859). ' S :
- Gmina Miasto Wociawek do konca roku 2024 zreahzowa%a 6734 WnIOSk| 0 wyp%ate bhonu
energetycznego o R Tk

KADRA_IZARZADZANIEZASOBAMI SRR

6.1 Kadra MOPR . '
Wedtug stanu na dzier 31 grudma 2024 row M|ejsktm Osrodku Pomocy Rodzmle zatrudnlonych

na umowg o pracg bylo ogblem 254 pracownikow, w tym" Dyrekcja 2 osoby, w Dzlale. Pomocy
SrodOWIskoweJ 128 pracownikéw, w tym w Osiedlowych Sekcjach Pomocy Spotecznej 65 0s6b, w Kiubie
Integracji Spotecznej 5 0sob, w Sekcji Strategii, Pragraméw | Sprawozdawczosci 7 osob, w Placéwkach
Wsparcia Dziennego - 5 swmthcach -16 0sdb, w Sekcp Reahzacp SWIadczen Spo%ecznych 13 0sob,
w Zespole ds. Pomocy Osobom Bezdomnym 4 osoby, w Sekji Speclallstycznej Pomocy Rodzinie
i Interwencji Kryzysowej 15 osob, w Zespole Pracy Socjalngj ds. Orgamzowama Spotecznosci Lokalnej
3 osohy, w Dziale Wsparcia Spotecznego 63 osoby, w tym: w Sekcp SW|adczen Rodzmnych 19 osbb,
w Sekcji Swiadczen Alimentacyjnych 6 0s6b, w Sekcji ‘Dodatkow Mleszkanlowych 7 ‘0sob, w Sekcji
Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej 9 osob, wZespoIe ds. Rodzmnej Pieczy Zastgpczej
7 osdb, w Sekcji Rehabilitacii - Zawodowe] i Spoteczne] Osob Nlepelnosprawnych 7 0sdb,
w Sekcji Profilaktyki | Wsparcia Spotecznego Os6b Niepelnosprawnych 8 oséb. W Dziale Finansowo
- Ksiggowym 15 os6b, w Dziale Administracji | Organizacji 41 osdb, w tym: w Sekeji Organizacji i Kadr
8 o0sob, wSekcji Administracji | Zamowient Publicznych 29 oséb, w Sekcji Informatyzacji 4 oscby,
w Zespole Kontroli iStandardéw jakosci 2 osoby. W Specjalistycznym O$rodku Wsparcia dia Ofiar
Przemocy w Rodzinie 2 osoby, oraz na samodzielnym stanowisku Inspektora Ochrony Danych
Osobowych/Peinomocnik ds. Informacii Niejawnych 1 osoba. Nalezy zaznaczy€, ze wsrod pracownikow
metytorycznych wszystkie osoby posiadajg wymagane kwalifikacje zawodowe, zgodnie zprzeplsam|
regulujacymi zatrudnienie w osrodkach pomocy spofecznej i osrodkach wsparcia,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku spe’mia wymagama formalne na'fozone ustawg,
o pomocy spolecznej w zakresie zatrudnienia pracownikéw sogjalnych tj. minimum, 1 pracownik socjainy
przypada na 2 000 mieszkancow miasta. Ogdlem w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie we Wioctawku
zatrudnionych jest 87 pracowmkow socja!nych W tym 62 pracowmkow soqalnych przeprowadza]qcych
wywiady Srodowiskowe. 75 pracownikow socjalnych posiada wyksziatcenie wyzsze, 18 pracownikow
socjalnych posiada Specjalizacjg | stopnia w zawodzie pracownik socjalny, a 15 pracownlkow socjalnych
posiada Speqahzaqg Il stopnia w zawodzie pracowmk soqalny Studla podyplomowe lub kurs w zakresie
organizacji pomocy spolecznej ukoriczyly 30 oséb. '

Pracownicy Miejskisgo O$rodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku podnosza, w sposob ciagty,
kwalifikacje zawodowe. Zobowigzani sg do tego nie tylke zmieniajgcymi sie przepisami prawa, ale takze
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obowiazkiem, jaki naklada na nich art. 24 ust. 7 ustawy o pracownikach samorzadowych. Zakres zadan
powierzony do realizacji pracownikom Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku jest bardzo
szeroki. Duza rozpietoS¢ zadaniowa niesie wiec za sobg réznorodnosé tematéw szkoleniowych. Dyrekfor
Misjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku, wychodzac naprzeciw oczekiwaniom pracownikow
[ jednoczesnie dbajac o rzetelne i zgodne z przepisami prawa wykonywanie powierzonych osrodkowi
zadan, podejmuje dziatania, ktérych celem jest zapewnienie udziafu w zréznicowanych formach
podnoszenia kwalifikacji zawodowych podleglych pracownikow. Szkolenia, warsztaty, konferencie,
seminaria to podstawowe formy podnoszenia kwalifikacji zawodowych, Wymienione formy s3 realizowane
przez profesjonalne - zewnetrzne firmy szkoleniowe. Szkolenia te sg zaréwno szkoleniami ptatnymi
jak i bezplatnymi. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych Jest finansowane z budzetu gminy oraz w ramach

. realizowania projektow unijnych, -

W roku 2024 r. pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodz;me we Wloclawku uczestnlczyh

w roznych formach podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Byly to- zarowno szkolenia merytoryczne
odnoszqce sig do prawidlowego funkcjonowania samej jednostki, jak i ciéle powigzane z szeroko
rozumiang pracq socjaina.
Pracownicy MOPR we Wioctawku uczestniczyli w 80 szkoleniach, tj.;- .
° Pragmatyka'siuzby BHP.
. _Naleznosc; w jednostkach budzetowych -praktyczne aspekty reallzac;: EWldeﬂle [ wmdykacu

e 'Rachunkowosc budzetowa dla poczqtkumcych '
e Srodk; trwa%e oraz wartosc; mematenalne i prawne W praktyce jednostek sektora f;nansow Pubilcznych
o '__w2024 roku.
e lnwestycle wJST Je} jednostkach pod!egtych aspekty praktyczne strony kswggowej

e Postepowame egzekucyjne wAdmlnlstracu po nowel;zac;: dnia 25. 03 2024 r., :

e Obszerne zm!any W procedurze zabezpleczema dziecka. .

~» - Dochod w pomocy spoleczne]. .

. _Szacowanle ryzyka bezp:eczenstwa mformacp w 5 krokach

L. Wdrozenie i szkolenie pracownikéw z systemu AGEMA.

- “Szkolenie z zakresu bezmeczenstwa informaci i zagrozen w sieci,
e Szkolenie z zakresu ochrony danych osobowych.

= Kurs kancelaryjno-archlwalny | stopnia. - '

e Upowazmen!a i pelhomocnictwa w jst. . N

e Profilaktyka wypa!ema zawodowego dia pracownakéw Pomocy spo’recznej

. SuperWIz;a pracy spoiecznej _ R :

e ' Stwierdzanie $wiadczen menalezme pobranych 1] poste_.powamach na gruncue ustawy 0 wspleramu

o rodziny | systemie pieczy zastepczej : : :
o  Szkolenie z zakresu bezpleczeﬁstwa informacji i zagrozen w S|e(:|

e Szkolenie 7 zakresu ochrony danych osobowych

o 'M;eszkanla trenlngowe | wspomagane.
e Bezpleczenstwo pracownlka soc;alnego W trakme wykonywansa czynnoém zawodowych
* Procedura Nleblesklej Karty szkolenla d!a Z, GDP
s Procedurat2a .

KR Zarzqdzanle zespo%em Vademecum kadry zarzqdza;ape; i klerownlczej o .
e Przetwarzanie danych osobowych na stronach BIP mstytucp Pomocy Spo!eczne; jak zapewnié

zgodno$¢ z ROD?

. Wprowadzeme do Dlalogu Motywumcego

o Uchylié? Zmieni¢?- co i jak zrobié z decyz;aw Pomocy Spoieczne]’?
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»  Sytuacja Osdb pozbawionych wolnosci- zw}aszcza Osob, ktore opuszczajq Jednostke pemtencjamq
e .DYREKTYWA NIS2", ' - S
e Wzorcowa dokumentacja ochrony danych osobowych wynikajaca z RODQ.
! '_-'Bon energetyczny nowe Wsparma gospodarstw domowych '
s Bon energetyczny 2024, o
»  Praca z dzieckiem wykorzystywanym seksualme~ jak rozmawraé tworzyc system Wsparcna
. Wdrozeme ustawy 0 ochrome sygna!zstow ' T
. "‘W sw:etle smartfonow profllaktyka uzalezmen behawnoralnych
. :___Przemoc W domu/ przemoc wobec DZEecka _ ST
’ -__'  Dzieciz rodzm z problemem alkoholowym w Pleczy Zastqpczej
¢ CUS- opracowanie | realizacja indywidualnych planéw ust ug spo’fecznych
. CUS - Organizacja spo%ecznosm Ioka!nej
. 'Prewenqa sumydalna i, : :
s - Demencja 360°, potrzeby szczegolnle W gerlatrn nowe metody Wsparma j Oplekl nad osobaml
Zyjacymi z demenqq s e : S :
+ Nowe obowigzujgce od 3 snarpma 2023 roku reguiacle dotyczqce wydawanla orzeczenlprzediuzama
-~ -Waznosci orzeczen o naepeinosprawnoscu stopniu niepetnosprawnosc, ustawa z dnia 24 lipca 2024 r
- 0 zmianie ustawy o Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej oraz zatrudnieniu Oséb Nlepelnosprawnych
o Odplatnosé za pobyt w Domu Pomocy Spo%ecznej ‘akiualnosci. - : :
e  Obstuga programu ,Platnik”. ' CRRTTCPRN =
 -Komunikacja z osobami ze szczegdinymi potrzebamllroznym| typaml nlepeinosprawnosm .
»  Przeciwdziatanie przemocy domowej. : -
o Szkolenie dla czlonkéw zespotow mterdyscyplmamych pt. ,,PrzecldelaIanle przemocy domowej
interwencja, pomoc, profilaktyka.” ' : : - -
o Wydawanie decyzu uznanlowych z zakresu Pomocy Spo!ecznej w Swiefle najnowszego rzecznictwa
e Prawo Zamowien Publlcznych W jednostkach budzetowych W tym Zamomema w funduszach
~unijnych”. : :
o Podmiotowos¢ odbiorcow Wsparcia {m.in. osoby z mepelnosprawnosmq, W tym mtelektualna;
zaburzeniami psychicznymi, seniorzy). '
. Terapla D2|ecka z diagnoza FASD. _
o XXX Zjazd Speqahstow Zambwien Pubilcznych
» Rozpoznawanie i interweniowanie w Kryzysie- szkolenie stacjonarne.,
» Praktyczne aspekty wdrozema i stosowama ustaw 0 doreczenlach elektronicznych szkolenie
stacjonarne. -
» Fundusz alimentacyjny jUZ jest nowellzac:]al
. NowehzaCJa ustawy 0 krajowym systemie cyberbezpleczenstwa obowigzki podmlotéw publlcznych
W okresie sprawozdawczym faczna liczba osobo szkoleh wyniosta 751
Pracownicy MOPR we Wioctawku brali rowniez udziat w 10 réznych spotkaniach typu konferencje,
posredzenla seSJe fora, warsztaty oraz uczestnlczyh w kursach specjalistycznych.
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6.2 Organizacja i zarzgdzanie zascbami

Dyrekior MOPR, poprzez zarzadzanie zorientowane na klienta, w tym ustalone i stosowane
w biezacej praktyce metody konfroli zarzadczej, zapewniat w roku 2024 realizacje celow i zadan
w sposob planowy i ciagly. Pomoc i wsparcie spoleczne $wiadczono zgodnie z zasadnymi,
zweryfikowanymi w trybie postepowania administracyjnego, poirzebami mieszkaficow i planem finansowym
Osrodka.

Dla zadafi i celow statutowych w roku 2024, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych, zidentyfikowano i oszacowano ryzyko oraz ustalono metody przeciwdziatania
zagrozeniom. Wykonywanie zadan statutowych MOPR, w tym celow zawartych w budzecie Miasta
Wioclawek i programach Rady Miasta oraz organdw panstwowych i samorzqdowych wytyczajgcych
polityke spoleczng, nadzorowano w zakresie zgodnosm Z obow;qzu;apym prawem efektywnosci
oraz oszczednego | gospodarmego wydatkowanla Srodkow budzetowych B
" Zgodnie z wewnetrznymi procedurami, w 2024r,. kierujacy sekcjami ztozyli Dyrektorom Miejskiego
O$rodka Pomocy Rodzinie owiadczenia o stanie kontroli zarzadczej oraz przeprowadzili identyfikacie
ryzyk w zakresie powlerzonych obowigzkow. Po identyfikacji | oszacowaniu ryzyk na poziomie kombrek
orgamzacyjnych sporzadzono rejestr ryzyk Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie na rok 2024

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie przeprowadzﬂ przy udz:ale Zastepcy Dyrektora
| Glownego Ksegowego i Kierownikow Sekcji, rocznquresowq oceng funkc;onowama kontroli zarzadcze,
~ W cell uzyskania potw;erdzema 7e zadania realizowane byly zgodnie 'z prawem,  przy zachowaniu:
celowosci, terminowosci, efektownosci i wmrygodnoscn sprawozdan Dyrektor ustalli plan kontroli
wewnetrznych, ktory zrealizowano zgodmezzaiozemaml L SRR

Whioski; - skargi i~ petycje ‘mieszkaficow - przyjmowano codz;enme W godzmach funkqonowama
Osrodka. Rozpatszeme skarg i wnioskow przez Dyrektora poprzedzaio postepowanie wyjasniajgce.

6 3 Zagadmema dotyczqce jakoscl udzmlanych swzadczen T

Celem biezacej oceny standardéw dma&alnoscl Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzmle wynlka]qcych
z obowazumcego prawa i Polltykl Jakosci oraz zobowigzaf wobec: klientéw, instytucji i partnerow
spolecznych, Dyrektor Migjskiego Oérodka Pomocy Rodzinie ustalit zadania audytowe w ,Programie
audytow systemu zarzqdzama jakoscia na rok 2024". :

Audytowano nastgpujace zadania i zagadnlenla L

1. Realizacja $wiadczenia pomocy spoteczne] w zakresie przyznawama usiug op;ekunczych IPCK/
2. Wsparcie rodziny w formie pracy asystenta rodz;ny lSekCJa Spec;allstycznej Pomocy
i Interwenciji Kryzysowej/. _
~ Prowadzenie placowek wsparma daennego dia d2|ec| Swaethca Zacheta [ Zamsze _
4, Reahzaqa zadalh w zakresie przyznania jednorazowej zapomogi z tytu%u urodzen!a leeCka oraz
nienaleznie pobranych $wiadczer rodzinnych /Sekcja Swiadczer Rodzinnych/. '
5. Zapewnienie obs}ugi administracyjno- gospodarczej /Sekc;a Admlmstracp | Zamowien Pubhcznych/
6. Realizacja zadan w zakresie zapewmenia schromen:a d!a oséb bezdomnych | Zespét
ds. Pomocy Osobom Bezdomnym/. . :

Z kazdego audytu sporzqdzano raport zaWIerancym m in. wnlosk1 | spostrzezenla ktore przekazano
do realizacji stronom audytowanym. Zgodnie z wymogami utrzymanla waznosci certyﬂkacp dotyczacymi
systemu zarzadzania jakoscia, we wrzesniu 2024r. PCC-CERT sp. z 0.0, sp. k. z siedzibg w Kobierzycach,
przeprowadzit  audyt odnowieniowy systemu na  zgodno¢ z  wymaganiami  normy
PN-EN SO 9001:2015-10. PCC - CERT wydat certyfikat, potwierdzajac spelnienie przez Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie wymagan normy PN-EN 1SO 9001:2015 w zakresie realizowanych zadan.
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Vi, PROJEKTY | PROGRAMY REALIZOWANE Z UDZIALEM SRODKOW POZABUDZETOWYCH

. Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku, jako organizator.i koordynator miejskiego systemu

wsparcia spofecznego dla oséb i rodzin wymagajacych pomocy w rozwigzywaniu probleméw, kiorych nie

moga . pokonag, - wykorzystujac - wlasne  uprawnienia i - mozliwoéci, uczestniczy -w konkursach

o dofinansowanie na realizacje dziafan aktywizacyjnych i integracyjnych oraz wspierajacych beneficjentéw
~pomocy spolecznej, w tym m.in. R S e e e e

* PROGRAMY

o » Szukam pracy 2024 e e
- Realizacja Programu na podstawie porozumienia o wspdlpracy .z Powiatowym, Urzedem Pracy.
W ramach tego programu prowadzone jest miesigczne szkolenie z zakresu aktywnego poszukiwania pracy:
sq warsztaty grupowe ze specjalistami . (doradcy . zawodowi PUP, psycholog, instruktor wizazu
_i_autop_reZentaqji_)._ Ponadto uczestnicy maja za z_adanie hie tylko umiejetnie przygotowa¢ CV, ale rowniez
_musza dostarczyé je do pracodawcow w odpowiedzi na ogloszenia o prace. Kazdemu uczestnikowi zostalo
wyplacone  stypendium szkoleniowe.. KIS wspolpracowaf z Powiatowym urzedem Pracy W zakresie
rekrutacji uczestnikéw do programu oraz udostepnienie ihfras_tr_uktury KIS na przeprowadz_enie zajeé

w okresie 08.04.-26,04,2024r, e T

»Oddtuzenie” o ,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie na mocy corocznie zawieranego porozumienia z. Powiatowym
Urzedem Pracy oraz Administracjg Zasobéw Komunalnych realizuje _od' '2__016 I Progra'mgu ,Oddtuzenie”.
Glownym celem programu jest pomoc rodzinom i osobom znajduiacym sie w trudnej sytuacji zyciowej
I materiainej, zagrozonym utraty mieszkania w zwiazku z zaleglosciami w opfatach czynszowych,
utrzymanie 0sob f rodzin w Srodowisku zamieszkania oraz zapobieganie eksmisjom i bezdomnosci, Cel ten
Mma zostat osiagniety nie poprzez wsparcie pasywne (wyplate éwiadczen), lecz poprzez aktywizacje
zawodowa w formie robdt publicznych, Uczestnicy Programu sg zobowigzani przekazywaé przynajmniej
700,00 2zt ze swojego wynagrodzenia na konto AZK w ramach splaty zadluzenia. W uzasadnionych
przypadkach {obciazenia komomicze) mozliwe jest przyjecie nizszej wplaty. ERRET

Osoby przystepujace do Programu w 2024r, zostaly zatrudnione w ramach 2 edycji robét publicznych
na terenie Miasta Whoctawek w nastepujacych jednostkach samorzadowych: SRR
 Miejski Orodek Pomocy Rodzinie (1 pomoc administracyjna i 1 doreczyciel),
» O$rodek Sportu i Rekreacji (1 pracownik gospodarczy), EEREE
» Miejski Zaklad Zieleni i Ustug Komunalnych (2 pracownikéw gospodarczych),
= Dom Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 (1 pracownik gospodarczy, 1 pokojowa, 1 praczka,

1 pomog kuchenna). TR o TR DT
 Dom Pomocy Spotecznej przy ul. Dobrzyiskiej 102 (1 pokojoway. SR

Kwalifikacja do Programu odbywa sie we wspolpracy z AZK, PUP araz z pracownikami Osiedlowych
Sekefi Pomocy Spoleczne] MOPR, w celu weryfikacji kwalifikowalnosci danej osoby do Programu oraz
skierowania do zawarcia kontraktu socjalnego. Powiatowy Urzad Pracy w 2024 r. zabezpieczyt srodki na
organizacjg 20 miejsc robét publicznych { | edygja: luty - czerwiec — 10 miejsc, I edycja: lipiec — listopad -
10 migjsc). Program na tyle zapisat sie w $wiadomosci mieszkaricow zasobdw komunalnych miasta, e
w 2024 r. nabdr do | edycji programu dobyt si¢ poprzez samodzielne zgloszenia osdb Zainteresowanych
udziatem. W zdecydowanej wigkszosci byly to osoby, ktére wezesniej juz braly w nim udziat, wykazywaly
sie duzg odpowiedzialnoscig i zaangazowaniem tak w pracg na rzecz pracodawcow, jak i regulowanie
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zadluzenia. Kiub Integracji Spolecznej wystapit z pismem do Powiatowego Urzedu Pracy z prosb

o wyrazenie zgody na zakwalifikowanie do udzialu w Programie uczestnikow z | edycji, tych ktorzy

potraktowali udziat w nim, jako szansg odzyskania kontroli nad swoim zadtuZeniem | odpowiedzialnie

podeszli do podjgtych zobowigzan. Na podstawie wyrazonej zgody 8 uczestnikéw 1 edycji kontynuowato

udzial

w Programie i skorzystalo z szansy na dalsze zatrudnienie i reguiowanie swojej sytuacji zadtuzeniowej.

L acznie w 2024 w ramach programu: : :

o zabezpieczono 20 migjsc na realizacjg robot publicznych, :

e skierowano do pracy 23 osoby, z czego 2 osoby nie odpowiadaly pracodawcom, jedna osoba zostata
skierowana w miejsce zmariego uczestnika programu.

» Administracja Zasobéw Komunalnych otrzyma’ra W 2024 r. wpiaty na ogding kwote 72 305 86 zl tytutem
spiaty zadluZenia czynszowego. B

e 2osoby odd%uzyiy swg Ca’rkOWIC!e T E B

: ,,Sukces Nlewykluczony w
Dziatania reahzowane W ramach kolejne] edyclt wspoinego programu Pomatowego Urzegdu Pracy,
' Wolewodzklego Urzedu Pracy oraz Mlejsklego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku. Do udziatu
" w Programie skierowano tacznie 20 uczestnlkow do 2 grup wsparma z ktorych grupa 1 rozpoczeta zaqua

' *'pazdz:erniku all wlistopadzie 20231,

W 2024 r. zrealizowano w 2 grupach 90,5 godzin wsparcla grupowego 0 tematyce
. Asertywnoéc i pewnos¢ ssebue
e Czym jest uzaleznienie? o
e ':__Aktywne poszukawame pracy B
e Formy wsparcla oséb nlepe%nosprawnych reahzowanych przez Mle]sk| Osrodek Pomocy Rodzmle we
o '.'Wloc%awku _ . . )
- _' * Zarzqdzanle budzetem domowym (w ramach umowy z!ecenla) o
| . _Jak skuteczme zmme;szyc stres strateg!eltechmkl
. :Woiontanat o . :
- -'_ _Metody autoprezentacu i prowadzenla rozmow kwallflkacyjnych
o Planowanie dzialan oraz wyznaczanie i osmgame celow.
. Poprawne pisanie dokumentow apllkacyjnych
o Mdj potenciatimoje kompetenqe
o Profilaktyka zdrowia psychicz_nego L
e Przemoc: rodzaje i skutki
» Rodzna dysfunkcyjna, rodzina patologlczna : : : .
‘e Uczenie sie przez cate zycae formy:i mozliwosci podwyzszema kwal:ﬂkacll I wykszta%cen!a
o Uzalesnienia behawioralne (czynnoéciowe)
Ponadto, zrealizowano 4 dzialania srodowsskowe metodaL Organazowanla Spo’fecznosm Lokalnej.
Sposrod 20 uczestnikow: Programu:: SN AN R
- 7 0séb przerwa’fo uczestnictwo - skreslone Z powodu n:eobecnosm oraz braku kontaktu
- 4 osoby zakofczyly wczesniej uczestnictwo w program:e z powodu podjema kursow | szkoien
w Powiatowym Urzedzie Pracy, : : : :
- 1 osoba zakonczyta uczestnictwo z powodu z’rego stanu zdrOWIa

- 8 0s6b ukoficzylo Program zgodnie z zaplanowang $ciezka (4 uczestn;kow skierowano do prac
spolecznie uzytecznych) .
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g ,,Wolontarlat szanhsg na oddiuzanie” - :

Wleloletnl Program ,Wolontariat szansg ha -oddtuzenie”, adresowany byt do rodzin i osdb,
znajdujacych sie wtrudnej sytuacji zyciowej i materialnej, zagrozonych utrata mieszkania w zwigzku
z zalegloSciami w opfatach czynszowych, Celem programu  bylo . zapobieganie eksmispm oraz
bezdomnosci oséb i rodzin, Kiore poprzez prace woluntarystyczng cheialy sptacic zadluzenle z tytutu
czynszu, odszkodowania za bezumowne korzystanie z lokalu, oplat mezaleznych od wynaij]qcego
odsetek | kosztow postgpowania sadowo - egzekucyjnego oraz powrdcic do aktywnosm zawodowej
| spo{ecznej W Programie udziat wzigli najemey lub byli najemey lokall komunalnych ktorzy posiadali co
najmnie] 3-miesieczne zadtuZenie z tytulu czynszu Z Programu mogli rowniez skorzystac czionkow1e
" rodzm lub najbllzsze pe&noletnle osoby, wspo%odpow1ed2|alne za zadluzeme Cele Programu
. doprowadzeme do zmmejszema lstnfejqcego zadiuzema wobec Gmlny Mlasto Wioctawek powstaiego
oW zw1qzku z korzystamem z Iokalu m:eszkalnego poprzez speinlenle swnadczema mnego niz okreslone

* pierwotnie w umowie najmu lokalu, : :
e zapobieganie bezdomnosci | degradacp spo!eczne; o : :
. :'wzmocnleme osoby (rodzmy) jej: zdoEnoéci do samod2|elnego pokonywanta trudnoscl zymowych
. fzwnekszenle poczucia bezpleczenstwa | utrzymania w $rodowisku zamieszkania,
e zwickszenie motywacji do padnoszenia kwalifikacji aktywnego poszuklwama zatrudmenla
e pozyskiwanie | przygotowywanie wolontariuszy do pracy na rzecz $rodowiska lokalnego.

W 2024 1. do Programu przystapilo 31 osob, podejmujac prace w instytucjach miejskich (MOPR, OSIR,
MZZiUK, DPS-y, AZK, Schronisko dia Zwmrzqt) Uczestmcy programu wypracowali tacznie 15 230 godzin,
zmmejszajqc zadluZenie czynszowe .0 {gczng kwote 279 779,00z Na uwage zasiuguje fakt 5
uczestnlkéw Programu odpracowa’fo W ca{roém swo;e zad#uzeme czynszowe

,,Aktywny samorzqd”

W 2024 roku, zakoriczono realizacie Programu w formie pilotazu, Z uwagi na potrzebg kontynuacji
zadan finansowanych, Gmina Miasto Wioc#awek 14 maja 2024 roku zawarta z Paristwowym Funduszem
Rehabilitacji Osob Niepe nosprawnych umowg w spraWIe reahzacu programu ,,Aktywny samorzqd” w fatach
kolgjnych. - - :

Ce[em g{ownym Programu by%o wyeitmlnowanle Iub zmnlejszeme barier ogramczajapych uczestnlctwo

w zy(:lu spolecznym zawodowym | dostepie do edukacji osob ‘nigpetnosprawnych.

Zakres programu obejmowat pomoc w ramach:

Modulu | - osoby niepetnosprawne (ubiegaly sie 0 pomoc w:

. zakuple | montazu oprzyrzgdowania do posnadanego samochodu

o uzyskaniu prawa jazdy, -

» . zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow Qraz oprogramowania,

o uzyskaniu dofinansowania szkolet w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego | oprogramowania, :

e zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

e ufrzymaniu sprawnosci technlcznej pomadanego skutera lub wézka inwalidzkiego o napedzie
glektrycznym, : S

e Zakupie protezy konczyny, w kibrej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. profezy
co najmnigj na lil poziomie jakosci, :

¢ utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy konczyny, w kidrej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne - co hajmniej na Ill poziomie jakosci,

e zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elekirycznym lub oprzyrzadowania elektrycznego do wézka
recznego,
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o ufrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleinej (dziecka
przebywajacego w ziobku lub przedszkolu albo pod inna tego typu opieka),
Ponadto, decyzjg Rady Nadzorczej PFRON wprowadzono nowe zadanie — pomoc w kontynuowaniu
rehabilitacji w formie wentylacji domowej.
Modutu Il - osoby niepelnosprawne ubiegaty sig o pomoc w uzyskaniu wyksztaicenia na poziomie
wyzszym,
Na realizacje programu w edycji 2024/2025 PFRON przekazat na
Modut | kwote 340 370,00 zt
Modut Il kwote 221 000,00 2.
W ramach Modutu | Programu ,,Aktywny samorzqd" w 2024 roku (od marca do grudnia), zlozono
73 wnioski, zawarto 43 umowy, wyplacono dofinansowanie ze $rodkéw Par‘nstwowego Funduszu
" Rehab|I|taCJ| Osob Nlepeinosprawnych dla 51 wmoskodawcow (13 wnioskow nie wymagalo zawarcia
umow) w wysok0501 248789,87 zt. Pozostale dofinansowania wynakajqce zzawartych uméw zostang
wyplacone do korca marca 2025 roku. o
Natomiast w ramach Modutu Il ziozono 79 wn;oskow zawarto 33 umowy i wyp%acono dof nansowanie
dla 33 wnioskodawcow W %a_cznej kwome 95 646, 80 zt, Pozostaie doflnansowanla zostanq wypfacone
do korica marca 2025 I, po zawarciu stosownych uméw i przediozemu przez wmoskodawcow zaSWIadczen
potmerdza acych ukoﬁczenre semestru ' o

. . ) ,,Program wyréwnywama rznic mledzy ;eglonaml -
_ ' W 2024 roku Gmina Miasto Wloc’fawek przystqpl{a do realizacji Programu W Obszarze G (rehabllltaCJa
'zawodowa) Decyzjg Paﬁstwowego Funduszu Rehabthtaclt Osob Ntepeinosprawnych na reahzacje Zadan
przyznano kwote 230 000,00 z. Wyda tkowano 120 000,00 zt na ‘refundacje kosztow utworzenia
1 stanowiska pracy dla 1 osoby nlepelnosprawnej przez zespé} Szkot Akademickich we Wioctawku,

SRR - : ,,Rehabilltaqa 25 plus"

W 2024 roku Gm:na Miasto Wioctawek po raz ka!ejny przystaptla do pnotazowego programu
',,Rehablhtacja 25 plus ‘Benefi c;entam| Programu byl “uczniowie Zespo } Szkél Nr 3" im. Marii
Grzegorzewskiej we Wioctawku. Program skierowany byt do oséb z niepeinosprawnoscig mtelektualnq, w
tym z mepefnosprawnosmaml sprzezonyml DZIQkI oddzaatywamom edukacyjnym i rewalidacyino -
wychowawczym beneficjenc! programu przygotowywam sq do uczestmctwa w zyclu spoiecznym a takze
do podjecia aktywnosci zawodowe;.

W roku szkolnym 2023/2024 w programle uczestmczy}o 21 oséh. Na jego reailzac;Q Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych przekazat kwote 765 000,00 zl wykorzystano 673 046,70

zt program w calosci finansowany ze $rodkéw PFRON).

Na rok szkolny 2024/2025 do Programu zgtoszono 21 osob.  Zgodnie z umowa zawartg pomigdzy
Gming Miasto Wioctawek a Panstwowym Funduszem Rehabilltac;l Osob N:epeinosprawnych na reallzaCJQ
Programu przyznano kwote 806 400,00 21, : R

- ,Samodzielnosé — Aktywno$¢ — Mobilnose”
- Mieszkanie dla absolwenta

Zgodnie z zawarty umowa, na- realizacig programu Gmina otrzymaia kwot@ 132163 00 .
W 2024 roku nie zioZzono Zadnego wniosku i tym samym nie wyptacono dofinansowania.. -
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- yoamodzielnos¢ — Aktywnos¢é — Mobilnos¢”
- : -~ Dostepne mieszkanie o -
Zgodnle z zawartg umowg, na realizacje -programu -Gmina ofrzymata kwote 102 794,00 zh.
W 2024 roku nie zlozono zadnego wniosku i tym samym nie wyptacono dofinansowania.

,,_Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” - edycja 2024
Program Mlmsterstwa Rodzmy, Pracy i Pohtykl Spoiecznej P
_Okres reallzacp 2024 rok - R TSR . SR AN
Kwota catkowita; 1 768 884 00 2 o o BETIRS SR
Wartoét dofinansowania z Funduszu Sohdamoscuowego 1 768 884 00 zi
- chzna kwota wykorzystana na reahzaqg Programu 1669 422,67 7t - - :
Zawmoskowano 0 ud2|elen|e wsparc;a osobom z nlepe nosprawnoscnam[ W ramach ww. Programu
;odpownedmowllczble VR EL T L T T R
1) -dzieci*do 16 roku zyC|a z orzeczeniem 0 nlepeinosprawnoscl {qcznne ze wskazanlaml komecznoécn
_sta’fej lub diugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozhwoémq
L samod2|elnej egzystencu oraz koniecznoéci statego wspoludzialu, na co d2|en op|ekuna d2|ecka
W procesie jego leczenia, rehabilitacii i edukacji — 6 0sdb, . R Ry
2) osoby niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie 0 umlarkowanym stopnlu nlepeinosprawnoscn
- wydane na podstaw:e ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0 rehabilitacji zawodowej | spofecznej oraz
- zatrudnianiu osob mepeinosprawnych albo orzeczenie rownowazne do wyzej wymienionego — 6 oséb,
- 3) osoby niepe nosprawnych pomadamcych orzeczenie o znacznym stopmu mepeinosprawnosct wydane
~ na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.0 rehabmtacp zawodowe | spoleczneJ oraz zatrudmamu
0séb naepemosprawnych albo orzeczenie rownowazne do wyzej wymlemonego 13 osob
Ustugi asystenta polegaty gidwnie na pomocy w.
Wykonywama czynnosc& dnia codznennego dia uczestnika Programu e SRR
- WYjSE, powrotow lub dojazdow z uczestmknem Programu W wybrane przez uczestnlka mlejsca
< zatatwianiu przez uczestnika spraw urzc—;-dowych -
korzystamu z dobr kultury (. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy) :
zaprowadzanlu dzieci . z orzeczeniem .0 niepelnosprawnosci do placowki  oSwiatowe]
~ lub przeprowadzanlu ICh Z niej (ustuga asystencp na tereme szkoty moZe byc realizowana wy apznte
" w przypadku gdy szkota hie zapewnia tej ustugi). o
W trakcie  realizagii uslugi asystencji . nie mogly by $wiadczone ustugi opiekuncze
lub specjalistyczne usiugl oplekuncze 0 ktdrych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 1. o pomocy
spoleczne] (Dz U. 22024r poz. 1283, poz 1572) inne uslug[ flnansowanewramach Funduszu lub mnych
zrodel. P -
Czas trwania ustug as__ystenta - ushugi asyst_en_cp osobistej mogly byé realizowane przez 24 godziny
na dobe, 7 dni w tygodniu, przy czym przez tg sama osobe maksymalnie do 12 godzin na dobe.
Limit godzin ustug asystencji osobistej przypadajacych na jednego uczestnika wynosil nie wiecej niz:
1) 360 godzin rocznie dla osob mepeinosprawnych posmdajqcych orzeczeme oznacznym stopniu
niepetnosprawnosci;
2) 210 godzin rocznie dla oséb mepemosprawnych posmdajapych orzeczeme 0 umlarkowanym stopnlu
hiepemnosprawnosci; h
3) 210 godzin rocznie dia dzieci do 16 roku zycna z orzeczenlem 0 mepe!nosprawnoém lacznie
- ze wskazanlaml komecznosc:l stafej Iub d+ugotrwa|ej oplekl lub pomocy innej osoby w zwiazku
e znaczme ogramczonq mozhwosqu samod2|elnej egzystencp oraz koniecznosci sta%ego wspoiudmatu
na co dzier opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabmtac]; i edukacj.
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Uslugi asystenta mogty Swiadczy¢ osoby, niebedgce czionkami rodziny uczestika:

1)

3)

Efekty realizacji Programu:

posiadajgce dokument potwierdzajacy uzyskanie kwalifikacji w nastepujacych kierunkach: asystent
osoby niepefnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta
zajeciowy, pielegniarka, siostra PCK, fizjoterapeuta;

lub: osoby posiadajace co najmniej 6-miesieczne, udokumentowane do$wiadczenie w udzielaniu
bezposredniej pomocy osobom niepetnosprawnym, np. dodwiadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia
osobom niepetnosprawnym w formie wolontariatu; :

lub; wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego w Karcie zgloszenia do Programu
Uczestnik Programu za ustugi asystenta nie ponosit odplatnosm :

1)

___2)

_ hie’pemOSprawnych
= spoiecznosc;

ograniczenie  skutkdw mepetnosprawnosm - oraz- stymu!owanie osohy ¢ niepetnosprawngj
do podejmowania aktywnosci i umozliwienie re_aliz_o_wania prawa do niezaleznego zycia; - -

przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnosé oraz wykluczeniu spolecznemu oséb
umozliwienie 'osobom-.- niepelnosprawnym uczestnictwa.- w z'yciu lokalnej

zw1@kszen|e wsparma ucznia ze speqa!nymt potrzebaml edukacyjnyml (ASPE) W zakre5|e
wspomagania mepe{nosprawnych uczmow takze w 1nnych wymlarach zyma |funkqonowanla

; Spo ecznego o : 2 L i
. Po: przeprowadzenlu procedury otwartego konkursu ofert na reahzac;e zadama pubhcznego
-z zakresu - dziafania na - :rzecz . os6b: mepeinosprawnych pn...

Asystent osoblsty osoby

T nlepemosprawnoémaj’ dla: Jednostek - Samorzadu. ferytorialnego- edycja- 2024, wyloniono trzy
podmloty, ktorym zlecono reahzac;e ustug asystencj osobastej po!sk| Czerwony Krzyz polskt Komitet

pomocy Spo%ecznej oraz Spédzaelma Soc;alna ,,EMF’ATIA” SRR

Rozhczeme organizacp pozarzqdowych za Program ,,Asystent oSobi_sty' osoby
z niepeinosprawnoscia”. dla Jednostek Samorzqdu Terytor;alnego -edycja 2024 '
Lp. | Organizacje | Kwota otrzymana Kwota wykorzystana . darot . Lacznie
- ' zgodniezumowa | . . © | zwrot
podstawa " 3 1% podstawa 1% podstawa | 1%
1 [PCK B3452640 | 634575 80909137 | 806020 | 254303 | 27606 2574100
2 | PKPS 848976,00 | 8489,76- 777339 70| 775080 | 7163630 73896 | 7237526
"3 | EMPATIA R6oTe0 | S06G6| 5040000 | 5040 |  27g0|  ZeB| 30058
RAZEM _1'734 200,00 17_342_,00_ 1636831,07 | 1632400 | 9736893 | 1018,00 98 386,93
,,Opleka wytchmemowa” edycja 2024

o Kwota cafkowita: 784 992,00 Ziotych _
Wartosé dofinansowania z Funduszu Solrdarnoscaowego 784 992 00 z{otych '
_chzna kwota wykorzystana na realizacjg Programu: 742 138,51 zt

- Celem giownym Programu bylo wsparcie czlonkéw rodzmloplekijndw sprawu}qcych bezposrequ

opieke nad dzieémi z orzeczeniem o mepe%nosprawnoscu oraz osobami ze znacznym stopniem
nigpefnosprawnosci lub’ orzeczeniem réwnowaznym poprzez mozllwoéé uzyskania doraznej, czasowej
pomocy w formie uslugi opieki wytchnieniowej.
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Program sktadat sig z dwach modutow:
1} Modut [ - planowany dla:
-~ 7 dzieci z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosc,
=68 dorostych ze znacznym stopniem niepefnosprawnodci, polegajacy na $wiadczeniu ustugi opieki
I wytchmemowej W ramach pobytu dzsennego W mlejscu zamleszkanta osoby mepelnosprawne],
2) -Modui Il—planowany dla; - - '

- 14 dorostych ‘0sob ze znacznym. stopmem nlepe{nosprawnosm na 14 dnlowy pobyt ca!odobowy
SWIadczony osobie mepeinosprawnej W placowce Zapewniaj qcej calodobowq opleke, 0 ktorej
~mowa w ustaWIe z dnia 12 marca 2004 . o pomocy spolecznej. : EIERE

Przy reaflzacu Programu w 2024 roku, zostaly ustalone nastepujgce limity: .

1) limit 240 godzin dla opieki wytchnieniowej Swiadczonej w ramach pobytu dziennego,

2) Ilmlt 14 dob dla opieki wytchnieniowe sxmadczonej w ramach pobytu catodobowego,

Pomoc Przyznawana w postam “opieki wytchmemowej, W ramach wyzej wymlemonych limitow, byta

bezp’fatna _ : :

W godzmach reahzacp us&ug opnekl wytchnlenlowej nie mogy byé sw1adczone inne formy pomocy

‘us¥ugowej, w tym: us{ug| oplekuncze lub specjalistyczne ustugi oplekuncze 0 kt6rych mowa w ustawie

z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spo{ecznej (Dz. U. z 2024 r, poz. 1283 poz. 1572) inne ustugi

finansowane ze $rodkéw funduszu lub ust ugi obejmujace analoglczne wsparcie do ‘usug opieki

wytchnieniowej finansowane ze Srodkéw publicznych,

Program zapewniat; :

1) w odniesieniu do czlonkéw rodzin lub opiekunéw osob _Niepefnosprawnych:; Czasowe 0dmageme
od codziennych obowiazkéw faczacych sie ze sprawowamem opieki, zapewnleme czasu
na odpoczynek i regeneracie; : : : :

2) w odniesieniu do rozwigzar systemowych wzmocmeme dotychczasowego systemu wsparcra poprzez
Swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej dla czionkéw rodzin ub opiekundw  sprawujgcych

: bezposrednlq opieke nad dzieémi z orzeczonq niepeinosprawnoscia lub osobami ze znacznym
stopniem n|epeinosprawnoscu/osobaw z orzeczeniem traktowanym na rowni z orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci; wsparcue finansowe gmin/powiatéw w zakresie realizagji
ustug opieki wytchnieniowe. . : o

. Uslugi opieki wytchnieniowej mogly byc éwmdczone przez _

1) osoby posiadajace dyplom potwierdzajacy uzyskanie kwahflkac;l w zawod2|e asystent osoby
niepelnosprawnej, pielegniarka siostra PCK, opiekun osoby starszej, opiekun medyczny, pedagog
psycholog, terapeuta zajeciowy, fizjoterapeuta, :

2) lub: osoby posiadajace, co najmniej 6- -miesigczne . udokumentowane dosmadczenle W udzneiamu
bezposrednie; pomocy/opieki osobom nlepe%nosprawnym w tym np. dosmadczeme zawodowe,

- udzielanie wsparcia osobom mepe{nosprawnym w formie wolontariatu itp. :

3) lub: osoby wskazane przez uczestnika Programu w Karcie zgtoszenia do Programu
W _.trakcie naboru wplynelo 137 . kart zgloszen o przyznanie ustug opieki. wytchnlemowej,

W tym 113 kart zgloszen op|ekunow 0séb z orzeczonym znacznym stopniem nigpetnosprawnosci na ustugi

opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby z mepe%nosprawnoscnq,

12 kart zgtoszen opiekundw dzieci z orzeczong mepelnosprawnoscrq na uslugi opieki wytchnieniowe]

w formle pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby z niepet nosprawnoscig, oraz 12 kart zgloszen

od opiekundw oséb z orzeczonym znacznym stopniem mepe{nosprawnosm na ustugi opieki wytchnieniowej

w formie pobytu catodobowego. .

- Po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadanla pubhcznego z Zakresu dznaianla
na rzecz oséb niepelnosprawnych pn. ,Swiadczenie usiug opieki wytchnieniowej w ramach pobytu
dziennego w migjscu zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscia’, wyloniono trzy podmioty, ktérym
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zlecono realizacje powyzszego zadania: Polski Czerwony Krzyz, Polski Komitet Pomocy Spolecznej oraz
Spotdzielnie Socjaing ,EMPATIA",

Po przeprowadzeniu procedury zaméwienia publicznego na realizacje zadania pn. Swiadczenie ustug
opieki wytchnieniowej w ramach pobytu catodobowege w placéwoe zapewniajacej calodobows opieke
osobom niepelnosprawnym, o ktorej mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
na potrzeby realizacji programu Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej pn."Opieka wytchnieniowa”
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024 wyloniono jednege wykonawce: Dom Opieki
dla Oscb Starszych ,Wiktoria” znajdujacy sig w miejscowosci Ossowek.

Rozliczenie Programu ,,Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024

MODUL | opieka dzienna w m;ejscu zamleszkama

Lp. Organizacje : Kwot_a otrzymana Zwrot. Lacznie

i Kwota wykorzystana
zgodnie z umowa : . zwrot
podstawa | 1% | podstawa. | 1% | podstawa. 1% . |

_ PCK____ ) _ 30720000 307200 307_20{_),_0_0 o 3407200 Qo0 000 | . 0,00
2 [PKPS | 04220000 | 342280 | 33088000 | 330880 1140000 | 14001 1151400
3 |EMPATIA | 6720000 | 67200 5906000 | 56060 814000 B140| 822140
RAZEM 71666000 | 716680 | 69714000 | 697140 | 1954000 | 19540 | 1973540

MODUL Il oieka calodobowa w plactuce
Kwota przeznaczona na reallzacpg 52 920,00 | Koszty obstugi 105840
Kwota wykorzystana "30510,00 | Koszty obshugi do wydatkowania " 610,20
Kwota mewykorzystaﬂa do zwmtu - 22410,00 | Koszty obstugi— do zwrotu 448,20

Program Aktywnoscu Lokalne; -

Glownym  celem Programu Aktywnosm Lokalnej jest aktyWIzowanze i lntegrowan:e lokalnych
spolecznodei ze- szczegolnym uwzglqdnlemem ‘os6b; ‘grup i $rodowisk zagrozonych wykluczemem
~‘spotecznym w kazdej sferze zycia spolecznego oraz uczestmctwo w kluczowych wydarzemach istotnych

dla funkcjonowania tych spolecznosal, z zastosowaniem  dzialat 0" charakterze $rodowiskowym
‘| wykorzystaniem instrumentow aktywnej mtegraql "W ramach realizacji Programu Aktywnosm Lokalnej
“w 2024 r. podejmowano dziatania w zakresie poprawy funkc;onowanla os6b zagrozonych wykluczeniem
spolecznym. Poprzez realizacig’ dziatan srodow:skowych promowano aktywny sposob spedzania czasu
wolnego dzieci, mlodzie2y i ich opiekunow, wzmacniano rodzmy, bdowano wiezi lokalne. Przygotowywano
- spolecznosc lokainq do'samodzielnego podejmowama d2|a%an | decyzp w sytuac;ach problemowych oraz
. 'do ponoszema odpomedmalnoém zanie. :
- Dma%ama socjalne i Program’ Aktywnosm Lokainej, reaiazowane byly giownie przez Zespo# Pracy
g Socja!nej ds. Orgamzowama Spotecznosci ‘Lokalnej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, tj. przez
2 pracownlkéw socjalnych, Organizatorow Spotecznoéei Lokalnej, Kierownika Zespotu oraz pracowmka
socjalnego, Organizatora Spotecznosci Lokalne] reprezentujacego Osiediowa Sekcje Pomacy Spotecznej
Sredmiescie” i partnerdw. Do pracy ze spolecznoscig lokalng, wykorzystuje sie mefode Srodowiskowq
Centrum Aktywnoéci Lokalnej — Modelu Organizowania Spotecznosci Lokalnej (OSL). Organizowanie
Spoltecznoéei Lokalnej jest metoda pobudzania aktywnosol spolecznej w celu samoorganizowania

sie do rozwigzywania konkretnych probleméw danej spolecznoici. To metoda zaktadajaca zaangazowanie
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spofeczne, jako podstawowy element swojej skutecznosci. Praca metodg Organizowanie Spolecznoéci
Lokalne] jest oparta na potencjale tkwigcym w spoteczno$ci, odpowiada na rozpoznane potrzeby, angazuje
mieszkancow w my$l zasady: ,Pomozmy ludziom, aby pomogli sobie sami”. Mefoda ta pozwala
aktywizowac nie tylko osoby i rodziny objete $wiadczeniami z pomocy spolecznej, ale rowniez spotecznost
lokalng, {j. osoby z otoczenia, ktdre w rodzinie | spolecznosci funkcjonuja, prawidlowo. W procesie pracy
ze spo{ecznoé0|am| lokalnymi miasta Wioctawek z roku na rok udaje sie w{qczyé b:ernych odbiorcow
- pomocy spo ecznej do podejmowanych wspolme przedmewmeé

. Zespdt ds. Orgamzowama Spotecznose Lokalne], w 2024 roku zreahzowa{ 104 pro;ekty ‘socfalne
Lz wykorzystamem metody srodowmkowej Modelu Orgamzowama Spoiecznoém Lokalnej (OSL), w kidrych
udziat wziglo wg. oszacowania 3139 oséb. Na realizacjg dziatan srodownskowych Miejski Osrodek Pomocy
Rodzmle wykorzystat $rodki finansowe na laczng kwot@ 46 042,78 z. PrOJekty byty efektem
zdlagnozowanych potrzeb spo#ecznOSCE !okalnej oraz syster_natycznych d2|a’ra|’1 y wspoipracy
ze spolecznoscig lokalng | bartnerami, L : : -

Na realizacjg projektow srodowiskowych Modelu Organlzowanla Spo{ecznosm Lokalnej Zespo} wykorzystal
+ -$rodki finansowe Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie na taczng kwotg 34 720,07 z1.

Whkiad finansowy i rzeczowy partnerow, liderow, spolecznosei lokalnej i sponsorow na reahzaq@ dziatan

: srodowmkowych modelu Organlzowama Spolecznosct Lokalnej wynlosi 38 529,16 zi '

PROJEKTY

,,Rodzzna w Centrum etap I” :

Pl‘Ojekt pod nazwq ,,Rodzma W Centrum Etap I reahzowany jest przez Reglonalny Osrodek Polityki
'Spolecznej W Torunlu W partnerstme m.in. z Miejskimi Osrodklem Pomocy Rodzinie we W’roc}awku

- Projekt wspoiﬂnansowany jest ze $rodkow programu regionalnego Fundusze Europejskle
' dla KUJEIW i Pomorza 2021-2027, O$ Pnorytetowa 08 Fundusze Europejskie na wsparc&e W obszarze rynku
‘pracy, edukacji i wigczenia spoiecznego Dzmiame FEKP 08 25 Us’fugl wsparcla rodzmy i pieczy
zastepczej. :

Czas realizacji: 01.01.2024 r. - 31.12.2026 1.

Celem projektu jest stworzenie spdjnego i zintegrowanego systemu wsparcia dla rodzin
naturalnych i zastepczych poprzez roZWéj ustug WSpierajqcych' | aktywizujgcych rodziny w $Srodowisku
'Iokalnym o charakterze profi Iaktyozno edukacyjnym dla rodzm w wolewédztme kUJaWSkO pomorsklm

" Projekt sk|erowany jest do nastepu;apych grup:

- rodziny (naturalne, zastepcze, adopcyjne) z dzieémi i ich otoczenle

- dziecl, modzieZ i mlodzi dorosli wymagajacy wsparma ze szczegoinym uwzgledmenlem d2|ecz

z niepetnosprawnoscia i ich otoczenie, :
_' - kandydam do peiniema funkqt W ramaoh p:eczy zastepczej oraz cz}onkome |ch rodzm

- 0soby dosw1adczajqce przemocy domowe;, -

- osohy opuszczajgce pIeCZQ zastepczq oraz mne mstytuqe Oplekl ca’rodobowej, W ktorych
przebywaja dzieci | mlodziez.

Wszystkie zadania merytoryczne zostaly wykonane wediug wczesmej zalozonego p|anu
Z prOjektu w roku 2024 skorzysta%o 205 osdb. '
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~Kujawsko — Pomorska Teleopieka Etap |”

Projekt partnerski, ktbrego Liderem jego jest Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Toruniu, a
jednym z partneréw MOPR we Wioctawku. Realizowany jest w ramach Programu Fundusze Europejskie
dla Kujaw | Pomorza 2021-2027, Priorytet 8 Fundusze Europejskie na wsparcie
w gbszarze rynku pracy, edukacji | wiaczenia spotecznego, Dziatanie 08.24 Ustugi spoleczne i zdrowotne.
Nr projektu: FEKP.08.24-1Z.00-0023/23.

Celem jego jest zwigkszenie dostepu do ustug spolecznych $wiadczonych w Srodowisku lokalnym
w postaci np. ustug opiekuriczych, pomocy sasiedzkiej, wolontariatu opiekuniczego przy wykorzystaniu
nowoczesnych technologii takich jak Teleopieka dla 3500 os6b potrzebujacych wsparcia w codziennym
- funkcjonowaniu, mieszkajgcych na terenie wojewodztwa kulawsko pomorskieg()

Termin realizacji: 01.01.2024 - 31.12.2026. .-~ .

. Caly pro;ekt dofinasowanie; 31 650 487,47 zi wktad wlasny 1 665 815 14 zk:.

Srodki MOPR Wioctawek: dofinasowanie: 471 858,80 z{ w!dad wiasny 64 400 00 zi
Dzialania podjete. w 2024 r.: TSI

Kujawsko- -Pomorskie Te!ecentrum swmdczy us&ugt teleop|ek| dla 3500 mleszka;’\cow wolewodztwa
- kujawsko.:~. pomorskiego pofrzebujacych wsparcia w. codziennym_funkcjonowaniu, w tym 161 osob,
mieszkancow Miasta Wioclawek. MOPR realizuje wparcie przy pomocy urzadzenia w postaci bransoletek
wypos'aZOn'ych m.in. w geolokalizacje, pomiar tetna, cidnienia, wykrywanie upadkéw, pomiar dziennej liczby
krokéw ‘- ‘monitoring aktywnosci, moZliwos¢ wywolania alarmu SOS | kontakiu z Telecentrum
ifiub cz!onkam| rodziny, dwukierunkowa komunikacija. : R
W pierwszej kolejnosci do projektu przystapili uczestnicy poprzedmego prOJektu tj. Kujawsko- Pomorska
Teleopieka — 161 os6b, ktérzy mogli dalej korzystaé z posiadanych opasek. Bylo to wazne dla zachowania
ciaglosel $wiadczenia ustugi, ich poczucia bezpaeczenstwa oraz sprawowania opieki nad niesamodzielnymi
_m[eszkancamt miasta, Ze wzgledu na rezygnacje | zgony - wérod dotychczasowych uczestnikow
W pazdzmm;ku 2024 przeprowadzono rekrutacje uzupe}naajacq Zrekrutowano facznie 87 oséb,
_w tym 43 osoby z najw:tgkszq Ilczbq punktow zosta’ry zakwallflkowane do otrzymanla opaskl Pozostate
__44 osoby zostaly wpisane na liste rezerwowq Od zakonczenla rekrutac;l ze wzgledu na koniecznosc
‘wsparcia kolejnych 0s6b, formularze rekrutacyjne sg przyjmowane na b|ezqco a zg%asza;qce sig osoby
wpisywane jako ko!ejne ha lIStQ rezerwowa, :

W kole]nym roku ROPS w Toruniu dokona wymiany sprzetu nanowy.

ey ,,Pokonaj kryzys“ za 2024r
Jest to prOJekt realizowany w_ramach Programu Fundusze Europejsk|e dla Kujaw | Pomorza
2021 2027 Priorytet 8 Fundusze Europejskie na wsparc;e W obszarze rynku pracy, edukacy i wiaczenia
spotecznego, Dziatanie 08.20 Aktywne w%qczenle spoieczne wspotﬂnasowanego 2 Europejskiego
Funduszu Spolecznego Plus. -~ . L :
Nr pro;ektu FEKP.08.20-1Z.00- 0010!23 :
Celem g%ownym pro;ektu jest aktywna integracja 60 mleszkancéw Wiociawka osob wskazanych
w art. 1 ust, 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 . o zatrudnlen:u soc;alnym w punktach 1-8. Ww. osoby
sg zagrozone wykluczenlem spolecznym i ze wzglgdu na sw01q sytuac;e zymowq hie sq w stanie wasnym
staraniem zaspokorc swoich podstawowych potrzeb Zyciowych i znajdu;q sig w sytuacp umemoz!lma]qcej
lub ograniczajace] uczestnictwo w 2yciu zawodowym, spolecznym | rodzmnym
Termin realizacji: 1 pazdmernlka 2024 r do 30 wrze$nia 2026 . y
Budzet projektu wynosi: 1449339,77 2, w tym kwota 1375 539 77 zi stanom dofinansowanie,
natomiast 73 800,00 zt, stanowi¢ bedzie wktad wasny.
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku przygotowat dokumenty rekrutacyjne, powolal
zespot projekiowy, wybral opiekundw grup samopomocowych, przygotowat plan zaméwien publicznych
50



oraz podja} inne dziatania majace na celu prawidiowy przebieg projektu. Ponadto konsultowat z Instytucjg
- Zarzadzajaca zapisy wniosku o dofinasowanie dotyczace sposobu realizacji projektu m.in.: form
zafrudnienia psychologa i terapeuty uzaleznief. Ogtosit 3 konkursy na stanowisko pracownika socjalnego -
-asystenta usamodzielniania, ktére pozostaty bez rozstrzygnigcia. W zwigzku z tym MOPR wystapit
0 moZliwost ubleganla sug 0 ww stanowssko 0séb z wyksztaicenlem wyzszym hie deqcych pracownlkaml
-socja!nym| S . S o . 0 . SR

. ,,Uslugl mdywwiualnego transportu door—to—door e
dla mleszkancow Miasta Wloclawek" SRE

PrOJekt grantowy kontynuowany W ramach tzw. ,okresu tlwaiosm o .
' Celem projekiu jest utatwienie mtegracll spoiecznej i zawodowej osob z potrzebami wsparma w zakreS|e
mobllnosm Sklerowany jest do ‘0s6b W wseku od 18 ‘roku zycia, ‘w tym 0s6b potrzebu;qcych asysty,
- :b@dqcych mieszkaricami - Wioctawka, 'w tym w szczegolnosm do osob -z mepeinosprawnosc;ami
'pOSIadajqcych orzeczenle 0 stopnlu mepetnosprawnosm 0s6b z trudnosmaml w samodmelnym poruszaniu
‘sig oraz seniorow. Bezplatna ustuga obejmuje pomoc w wydostanlu sie z mieszkania lub innego miejsca,
przejazd | pomoc w dotarciu do migjsca docelowego na terenie miasta i powiatu wloc!awsklego ‘W ramach
projektu zakupiono pOjaZd przystosowany do ‘przewozu osdb z roznymi mepe’mosprawnosmam| oraz
specjalistyczny sprzgt: schodolaz platform@ wahzkowq, wézek |nwa11dzk| SR :
W2024r.: - i
: Uczestmcy programu 686 osob
Zrealizowano: 9 078 przejazdow, : : S :
Od uzytkownikow ustugi doot-to-door nie by+y poblerane opiaty W 2024 roku powyzsze uslugl flnansowane
byiy ze srodkow Gmlny M|asto W&oc}awek o - :

VIII PODSUMOWANIE I WYKAZ POTRZEB NA 2025 ROK

81 Podsumowame : P e S ANAE

Celem pomocy spo%ecznej jest wspleranle osob i rodzin -w wysitkach zmierzajacych
do zaspokojenia niezbednych potrzeb oraz w przezwycigzaniu trudnych sytuacji zyciowych, z ktorymi
nie sg w stanie sobie poradzi¢, wykorzystujac wlasne mozliwosci i uprawnienia. Pozwala takze zapobiegac
trudnym sytuacjom zyciowym, wspierajac ich przy usamodzielnieniu SIQ oraz mtegracp ze $rodowiskient,
umezliwiajac im tym samym, zycie w godnych warunkach. i :

Zroku na rok obserwuje sig systematyczny spadek liczby SWIadczenloblorcow W2024 I. Ilczba
ta zmniejszyta sie 0.149 rodzin w stosunku do 2023 r. i 0 441 0s6b w fych rodzm_ach Pomimo korzystnej
tendencii, ogéina liczba rodzin wymagajacych wsparcia nadal jest wysoka. Pozytywnym zjawiskiem jest
obserwowany od kilku ostatnich lat systematyczny spadek. udzialu procentowego oséb bezrobotnych
korzystajacych z pomocy spo_lecz_nej, w stosunku do ogétu klientdw MOPR. Zauwazalny jest spadek
ws_kainika_o_séb korzystajacych z pomocy spotecznej z tytutu diugotrwatej lub cigzkie] choroby. W 2024 r.,
liczba rodzin wynosita 1456 i 1970 oséb w tych rodzinach, natomiast w 2023 r. rodzin korzystajacych z ww.
tytutu wyniosta 1469 i 1991 osdb.w tych rodzinach. Wzrost odnotowano natomiast w liczbie rodzin i osob
korzystajacych z pomocy spoleczne] z tytuly nispeMnosprawnosci. W 2023 . skorzystalo bowiem 988 rodzin
skiadajacych sie tacznie z 1498 osdb, zas w 2024 r, z powodu niepetnosprawno$ci pomocg objetych bylo
1032 rodzin i 1516 os6b w tych rodzinach. Powyzsze zjawisko zwigzane jest ze zmieniajgcymi sie
uwarunkowaniami demograficznymi, migracyjnymi, ekonomiczno-prawnymi, sytuacja na rynku pracy oraz
dostepnoscig ustug | Swiadczen, a takze roancq I|czbq seniordw na state zamleszkwapych miasto
Wioctawek. : o fa SR i
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Z analizy liczebnosci rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej wynika, Zze z innych przyczyn,
niz wymienione powyzej, w 2023 r. i w 2024 r. korzystafa podobna liczba rodzin. Z tytutu bezdomnosci
nastapit wzrost liczby oséb, ktérym udzielono wsparcia z 235 w 2023 r. do 244 w 2024 r,

Niepokoi natomiast fakt, ze liczba rodzin diugotrwale korzystajacych z pomocy jest wcigz wysoka.
W zwigzku z tym, w podejmowanych dziataniach, coraz bardziej zmierza sig w kierunku aktywizacji
i wlaczenia spotecznego 0sdb i rodzin objetych pomoca. Wyplata przystugujacych $wiadczen pienigznych
nie rozwigzuje bowiem kompleksowo problemow tych rodzin. Wymagaijg one szerszych, wiloaspektowych
dzialan, przede wszystkim aktywizujacych, ksztattujgcych umiejetnosci prawidlowego wypetniania
rél spolecznych i poruszania sig po rynku pracy:

Dziatania O$rodka nie ograniczajq sie zatem, tylko do wyp{acan!a okreslonych ustawami $wiadczen,

- dle stanoqu caly wachlarz oddziatywa o charakterze profilaktycznym, doradczym, wspierajacym, ktore

kierowane s3 do szerokiego grona oséb, znaJdUchych sig w trudnej sytuacji zyciowej. Udzielana pomoc

- finansowa uzupelmana jest nowatorskimi rozwigzaniami, nowymi metodami pracy socjalnej, takimi jak
.. tworzenie - realizacja programow lokalnej pohtykl spotecznej, nawiazywarlie i rozwijanie wspdtpracy

- wramach miejskich programow pomocowych rozszerzanie meplem@znych form wsparma oraz
. srodomskowej interwengji sogjalnej. - : E :

W okresie* sprawozdawczym wykorzysténo takze tak:e narzgdzue jak kontrakt soqalny, ktory

| podp;sano w441 przypadkach

Obecna praca soc:jalna to przede wszystklm pode;mowanle dma&an motywu;qcych beneﬂcjentow
pomocy spolecznej, w szczegblnoém osoby beziobotne, do aktywriosci spolecznej |zm|any postawy
z blemej na aktywnie wtaczajaca sie w nurt zycia spoiecznego T -

W okresie - sprawozdawczym pode;mowano szefeg dzialar srodOWJSkowych aktywqucych

| smadczenloblorcéw MOPR, ‘polegajacych glownie na realizacji. projektéw  socjalnych;: zorsentowanych

na spolecznosm lokaine. Jako rezultat ww. aktyw;zac;; mozna wskazac mledzy mnym; sklerowame 86 ostb
do prac spolecznie uzytecznych, z kt(’)rych 60 podjety pracé.” - :

W ostatnich latach upowszechnilo sie coraz bard2|ej Organ;zowanie Spo!ecznoécl Lokalnej jako
metody srodomskowej W pracy socjalnej. Pozwala ona bowiem aktywizowaé nie tylko osoby i rodziny
objete pomoca, ale rowniez ich otoczeme tj caq spolecznosc Iokalnq, takze osoby funkcjonUche
praw:dlowo w rodzinie | spoiecznoém _ 3 : :

Reaiszac:ja pracy - socjalnej metodq Orgamzowama “Spot ecznoém Lokalnej, polega gfowme
ha- whaczeniu smadczenlobiorcow do udzialuw realizowanych  projektach. Dzigki temu z biemych
odbiorcow pomocy spolecznej stajq sug oni’ aktywnymr uczestmkarm wspo!nle podejmowanych

- przedsaegwmec i

- Stosowanie ww: dZIa!aﬁ juz’ od szeregu !at okazu;e sa@ ‘Wysoce skutecznq metodq do uzyskania
zadawa!ajqcych wynikéw w zakresie’ poprawy warunkow Zycia mieszkaricow miasta, a co za tym idzie,
zmnlejszen!a liczby os6b | rodzin korzystajqcych ze $wiadczenr pomocy spolecznej. :

- Ponadto, MOPR we Wioctawku w2024 r. realizowal przedsiewzigcia wychodzace naprzeclw
oczeklwamom seniorow | osob Z nlepelnosprawnosmaml -Jednym z nich byt projekt ,Kujawsko-Pomorska
Teleomeka Etap 1" Celem jego jest: 2wigkszenie dostepu ‘do ustug ‘spofecznych  $wiadczonych

W érodomsku !okalnym w postaci np: ustug opiekuficzych; pomocy: sqs;edzklej, wolontariatu opiekuficzego
- przy wykorzystanlu nowoczesnych technologii- takich jak- Teleopieka dla 3500 oséb potrzebujacych
- 'wsparcia w codZIennym funkcjonowaniu, mleszkajqcych na teren;e wolewodztwa ku;awsko pomorsklego
~ w tym 161 0s6b; mieszkaricow Miasta Wioctawek. - : : :

W roku 2024 Miejski Oérodek pomocy Rodzinie realizowal zadania tak|e jak dodatek mleszkamowy,

z ktorego skorzystato 1625 gospodarstw domowych i dodatek ostonowy, w ramach ktérego wyptacono
6277 Swiadczen. W ramach rozwigzan rzadowych, ktore mialy na celu wsparcie gospodarstw domowych
realizowano rowniez zadania wynikajace z ustawy z dnia 23 maja 2024 r o bonie energetycznym oraz
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-0 zmianie mektorych ustaw w celu ogramczema cen energu elektrycznej gazu aemnego | ciepta
‘systemowego, - : : : :

Od kilku lat utrzymuje sig wzrost liczby osob wymagajacych caiodobowej opieki, ktorej nie mozna
zabezpieczyt w $rodowisku. Brak spec;allstycz_nych placowek na ter_enle_ Wioctawka, w tym szczegdlnie
brak Zaktadu Opiekuniczo - Leczniczego, -powoduje koniecznosé zabezpieczenia opieki osobom
“niepetnosprawnym na ferenie innych powiatow. - Przedstawiona sytuacja -oraz coroczny wzrost
miesigeznych kosztow utrzymania w domow .pomocy spotecznej powoduje koniecznosé zabezpieczania

. awngkszych srodkow W budzeme Obclqzenle Gmlny jest uwarunkowane wneloma czynnlkaml zewnetrznymi,
“do - najwazn[ejszych ‘Nalezy; ‘sytuacja finansowa - mieszkarica, mle5|@czny koszt uirzymania
wDPS sytuacla zdrowotna mieszkarica, obowiazek uuszczama oplaty zastepczej :

~ Trwajacy nadal w 2024 r., zbrojny konflikt rosyjsko-ukraifiski oraz negatywne skutki zmieniajacej sig
mﬂacu Znaczaco WpEynQIy na rozszerzenie dziatahh i zadan . reahzowanych przez pomoc spoleczna.
W obecnej chwili, trudny do okreslenta Jest czas trwania lej wy;qtkowej sytuacji 1 jej ostatecznych
konsekwencji. Trudno takze prognozowac jakle beda, kolejne. wyzwama dla pracownikéw pomocy
spoleczne | z jakimi zadaniami przyjdzie im sig zmierzy¢. Pracownicy socjalni bowiem, wcigz spotykaja sie
Z nowymi, coraz .bardziej ziozonymi problemami spotecznymi, ktore lele swej szerokie; wiedzy
|d03W|adczen|u umlejetnlelskuteczme rozquwq FRROE : : :

8.2. Wykaz potrzeb i planowane dmatama na 2025 rok

W zakresie dziatan $rodowiskowych i mstvtuclonalnvch _ :

1. Doskonalenie wdrozonych standardéw pracy socjalnej wprowadza qcych odleeIenle pracy
administracyjnej od $wiadczenia pracy socjalnej i ustug sogjalnych oraz wprowadzeme rozwigzan
optymahzumcych Wykorzystame kompetencp zatrudnlonych pracownlkow soqainych na rzecz pracy
socjalne]. :

2, Zapewmenle odpowiedniej pomocy osobom wymagajqcym speclallstycznej oplekl poprzez

 inicjowanie rozwoju réznorodnych form wsparcia realizowanych w rodowisku oraz w formie pomocy
instytucjonalnej.

3. Podejmowanie dziatan i inicjatyw na rzecz osob starszych wymagajgcych pomocy i wsparcia.

4, Wprowadzanle zmian modernlzacyjnych i organlzacyjnych wynlkajqcych z rozporzqdzenla Ministra

| : Rodzmy i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwea 2023 r. w sprawie standardu podstawowych ustug
5SW|adczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla osob doznajqcych przemocy domowej
oraz wymagan kwahflkacyjnych wobec 0sob zatrudnlonych wtych osrodkach wymagajq zapewnienia

drodkow  na przeprowadzenie dostosowanla pomleszczen do potrzeb 0sob
Z niepefnosprawnosciami. SR

5.  Prowadzenie poradmctwa specjallstycznego ha obecnym p02|0m|e oraz wprowadzen!e grupy

edukacyjne] dla osob, ktdre ukonczyly kidrykolwiek z programow dla 0sob stosujacych przemoc

_ domowq Istnieje potrzeba rozwazenia wzrostu: zatrudnlenla w zakresue asystentury rodzinnej

7 uwagi na duzg liczbe postanowuen sqdowych zobowigzujacych osoby do wspo?pracy z asystentem
rodziny.

6. Monitorowanie wydatkéw, a w sytuacji zwigkszenia potrzeb, podejmowanie dzialan w celu
zwigkszenia Srodkow flnansowych na ponoszenle odp’(atnosm gmlny Mlasto W’foc#awek za pobyt
w domach pomocy spolecznej. _

7. Kontynuowanle dziatah w kierunku rozquywama problemu bezdomnosci i Iagodzenla skutkow tego
zjawiska w miescie, w tym stosowanie wypracowanych standardow pomocy osobom bezdomnym
oraz inicjowanie tworzenia nowych osrodkdw wsparcia szczegdlnie dia niepetnosprawnych oséb
bezdomnych, w tym szczegoinie mieszkan wspieranych.
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10.

1.

Rozwijanie oraz rozszerzanie zakresu niepienieznych form wsparcia udzielanego w ramach pomocy
spolecznej oraz $rodowiskowej metody pracy socjalnej dla oséb bezrobotnych, diugotrwale
korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej.

Dzialania $rodowiskowe w ramach Organizowania Spotecznosci Lokalne] — praca ze spotecznoscig
lokalng planowana i realizowana z liderami spotecznymi.

Rozwoj i dalsze doskonalenie pracy metoda Organizowania Spotecznosci Lokalnej i utrzymanie
standardéw wynikajacych z ofrzymanego Certyfikatu.

Kontynuowanie dziatan stuzb socjalnych oraz specjalistéw zatrudnionych w Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie majgce na celu rozwigzywanie problemow wystepujacych w rodzinach. Potrzeby
wynikajace z tego zakresu to: - . :

rozwdj . rodzinnych - form  pieczy zaste,pczej, zwi@kszeme i:czb‘y rodzm mezaWodowych
|zawodowych : S - o

E utworzenze rodzinnego domu dZiecka

wzmacnianie istnigjacego systemu wspierania i pomocy rodzm|e

a kontynuaqa dzialar dotyczgcych poradnictwa i wsparcia rodzin,

nawiazywanie wspélpracy: z - rodzicami- b|olog|cznym| W ce[u poprawy funkCJonowama
w Srodowisku i powrotu dzieci do rodzicow, R . R
zmniejszenie liczby dzieci w wieku ponlzej 10 roku zy0|a umleszczanych W mstytuc;onalnej pleczy
zasiegpczej,

wspieranie rodziny wjej prawadiowym funkc;onowaniu _

popu[aryzowame W|edzy ha temat pleczy zastq_zpcze] i pozysklwanle kandydatow na rodzmne formy

' pieczy zastgpczej,

] 'pozysklwame kandydatéw na'rodzmy zast@pcze zawodowe [ mezawodowe

" 'zabezpleczenle srodkow finansowych na wprowadzen;e nowych form pieczy 2éstepczej,

prowadzenie szkolen dla istniejacych rodzin zastgpczych,

': pomoc w pozyskamu Iokal| mteszkalnych dla pe}noletmch wychowankéw opuszczajqcych piecze

zastepczq

W zakresm remteqracu zawodowel spolecznel. reahzowanei przez Klub Integracn Spolec_zj@l

.

Kontynuac;a ,,Programu oddluzeme” W, zakres:e aktymzaqa zawodowej 0sOb bezrobotnych oraz

'_pomoc W spiacne zadiuzen!a czynszowego osobom (a w’faémwae ca}ym rodzmom) znajdujacym

sie. w trudnej sytuacn zyczowejl matenalnej, zagrozonym utratq mleszkanla w zwigzku
z za!eg oéciami. w optatach czynszowych utrzymanie csob i rodzm W srodoww,ku zamleszkama oraz
zapobieganie eksmisjom i bezdomnosci.

Kontynuacja programu. ,Sukces. Nlewyk!uczony reahzowanego z Pow1atowym Urzrgdem Pracy

_ |W01ewodzk|m Urzedem Pracy

KontynuaCja koordynacp | reai;zac;t prac spoleczme uzytecznych

_Wspéipraca z orgamzaqaml pozarzqdowym| oraz  grupami samopomocowyml i wspieranie

|ch dzaala!noém

W zakre5|e dmaian na rzecz osob mepelnosgrawnvch

Zw;@kszame dostepu do ustug $wiadczonych w lokalne; spo?ecznoém i anlmacp spoiecznej poprzez

1.

prowadzenie dziatan integracyjnych | edukacyjnych skierowanych do oscb niepelnosprawnych oraz
0s6b zich otoczema
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2. Podejmowanie skutecznych dziatan w kierunku realizacji programow wspoffinansowanych przez
Europejski .Fundusz Spofeczny oraz prOjektow grantowych. uk;erunkowanych na problemy 0séb

- Zniepetnosprawno$ciami. | : = R

3. Kontynuacja ustugi mdywndua[nego transportu door—to»door dla mleszkahcow maasta W%oc’rawek

4. Realizacja Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i. polltykl Spo{eczne JAsystent osoblsly osoby

Lz mepeinosprawnosc:af’ edycja, 2025, .- AR

5. Reahzaqa Programu Mlnlsterstwa Rodzmy, pracy i Pohtyk| Spo{ecznej ,,Opleka wytchmemowa”

: -edchaZO25 o : L :

Agmeszka Skonleczna
_ Dyrektor o -
Mlejsklego Osrodka Pomocy Rodzmle
we W%oc’rawku '

Informace zabrata | opracowala:
, Malgorzata Wanderlich
Pomoc administracyjna
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X POZOSTALE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POMOCY SPOLECZNEJ

Zgodnie ze Statutem Migjski OSrodek Pomocy Rodzinie we Wioclawku sprawuje zramienia
Prezydenta Miasta nadzor nad samodzielnymi jednostkami organizacyjnymi wehodzacymi w skiad systemu
pomocy spotecznej Miasta Wioctawek do kidrych nalezg;

o Calodobowe placowki opiekuficzo — wychowawcze - sprawozdania powyzszych jednostek zostaly
wigczone do sprawozdania z realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej stanowigcego Zatacznik Nr 2 do uchwaly;

e Domy Pomocy Spoteczne;: :

~  Dom Pomocy Spolecznej we Whoctawku ul. Nowomigjska 19,

—  Dom Pomocy Spoleczne; we Wioctawku ul. Dobrzynska 102.

. Srodow:skowy Dom Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi — sprawozdanie
7 dziatalnosci zgodnle ze swo&m statutem placowki SDS przedkiada Wojewodzie oraz Prezydentowi
Miasta,

Sprawozdanle 2 dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej
we Wioclawku, ul. Nowomiejskiej 19
za rok 2024

L Informacje ogolne
1l Sprawozdame z dziatalnosci Domu Pomocy Spo!ecznej za 2024 r.
14, Mieszkaticy — dane statystyczne
I1.2.  Swiadczenie ustug w zakresie potrzeb bytowych
I1.3.  Swiadczenie ustug opiekurczych
1.4, Swiadczenie ustug wspomagajacych
15, Opieka zdrowotna
I1.6. Kadra -
1. Sprawozdame z dziatalnosci Centrum Wsparcia Spolecznego za 2024 r.
1.1, Osrodek wsparcia
.2, Mieszkania wspomagane
Il.3. Realizacia zadan
IV. Budzet
V.1, Dochody
V.2, Wydatki
IV.3. Zamierzenia i potrzeby na 2025
V. Iniciatywy i programy realizowane z udzialem érodkéw pozabudzetowych.

. Informacje ogéine

Dom Pomocy Spotecznej przy ulicy Nowomiejskiej 19, zwany w dalszej fredci ,Domem’ lub ,DPS
jest jednostka arganizacyjna pomocy spofecznej o zasiggu ponadgminnym, prowadzong w trybie art. 19 pkt
10 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, jako zadanie wiasne powiatu, przez Gming
Miasto Wioctawek na prawach powiatu.’

Jedniostka w okresie sprawozdawczym funkcjonowata na podstawie:

LAkty regulujace funkcjonowania Domu:

— ustawa z dnia 12 marca 2004 . o pomocy spolecznej (Dz. U, 2 2024 r. poz. 1283 ze zim.)

~ rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domdw pomocy spolecznej (Dz. U, z 2018 . poz. 734
z pdin, zm.}
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— zezwolenia . Wojewody  Kujawsko-Pomorskiego  na prowadzenie  domu  pomocy

"spofecznej WPS VI, 901 3- TM0184/2005 z dma 28 grudma 2005 I. dla oséb w podesziym wieku
dlabdosob, =
—  statutu nadanego uchwatg nr 73/L/2006 Rady Miasta Wioctawek z dnia 26 czerwca 2006 r. W sprawie
nadama statuty Domowi Pomocy Spoteczne] przy ul. Nowomigjskiej 19 we Wioctawku, zZmienionego
'uchwalaml anXXVI/99/2013 Rady Miasta Wioctawek z dnia 23 wrzeénla 2013 r. oraz nr IIE/21/2018
Rady Mlasta Wloc%awek z dnia 10 grudma 2018r,
: -_przyj@tego zarzqdzen[em nr65l2019 Prezydenta Mnasta Wioc}awek z dma 13 lutego 2019 r.,
* zmienionego zarzadzeniem nr 409/2022 Prezydenta Mlasta Wfociawek z dma 22. grudma 2022 .
Na podstawie ww. uregulowan W ramach Domu Pomocy Spolecznej przy ul. Nowomle;skuaj 19,

y funkclonuje od 22 grudnla 2022r. Centrum Wsparcna Spo{ecznego przy ul. Plekarsklej 25,

Sprawozdanle z dz1aia|noscn Domu Pomocy Spolecznej

“2.1. Dane statystyczne Mleszkancy E

Dom przeznaczony jest dla 64 osdb w podesz%ym W|eku W okresua sprawozdawczym srednia
mIESI@CZHa liczba mieszkaricow wynosita 63 osob. :

‘Na dzieft 1-stycznia 2024 r. byto 64 mleszkahcow ana d2|erﬁ 31. 12 2024 r 63 mieszkar’lcow W ciagu
roku zmarlo 12 0séb, 2 osoby zostaly usamodzielnione (1 do rodziny, 1 do mieszkania wspomaganego),
13 0s6b zostalo umieszczonych. Lacznie w ciagu 2024 roku w Domu mieszkalo 77 0s6b. -

“Na 31 grudma 2024 1. do umieszczenia oczeklwaio 11 0s6b. , '

- W roku sprawozdawczym zmaro 12 osob Wéréd osob zmar’rych byio 5 koblet i 7 szczyzn Wérod
0s6b zmar%ych najmtodsza osoba (mezczyzna) miat 69 lat, a najstarsza (kobieta) 95 lat. Srednia wieku
zmartych mieszkancow to 80,92 lat — zaobserwowano tendencie malejch w. stosunku do roku
poprzedmego {w 2023 r. $rednia wieku zmarlych wynosila 85,41 lat). : :

W roku sprawozdawczym 2 osoby powrdeity do $rodowiska, 1 osoba do $rodowiska rodzinnego
(1 kobieta) oraz 1 kobieta zamieszkala w mieszkaniu wspomaganym przy ul. Plekarsklej 25 we Wioctawku.

W 2024 r. umieszczono 13 0s6h: 12 kobiet i 1 mezezyzng.

Sredma wieku osob umieszczanych w okresie sprawozdawczym wynosita 78 38 Iat [ by%a niewiele

- Nizsza od Sredniej wieku z poprzedniego okresu sprawozdawczego, ktdra wynosita 78,93 lat,

- Najmiodszg przyjeta osobg byla kobieta lat 55, a najstarsza réwniez 2 kobiety w wieku 92 lata w dniu
umieszczenia. Sposrod nowoprzyjetych osob 2 osoby w przedziale 86 - 89 lat, 3 osoby w przedziale
od 80-85 lat, 1 osoba w przedziale 76-79, 3 osoby w przedmale W|ekowym 70-75 lati 1 osoba W przedmale
66-70 lat i 3 osoby w przedziale 55-65 [at, - L : : o

- Wsrdd 13 osab przyjetych w2024 ., 10 osob przyjeto bezposredmo ze SI‘OdOWlSka rodzmnego
2.0saby przyj@to ze szpitali, 1 osobg ze schroniska dla 0s6b bezdomnych. |

W ciggu okresu sprawozdawczego nie przyjeto do DPS 0sab z ferenu innych pomatow

~Wsrod 13 .0s6b przyjetych, & bylo umieszczonych poza kolgjnogcia, Umleszczono takze 1 osobe
skierowang na podstawie postanowienia sgdu rodzinnego. - . :

Sredni czas oczekiwania na umieszczenie w DPS (liczony od dma wydanla decyzp 0 skierowaniu
do daty przyjecia) wynosit 52,92 dni, przy czym najdiuzej na umieszczenie w DPS, osoba skierowana
czekata143 dni, a najkrocej 8 dni od daty wydania decyzji o skierowaniu do domu pomocy spotecznej.

37




PoniZsza tabela obrazuje stan mieszkancow w poszczegdinych miesiacach okresu sprawozdawczego.

Styczen 1 0 0 63
Lufy 1 2 A 63
Marzeg 2 2 0 63
Kwlecled 1 1 ] 63
Maj 2 2 0 63
Czenwisc 1 1 ] 64
Liplec 0 1 ] 64
Slerpled 0 0 ] 64
- Wrzesken ] 0 i} 64
.. Pazdziemik 1. 0 0 63
Listopad 2 3 1 63
Grudzief 63 .
chzme

Na dzier 31 grudma 2024 r. w Domu m[eszkaly 63 osoby, byly to 45 kobiet | 18 mezczyzn. Przewaga
kobiet byta dwukrotnie wieksza w ciggu calego okresu sprawozdawczego,

Na dzien 31.12.2024 r. najmiodsza byta kobieta = 55 lat, najstarsza takze kobieta — 94 lata. W Domu
zamieszkiwalo 8 osob w wieku 90+, byly to wylacznie kobiety. Sposrod 63 mieszkarcow az 22 (/2 ogbiu)
- to osoby.w przedziale wiekowym 80 ~ 90 lat. W wieku. 70- = 80 lat by’ro 21 mleszkancéw Ponlzej 70 r2.

na dzier 31.12.2024 r. zamieszkiwato w DPS 11 0sb. e B T :
Srednia wieku 0s0b zam;eszkchych w Domu na d2|er’1 31 grudnla 2024 I, wynlosia 78 92 Iat (srednla
ubiegloroczna wynosita 78,55 lat). sl : R e
W okresie sprawozdawczym srednl mlesugczny koszt pobytu w Domu wynosﬂ nast@pquco
~ do 31 marca 2024 r. - 5444,28 2} na podstame zarzqdzenla nr 49/2023 Prezydenta Miasta Wioctawek
"~ zdnia 23 lutego. 2023 . w sprawie ustalenia redniego miesigcznego Kosztu mieszkaica w Domach
- Pomogy: Spolecznej, dziafajgcych na terenie Mlasta W{ociawek opubiikowanego W Dz Urz. WO] K-P.
'z dnia 3 marca 2023 1. poz. 1602, :
— od 1 kwietnia 2024 r. - 6494, 91 zl na podstaWIe zarzqdzen!a nr 109]2024 Prezydenta M|asta
- Wioctawek z dnia 29 lutego 2024 r.'w sprawie ustalenia sredmego miesiecznego kosztl mieszkanca
“w - Domach” Pomocy Spolecznej, dzzalajapych na tereme Miasta W}oc{awek opubllkowanego
w Dz. Urz. Woj. K.-P. z dnia 4 marca 2024 . poz. 1409, -

Na dzien 31.12.2024 r. w Domu mieszkaly 2 oscby pszy;qte przed 1 styczma 2004 r — dwie 0soby
mn;ej w stosunku do poprzedniego okresu sprawozdawczego M;eszkancy WW. byll f|nansowam z dotac;l
© we whashym zakresie z emerytury/renty _ -

W ciagu okresu sprawozdawczego koszty utrzymama s mleszkancow ponosula Gmlna Mlasto
Wiociawek a za 1 mieszkanke opfate wnosita gmina z powiatu w{oc}awskaego S
- Wszyscy mieszkanicy optacali pobyt do wysokosci 70% ze swojego dochodu. Zaden z mleszkancow
hie byt zwolniony z odptatnoscl. W 4 przypadkach op&ate; za pobyt W Domu maeszkancy wszczall z zasitku
stalego, w pozostalych osoby z emerytury lub renty. . e e
Sredniomiesigczna oplata mieszkarica za pobyt wymosia w roku sprawozdawczym 1 814 29 2l
chzna wysokos¢ wplywow z odplatnosci za pobyt przedstawiona w rozdziale IV. - o
“Dom realizuje zadania regulaminowe w oparciu o' zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Wtoc'rawek
W dnlu 13 lutego 2019 t. regu!amm organizacyjny oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 23 sierpnia 2012 F. w' sprawie domow pomocy spotecznej, zwanym- dalej Jozporzadzeniem'.
W ramach ww. aktu wykonawczego do ustawy o pomocy spolecznej Dom realizuje uslugi w zakresie
potrzeb bytowych, ustugi opiekuricze i wspomagajace.
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. 1 2 Swmdczenle ustug w zakresie potrzeb bytowych
W zakresm usiug bytowych Dom zapewma migjsce zam|eszkama wyzywreme odziez i obuwie,
_'_utrzymame czystosci. -
" Migjsce zamigszkania osob umleszczonych w Domu na 31 12 2024 . Stanowﬂ
e "_'—"_'}{9 pok0| Iednoosobowych - : - '
- =19 dwuosobowych,
e Z_-fﬁ;trzyosobowe

L= :-_czteroosobowy,

-_::'f_-ioraz 13 IaZIenek (~1 amenka dla 4, 5 mleszkanca) i 17 toalet 6o statystyczme wskazuje Zena 1 toatetQ
_':'_"---przypada 3,4 mieszkarica. Laznenkn i toaiety % wyposazone w uchwyty, podnosmki krzese{ka dia osob
— nlepe}nosprawnych i : : :

' Placowka jest wyposazona W nast@pujqce pomleszczema wed!ug standardu

= '_}jadalma -, _ R : R R

.~ gabinet medycznej pomocy dorazne;—1 R R |
B f,_bomneszczema do terapii i rehabmtacp - 3 {sala terapii zajeciowsj, pokoj wsparcia, sala fizjoterapii,
. pokej masazu), ' o e S
L :"_kuchenka pomochicza -1,

- _palarma -1,

= migjsce kultu rellgunego kaphca _

~ "pom|eszczen|e do prania i suszenia -2,

— - pokoje d2|ennego pobytu -2,

—~ _pokdj goscinny. : L

- Wszystkie pokole mleszkancow wyposazone sq W wymagany sprzqt Na 31.12.2024r.
35 mieszkaricow korzysta’ro z Iozek rehabmtacyjnych ktore stanowm wlasnos¢ Domu. .

ZyW|en|e mieszkaficow w  okresie sprawozdawczym odbywalo sie zgodnle z. wymogaml
art. 6 ww. rozporzadzenia: mieszkancom Domu zapewniano 4 positki d2|enn|e oraz positek d|etetyczny,
zgodme ze wskazamem Iekarza DIa kazdego z posnkow czas wydawama wynosu 2 godzmy
~‘Na zyWIeme mleszkancow w okreS|e sprawozdawczym wydatkowano srodkl fmansowe wwysokosm
_ '323 882 10 21 {tj. 0 24.922, 37 zt WIQC&J niz w roku poprzedmm) .

W 2024r W celu poprawy standardow bytowych zreahzowano m in. zakup 20 materacy
. na co przeznaczono kWOtQ 12 478,23 zt. Zreallzowano I\l etap. nnwestycp po!egajqcej na wymlanie instalaci
__przyzywowo alarmowej, _wykonano kompleksowy remont tazienki na parterze - o czym szerzej w pkt V.2,

. W ramach zapewmema podstawowych us}ug bytowych mleszkancow wydatkowano na zakup energil
elektrycznej, gazu, energii ciepinej, dostawe wody 385.373, 70 7k Ok. 100 tys. zt. kosztowa{y ustugi
wywozu - nieczystosci, odprowadzania Sciekow | zapewnienia niezbednych us{ug gwarantujacych
bezpleczne i komfortowe zamleszkanle w tym przeg[qdy i konsenNaCJe systemow bezpleczenstwa

| 1 3 SWIadczeme uslug oplekunczych _ :

W zakreme us’fug op|ekunczych Dom swradczy us#ugn udznelama pomocy wpodstawowych
czynnosmach zyc;lowych plengnacu nlezqunej pomocy W zatatwianiu. spraw osoblstych Te formy
pomocy sg Scisle zwiazane ze stanem psychofizycznym mieszkancow Domu postQpUchq wraz z wzeklem
_nlepe{nosprawnosmq ruchows, jak i mtelektualnq
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Liczba os6b na dzien

Charakterystyka ustug dia mieszkancow wyrazona w liczhach osob 31.12.2023 r.
skan6d osohy
osoby lezace 22
Dane osoby poruszajace sig samodzielnie 30
Wg Sprawnosci o0soby poruszajace sie na wozku inwalidzkim 3
ruchowej osoby poruszajace sie przy balkonikufiasce 8
osoby poruszajgce sig ze wsparciem opiekuna 1
Detie wg pomocy osoby karmione {na f6zkach) o 13
poiegajqcej: g;%bk{] ﬁ;;ozywajch posﬂkl w pokOjach przy wsparc;u _ 2
na kafmlenau osohy spozywa;qce posﬂkl samodzzelnle na stolowce 28
Dane osoby wymagaja_ce kompleksowych czynnosci opiekunczo-
wg $wiadczenie na pielegnacyjno-higienicznych (pampersowame kapanle [ 3_2
12602 Mieszkancow ubieranie) . L
[ ustug 0soby, ktore wymagathyko pomocy przy kqp;elt ubleranlm o 16 '
pielegnacyjno- innych czynnoéciach pielegnacyinych o
higienicznych osoby samodmelne pod kqtem ple!egnacyjnym .16

Na 3112, 2024r 23 osoby (z tego 21 kobiet) by!o na state umeruchommnych w Jfozkach
rehabilitacyjnych, 23 mieszkaricow bylo samodzielnych ruchowo 14 osob poruszalo s:g przy pomocy
balkomka 3 na wbzku inwalidzkim, :

Sposrod 63 osob, 28 wymagalo kompleksowych uslug pielggnacyjno hig|en|cznych tj wymiany
pleluchomajtek kapieli i ubierania, a dodatkowe 24 wymagaty pomocy tylko przy kap|e!| i ubleraniu
sig. Prawie pofowa mleszkaﬁcéw Domu korzystala 4 paeluchomajtek z tego niewielki odsetek stanowili
m@zczyzm Mmej hiz poiowa ogo{u zamleszka}ych (47 62%) me wymagaa pomocy przy karmlemu

' spozywajqc posit k| samodzaelme ' '

Dom zapewnla% ca!odobowq op|ekQ swsadczonq przez zespoi 4 etatowych plelegnlarek |ekarza
i14 etatowych oplekunéw W tym medycznych (5) [ kwahf;kowanych (1) oraz 5 poko;owych polegajch
na wsparciu w zakresie podstawowych czynnosci Zyciowych, poprzez pomoc przy codziennej toalecie,
kqplell |p|elegnacu uwzgledniajace] proﬂlaktyk@ przeclwodlezynowa, przy zmzan!e blellzny OSObISte]

| i pOSCIeIOWGJ przy karmieniu, spaqtamu pomleszczeh mleszkalnych oraz W przem;eszczan;u sig na terenie
"domu i poza nim. Z op|ekr plelegmarsklej po!egajqcej na dozowamu i podawanlu lekarstw korzysta!o
57 na 63 osoby (90% ogoiu) W okresie wmsenno!etmm regularnle ,,werandowano OSoby lezace.
o F’racownlkow etatowych wsplera{y wczynnosmach na rzecz mleszkancow osoby zatrudnlone w ramach
robét publlcznych . - :
E W ramach wsparma W zakres:e podstawowych potrzeb mleszkahcéw W okresua sprawozdawczym
Dom na dofinansowanie do lekow i srodkéw pomochiczych Wydatkowal kwote 19. 661,68 a4

Pracowmcy socjalni raz w tygodniu realizowali zakupy artykutow spozywczych i innych, wedtug

potrzeb zgioszonych przez mieszkaricow. Dom ww. pomoc éwmdczy dla mleszkancow ktorzy ze wzgledu
“na swo;q nlepelnosprawnosé maje[ problemy z zaopatrywanlem sig W produkty spozywcze ub htg|en|czne
: poza standardem oferowanym przez Dom. Pracowmcy soc;alm prowadz;!! a w}aécwe dokumentowall
- sprawy finansowe mleszkancow w tym dokonywali roz!;czeh za pobyt Teki i &rodki pomocmcze

W ramach niezbednej pomocy w zafatwianiu spraw osobzstych ednym z podstawowych zadar
pracownikbéw socjalnych, ale takze terapeutow bylo zapewnienie pomocy w ramach szerokorozumianej
dziatalnosci o charakterze pracy socjainej, w tym w zatatwianiu spraw urzedowych (ZUS, KRUS, MOPR,
Urzad Miejski, bank, sad, komornik, itp.) oraz utrzymywanie kontaktow z czionkami rodzin, opiekunami

prawnymi w celu podirzymywania wiezi, ale takze w celu rozwigzywania biezacych problemdw.
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" Postepujaca niepetnosprawnosé ruchowa i intelektualna wymagata podejmowania przez pracownikow
socjalnych dziatafl, majacych na celu prowadzenie spraw administracyjnych w kierunku orzeczenia
niepetnosprawnosci. W 2024 r, 5 mieszkancow uzyskato status osoby niepetnosprawne.

Na dziefi 31.12.2024 r. w DPS zamieszkiwato 27 os6b posiadajacych niepelnosprawnos¢ w stopniu
znacznym, 8 osb z orzeczong, niepeinosprawnoscia w stopniu_umiarkowanym, 3wlekk|m Lidl grup@
inwalidzka mialy 3 osoby, a niezdonos¢ do samodzielnej egzystencii 9 oséb, :

“Na 31 grudnia 2023 r. w DPS mleszka{o 7.0s6b calkowicie ubezwfasnowolnlonych W magu 2024 1.
DPS sklerowa’r do w%asmwej prokuratury 6 wnloskow 0 wszczegme postepowama W spraW|e catkowitego
ubezw&asnowolmema i ustanowienie 0p|ekuna prawnego. W trakcie 2024 roku 2. 0s0by - ‘wobec ktorych
Wszczeto postgpowanie 0 ubezwlasnowoimeme zmar{y Na 31 grudma 2024 rLw DPS bylo 8 osob
catkowicie ubezwlasnowo]monych : : :

W trakcie roku sprawozdawczego zhkmdowano 3 depozyty po zmariych mleszkancach

W roku sprawozdawczym Dom zorganizowat 2 pochowki dla m:eszkancow Pozosta{e pochowk|
organlzowaia rodzina. Pracownicy Domu porzadkowali groby zmar&ych mleszkancow ha wiociawsklm
cmentarzu komunalnym ina Pznczacne

1.4. Swnadczenle ustug wspomagajqcych
Ustugi wspomagajace to spektrum. dziatan na rzecz mieszkanca. Dom ww usiugl reahzowa% poprzez

umoZliwienie udziatu w terapii zajgciowej, podnoszeme sprawnoém i aktyWIzowame mleszkancow Domu,
_umozliwienie zaspokqema potrzeb religinych i kulturalnych, zapewmeme warunkow do rozwoju
'_samorzqdnosm mleszkahcow Domu, stymu!owame nawiazywania, utrzymywama I rozwuanla kontaktu
Z rodzing i spo ecznoécnq [okalnaJ zapewmeme bezpmcznego przechowywanla srodkow plemeznych
_ |przedmlotow wartoémowych ' o
U W2024r, m|eszkancy Domu korzystall znastepulqcych form ZanC o
1. biblioterapia: o
- czynna: wypozyczanle ks&qzek i prasy m|eszkancom samodznelme czytajapym tematyczne montaze
__slowno-muzyczne, dyskusje; -
— - biema: s}uchame ,,kanzkn mowuonej gio_éne_czytanig k_si_a;ek, pra_sy _codzi:ennej _i__kolorowej.
_'2.____'"Tren|ng| umiejetnosai spo+ecznych EREE PO
- frening budzetowy, .
= trenmg SamodZIelnego spozywama pos:ikow
— trening prowadzenja rozmowy. o
3. Socjoterapia - wspdlnoty sqs;edzklelwspolnoty zamteresowan : :
4, Terapia ruchem-. zajecia ruchowe poiqczone r4 muzykq i splewem dla osob Iezqcych w’fozkach
. ;._rehablhtacynych o : = :
5 Zajecia usprawnlajqcmaktywnzumce ruchowo L :

Zajecia plastyczne- dekoracje na teren Domy, scenograﬂa do imprez i przedstawnen z wykorzystanlem

roznych technik plastycznych :
7. Zajgcia sportowe. .
8. Indywiduanai grupowa pomoc psychologlczna
8. Terapia prokognitywna . _
10. Zajecia muzyczne {muzykoterapia),
— . .nauka piosenek, -
—. - Wspolny piew,
~ stuchanie muzyki,
11. Kétka zainteresowan:
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—  Klub filmowy- wspélne ogladanie wybranych filmdw i dyskusja, ogladanie filmow z Zzycia Domu, pokazy
zdje¢ i slajdow,
— milo$nicy ogrodnictwa-sianie, sadzenie i pielegnacja rodlin ogrodowych | rabatowych, dbanie
o rosliny na terenie Domu,
— milo$nicy zwierzqt - dbanie o koty,
—  zajecia kaplicowe.
12. Ergoterapia- porzadki na cmentarzu, dbanie o kosciét i kaplice, praca w ogrodzie.
13. Wycieczki | wyjazdy zgodnie z zainteresowaniami i sugestlam| mieszkancow.
14, Imprezy okolicznosciowe: : :
“— $wigta kalendarzowe, -
—~  zabawy taneczne,
— obchody Dnia Seniora,
15. 'Wspoipraca z QOSCH’H [ sympatykaml Domu
— Kby Seniorow, -
— przedszkola i szkoty,
— hufiec pracy,
- _Uniwersytety Il Wieku, o
- Wychowankome M%odzaezowego Osrodka Wychowawczego |
16. Gelotologia- terapia $miechem. .~ - -
L Ww, formy terapn by%y reaiazowane cykiiczme zgodme z rocznym planem za;ec terapeutycznych
E ka!endarzem Teraplq byil Obj@CI wszyscy mleszkancy Domu W zaleznosm od predyspozycp
" zainteresowan i stanu zdrowia. Dedykowane zajecia terapeutyczne zgodn:e zzndywadua!nym planem
wsparcia mieszkanca byty reahzowane W salach terapil ZanCIOWej w przydomowym ogrodz:e oraz poza
Domem (m.in.: migjska biblioteka, inne mstytuc;e kuitury, centrum wsparcia spo!ecznego oraz parki
miejskie) a takze w pokojach mieszkancow e :
W ramach podtrzymywanla WIQZI mleszkancow z czionkam: rodzm oraz znaomych atakze
aktywnego wlapzanza w $rodowisko lokalne, Dom zorgamzowal dwa duze przeds;sngugcsa ,,DZ|er‘| Matki
w klimacie grai!owym z udziatem zespolu folklorystycznego ,,Swo;acy - 28 ‘maja oraz Dz1en Seniora
- 10 pazd21ermka W kazdym ze spotkar udziat wziglo ok 120 0s6b, W tym rowmez d21eC| W ramach
wymiany m|deypokolen|oweJ, na ktéra w Domu kladziono nacisk. Ponadto, w obchodach Dma Seniora
udziat wzigli przedstawiciele wiadz miejskich, kadra zarzqdzajqca MOPR:u we W!oclawku przedstawm;lele
mnych domdw pomocy spoiecznej, uczestmcy woc%awsklch klubow senlora |Centrum Wsparcla
Spo!ecznego przy ul. P;ekarsklej 25.° ERNEEI e '
W kazdy czwartek roku sprawozdawczego W kapllcy mleszkancow odbywaiy sie zajema kaphcowe
z wykorzystanlem multimediow. Ponadto, w kazda sobote mieszkaricy mieli mozliwosé uczestniczenia
we mszy SWi@tej, odbywajgcej sig w kaplicy Domu, ktora odprawiat ks. Stawomir Swierad Pettke proboszcz
~parafii pw. Najswietszego™ Zbawiciela “we  Wioctawku. F’roboszcz odeedzat Mleszkancow lezacych
w ich pokojach. - ' o :
W 2024 r. pode;mowano dma&anla w zakresie podnoszema sprawnosm i aktymzowanla m|eszkancow
domu . . : . .
| Aktyw&zowan:e mieszkaricow Domu odbywaio sig popfzez mag%q moblhzaq@ i zachecanae do brania
przez nich aktywhego udzialu w Zyciu Domu oraz udziat w zajgciach bedacych w ofercie Domu, a takze
do samodzielnego spacerowania i spotykania z cztonkami rodzin i znajomymi, Mieszkaficy, w celu dobrego
samopoczucia | podtrzymywania sprawnoéci korzystali ze stacionamych urzadzen treningowych,
znajdujacych sie w Domu.
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1.5. Opieka zdrowotna -

Dom nie jest placowka medyczna, Swiadczenia zdrowotne byly udzielane mieszkaricom na podstawie
przepiséw o podstawowe] opiece zdrowotne]. Wszyscy mieszkancy zdeklarowali wybor lekarza
i pielegniarki podstawowe] opieki zdrowotne] ‘i w przewazajage] wigkszoscl korzystali z usiug
Przychodnl nr 3 przy ul. Olszowej, funKCJonUcheJ W ramach MZOZ Sp Z 0.0, leyty domowe odbywa{y
SIQ przynajmnlej 2 razy wtygodniu. - &

+ W zakresie us’rug leczniczych speqaiistycznych W roku 2024 odbyly sig 335 wnzyty, W przewaza]qcej
mlerze W poradm psychlatrycznej, neurologicznej, urologlcznej, Iaryngologlcznej | okuhstycznej, a takze _
chlrurglcznej : Chn : :

“Kazdy wyjazd z mleszkancem do lekarza speqahsty odbywa{ SIQ 'transportem w%asnym
Iub transportem medycznym (w przypadku osob Iezqcyoh) Kazdy wyjazd wymaga koordynac;: dziatart
' plelegnlark| i asysty opigkuna. - :

W 2024 . liczba hOSpI'[ahZElC]! Mleszkancow zmala’fa 0 poiowe, w stosunku do roku ub|eglego
W ciggu 2024 r. 15 Mieszkaricow (na 77 osob umleszczonych) by%o W szpltalu iapzme przez 150 dni
(22 pobyty) _ _- . N o _ _ .
W ramach systemu SW|adczen zdrowotnych mieszkancy korzysta[[ przez caly rok z psychologtcznej
Oplekl ‘Srodowiskowe] oraz z rehabilitacji w warunkach domowych. s

Zablegl rehabmtacyjne byly wykonywane przez speqahstéw z firmy "PRO- MOTUS“ w skiad ktorych
wchodzﬂo dwoch fizioterapeutow .oraz masazystka Lapzme przez caly rok wykonano 3344 zabiegi
na 57 mleszkancach Liczba zablegow roznita sie w poszczegolnych m|e31qcach ze wzngdu na zmlany
w |ICZbIe pacjentow, wymkajqce Z przyje¢ nowych oséb oraz zgonow. X

“‘Podana liczba zabiegow obejmuje wszystkie rodzaje terapii — éwiczenia czynno blerne mdymdua!ne
|zometryczne masaze oraz fizykoterapie. Zespdt specjalistow dostosowywat programy rehabilitacyjne
do |ndyW|dualnych potrzeb podoplecznych uwzglqdmajqc |ch stan zdr0W|a mozhwosm ruchowe i zaEecenla
lekarskie. - - S :
Dzn:gkn tak kompleksowej opiece ﬂZJoterapeutycznej mleszkancy mogli liczyé na poprawe jaKOSCI
zycia, utrzymanie sprawnosci fizyczne] -oraz ‘wsparcie w procesie rehabilitacji. Regulame éwiczenia,
masaze i indywidualnie dopasowane terapie pozwala{y na zwn@kszeme komfortu zycra oraz samodzielnosci
mneszkancéwwcodmennych czynnoscnach - RN

1. 6 Kadra :
Ponizsza tabela obrazuje stan zatrudnienia w Domu na dzief 31.12.2024r. wykonu;acych czynnosm na

rzecz Mleszkancow :

: Pracownlcy . o —..-| liczba oséb w przeE. na peine etaty
1 Pracownlcy zapewmajapy uslug! bytowe, w tym: '
dyrektor
pracownicy administracii

1 gospodarczy | obslug, :
- | wtym kucharze, pokcjowe, praczka, rzemleslmk klerowca elektromonter
2 Pracowmcy zapewmajapy ustugl oplekuﬁcze i wspomagajace w tym
" | lekarze : .

pielegniarki .- .- =

opiekunowie medycani

opiekunowie

terapeuc

pracownicy sogjaini : 1
T . Ogdlem |

W pelnym wymiarze czasu pracy w DPS na 31.12.2024 r. pracowato 51 oséb, z tego 1 osoba
pracowala w niepelnym wymiarze czasu pracy.
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Narastajgco w ciggu roku DPS zatrudnial 78 osdb, kiére pracowaly na rzecz mieszkancow
DPS i Uczestnikéw CWS,

W trakcie roku 5 pracownikom wyplacono nagrody jubileuszowe (20, 3x30 lat i 35 lat) na laczng kwote
38,845,01 zt brutto. W okresie sprawozdawczym 5 pracownikéw przeszio na emeryture. Z tytutu odpraw
emerytalnych DPS wyptacil 153.547,20 zt brutto.

Etatowg kadre wspierali pracownicy nieetatowi, zatrudniani w ramach robdt publicznych. Ogdlem
w ciagu roku w dwach edycjach z ww. formy aktywizacii skorzystato 10 oséb, w tym 4 w ramach programu
,Oddluzanie”. Osoby w ramach robot publicznych zatrudnione byly na stanowiskach: terapeuta zajgciowy,
pomoc administracyjna, opiekun, kucharz, pomoc kuchenna, praczka, pokojowa.

Oprocz pracownikéw zatrudnianych w ramach robdt publicznych, DPS we wspdipracy z Powiatowym
Urzedem Pracy we Wioctawku, od stycznia do grudnia realizowat staze zawodowe dla 2 osob.

Ponadto, w 2024 r. w DPS realizowane byly praktyki zawodowe, w ktorych udziat wzieto

5 praktykantow Praktykancl skierowani zostali ze szk&t woctawskich, toruriskich i bydgoskich.

- W okreS|e sprawozdawczym wDPS praktykowany byt wo!ontar;at jako jedna-z form wsparcia
mieszkaricow. Na ich rzecz 2 mdywudualne osoby podpisaly umowy w tym zakresie. Dodatkowo Dom byt

reahzatorem programu ,Wolontariat szansq na oddiuzenie”; w ramach ktorego 1 osoba zostala sklerowana

przez MOPR we W%ociawku a . R o .
- W-2024 r. pracownicy reailzowah obowaqzek wynlkajapy z ustawy 0 pracowmkach samorzqdowych

W, zakre5|e samokszta’rcenaa i podnoszenia. kwalifikacji. oraz :Uzupetnienia nabytej juz wiedzy, Prawie
- WsZyscy pracownicy wzielf udziat w nast@pUJapych szkoleniach teoretycznych 1 warsztatowych .Demencja

3600 — metody pracy z osobg z ot@plemem oraz Plerwsza pomoc przedmedyczna Dodatkowo odbyty

sie ‘szkolenia pt.: ,,Sygnallsta — Jak wdrozy¢ mechamzmy ochrony sygnallstow wg nowej ustawy ; ,,Kontrola

B zarzqdcza W.JSFP - organlzaCja | ocena systemu?,

- Na dokszta}came pracownikow w 2024 . wydatkowano iapzme 17 288 z’r Czesc kosztow zosta%o

' sf:nansowanych z Kra;owego Funduszu Szko!en szerzej w rozdzua!e IV niniejszego sprawozdanla

Sprawozdame z dzmialnoscl Centrum Wsparc!a Spoiecznego o
W Centrum Wsparma Spoieoznego dalej CWS funkqonte '

— oérodek wsparcia dla 50 seniorow (od 60 r2.) na pobyt dzienny oraz :

- 12 m|eszkan wspomaganych dla oséb usamodzielnionych z DPS lub osob oczeku;qcych
na umieszczenie do DPS : -
Zasady korzystanla zaréwno z osrodka wsparcia, jak ‘I z mieszkal, zgodnle z Zarzqdzamem

nr 409/2022 Prezydenta Mlasta Wioclawek z 22 grudnia 2022 r. zmieniajacym Zarzadzenie w sprawie

_'-_'_'przyjecla Regulam;nu organizacyjnego  Domu Pomocy Spoiecznej przy'u! NowOmiejskiej 19

we Wioc%awku okresla Dyrektor Domu Pomogy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 we Whoctawku.
Pobyt w osrodku wsparc;a dziennego i mieszkaniach chronionych wspieranych. Jest odptatny

i ustalony w zaleznosm od sytuacji materianej osoby, zgodnae z §1 Uchwa’ry Rady Miasta nr LXV/99/2023

z dnia 27 czerwca 2023-1. (Dz. Urz. WOJ Kui. F’om Poz, 4478) zm|en|onej Uchwa?q Rady Miasta

'Wioc%awek nr LXViII126!2023 z dnla 26 wrzesma 2023, (Dz Urz. Woj. Kuj. - Pom. Poz. 5933) w sprawie

ustalenla szczegéiowych zasad ponoszema ‘odptatnosci za Swiadczenie w formle pobytu w Centrum
Wsparcaa Spoiecznego | maeszkan chronlonych wspleranych prowadzonych przez Gmm@ Miasto
Wioc!awek :

Decyz;e ) sk|erowanau do Centrum Wsparcna Spo%ecznego zarbwno na pobyt d2|enny jak

.' i ha przyznanie mieszkania wspomaganego wydaje w imieniu organu Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie

we Wioctawku.
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Ni.1.

Uczestnicy Osrodka wsparcia — osrodka dziennego pobytu

~Nadzief 1 stycznia 2024 1. korzysta!o 46 uczestmkéw

fStan uczestmk_o_w na komec plerwszego po!rocza na dZIeﬁ 30 06 2024 r - 48
Kobiety-34 - |
“Mezczyni - 14

Liczba uczestnlkow przy @tych CWS W okre3|e 01 01 2024 30 06 2024 53 | ':_ o B o

“Liczba zgondw ~ 1

* Liczba osdb, ktore zrezygnowa%y z CWS z roznych powodéw W Okl’&Sle 01 01 2024 30.06. 2024 4

_“?-Na dznen 30 06 2024 r byio ponad dwukrotnle wne,cej koblet ( 1%) nlz mgzczyzn (29%)

Dane statystyczne dotyczqce wieku uczestmkow CWS przedmal w1ekowy

w pierwszym polroczu 01 01 - 30 06 2024 _ '

Przedziat 55-70 lat-7 S '. " Przsdzial 8190 lat— 15
Przedma[ 71-80 lat- 31 Przedziat pow. 90 lat - 0
Wiek najmiodszego uczestnika — 64 lata | -

Wiek najstarszego uczestnika - 89 lat

Stan uczestnikéw na dzier 31. 12 2024 r.—- 50

Kobiety - 38

Mezczyzni -12

Liczba uczestnikow przyjetych W okreS|e 01. 07 2024-31. 12 2024 8

Liczba zgonow -0

Liczba 0sdb, kidre zrezygnowaty z CWS z réznych powodow w okresie 01.07.-31.12. 2024 6
Na d2|eh 31. 12 2024 1., bylo prawne trzykrotnie wiecej kobiet (76%) niz mezczyzn (24%)

Dane statystyczne dotyczace wieku uczestnikow CWS - przedziat W|ekowy
w drugim pétroczu: 01.07. - 31.12.2024

Przedziat 55 -70 lat- 9

Przedziat 71 - 80 lat - 32

Przedziat 81 - 90 lat - 13

Przedziat pow. 90 lat -1

Wiek najmiodszego uczestnika - 64

Wiek najstarszego uczestnika - 98

Pomzsza tabela obrazuje liczb uczestnikow CWS W kazd m miesiacu okresu sprawiozdawczeqo.

| Styczen 0 48 0 L 48
Luty 0 3 C 2 e
“Marzec .- 0 0 - s
Kwiecieh == - 100 2 0 B0 o

I Maj 1 0 0 49
Czerwiec 0 0 1 48
Lipiec 0 2 1 49
Sierpien 0 2 2 49
Wrzesien 0 1 9 49
Pazdziernik 0 1 2 48

| Listopad 0 0 0 48
Grudzien 0 2 0 50 0
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2.

na.

Mieszkancy mieszkan wspomaganych

Celem pobytu w mieszkaniach chronionych wspieranych jest rozwijanie i utrwalanie indywidualnej
aktywnosci, poprawa sprawno$ci w zakresie samoobsiugi oraz peinienia rol spolecznych w integracii
ze spotecznoscig lokalna w kierunku umozliwienia samodzielnego Zycia w spoteczenistwie. Rodzaj | zakres
§wiadczonych ustug polega na wspieraniu mieszkancow w wykonywaniu czynnosci niezbgdnych
w codziennym funkcjonowaniu, m.in. utrzymania higieny osobistej, ubierania sig, prania i sprzatania,
robienia zakupdw i przygotowywania posilkéw, zatatwiania spraw osoblstych i urzedowych, efektywnego
zamadzama czasem oraz prowadzenia gospodarstwa domowego, a takze pomoc w realizacjl kontaktow
spotecznych poprzez m.in. utrzymywame wiezl rodzmnych uczestnlctwo W zyclu spo!ecznosm Iokalnej,
rozwigzywanie ewentualnych  konfiktow ~ interpersonalnych i rozwijanie autonomii  decyzyjnej
poszczegélnych migszkaficow, trening umiejetnosci spofecznych.
Na dzief 1 stycznia 2024 1. z mieszkart wspomaganych korzysta%o mleszkancow 11
Stan mieszkancow na konlec plerwszego pélrocza na dzief 30.06.2024 r. - 12
Kobaety 8 :
Mezczyzn! 4 ' ' L
Liczba mieszkaricow przyjetych do CWS w okresie od 01.01 2024 30 06 2024 1 o
Liczba zgonow - 0 o
LlCZba mieszkancow ktorzy zrezygnowali z CWS z roznych powodéw 1

Dane statystyczne dotyczace wieku mleszkancow CWS przedmal wiekowy
w pierwszym pétroczu: 01.01 - 30. 06.2024

Przedziat 55 -70 lat - 7 ..

Przedzaa 171 - 80 !at 3 .

Przedziat 81 90 lat ~ 2

Przedzaa’r pow.901at-0 -

Wiek najmiodszego mieszkarica - 59

Wiek najstarszego mieszkarca— 87

Stan mieszkancow na dziefi 31.12.2024 r. - 12

Kobiety - 8-

Mezczyzni - 4

Liczba maeszkaﬁcow przyjetych do CWS w okresie 01.07.-31.12.2024 - 1
Liczba zgondw -0

Llczba mieszkaﬁcow ktorzy zrezygnowall 4 CWS r4 roznych powodéw 1

Reallzaqa zadan _ : SRR : B
W mqgu ca%ego roku reahzowane sq zajema z zakresu terapn ZanCIOWGJ, faZJoterapu warsztatow

kulmarnych biblioterapii, muzykoterapn ergoterapu socjoterapii, terapii reminiscencyjnej;. - zajec

relaksacy;nych rehab|l|tacp i wielu innych form wsparcla dostosowanych do mdywm!ualnych potrzeb 0sob
starszych iz mepe&nosprawnosmaml Dzm&alnoéc Centrum ma na celu nie tylko urozmaicenie codmennego
Zycia seniordw, ale takze wzmacnianie ich poczucia wartosci; W|ary we wiasne mozhwosm rozw01 talentow

i zalnteresowaﬁ a takze kszta’rtowame pozytywnych zachowah i umiejetnosci.

‘Centrum’ aktywnie angazuje senioréw w  Zycie spoleczne, co zapob;ega ich wykluczemu
margmahzacp Jednym z przykladow takie] integracji jest zespot wokalno-kabaretowy ,Zgraja
z Piekarskie]’, ktory powstat w 2023 roku przy Centrum Wsparcia Spotecznego we Wioctawku. Grupa,
dziatajaca w formie kabaretu, promuje przediwojenny folklor miejski, zachowujac styl, kostiumy, muzyke i
klimat podwérka z lat 30. { 40. XX wieku. W 2024 roku zespdt poszerzyt swoj repertuar o dodatkowe tematy
i realizowat réznorodne wystepy.
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Centrum realizowato wobeg seniorow ustugi zakreslone w decyzjach admmlstracyjnych przyzna;qcych
pomoc w postaci pobytu w o8rodku wspar(;la Iub W mieszkaniu wspomaganym :

IV. Budzet
IV1 Dochody ' '
" " Plan ogdlny dochodéw na dZIen 31.12.2024 . wynosr% 1.301. 184 68 00 zl Dochody wykonano
w wysokosm 1.558.662,57 zl. co stanowi 119,79 % w stosunku do planu "
Pian dochodéw realizowany byt w dwoch rozd2|a%ach klasyflkacp budzetowej
— 85202 .Domy Pomocy Spolecznej”
- 85203 ,,Osrodk| wsparma“ o

Dochody Dom Pomocy Spolecznej
W rozd2|aie 85202 ,,Domy Pomocy Spo’fecznej plan dochodow na d21en 31 12 2024 rok wynosﬂ
1. 150 394 96 zl Wykonanle stanow1 kwote 1. 381 886,01 2k, 4. 120,12% o

: Plan Wykonanle % wykonania
85202 Dom Pomocy SpOIECZHEJ - 1.150.394,86 ~1.381.886,01 S 12012%
- §0830 | Wplywy z usiug 1.144.000,00 | - 1 373 819,68 120,09 %
§0920 | Pozostale odsetki - o000 2 171 37 1010000 %
§ 0940 | Wptywy z rozlsczer'x lub zwrotow 8, 394 96 R ) 894 96 92 18 %
-| z lat ublegtych - -

Giownym zrod fem dochodow DPS byly wplywy z ustug, w tym za odpiatnosc mleszkancéw za pobyt
W placowce. W okresie I-XI| srednla Ilczba mleszkancow wynosﬂa 63, 10
Dochody Osrodka Wsparcla

W rozdz:a!e 85203 ,,Osrodkl wsparcla" p!an dochodow na dZIen 31 12 2024 rok wynosﬂ 150 789,72 z%
Wykoname stanom kwote, 176 776 56 zl 1. 117,23 % f

Plan Wykoname % wykonania

85203 -Qsrodki wsparma Centrum Wsparcia 150.789,72 176,776,956 117,23 %
| $poleczneno : L LR

| §0830 | Wplywyzuslug S 145.280,00 | . . ..171.266,84 o M788 %

§0970 Wplywyzroznych dochodéw 650972 |« .. 5.509 72 00100 %

Podstawowym zrod%em dochodow W rozd2|a|e 85203 stanowuq wp ywy z us{ug z tytuiu odpiatnosm
mleszkancow W mleszkaniach wspomaganych  oraz odpiatnosé pobyt  uczestnikow
w oérodku wsparma dziennego. W ciagu 2024 r. z oérodka wsparcia skorzysta%o 61 uczestnikow.
W okreS|e sprawozdawczym w mleszkamaoh wspomaganych mleszka 013 osob

IV2 Wydatk[ . RN o
Plan ogdiny wydatkow na dzuen 01.01 2024 roku wynosH 6. 708 596 06 z& Plan wydatkow W Ciggu roku

byt zmieniany 16 razy na podstawie:

Uchwaty Nr LXXI1/193/2024 Rady Miasta Wioclawek z dnla 30 01 2024 r,

Zarzadzenia Nr 111/2024 Prezydenta Miasta z dnia 29.02.2024 r.,

Uchwaty Nr LXXI11/10/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 26.03.2024 1,

Uchwaty Nr LXXIV/47/2024 Rady Miasta Wioclawek z dnia 23.04.2024 .,

:Uchwaly Nr IH/9/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 28.05. 2024 r.,

Uchwaiy Nr V/28/2024 Rady Mlasta Wioclawek z dnia 25. 06.2024 r,

Zarzadzenia Nr 337/2024 Prezydenta Miasta z dnia 31.07.2024 .,

Uchwaly Nr VI1/65/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27.08.2024 r.,

Zarzqdzema Nr 369!2024 Prezydenta Miasta z dnia 30 08.2024r,

Uchwaty Nr X/97/2024 Rady Miasta _Wloc%awek z dnia 29.10.2024 r.,

Zarzadzenia Nr 429/2024 Prezydenta Miasta z dnia 31.10.2024 r.,

T e NSO W
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12. Zarzadzenia Nr 460/2024 Prezydenta Miasta z dnia 25.11.2024 r,,
13. Zarzadzenia Nr 464/2024 Prezydenta Miasta z dnia 29.11.2024 .,

14. Uchwaly Nr X11/123/2024 Rady Miasta Wioctawek z dnia 17.12.2024 r.,
15, Uchwaly Nr XI11/1132/2024 Rady Miasta Wioclawek z dnia 30.12.2024 r.,

16. Zarzadzenia Nr 488/2024 Prezydenta Miasta z dnia 30.12.2024 .
Na dzien 31.12.2024 r. plan finansowy wynosit 7.957.547,14 2. Wykonano wydatki na kwote

7.343.667,04 zt co stanowi 92, 29 %.

Wydatki realizowane byty w 3 rozdziatach:

85202 ,Domy Pomocy Spolecznef’

— 85203 ,Osrodki wsparcia”

— 85395 ,Pozostata dziafalnose’

Wydatkl Dom Pomocy Spotecznej

W rozd2|ale 85202 ,Domy Pomocy Spolecznej” plan wydatkow po zmlanach na dzuan 31 12 2024 rok
wynos:+ 6.302. 003 19 21, Plan zosta} wykonany W wysokosm 5, 784 085 49 zl co stanovw 91 78 % pEanu

' - Plan Wykoname % wykonania
85202' Dom Pomocy Spoteczaej 6.302. 003 19| 5.784.085,49 91,78 %
1 §3020 | wydatki osobowe n:ezahczone do 20 682 00 2067829 | 9998 %
) wynagrodzen . o el o
© 71 §4010 | wynagrodzenia osobowe. pracowmkow 3530, 365 44 17 3410631841 9661 %
-1 §4040 | dodatkowe wynagrodzenia roczne - 232.563,00 | - 232.562,89 | 100,00 %
§ 4110 .| sktadki na ubezpleczema spo%eczne 500.758,00./ "~ 55551527 | 94,03%
''§4120 | skiadkina FP:- ' - 8346300 | 6206554 | T435%
| § 4170 | wynagrodzenia bezosobowe 2500000 21.26937 | 8508 %
_ § 4210 | zakup materiafow i wyposazenia 129.048,00. - = 12521391 | ~ 97,03 %
1 §4220 | zakup $rodkow Zywnosci | . 353.084,00 |  323.88210|  9173%
§ 4230 | zakup lekdw, wyrobbw medycznych. - |- - 32.26900+. .  19.66168 | 6095%
- -1.§4260. | zakupenergii: - i 424.421,00 385,373,701 90,80 %
-§4270 | zakup ustug remontowych 88.844,96 . 8860351 9973%
§4280 | zakup ustug zdrowotnych 8.500,00 ©7.022,05] 8261 %
'§4300 | zakup ustig pozostalych™ 20068445 19965654 | 99,49 %
§4360 | oplatyz tyt. zakupu ustug - 3.500,00 |0 2105761 60,16 %
o telekomunikacyjnych’ o o R
§ 4410 | podroze sluzbowe krajowe: - . 4500,00.|. = 3.64870|.  8108%
§4430 | réZe oplaty sk}adkl 11.000,00 | . 9.946,00 | 9042%
§ 4440. | odpisna ZFSS o 135.662,07 135.662,07 | 100,00 %
§ 4520 | oplaty na rzecz budzetow jednostek _ 3.855,00 | 3.855,00 | 100,00 %
samorzadu terytorialnego =~ R e o
§4700 | szkolenia pracownikow niebgdacych 9.500,00 5.632,00 | 59,28 %
cztonkami korpusu stuzby cywilngj I R
§4710 | wplaty na PPK finansowane przez. - 3.000,00 232745 77,58%
padmiot zatridniajacy : B IR
§ 6050 | wydatki mwestycyjne Jednostek 381.313,27 13923700 | 3652 %
budZetowych R & Lo S
§ 6060 | wydatki na zakupy mwestycy 30.000,00 oo 20544821 98,48 %
jednostek budzetowych ' L Sk -

Do planu finansowego rozdmaiu 85202 zostaia wiapzona dotac;a Wo;ewody Ku;awsko Pomorsk|ego
przeznaczona na realizacje rzqdowego programu ,,Dofmansowame wynagrodzeﬁ pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spoleczne; w postaci dodatku motywacyjnego na Iata 2024-2027" w wysokoSci
390.216,00 .

W roku sprawozdawczym wydatkowano z tego tytu u kwote 338.447, 79 zt. Dodatek motywacyjny
od lipca do grudnia otrzymato 60 pracowmkow Nlewykorzystana przez Dom Pomocy Spot ecznej kwota
dotacjl w kwocie 51.768,21 zt zostaia zwrocona w dn|u 3. 12. 2024 r o
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_ Dom Pomocy Spoiecznej zreahzowai W 2024 roku nastQpUche lnwestyCJe na lapznq kwote
188 781 82 2t 7 tego na: : o
a. Wykonanle systemu przyzywowo alarmowego W budynku Domu Pomocy Spo%ecznej przy
Sl NOW()mIEjSklej 19 we Wioctawku w kwocie 101.269,00 2 - przedostatm etap. W ramach zadania
.na czgécn kondygnacji . pierwszego pigtra budynku DPS dokonano mstalacu _systemu  przyzwowo
. - a]armowego ktorego g{ownym zadaniem jest zapewnienie bezpneczenstwa mteszkancom oraz umozliwienie im
;_’__-konlecznego kontaktu z personelem wspomagajacym ich codznenne czynnosm chzn:e zalnstaiowano 18
o _'_kompletow urzqdzen sygnahzacyjnych w12 pomleszozenlach IR :
b Modermzacja lazienki - nlezbednej do funkqonowanla m[eszkancow w kwocne 37. 968 00 2zt
W ramach " zadania  kompleksowo - zmodemizowano laznenkq oznaczonq numerem
o '.'23 zlokahzowanq na partelze budynku Dokonano demontazu lstnlejqcej armatury i wyposazenla oraz oktadzin
'..émennych i pod%ogowych Wykonano podloge z piytek antyposllzgowych z uszczelieniem fugq epoksydowq
Wykonano nowe okladzmy phytkowe na: $clanach. Zamontowano nowe umywalke oraz muszle we, zas w miejsce
'zdementowanej -wanny : utwomono m|ejsce prysznlcowe Zamontowano pochwyty, -za$ pod prysznicem
klzese}ko - Zmiany wamajg o celu :ojak naJW|@ksze . Ulatwienie - korzystania
"z pomleszczenla osobom z nlepe’mosprawnoémamr w tym osobom poruszajacym sie na wozku, oL
c. . Zakup regaléw do magazynu Zywnosciowego W kwome 29, 544 82z W ramach zadama dokonano zakupu
B nastQpUchych urzqdzenlwyposazema e :
— regaly chiodmcze - 3 szt urzqdzenla 0 po;emnoscl 610 l przeznaczone do przechowywanla zywnoscn
wymagajgcej warunkow chiodniczych;
—  regaly polkowe — 9 szt.: przeznaczone do skfadowania produktow n|e wymagajqcych warunkow chiodmczych
np. makaron, ryz, zywnos¢ s}mkowalpaczkowana itp. S

Reahzacla mwestycp ma na celu zapewmenle odpowredmch warunkow samtarnych |ch+odn|czych
dla przechowywanej zywnosm ktora o pézmejszej obrobce przeznaczona jest do spozycia przez
. mleszkancéw :

Ponadto w 2024 roku wykonano szereg d2|a%an pozalnwestycyjnych W tym remontowych kt6rych
zadamem by%o podniesienie funkcjonalnosci budynku oraz bezpieczenstwa wszystkich jego uzytkownikow.
Wsréd nich mozna wymienié remont instalacji wideofonowe] w budynku DPS, rozbudowg centrali
:telefomcznej w budynku DPS, remont i konserwacje systemu monitoringu w budynku DPS, remont
R konserwacje rozdzielni elektrycznej w budynku DPS, malowanie korytarzy w budynku DPS.

W pozostatym zakresie, budzetem dysponowano w sposob celowy, oszczedny z zachowaniem zasad
uzyskiwania najlepszych efektow z danych nak%adow optymalnego doboru metod i $rodkow stuzacych
- osiggnieciu zatozonych celow. - : TR o e >

Ponadto wydatki realizowano w sposob umozhwnajapy termmowq reallzac:je zadan wwysokosm

i terminach wymkajqcych z wczesme; zaczagmegtych zoboquan : :

Wydatki Centrum Wsparc1a Spoiecznego CLle
W rozdziale 85203 ,0srodki wsparcia” plan wydatkow po zmlanach na d2|en 31 12, 2024 roku
wynosn’{ 1.555, 543 95 zh Wykonano plan na kwote 1,450, 581 55 zt co stanowi 93,83 % planu..

.. Plan Wykonanie . | % wykonania
85203 Osrodkl wsparma - Centrum Wsparma 1.555.543,95 | 1.459.581,55 | 93,83%
Spolecznego - o o
§ 3020 | wydatki osobowe niszaliczone do 450000 | 448613 | 99,69 %
wynagrodzel R
§ 4010 | wynagrodzenia osobowe pracownikow 47515396 | 454.421,86 95,64 %
§4040 | dodatkowe wynagrodzenia roczne 31.835,00 31.83491 1 100,00 %
§ 4110 | skiadki na ubezpieczenia spoieczne 150.764,58 |  129.940,57 86,19 %
§ 4120 | skiadki na FP 20.464,00 15,703,04 |© 76,73%
§ 4170 | wynagrodzenia bezosobowe 416.040,00 | 39287068 | 9443%
§ 4210 | zakup materiatow | wyposazenia - 28.400,00 2713027 | 95,53 %
§ 4220 | zakup srodkéw zywnoscl 130.437,00 | 120.953,19 92,73 %
§4260 | zakup energii 162.109,72 | 152.471,49 94,05 %
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§ 4270 | zakup ustug remontowych 11.000,00 1092310 | 99,30 %
§ 4280 | zakup ustug zdrowotnych 1.200,00 1.055951 88,00%
§ 4300 | zakup ustug pozostatych 87.855,42 83.976,55 95,58 %
§ 4360 | opfaty z tyt. zakupu ustug 2.000,00 171450 | 85,73 %
telekomunikacyinych
§ 4410 | podroze stuzbowe krajowe 1.600,00 111080 | 69,43 %
§ 4430 | réze oplaty i skiadki 7.620,00 7.319,35] 96,05%
§ 4440 | odpis na ZFSS : 23.164,27 23.164,27 1 100,00 %
§ 4700 | szkolenia pracownikow nigbedgeych 400,00 376,00 | 94,00%
| czlonkami korpusu stuzby cywilnej: ' - |

§ 4710 | wptaty na PPK f“ nansowane przez podmlot 1.000,00 |- 128,89 12,89 %
; _ zatrudﬂlajqcy - _ o _

e Do planu fmansowego rodeIaiu 85203 zostata wapzona dotaca Wolewody Ku;awsko—Pomorsknego
przeznaczona na r9a|IZHCJQ rzqdowego programu’ ,Dofinansowanie wynagrodzeﬁ pracownikéw jednostek
- orgamzacyjnych pomocy spo%ecznej w postam dodatku motywacyjnego na !ata 2024-2027” w wysokoscl

68 352 00z S
S W roku sprawozdawczym wydatkowano z tego tytutu kwote 52, 728 48 zi Dodatek motywacy]ny

od lipca do grudnia ofrzymalo 12 pracowmkow Naewykorzystana przez Dom Pomocy Spo%ecznej kwota
dota(:ji w kwocle 15.623,52 zt. zostala zwrocona w dniu 31.12, 2024 r

Wydatkl Budzet Obywatelskl
oW rodeIaIe 85395 ,,Pozosta&a daala!nosc" plan wydatkow na. d2|eﬁ 31 12 2024 rok wynosﬂ
. 100 000 00 zt Wykonano plan na kwote 100 000 ,00 zI co stanOWi 100 00 % p[anu '

Plan ' Wykonanle % wykonania

85395 1| Pozostaiadmaialnoéé L _' T 10000000 | 100.00000 ] 100 %
o §6050 | wydatkl mwestycyjne jednoste_k- Camanenna | - -
; budzetowych noshome PSR omom000 | 10000000 | . 100%

W roku sprawozdawczym Dom Pomocy Spoiecznej reai;zowal W ramach Budzetu Obywatelsklego
zadanle ,,03|edlowe kino p!enerowe” zgodnie z Uchwa%q Nr 111/9/2024 Rady M!asta Wioctawek z dnia
' W ramach zadama zakup[ono elementy skiadowe wyposazenla k|na G

ekran projekcyjny wentylatorowy dmuchany o wymlarach ramy 52mx39mi wym|arach siatki
. prOJekchneJ42m><25m 1 szt;; A - S
— projektor zewn@trznywtechnologu DLPo rozdz;elczoscm 920 x1, 200 (WUXGA) 1 szt
—  sprezarka wytwarzajgca cisnienie 8 BAR i wypomosci powietrza 120 Ymin — 1szt.;
— lezak z trzema rodzajami nadrukéw personahzacy;nych o wym. 119,5 cm-x 59,5 ¢m |wytrzyma{os<:|
110 kg - 150 szt.;- - - e .
—  wozek transportowy 0 nosnoscl 1000 kg i dlugoscl uzy kowej platformy 1,9 m- 1 szt
= _'_haia namlotowa o pOWierzchnl 72 00 m?, szerokosm 6 m, , diugosci 12 m, konstrukm stalowej plandeka
~ ZPCV-1szt; - S
- zestaw naglosnsenlowy skladajqcy sig z 4 kolumn pasywnych m;ksera 2 mlkrofonéw 4 statywow
. ko!umnowych 1 kpl.;
- Iaptop 1szt; : ST - :
— zestaw mebll ogrodowych skladajqcy z1stolunat osob oraz 6 szt krzesel sk#adanych w komplecie

- 10 kpl,; _

Wskazane powyzej sprzet | wyposazenie pozwalajg ha organizacje pokazow filmowych w warunkach
terenowych, réwniez w przypadku niekorzystnych warunkow atmosferycznych.
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W ramach zadania zrealizowano rowniez dwa pokazy filmowe: ,Nie ma 62y bez ognia” i ,Ekspres
‘Polamy”, co wigzato sig z koniecznoscia poniesienia optat licencyjnych i dystrybucyjnych, a takze oplat
ha Zwiazek Autordw | Kompozytoréw Scenicznych oraz Zwigzek Artystow Scen Polskich.

W dniu 22 listopada 2024 r. w siedzibie Centrum Wsparcia Spotecznego odby! sie pokaz filmu
»Nie ma rozy bez ognia’, ktry sklerowany by{ do senlorow - uczestmkow | m[eszkancow CWS oraz
mteszkancow DPS. ' : : : :

- Drugi pokaz ktory by Jednoczesme podsumowamem ca%ego pro;ektu mlai mIEJSCG wdniu

_ _6 grudnla 2024 r. .Pokazem objety byi fllm ,,Ekspres Polarny" za$ jego prolekc;a odby}a sie w Hali
" _W!dOWISkOWO Sportowe Oérodka Sportu 1 Rekreacp we W%oc#awku "Pokaz ﬁlmowy zbiegt
- sie z Mlkoiajkaml zorgamzowano dodatkowe atrakqe takle Jak fotobudka obecnosc Sw. Mikolaja,
CW kérego weieli sie jeden z uczestnlkow CWS oraz zaprezentowano atrakcyjne ozdoby wykonane przez
- f'pracowmkow DPS spec;a[me ha okolrcznosc |mprezy Waréd mleszkanek i migszkancow Wioclawka
' "-rozdysponowano bezpiatme 499 szt biletow (dystrybuc:Ja odbywa%a sie'w budynkach Urzgdu Miasta,
Informacu Turystycznej, DPS oraz CWS). Pokaz filmowy uroczyscie otworzyt Prezydent Wioclawka
‘Krzysztof Kukucki, zas hlstone pro;ektu przedstawﬂ Dyrektor DPS. Samq prqekc;e poprzedzzi wystep
ﬂfmoznawcy, ktory krotko wprowadzﬂ do seansu. DPS, jako orgamzator wiaczyt sie rowniez w akcje
) charytatywna, ktdrej celem byla zbiorka $rodkow na zakup czepka Paxmana do Reglonalnego Centrum
Onkologif przy ulicy KréIereckleJ we Wloctawku dlatego tez podczas seansu wolontanusze akc;s zbierali
$rodki na ten szczytny cel.. : :

V.3, Zamlerzema I potrzeby na 2025 r
1. Planowane remonty, mwestycje = L
_'1 . Insta]ac:ja systemu przyzywowo alarmowego IV etap ostatm (Il pl@tro) :
- Zadame ujete w erloletnlej Prognoz:e Fmansowej : :
'W ramach zadania planowane Jest . wykonanie . mstalacu systemu przyzywowo - alarmowego
na drugim pietrze budynku, ktérego gtéwnym zadaniem jest zapewnienie bezpleczer‘lstwa
-Mieszkancom oraz . zapewnienie m koniecznego kontaktu Z. personelem wspomagajqcym ich
_ _codznenne czynnosm Lapzme planowana jest mstalacja 18 kompletow urzqdzen sygnahzacyjnych w12
o pomleszczemach - : : : :
N _.Planowany koszt zadamaw2025r 69 426 84 zf
2. Przebudowa mstalacu gazowej w budynku DPS :
W ramach zadania Pplanowana  jest przebudowa instalacji gazowe] wewnqtrz budynku
€0 pozwoh na zmekszeme Je] przepustowosci oraz podigczenie dodatkowych urzadzen znajdujacych
| sig w pomleszczemu kuchnl Dodatkowo na _ instalacji zasnajape przediicznikowej . zostanie
zamontowany zawor bezp|eczenstwa za$ na zewnafrz budynku sygnahzaCJa ostrzegawcza, Dziatania
te maja na celu usprawnienie dziatania kuchni podczas przygotowywanla positkéw, przy jednoczesnym
- zachowaniu wymaganego przepisami p02|omu bezpseczenstwa Inwestycja reahzowana w ramach tzw.
. __srodkow nlewygasajapych _ . T
‘Planowany koszt zadania w 2025 r.; 22.000,00 zf
3. Wymiana dzwigu osohowego.
W ramach zadania planowana jest wymiana urzqdzenla dZWIgowego " budynku DPS Obecnle
uzytkowany Jest dzwig o napedzie hydraulicznym, kidry nie tylko jest drozszy w uzytkowaniu, ale
rowniez. bard2|ej awaryjny, za$ jego ponad dwudziestopigcioletnia eksploataqa sprawia, ze
konserwaCJa | utrzymanie uerdzema s coraz bardziej kosztowne. Wiek urzadzenia sprawia rowniez,
7e dostepnoss podzespoldw jest coraz bardziej ograniczona. Dlatego tez planowany jest montaz
dzwigu o takich samych parametrach (600 kg/8 0s6b), jednakze o napedme elektrycznym.
Planowany koszt zadania w 2025 r.: 220.000,00 zf
1. Remont kuchenki pomocniczej Mieszkaicow.
2. Wymiana bramy wjazdowej na teren nieruchomosci przy ul. Nowomiejskiej 19,
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2. Planowane zmiany organizacyjne

1. Zmiana struktury organizacyjnej wraz regulaminem organizacyjnym Domu i wdrozeniem podziatu
zadan.
2. Whprowadzenie komputeryzacji w gabinecie doraznej pomocy medycznej.

3. Potrzeby

..cn-'sr".h w P

oo N

1. Zakup 20 szt. Komputerow pozwalajgeych na prace w strukturze systemu Windows 1.
Wymiana instalacji e!ektrycznej w budynku g’fownym koszt ca. 700 tys.
Wym|ana naWIerzchm na chodnlkach i drodze pozarowej na nieruchomosci przy ul. Nowomlejsklej 19.
Odnowuame [ uzupemseme ubytkow w e!ewacp na budynku g’rownym DPS oraz na budynku pralni.
\Nym|ana wyposazema pomzeszczen m;eszkalnych ' .
"_ZElledowame splaszczema wysokosm wynagrodzeri pracownlkow zatrudn:onych “w Domu,
podwyzszen;e wynagrodzenla persone!u ,,bla’rego" do wysokosm obowmzu;acel w placowkach
_ medycznych o .
,,Wyprowadzenle palarm z snedaby Domu na zewnqtrz np w formse przeszklonej wentylowane] W|aty
'Zatrudmenle pracownika do dziafu admlnistracyjno-gospodarczego :
9. Zwekszeme liczby etatow w dZIaIe terapeutyczno op|ekunczym a'w szczego!nosc: oplekunow lub
N ':oplekunow medycznych | . -

ln|c1atywy | programy realizowane z udZIa{em srodkow pozabudzetowych

W okresie sprawozdawczym inicjatywa, wspdt f:nansowanq ze $rodkow pozabudzetowych byio
ksztalcenie ustawiczne pracowmkéwzdoﬂnansowama Krajowego Funduszu Szko[emowego AR

W ramach ksztatcenia ustawmznego pracown:kow zorgamzowane zosta%y 2 szkolema teoretyczno-
warsztatowe pn. ,Demencja 3600 - metody pracy z osobq z O{stensem" oraz ,,Plerwsza pomoc
przedmedyczna Laczha  wartost szkolef sfmansowanych zreal:zowanych W ramach umowy

"'nr UmKszUstKFS/24/0231 z “dnia 12, OT 2024r WanOS’{a 14100 zl z czego z KFS doflnansowano
' 11 280 2t (80%) natomlast2 820 zt stanowﬂo wk’rad w%asny

W celu’ reallzac:jl WW, umowy zostaio zawartych 17 umow pom;@dzy pracodawcq a pracowmkam:
Wszkolemach udz;ai WZ!Q|I kierownik CWS; terapeuta zajeciowy, opiekun, kierowca, pokoJowa specjalista
gs. pracowmczych referent ds. admlmstracyjnych magazynier, rzemles!nlk klerowmk kuchm kucharz,
praCOWnak gospodarczy, kierownik dziaw adm|nastracyjno-gospodarczego g+owny specjallsta

ds kSngowych

Ponadto, w 2024 roku Centrum Wsparma Spo%ecznego vie Wloc%awku zrealazowaio szereg inicjatyw

" _pozabudzetowych majapych na celu promocjg kultury, tradyc:jl regaona!nych ‘oraz  Integracje
’ miedzypoko!emowq Dzr@ku wspéipracy : fundac:Jam| | programaml wsprerajqcyml proj ekty !oka!ne udalo
" sig przeprowadzic wiele wartosc:owych wydarzen B

" Otwreramv Wiosne z DJ VIKA (22.03. 2024)

W Centrum WsparCIa Spoiecznego odby&o sig spotkame autorskie z DJ VIKA Wirglmq Szmyt,
najstarszq DJ- ka w Polsce. Wydarzenie bylo okaz;q do nlezwyk%ego spotkanla oraz mspirchq lekejg

'pokazu qca, 7e pasja nie ma wieku,

F:nansowame Fundac;a We Are For U

e Nakrecem na pasje (28.05.2024)

Wo;mech Przywatowsk| i Patfyk Podolsk| z Fundac;l We Are For U poprowadzall mledzypokoleniowe

'spotkame et splewem przez.  zycie". Program obe;mowa# " rozmowy
~ Z'seniorami na rézhorodne tematy, tarice fowarzyskie, koncert z polskimi hitami oraz muzyczne prezentacje

uczestnikéw. Spotkanie ukazalo znaczenie wspdlnych pas;u i mtegracp mlgdzypokolemowej
Finansowanie: Fundacja We Are For U.
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Koncert Kameralny Torutiskie] Orklestry Symfonicznef - , Kujawy na ludowo” (06.06.2024)

Torufiska Orkiestra Symfoniczna wykonata konceit -ins_piroWany" kujawskimi melodiami ludowymi
w  nowoczesnych  aranzacjach. ~Uczestnicy, .= w -tym  przedstawiciele  uniwersytetow
I} wieku oraz klubow seniora, mieli okazje wspéinie $piewaé i sfuchact opomescn o regionalnej tradycji.
Wydarzeme podkreslilo bogactwo dZIedzmtwa kulturowego Kujaw.

~Finansowanie: Toruriska Orkiestra Symfonlczna W ramach Programu EtnoPo]ska
Katarymarz Jan we Wioclawku (09.09.2024) i - o

Wydarzenle rozpoczelo sie w Centrum Wsparma Spo{ecznego spotkamem autorsklm ,,OpOW|esc:|
z katarynk[ podczas ktorego uczestmcy poznah hlston@ katarynek 1 mlell OkaZjQ zadac pytama Nastgpnle
na bulwarach odby# sig koncert ,,Katarynka na bulwarach”. W otoczemu malowmczego krajobrazu
mleszkancy Wloclawka mlell okaZJ@ uslyszec muzyke przywoiumcq kllmat dawnych czaséw N

Flnansowame Program wsparma prolektow [okalnych ramach Gmmnego Programu Rewnahzacu
Miasta W’roc%awek na lata 2018-2028 w reahzacp Fundacp Kultury Ullcy _ :

] Wlocfawsk: Przeg!ad Muzka Akordeonowe: HARMONIA ” (13, 09 2024)

Przeglqd zgromadzﬂ paSJonatow muzyk| akordeonowej z reglonu [ ca}ej Polskl Uczestmcy
zaprezentowall szerokl ‘wachlarz repertuaru od klasykl o nowoczesne kompozyc:je Wyst@p Kapell
Podworkowej ,,Ferajna Bydgoska” przybhzy# historyczng  role akordeonu sprzed 100 lat.
W wydarzeniu udziat wziglo S|edm|u akordeomstow a takze Ilczna pubhcznosc w tym przedstawncsele
lokalnych wladz, -

Flnansowanle Program wsparma pmJektow Iokalnych ramach Gmlnnego Programu Rewstallzacjl
M|asta Wioc{awek na lata 20182028, naplsany przez mleszkanke m|eszkan|a wspomaganego
Kurs poslug.-wama sie_nowoczesnymi technologiami w pro;ekc.'e ,,Ku,lawsko-Pomorska Akadem:a
Nowoczesnego Seniora (12.11 ~ 10.12.2024) :

W szkoleniu wziglo udziat 20 seniorow, ktorzy cheieli posiadac umiej@-tnosc obs%ugl komputera
i internetu, ktory utatwia i usprawnia Zycie na wielu ptaszczyznach.

anansowanle Srodku z rzqdowego programu melo!etmego na rzecz Osob Starszych ,,Aktywn|+”
na Iata 2021 -2025. Edija 2024 RPN
Pa.lak.' i P:esm kujawskie tradvc:e (20. 12 2024} _

Pod oklem artystkl Iudowej Magdaleny SW|ezawsk|ej Moty!ewsklej uczestnlcy warsztatow tworzyll
tradycyjne kulawskle ozdoby swuqteczne - pajqkl ze sfomy — oraz uczyli sie kulawsklch piesni Eudowych
i koled. Wydarzenie polapzyio rekodzieto z muzyke, tworzac wyjatkowa, Swigleczng atmosfere

Flnansowanle - Program wsparcia projektow lokalnych ramach Gmlnnego Programu RewntallzaCJl
M|asta Wioctawek na lata 2018-2028 zreaiizowany przez Grupe Nieformalng Mueszkancow

L|d|a Lewandowska _
~ Dyrektor
Domu Pomocy Spolecznej
“we Wioclawku
-ul. Nowomiejska 19
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Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej
we Wioctawku, ul. Dobrzynska 201
za rok 2024

INFORMACJE OGOLNE, ZADANIA DOMU
Dom Pomocy Spoleczng] we Wioctawku przy ul: Dobrzynskie; 102, funkcjonuie od 42 lat.

Jest samodztelnq budzetowq ;ednostkq organizacyjna, organem prowadzacym jest Samorzqd Miasta
Wfoc’rawek Przeznaczony jest dla 58 0séb w podesziym wieku. Organizacyjnie zapewnia jego
mieszkancom warunkl bezpiecznego i godnego zycia, wolnos, mtymnosc | nlezaieznosc Umoziiwia
podoplecznym rozWo) | samodzaelnosc Funkc;onowame [ zasady dziat ahia p]acowkl uwzgle,dnlajq stoplen
~ fizyczne| lpsychlcznej ‘sprawno$cl mleszkancow zapewma;q maksyma!ne wsparcie i pomoc
dostosowana do indywidualnych potrzeb Placowka dz;aia na podstaw;e zezwolenla WOJewody Kujawsko-
Pomorsk|ego zdnsa 12 Iutego 2007 (WPS VI, AM 9013/12!07) lspeima wszystkle standardy okreslone
- przepisami prawa Dom éwsadczy us!ugl bytowe oplekuncze i wspomagaj qce Zapewn;a calodobowq

' oplek@ osobom, ktére nie moga, samodaelme funkc;onowac W codmennym zyc:iu z powodu choroby,
_ W|eku lub. nlepe%nosprawnosa ' :
a Funkc;onowame Domu Pomocy Spoieczne; przy u!;cy Dobrzynsklej 102 oparfe ;est na standardach
wyznaczonych przez ustawg 0 pomocy spoleczne; z dnia 12 marca 2004 r. (t. j. Dz.U 22023 r.
poz. 901, 1693 1938 2760) oraz rozporzqdzenle Mmlstra Pracy i Pohtyki Spo’recznej zdn;a 23 marca
_ _2018 r. w spraW|e domow pomocy spoiecznej (Dz U poz 964) z uwzgledn!emem zm|an
- wprowadzonych - : SRR SN

g PRAWA I oaowsAzm MIESZKANCOW . -
e Przy organ;zowan:u zycia i pracy w Domu klerownictwo mialo na WZg!QdZIe stop|en psychmzne]
i fizycznej sprawnoscl mleszkar'\céw ich rozwoj, pomoc i wsparcie dostosowane do mdymdualnych potrzeb
z uwzgledn[enzem ich prawa do wolnoéci, godnego Zycia, dokonywania wyborow ochrony dobr osoblstych
Kazdy m|eszkamec miat prawo do podmlotowego traktowama partnerstwa ze strony personelu wiasnej
_ przestrzem zycmwej i do |ndyw1dualnego Jei zagospodarowama posuadama osoblstych przedmiotOWI miejsca
‘doich przechowywanla Umozilmano im takze zglaszanle skarg l wmoskow do Dyrektora Domu, zgodme
z informacjg um:eszczonq na tabhcy ogloszen oraz stronle B!P Domu;, a takze prawo
do samorzqdnosm odwiedzin krewnych | znajomych oraz przebywama poza Domem W roku 2024
odbyk) sig 11 spotkan spofecznosm Domu z kisrownictwem placowki. :

ZAKRES SPRAW FINANSOWYCH ! INWESTYCYJNYCH

1. Plan finansowo — rzeczowy dochodéw w roku 2024 wynidst ogotem 623 710,00 zt
wykonanie stanowi kwote 1 375 624,11 zt, w tym:
- odpiatnosc za pobyt mieszkaricow - 1 374 191,98 21
-odsetek-1232134 = .

-daiowizna nagroda za udziat w XX edycii twérczosci artystycznej - 200,00 2

MG swlat moje zycie” w postaci pienigzne],

2. Plan finansowo — rzeczowy wydatkéw na 2024 r. wynidstogétem: 4 933 688,00 zt
Z tego wykonanie wyniosto : 4 637 756,64 !
w planie ujeto wydatki na:
- cele biezgce: 4 570 986,24 zt
- $wiadcz enia spoleczne; 10 150,40 zt

- cele majatkowe: 56 620,00 zt
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3. Niewykorzystane $rodki ogdtem - 295 931,36 2t
2 fego:
- na wydatki biezace: 114 101,76
- wydatki majatkowe: 179 780,00 zt
- $wiadczenia spoleczne: 2049,60 zt o ST RN
4. Projekt planu finansowo- 128CZ0Wego dochodow i . wydatkow na rok 2024 ksztaittu
“sig nastepujgco: B : :
o p!an dochodow WynOSl ogo!em 875 530,00z -~
. =plan wydatkow ogoiem 5084 431 ,00 zl N
_'__wtym T R SR
e smadczema spo!eczne ogo%em 12 200 00 zI -
- -wydatk| mwestycyjne ogo+em 327 700 00 .

ZAKRES SPRAW GOSPODARCZYCH . - :

W roku 2024 dokonywahsmy systematycznej anahzy ponoszonych wydatkow na zywnosc
| artyku%y spozywcze chemlczne ubezpieczema mienia, leki, matenaly ch%onne oraz organizacje
pogrzebow : L : : =

W roku 2024 W ramach prac remontowo-instalacylnych
._' naprawa mstalacp zimnej wody-za kwote 15 000,00 2l brutto o
- femont pomieszczenia magazynu warzyw- za kwote 9 090,00 zi brutto
W roku 2024 w ramach zakupow srodkow trwa’fych dokonano zakupu
- pralnico-wiréwki- za kwote 39 400,00 zt brutto SRRSO TR :

W roku 2024 Zlecono wykonanie kosziorysu lnwestorsklego na prace dotyczqce wym;any mstalaql
elektrycznej na kwote 17 220,00 zt brutto. : :

- Wszystkie.. wydatki i -zakupy - w . naszej - op|n|| zosta%y ponleSIone na rzeczy mezqune
dla prawzdiowego funkc onowania DPS, zosta’fy dobrze zaplanowane | przemyslane ,

ZAKRES SPRAW SOCJALNYCH I WSPOMAGAJACYCH
““Dane statystyczne dotyczqce ruchu mleszkancow stan na 31 12. 2024 r.
= liczba mieszkaricow - 58 '
~— - wtymkobiet- 43
— mgzezyzn -1
— . llo§¢ zgonow w DPS -12
~ iloé przyjeé do DPS -16 o
— - llo&¢ osob oczekujacych na umleszczeme 11 N
- rezygnac;e z DPS 4
Dane statystyczne dotyczqce odplatnosm za DPS _ _
—  liczba mieszkancow umieszczonych na starych zasadach (z dofmansowamem z Urzedu
Wo;ewodztwa KUJaWSkI Pomorskiego) -0 -
~ liczba mleszkancow um[eszczonych na nowych zasadach -58
w tym: '
- (z dofinansowaniem Gminy Miasta Wioctawek) - 52
— (z dofinansowaniem Gminy Osigciny i Ciechocinek) - 6
—  liczha mieszkancéw optacajacych pobyt w DPS z renty lub emerytury - 53
—  liczba mieszkancow optacajacych pobyt w DPS z zasitku statego — 5
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Dane statystyczne dotyczace wieku mieszkancow

~  wprzedziale 60-64 lat -1

- wprzedziale 65-74 lata- 5

- wprzedziale 75- 79 lat -12

- wprzedziale 80 | wiecej - 40

—  wiek najmiodszego mieszkanca - 60 lat

— wiek najstarszego mieszkanca - 95 lat

— $rednia wieku mieszkancow -83 lata

W roku 2024 odbyto sie 54 posiedzen Zespo’ru Terapeutyczno- Oplekunczego w trakcie
ktorych omawiano aktualne potrzeby mieszkaicow i opracowywano indywidualne plany
wsparcia, plany adaptacyjne. Zespdl czuwat réwniez nad otoczeniem spolecznym naszego
Domu, czyli mita i serdeczng atmosfera oraz jakoscig usiug wspomagajacych i opiekuriczych,
ktdre byly ukierunkowane na podmiotowo$¢ kazdego domownika, Zespot analizowat przyczyny
zachowan agresywnych | roszczemowych mektérych mieszkancow, pracowal nad ich eilmlnaqq

W dniu 25¢ stycznia” 2024 roku odbylo sie szkolenie * on- -line pt ,,Rejestr zdarzen
'nadzwycza;nych i ‘ochirona zdrowia psych;cznego" dla kierownika ZTO, organizowane przez
EDI Centrum Szkoleh w Poznaniu. W dniu 30 stycznia 2024 roku odby’f sig wyjazd studyjny
szkolenle ,Opieka nad osobami z nlepe’rnosprawnosmq poznawczg’ do Domu’ Pomocy
Spo%ecznej W Sopome w szkoleniu® udziat wziglo dwdch pracowmkow DPS. W roku 2024
EDI Centrum Szkoleri w Pozhanit bylo* orgamzatorem szkolenia PN.: ,Pracownik Socjalny
w DPS-zmiany w przepisach” ‘dwdch pracownikow DPS brato udziat w szkoleniu. Pracownicy
piacowkl korzystali takze z dostgpnych szkolery wymkajapych Z §6. Rozporzqdzenla Ministra
Pracy’i Polatykt Spoieczne] z dnia 23° s;erpn;a 20121, w sprawie- doméw Pomocy Spoleczngj.
Szkolenie zostalo przeprowadzone we wrzesniu i pazdaermku 2024r. na terenie DPS-u,

" wszkoleniu bralo udziat t 16 pracownikow. Szkolenig’ organlzowane bylo przez Powsatowy Urzaﬂ

Pracy we Wioctawku w ramach Krajowego Funduszu Szkolen. Tematem szkolenia byla: -
1. Efektywna rola i zadania zespolu terapeutycznego stres a wypa!eme zawodowe

a superwizyjne zarzadzanie motywacjg, - L o
2. Kierunki' pracy DPS8-alternatywne. i wspomagajqce metody komunakowanla S!Q r4 osobaml

z zaburzong komumkac;q werbalng oraz formy techniki W zakresae przestrzegama praw

mieszkancow | zaspakajanie ich potrzeb.

Regionalny Osrodek polityki Spotecznej w Toruniu w ramach WOJewodzklego programu
Doskonalenia Kadr Pomocy Spotecznej Wojewodztwa Kujawsko- Pomorskiego ,,PROFESJA”
W pazdmermku 2024 r przeprowadzit szkolenie w Toruniu, w ktorym uczestmczy}o dwoch
pracownikow DPS. Tematem szkolenia bylo: :

o Konstruowanie indywidualnych programéw terapeutycznych W Domach Pomocy Spo%ecznej

Na terenie Domu przeprowadzone zosta}y réwmez szkolema wewnetrzne przeprowadzone
przez pracownikow ze swojej specjalizaci fj.: R :

~Jak radzié sobie z wypa!emem zawodowym pracownika placowkl melo!etnla praca z tyml samym|
osobaml z nlepemo sprawnoécaaml ftd.

Wspolna praca dla podnoszema jHKOSCI oplekl nad mleszkancam:

Co oznacza opleka nad osoba w choroble demencp '

Proces adaptacp mleszkanca DPS

Dokumentacja pracownika socjalnego
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Jeden pracownik-psycholog kontynuuje szkolenie do uzyskania certyflkatu terapeuty
behawioralno-poznawczego. co

ZAKRES SPRAW PIELEGNIARSKICH | ZDROWOTNYCH S TN

Zadania pielegniarskie byiy realizowane przez 5 plelggnlarek kazda z mch ma ukonczonq
specjalizacje z opieki diugoterminowej. Wyzej wymienione ustugi byly realizowane catodobowo
w zakresie odpdwiadajqcym potrzebom mieszkancow. Z koncem roku jedna z pielegniarek
odesz%a na emeryture. W lipcu br. Dwie oplekunkl medyczne skonczy’fy | stoplen studiow
wyzszych na kierunku pielegniarstwo.

Podopieczni tutejszego Domu byli réwniez pod opieka lekarza rodzmnego z MZOZ
we Wioctawku oraz lekarzy specjalistow na zasadach okreslonych w przepisach o NFZ. -

Na terenie Domu wykonywane byly dziatania rehabilitacyjne i prowadzona by}a terapia
ruchowa w celu aktywizowania i podnoszenia sprawnos$ci mieszkancow. :

Lacznie w 2024 r. wykonano 11533 zabiegdw rehabilitacyjnych, w tym:

- gimnastyka przytézkowa - 1971

- masaz stop i kregostupa - 2565

- rotor na konhczyny dolne - 960

- Cwiczenia samowspomagane kkg - 712

- twiczenia czynno bierne lub z oporem - 1047

- pionizacja - 2140

- spacery z balkonikiem lub przy pomocy os6b drugich - 2138
Analiza sprawnos$ci mieszkancow (stan na 31.12. 2024 r. )

- 0s0by nieopuszczajgce t6zek -18 -

~ 0soby z niewydolnoscig ruchowg - 38

- 0soby wymagajace pomocy podczas karmienia - 16

- 0soby wymagajace pomocy przy kapieli - 41

- 0s0by poruszajgce sie na wozkach - 1

- 0soby poruszajgce sie przy balkoniku - 13

- 0soby poruszajace sie o kulach - 7

- 0soby korzystajace z pieluch jednorazowych - 36

- osoby korzystajace z widadek anatomicznych - 2

- oaleta poranna i wieczorna mieszkancow wykonywane przez persone! - 36

- 0soby wymagajace pomocy w ubieraniu - 36

- 0scby wymagajgce pomocy w podawaniu lekdw - 53 :

(w gabinecie medycznej pomocy doraznej) wydawane sg leki dla 53 mieszkancow;

- osoby pieluchowane, wymagajgce zmiany plelucho-majtek przez personel 35

- 0soby ubezwiasnowolnione calkowicie - 9 : : :

- 0soby ubezwlasnowolnione czgsciowo -1

~ 0soby w trakcie procesu ubezwtasnowolnienia - 1

- 0s0by umieszczone postanowieniem Sadu -5
Analiza podstawowych schorzefi mieszkancow (stan na 31.12.2024 r)

- miazdzyca uogdiniona - 58

- cukrzyca (w tym 4 przyjmuje insuline) - 14

- hiedoczynnosé tarczycy - 6

- stan po udarze mézgu - 11

- stwardnienie rozsiane - 1

- osoby korzystajgce z poradni zdrowia psychicznego - 37
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- nadcidnienie tetnicze - 58

- niewydolnos¢ serca - 23

- zespbl otepienny - 25
Liczba konsultacji specjalistycznych ogdtem: 129
w tym:

- dermatologiczna - 2

- orfopedyczna - 3

- stomatologiczna - 1.

- okulistyczna -12

- onkologiczna - 1

- pulmonologiczna - 1

- stymulatoréw serca - 4.

- psychiatryczna-73. -

- kardiologiczna - 10 -

- neurologiczna - 1

- chirurgiczna - 8

- laryngologiczna - 4

- uzaleznief - 5

-diabetologiczna — 1

- -urologia - 3 SR :

Do zadah realizowanych przez- pracownikéw: Dzialu Terapeutyczno Opiekunczego
nalezalo udzielanie wsparcia w zaspokajaniu podstawowych potrzeb Zyciowych, niezbednej pomocy
w zatatwianiu spraw osobistych, zapéewnienie spokoju i bezpieczeristwa na terenie  placowki.
W ramach stymulowania i utrzymywania kontaktow z rodzing w roku 2024 udafo sig podtrzymaé
nawigzane wczesniej pozytywne stosunki z bliskimi naszych' podopiecznych; a takze nawigza¢ nowe.

Wspo%czynn:k zatrudnienia w Zespole Terapeutyczno Oplekunczym W catym roku 2024
byt zgodny Z wymogami przepisow Rozporzqdzenla : o

ZAKRES SPRAW TERAPEUTYCZNO - KULTURALNYCH SRR
Wykaz prowadzonych metod i technik terapil '
1. Metoda rzezha — techniki: o SRS :
a. papieroplastyka-bibulkarstwo, tworzenle kartek okollczn030|owych orgiaml p}askte z kota
2. Metoda malarstwo — techniki: : L SRS
a. malowanie farbami akrylowyml =
b. kolorowanki - A R RO R Sl SRS
3. Decoupage: technika- zdobnlcza polegajqca na przyk!ejamu na odpowtedmo spreparowanq
powierzchnie wzoru wycigtego z serwetki paplerowe; na przedmlotach drewnlanych | szklanych
4. Metoda zdobnictwo i dekoratorstwo-techniki rozne: . : 8 o
a. pracez wykorzystaniem sznurka jutowego, w}oczek druc|kow kreatywnych
b. prace $wigteczne i okolicznosciowe z uzyciem réznych materialow: sznurka jutowego,
skrecanego, szyszek, Zoledzi; orzechow, wstazek, cekinbw, gaiek gu2|kow |tp
dekoracje z lisci, Swierku, A :
prace na styropianie,
prace z wldczki,
dekoracje o$rodka.

= o ao
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Metoda krawiectwo ~ technika: - :
a. szycie dekoracji okazj Swigt okohcznoscmwych

| Metoda ogrodnictwo — technika;

--a.".prace ogrodmczel porzqdkowe. :
Metoda ludoterapia - technika: : L -
a grylzabawy np Bmgo Millonerzy, Dynamlczny alfabet Panstwa mlasta o
b, krzyzéwkl quizy, kalambury,. R i IE
‘¢, grysensoryczne
[Vletoda muzykoterapla techmkl o > : : e
a muzykoterapla czynna (nauka splewanla nowych utworow sp|ewanle plosenek znanych_ >
tlublanych przez uczestnlkow) ' : o
‘b, karaoke.
Metoda b[blloterapla technlkl
- a. propozycje do samodzselnego czytania, :
b spotkanie blblloterapeutyczne (czytanie fragmentow ksazek opownadanle 0 historn
s%awnych osobach, migjscach, czytanie poezj, spotkania autorskie), '

10. Zajema poznawcze (éwiczenia pamtgcnovve) terapla wspommemam
- 11. Metoda kinezyterapia-techniki: :

a. gryizabawy ruchowe
- b. spacery, . o .
c. Cwiczenia ogdinie usprawnlajqce oddechowe _

12 Metoda rekreacja-fechniki: : -
13. - organizowanie imprez okohcznoémowych spotkan b|e51adnych wyc&eczek
Udziat w projektach

.Obudz w_sobie ekologa |l edyc;a z WCEE z Wioc%awka (utworze_nie zielonego miejsca

~ha tereme naszej placowkl)

PrOjekt Tech Edu Senior w ramach ohmp[ady ,,Zwolnlenl z teorn" (warsztaty technologlczne W

‘wykonaniu uczniow z LZK z Wioctawka)

Prolekt Orlen dla Wioc’(awka ,,Odnowa blologlcznla | duchowa dla semorow

. Projekt. ,,Musncal Hearts ol;mplada .,Zwolnlen[ -z feori” (wystep wokalny miodmezy

z LZK z Wioctawka)
Jato pachnace migta’ projekt zorganizowany przez Stowarzyszenie ,,Parasol wsparma _
W DPS Kowal (spotkanie biesiadne) :

- Projekt Program wieloletni dna rzecz Osob starszych” ,Aktywni +” na Iata 2021 2025

JAldywny senl_orwcyfrowym Swiecie”, e_dy_cja 2024 (warsztaty te_ch_nologlc_zne)_ L

Projekt ,Dzieki muzyce jestesmy blizej siebie”, wydarzenie zOrganizowane we wspdipracy
z Fundacjg ,Dzieki Muzyce' sflnansowanego przez. Marsza{ka WOJewodztwa kujawsko-
pomorskiego- koncert w wykonaniu Paristwa Bojarczuk. S

Projekt Stowarzyszema Parasol Wsparcia PN ,,Wolontarlusz potrzebny od zaraz

Projekt sfinansowany ze srodkéw Fundacji Anwil, w ramach programu grantowégo ,,BudUJemy
mosty 2024 (Spotkanie biesiadne ,Katarzynki” w DPS Kowal) :
Projekt finansowany przez Anwil grupa Orlen- warsztaty ekologxczne W Osrodku Doradztwa

. Rolniczego w Zarzeczewie ,Pasieka - lubig to”.
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W roku 2024 odbyto sie 87 spotkan/imprez organizowanych w DPS i poza terenem.

05.01.2024 | Jasetka w wykonaniu Przedszkola Publicznego nr 1 we Wioctawku
15.01.2024 | Koncert akordeonowy w wykonaniu Piotra Giersa
16.01.2024 | ,Spotkanie z ksiazkg’- spotkanie z Panig Haling Stanistawska z Miejskiej Biblioteki Publicznej
im. Zdzistawa Arentowicza w Whoctawku
24.01.2024 | Dzier Bahci i Dziadka z Klubem Seniora ,Jubilat’ z Whoclawka
29.01.2024 | Jasetka w wykonaniu mieszkaicow DPD ul. Nowomaejska i uczestnikow Centrum Wsparcia
Spolecznego z Woctawka
29.01.2024 | Wystep z okazji Dnia Baboi i Dziadka w wykonaniu Zespo%u Szko+ Akademickich z Wioctawka
01.02.2024 | Wyjazd grupy ‘mieszkancow na Bal Karnawatowy do DDP w Urszilewie
06.02.2024 | Udziat w warsztatach z Wioclawskiego Centrum Edukadii Eko!oglcznej temat zajet:
D zanleczyszczenie powietrza. :
08.02.2024 | Bal ostatkowy w DPS w Kowalu
15.02.2024 | Spotkanie biesiadne z okazji Walentynek. - :
19,02.2024 | Udziat w warsztatach z Wioc{awskiego Centrum Edukacn Ekolog;czne; temat zaje¢ ,Woda w
| ogrodzie przyjaznym ptakom i owadom, mala retenqa" Warsztaty zorgamzowane w ramach
S projektu ,Obudz w sobie ekologa—lledyqa B - '
20.02.2024 Spotkame biblioterapeutyczne z Panig Halinka Stams%awskq z MIE]Sk!ej B|b||otek| publicznej
| im, Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku, : .
21.02.2024 | Spotkanie integracyjne z mtodzieza z Oérodka kuratorsklego z Wioc!awka :
22.02.2024 | Muzykoterapia, gra w hingo z sqsmdamu DDP Urszulewo™ -
08.03.2024 | ,Dzief Koblet” program artystyczny W wykonanlu Zespo}u Unlwersytetu leemego Wieku
© | z Wieclawka ' :
20.03.2024 | ,,W|taj Wiosna” spotkame bleSIadne Z DF’S Kowal :
21.03.2024 | Udziat projekcie Orlen dla Wioctawka ,Odnowa b|ologzczna i duchowa dla seniorow’
27.03.2024 | Warsztaty technologiczne w wykonaniu ucznlow z LZK z Wioc%awka z Pr0]ektu Tech Edu senior
7| 'w ramach olimpiady ,Zwolnieni z teorii' -
29.,03.2024 | Udziat mieszkancow w Misterium MQki Panskiej. Dzueleme SIQ ;ajklem z mleszkaﬁcam|
03.04.2024 Obchody 19t roczmcy $mierci Jana Pawa II- prezentaqa multimedialna. -
04.04.2024 | Wyjazd mieszkaricow na Wemisaz zdjeé Seniorow z DDP Urszulewo Wystawa pt Miodym
E byé" - . : - :
08.04.2024 Wystegp wokalny m}odZEezy z LZK r4 Wtoc awka w ramach prOjektu ,,Musmal Hearts -olimpiada
' ,,Zwo!nlenl z teori”
08.04.2024 | Cykl zajec ,,Spotkanle z ksmzka” W|zyta Panl Hallny Stanlsiawsklej z Mle]SkIe] Biblioteki
Pubilcznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wlociawku
10.04.2024 | Wycieczka do Inowroctawia PN pod t@zniaml
11.04.2024 | Wystep zespotu ,,Medlc Retro® = : o :
18.04.2024 | Wycieczka mieszkaricow do Interaktywnego Centrum fajansu Skarblec Fajansu G
23.04.2024 | Turnie] miizyczny ,,Jaka to melodia™ z zaproszonymi gosémi z DPS ul Nowomiejska DPS
ol Zeromsklengentrum Wsparma Spoleczriego z Wioctawka - Ve T
26.04.2024 | Wystep Zespotu Wokalno-Instrumentalnego i kabaretowego z Wle!glego
07.05.2024 | Spotkanie biesiadne z okazji Swigta konstytucji 3 maja. ' : :
08.05.2024 | Cykl zaje¢ ,Spotkanie z ksigzkq’ wizyta Pani Haliny Stanistawskiej z Miejskiej Biblioteki
Publicznej im. Zdzislawa Arentowicza we Wioclawku
09.05.2024 | Wyjazd grupy mieszkancow do Muzeum Historii Wioctawka
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16.05.2004

Warsztaty zorganizowane przez WCEE z Wioct awka temat Zané ,,Odnaw:alne zrédia energn”

25.05,2024 | Spotkanie biesiadne z rodzinami mieszkaticow. -

07.06.2024 | Wycieczka do Patacu Bursztynowego :

11.06.2024 | Spotkanie integracyjne z KGW Strézewo-piknik w ogrodzie naszej placbwk| -

18.06.2024 Wycieczka do Sanktuarium Matki Bozej Giefrzwaldzkiej R T

18.06.2024 | Cykl zaje¢ ,,Spotkame z ksmgkq ‘Wwizyta Pani Hallny Stanlslawsk|ej z MlejSkIej Blbllotekl

| Publiczne] im, Zdzistawa Arentowicza we W%oc’rawku et

26.06.2024 __',,Powname Iata, ,,D2|en_010a spotkanle bleS|adne w ogrodzne DPS WystQp Klubu Semora
S Pt ‘

27.06.2024 | Udziat m|eszkar’1céw w Konkursue w:edzy o Jante Nowmklm zorgamzowanym przez DPS
S wKowaly o S |

02.07.2024 | Wyjazd grupy mleszkancow do Sanktuarlum Matku BOZGj SkaSk[Ej :

03.07.2024 | Warsztaty plastyczne zorganizowane przez WCEE z Whoclawka SR

05.07.2024 | Wycieczka nad Jeznoro Lublchowsk|e oraz do Zlelonej Szkoly w Gorenlu Duzym zwiedzanie

| MiniZOO -

09.07.2024

“Wyjazd do kina Kaméralnego im. J. Nowmklego w Kowalu

11.07.2024

,Dzien czekolady'-spotkanie biesiadne z zaproszonymn goscml z DDP UrszuIewo DPS Kowal

“| Wystep zespotu ,Medic Retro”

15.07.2024

Wycieczka seniorow do Winnicy ,,Tuhbowo

16.07 2024

Cykl zaje¢ ,Spotkanie z. ksigzkg' leyta P.anl Halmy Stantsiawsklej z MlejSklej Btbhotekl

| Publicznej im. Zdzistawa Arentowmza we Wioctawku,

29.07.2024

Wycieczka do Parku na Stodowie we Wioctawku < T e

30.07,2024 | Spotkanie autorskie z pisarka, poetka Panig eroslawq StOJak w DDP Urszulewo '
09.08.2024 | Udzial mieszkaricow w ,,Wesele po Kujawsku’ zorgamzowane przez DDP Urszulewo
12.08.2024 | Warsztaty zorgamzowane przez WCEE z W%oc#awka temat zaj@c ,,Chronlmy bloroznorodnoéc"
14.08.2024 | Rejs katamaranem po Zalewie Wislanym .~ -
20.08.2024 ,,Spotkanle Z ksigzka® - spotkanle z Panig Hahnq Stamsiawskq z Mlejsklej Blbllotekl Pubizczne;

S im, Zdzistawa Arentowicza we W’roc’rawku : .
22.08.2024 | Wystep klubu Seniora ,Nasz Dom” - g : :
23.08.2024 | Warsztaty ekologiczne w Oérodku Doradztwa Rolntczego W Zal‘ZSCZSWle ,,Pa3|eka luble to”" .

05.09.2024

Spotkame mtegracyjne JLato. pachnqce mletq pl‘Ojekt zorgamzowany przez Stowarzyszenle
Parasol Wsparcia w DPS Kowal. i

06.00.2024_

Skarpowe Dozynki z zaproszonym; gOS(:ml z DDP Urszulewo DPS Nowomlejska DPS
Zeromskiego, Centrum Wsparcia ‘Spotecznego, DPS Kowal Wystep Zespo{u Wokalno~
Instrumentainego | kabaretowego z Wielgiego. :

14.09.2004

Dogoterapia - spotkanie mieszkancow z udziatlem psow.

18.09.2024

,Dzien Z|emn1aka z zaproszonymi gosémi z DDP. Urszulewo DPS Nowomlejska DPS

' Zeromsk|ego Centrum Wsparcia Spoiecznego DPS Kowal

20.09.2024 Wymeczka do Parku w W|etrzychOW|cach SR -

21.09.2024 | Udziat w prolekcne Jprogram wieloletni na rzecz Osob starszych SAktywni +” na ata 2021
2028, Aktywny semorwcyfrowym Swiecie, edycja 2024- warsztaty technologiczne.

2309.2024 | Warsztaty przeprowadzone przez Panig JadW|gQ z L|g| Ochrony Przyrody-temat spotkanla
| ,Chronimy bioréznorodnosé-grzyby”

24.09.2024 | ,,Spotkanie z ksiazkq' - spotkanie z Panig Haling Stanistawskg Z Mlejskle] Blb[[Otekl PubEzcznej

im. Zdzistawa Arentowicza we Wloctawku.
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25.00.2024 | Spotkanie integracyjne ,pozegnanie lata’ z Klubem Seniora ,Jubilat’
30.09.2024 | Praca w ogrodzie, stworzenie ,Zielonego miejsca’ w ramach projektu ,Obudz w sobie ekologa-ll
edycja"
01.10.2024 Warsztaty zorganizowane przez WCEE z Wioclawka-temat zaje¢ ,Poznajemy siediiska
zwierzat”
02.10.2024 | Spotkanie biesiadne ,Greckie klimaty” w DDP Urszuiewo
10.10.2024 | ,Dzien Seniora” w DPS ul. Nowomiejska:
12.10.2024 | Wystep Zespoiu ,Alfai Omega” .~ = - '
15. 10 2024 Cykl zaje¢ ,Spotkanie z ksigzkq wuzyta Pam Haiany Stams’rawsme; z Miejskaej BIbl!OtekI
- | Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioclawku,
25. 10 2024 ,Dzien Seniora" z zaproszonyml goscmi: DPS ul. Zeromskaego DPS ul Nowom|ejska DPS
' Kowal Centrum Wsparc;a Spoiecznego DDP Urszulewo Zespoi UTWzWoclawka . -
30’.10.2024:' Uleal w projekcie ;Dzigki muzyce ;estesmyy blizej S|eb|e i wydaizenle zorganlzowane we |
RIS 'wspéipracy z_ Fundacjg ,Dzigki Muzyce”, ‘sfinansowanego. przez Marszaika wo) ewodztwa
© | kujawsko-pomorskiego, koncert w wykonaniu Paristwa Bojarczuk S
06.11.2024 | Warsztaty zorganizowane przez WCEE z W&oc%awka— temat ZanC ,,Zmlany krajobrazow '
‘W czterech porach roku? | ST P A el
12.11.2024. _PrzedstaWIenle Z okazu Swngta Nlepodlegiosm W wykonanlu uczniéw Zespo}u Szkol
| Akademickich we Wioclawku, SR : Sl
13.11.2024 _ESpotkanie integracyine z okazji Swieta N;epodleg%osmeDP Urszu!ewo S o
19.11.2024 | Cykl zajet ,,Spotkanle z ksigzka, wizyta - Pani: Hallny Stamslawsklej z Mle]skle] Blbhotekl
L :Publlcznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioc%awku A -
26.11.2024 Spotkame bleS|adne JKatarzynki” w. DPS. Kowal w ramach prolektu Stowarzyszeme Parasol-.}_
© | Wsparcia PN; ,,Wolontarlusz potrzebny od zaraz" PrOjekt sfmansowany ze srodkow Fundacp.
SERTE B =Anwnlwramach programu grantowego ,,Budu;emy mosty 2024" . . - NS
29.11.2024 | Andrzejki z zaproszonymi gosémi 2 Klubu Semora .,Z%ota JeS|en" Wyste,p Zespo’;u Med|c Retro
06.12.2024 | Spotkanie Mikolajkowe ... . . _
10.12.2024 Cykl zaje¢ ,Spotkanie z k3|a_qu W|zyta Panl Ha!my Stanls}awsk|ej z M|ejsk;ej B|bhotek|
| Publicznej im. Zdzistawa Arentowicza we Wioctawku, e T
11.12.2024 | Pastoratki w wykonaniu grupy ,Babie lato” =~ : ‘ L
18.12.2024 | Spotkanie mleszkancéwzwychowawcamlzPubllcznego Przedszko!a nr6,,P!aneta radoécf’
18.12.2024 | Spotkanie seniorow ze studentaml z Panstwowe] akademu Nauk Stosowanych
23.12.2024 | Uroczysta wigilia. REE PO o L
30.12.2024. | Piosenki harcerskie w wykonamu olsztynskaej szyny Harcerek ,,Ga1a><|s” |m Prof Gen
| Elzbiety Zawadzkie] nte - -
31 ,12.20241 ' Spotkanle sylwestrowe

' imcjatywy i programy reallzowane z udmalem srodkow pozabudzetowych »
W zwigzku z ‘realizacjq konkursu pn. ,,Zle!one migjsce” organazowane przez. Wioc&awskie Centrumf e
-Wsparc:a ul. Komunaina 4. Dom Pomocy Spo’recznej we Wioc&awku ul. Dobrzynska 102 otrzyma’f'_"_

nagrode sflnansowana przez Fundac;e Orzewo i Jutro, Zgodra:e z regulaminem konkursu DPS otrzyma
rosiiny wraz z podlozem tworzgc na terenie parku Zielone M;ejsce Projekt i wykonanie przeW|dywal_
oZywienie n!eWieIklego miejsca wokot  figury  Matki Bosk;ej, przy kiorej stojg tawki
na ktorych nasi mieszkaricy lubig przesiadywag.

Okres realizacji- wizesien 2024 .

Kwota catkowita-1500,00 zt
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Przeciwdzialanie alkoholizmowi:
Prowadzona jest systematyczna profilaktyka przeciwdziatania uzaleznieniom w DPS.
Podejmowane byly nastepujgce dziatania:
- mieszkancy informowani byli o moZliwosci korzystania z terapii uzaleznien w Poradni przy ulicy
Kaliskiej 104a we Wioctawku. S |
- jedna z mieszkanek objeta jest leczeniem w. Poradni Uzaleznien i odby%a W Szpltalu POWIatowym
we RadZIejome leczenia odwykowego w systemle stacjonamym. -
Na tereme jeanStkl wykonywane byly nigodplatne, kontrolowane prace na cele spoleczne
w ramach orzeczonej kary ograniczenia wolnosci
~W programle oddtuzanie brata udziat -1 osoba
- w robotach publicznych - 1 osoba
- W stazach na terenie DPS - 2 osoby
-W pracach spoleczno-uzytecznych dia bezrobotnych z MOPR brato udziat - 8 osdb.
W roku 2024 kontynuowana byta z lat poprzednich wspolpraca z firmg Sat-Film, ktora nleodp{ainie
dostarcza Internet dl Domu Pomocy Spoiecznej

PLANY NA 2025

1. Kontynuowana i rozwijana bedzie wspdipraca z Klubami Seniora oraz $rodowiskami zrzeszajacymi
osoby starsze;

2. Kontynuowana bedzie promocja dziatalnosci Domu Pomocy Spolecznej wérod mieszkancow
Wioctawka | okolic (uéwiadamianie na biezaco potrzeb Mieszkancow i aktywizowanie
do wspomagania naszej placéwki w réznych formach);

3. Zamierzamy rozwijaé wspdiprace z jak najwigkszg iloscig instytucji iorganizacji pozarzadowych,

fundacji, stowarzyszen;

Wezmiemy udziat w oglaszanych konkursach ofert na realizacje zadar z zakresu polityki senioralnej;

Bedziemy kontynuowac¢ wspdlprace z firmg Sat-Film;

Bedziemy sukcesywnie remontowaé | doposaZzaé w nowe meble pokoje mieszkancow DPS,;

Przeprowadzat bedziemy na biezaco analize potrzeb mieszkancéw w celu poprawy jakoSci ustug

opiekunczych | bytowych;

8. Poddana zostanie analizie cata dokumentacja placéwki i jej stan funkcjonowania w zakresie finansow,
gospodarnosci i zatrudnienia w celu nalezytego dbania o majgtek DPS;

9. Na biezaco realizowane beda zadania Domu okreslone w aktach prawnych, w jego regulaminie
i standardach;

10. Bedziemy kontynuowaé oferte akiywizacji mieszkancow: pobyty kilkudniowe poza DPS, wyjazdy
do teatru, wycieczki tematyczno - edukacyjne, wzbogacenie oferty terapii zajeciowej na terenie DPS;

11, Bedziemy przeprowadzaé spotkania szkoleniowe dla pracownikow DPS w celu podnoszenia
kwalifikacji | kompetencji oraz w celu dzielenia sig z innymi placowkami tzw. dobrymi praktykami".

Malgorzata Szczepanska
p.0. Dyrektora
Domu Pomacy Spotecznej
we Woctawku
ul. Dobrzyriska 102

33






Zalacznik Nr 2

do Uchwaty Nr XVI/28/2025
Rady Miasta Wioctawek

z dnia 25 marca 2025 r.

. Wprowadzenie

‘Na_przestrzeni - ostainich lat coraz wigcej uwagi poSwigca sig sprawom dotyczacym dzieci,

a wérod nich kwestiom zwigzanym z dobrem dziecka, jego prawami, a takze wsparciem rodziny.

Zapisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U, z 2024 r. poz. 177) jasno wskazujg, iz rodzina jest podstawowa komdrka spoleczenstwa oraz
naturalnym $rodowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej cztonkdw, a w szczegdinosci dzieci, Dotycza one
jednoczesnie tworzenia optymalnego systemu pomocy rodzinie. Glownym celem ustawy jest zapewnienie
dziecku takich warunkéw, ktore umozliwiaja mu pozostanie w rodzinie biologiczne].

Majac na uwadze powyzsze, od szeregu lat dzialania pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioclawku ukierunkowane s3 na prace z rodzing naturalng, wzmacnianie jej kompetencii
oraz pomoc dziecku, Jedynie, w sytuacji braku mozliwosci rozwigzania problemow w rodzinie naturalnej,
w szezegdinych przypadkach uruchamiany jest system pieczy zastepcze], ktorego celem jest
zapewnienie maloletnim czasowej opieki. Ww. ustawa szczegdtowo reguluje kierunki dziatant stuzb
socjalnych i tworzenie spéinego Systemu wsparcia oraz przyznawania odpowiednich _form pomocy
osobom i rodzinom w kryzysie.

Miejski Osrodek pomocy Rodzinie we Wiociawku powotany Zarzadzenlem Nr 240/2011 Prezydenta
Miasta Wioclawek z dnia 10 listopada 2011 r. na organizatora pieczy zastgpcze], w okresie
sprawozdawczym kontynuowat dziatania z zakresu wspierania rodziny i organizowania pieczy zastepczej
Praca w tym =zakresie obejmowata miedzy innymi; prowadzenie naboru kandydatow
do penienia funkcji rodziny zastgpczej i zapewnienia tym osobom szkolen, ‘udzielanie pomocy
| wsparcia rodzinom zastgpczym w realizacji zadan wynikajacych z pe’rmonej funkcji.
W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej, rola organizaiora byl prowadzenie
w $rodowisku dziataih pomocowych w celu doprowadzenia do powrotu matoletniego do rodziny naturalne.

W systemie pieczy zastepczej funkcjonuje piecza rodzinna obejmujgca rodziny zastepcze
spokrewnione, niezawodowse, zawodowe | rodzinny dom dziecka oraz piecza instytucjonalna,
ti: placéwhki opiekuriczo-wychowawcze, regionalne placowki opiekuriczo - wychowawcze | interwencyjne
osrodki preadopcyjne. Podmiotem zainteresowania pracownikéw socjalnych, asystentow rodziny,
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej oraz specjalistow zatrudnionych w Miejskim Osrodku Pomocy
Rodzinie we Wioctawku byly osoby i rodziny, ktore nie wypetnialy prawidiowo p'rzypisanych_ im funkgii
opiekuriczo-wychowawczych wobec maloletnich. '

Sprawozdanie niniejsze, obok prezentowanych probleméw i dzialan Mlejsklego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku, przedstawia pofrzeby w zakresie wspierania rodzin.

Obowiazek zlozenia Radzie Miasta corocznego spr_awoZdania Z realizacji zadan, z zakresu
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, w przypadku miasta na prawach powiatu spoczywa
na Prezydencie Miasta. o




l.  Wsparcie rodziny — asysta rodziny

Pomoc asystenta rodziny jest realizowana na podstawie Ustewy o Wspieraniu Rodziny
i Systemie Pieczy Zastepczej oraz Ustawy o Wsparciu Kobiet w Cigzy i Rodzin ,Za zyciem’”.

Gmina Miasto Wioctawek w odpowiednim terminie wystapita z wnioskiem o Srodki, w ramach
ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ,Programu asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej’. Zadania asystenta rodziny, to miedzy innymi:

— koordynowanie poradnictwa dla rodzin, okreslonego w Ustawie o Wsparciu Kobiet w Cigzy
i Rodzin ,Za zyciem", opracowywanie wspblnie z osobami i rodzinami katalogu mozliwego
do uzyskania wsparcia,

— opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspdlpracy z czlonkami rodziny

" w konsultacji z pracownikiem socjalnym oraz z koordynatorem rodzinnej pieczy zastepcze),

— udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacii zyciowei, w tym w zdobywaniu umiejetnosci
prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego, w rozwigzywaniu problemow socjalnych,
psycho!oglcznych j wychowawczych z dzieCmi,

= " udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegéinodci poprzez udziat w zajeciach psychoedukacyjnych,

wspieranie  aktywnosci spoiecznej rodzm motywowame do podnoszema kwalifikacji
~ zawodowych, - ' co '
- 'podejmowanie dzialan mterwencyjnych i zaradczych W sytuac:jl zagrozenia bezpleczeﬁstwa
- dzeciirodzin,
~  monitorowanie funkqonowama rodzmy po zakonczeniu pracyzrodzmq _

_ Asystowane rodziny wymagajq wsplerama [ motywowama oraz poklerowama w zalatwianiu spraw
zquanych z opleka nad dzieémi. Diatego w pracy asystenta rodziny osiagniecie obiektywnego sukcesu,
takiego jak powrot dzieci z pieczy zastgpcze], leczenie odwykowe, czy poprameme umlejetnosm
op;ekunczo—wychowawczych rodzmow ;est bardzo frudne i zlozone.

' WykonUch zadaniana 1zecz rodzin, asystenm wspolpracu;qz komorkami orgamzacyjnym; Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we W’roclawku migdzy innymi z: Osiedlowymi Sekcjami Pomocy Spolecznej,
Klubem Integracii Spo!ecznej, Sequ Wsparcia Rodziny | Rodzmnej Pleczy Zast@pczej wraz
ze spec;a]astaml zatrudnionymi w projekcie ,,Rodzma w Centrum”.

!stotnym aspektem jest praca asystentow w grupach diagnostyczno - pomacowych oraz w gremiach
op:modawczych Placowek Oplekunczo Wychowawczych wspbipraca z Sadem Rejonowym i stuzba,
kuratorska, Urze;dem Miasta Pow:atowym Urzedem Pracy, placowkami oématowyml oraz stuzby

zdrowaa _

W okresie od styczma do grudma 2024 . Sekcja Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwenj
Kryzysowej ob;QIa wsparciem 163 ‘rodziny, z kirych 130 zostaly zobowigzane do wspdpracy
z asystentem rodziny w wyniku postanowienia Sadu Rejonowego {wzrost jest lawinowy, w ubiegtym roku
na czas skiadania sprawozdania byly to74 rodziny).

Ponadto, wediug danych, zakres dziatan podejmowanych przez asystenta rodziny na rzecz
wspleranla rodzmy przedstawm sig nastepquco '
— ‘przecigtny czas pracy asystenta z rodzing to 36/37 miesiecy,
— zakoniczono wspétprace z 30 rodzinami,
—  we wspieranych rodzinach wychowuije sie 373 dzieci w wieku 0 - 18 lat,
— w Zespole Placowek w Gototczyznie przebywa lgcznie 9 dzieci, w tym w Miodziezowym Osrodku
Sacjoterapii- 2 dzieci, a w Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym — 7 dzieci,



— w placdwkach pieczy zastepcze] przebywa 42 dzieci z 21 rodzin, natomiast 5 dzieci

z 2 rodzin w pieczy rodzinne;j,

~ T dzeci powrbcilo z pieczy zastepczej pod opieke rodzicow, :
— W 34 radzinach wspieranych prowadzona bytafjest procedura Niebieskiej Karty (istotny wzrost).

Na koniec 2024 roku 16 rodzin oczekuje na objecie wsparciem asystenta rodziny (w ubiegtym roku
na czas sktadania sprawozdania oczeklwalo 5 rodzin. Z oczekujqcych 16 rodzin, & zobownqzan wynika

z postanowienia Sadu.

Organizacja placowek wsparcia dziennego

Dziatalno$¢ Swietlic funkcjonujacych w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

we Whoclawku.

Zadania placowek wsparcia dziennego:
Do najwazniejszych zadan placowek wsparcia dziennego czyli swietlic nalezy:
» stwarzanie optymalnych warunkéw do psychofizycznego | poznawczego rozwoju dziecka,
e zapewnienie opieki i wychowania w czasie wolnym od zajeé szkolnych,
» udzielanie pomocy w pokonywaniu i rozwigzywaniu trudnych sytuacu szkolnych, romesmczych

osobistych i rodzinnych dziecka,

« minimalizowanie niedostatkow wychowawczych zamedban srodowrskowych oraz fagodzenie
zaburzeh zachowania, -

« wspieranie rodziny przezywajgcej trudnodci w wypelnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczej
poprzez zapewnienie dzieciom z tych rodzin miejsc pobytu W placowce wsparcia dziennego,

. zagospodarowanle czasu wolnego

Tabela nr 1: Wykaz swietlic prowadzonych przez MOPR w 2024 roku.

Swietlica - | Swietlica Swietlica Swietlica Swietlica
Placéwka wlapiecek” ~Zefir” JLacisze” ,,Zprza” wZacheta”
S ul. 3 Maja 6 ul. Kaliska7 | ul. Zakret8 | ul. Zytnia 58 | ul. Wieniecka 42
Obszar dziatania |Srodmiescie Potudnie Leopoldowo | K. Wielkiego Zazamcze
Liczba miejsc 60 40 80 40 40
regulaminowych
Liczba dzieci
korzystajacych z 102 76 65 79 50
pobytu w 2024 r.
Liczba miejsc statutowych w Swietlicach MOPR wynosi 240
W roku 2024 r. z pobytu w 5 placéwkach skorzystalo tacznie 372 dzieci.
*zrodia whasne MOPR

Pobyt w placéwee wsparcia dziennego jest dobrowolny i nieodptatny. Z oferty Swietlic moga
korzysta¢ dzieci w wieku od 6 do 16 lat. Przyjecie do placdwki nastepuje na pisemny wniosek rodzicow
lub opiekundw prawnych dziecka.
Rodzaje $wiadczonych usiug:
e zapewnienie dziecku okresowej opieki | wychowania,

¢ rozpoznawanie frudnosci i probleméw wychowawczych dziecka,

® DPOMOC W nauce,




¢ organizacja czasu wolnego, zabaw i zajec sportowych,

o rozwodj zainteresowan i uzdolnien dzieci

e organizowanie zaje¢ stalych, okresowych, okazjonainych wynikajacych z potrzeb dzieci oraz
srodowiska lokalnego,

e prowadzenie zajeé korekcyjno-kompensacyjnych w zaleznoéci od potrzeb dziecka,

¢ zapewnienie positku,

e zapewnienie wyposazenia w przedmioty niezbedne do prowadzenia zajeé,

s prowadzenie innych form pracy Srodowiskowej.

Realizacja zadan

W roku sprawozdawczym, w ramach realizowanych zadan na terenie Swietlic, realizowano
e wsparcie edukacyjno-rozwojowe dzieci | miodziezy,
s dziatania o charakterze edukacyjno-integracyjnym przy wspéipracy z wfociawsklmi instytucjami,
o wycieczki autokarowe, w tym do: Orientarium Zoo w Lodzi, Parku Rozrywkl MANDORIA
w Rzgowie, Juraparku w Solcu Kujawskim, Plocka, . =
e upowszechnianie korzystan:a 7 lokalnych zasobow | §rodowiska przyrodn;czego naukl
~ poszanowania tradycji, obyczajow i kultury, w tym zorganizowano wiele wycieczek _pleszych,
imprez okoliczno$ciowych, pogadanek i zajet tematycznych oraz konkursdw,
»  dziatania wspierajgce rozwoj zainteresowan, uzdolnief, tworczego my$lenia oraz wychowania
fizycznego. - _ :
Ponadto w okresie wakacyjnym zosta’fy zreahzowane Il turnusy W formle kolontl stacjonamnych,
z realizacjq programu socjoterapeutycznego dla 64 dzieci i mtodziezy szkolnej w wieku 7- 16 lat , ktore
korzystaja ze Swietlic Migjskiego Oérodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku. W wyniku rozstrzygniecia
postepowania wyloniono w trybie przepiséw ustawy praWO zambwien publicznych dwdch wykonawcow,
ktorzy przeprowadzili: - :
- | turnus w dniach od 08.07 - 17 07 2024 r w miejscowosc Ochotnlcy Dolnej w wojewddztwie
malopolskim dla 30 dzieci, zorganizowata firma LUTUR sp. z.0.0. z siedzibg w Lublinie. Program kolonii
obejmowat: zajecia profilaktyczne, rekreacyjno-sportowe, tworczo-artystyczne, jak i wycieczki plesze oraz
autokarowe m.in.; nad Zalew Czorsztyniski, do Jaworka i Szczawnicy, Nowego i Starego chza oraz
Debna i Ludzmierza.
« il turnus w dniach 09.08.2024 r. -18.08.2024 r. w migjscowosci nadmorskiej Mrzezyno dla 34 dzieci
zorganizowafa firma DUO Krzysztof Wojtaszek z siedzibg w Szczecinie. W skiad programu kolonii
wehodzity: zajgcia socjoterapeutyczne, sportowo-rekreacyjne, plastyczno-muzyczne oraz wyjscia
na plaze, wycieczki autokarowe do Wolinskiego Parku Narodowego (Niechorze, Trzesacz, Miedzyzdroje)
i Kolobrzegu.

IV." System pieczy zastepczej
1. Rodzinna piecza zastepcza -

Rodzinna piecza zastepcza tymczasowo zapewnia dziecku poibawionemu catkowicie
lub czesciowo opieki rodziny naturalnej. Peinienie funkcji rodziny zastepczej moze by¢ powierzone
osobom, ktére dajg rekojmie nalezytego sprawowania pieczy.



Umieszczenie maloletnich w rodzinnej pieczy zastepcze] w wiekszosci przypadkéw wynika
zroznego rodzaju zaniedban wystepujacych w rodzinach naturalnych Iub przedwczesnego
macierzynistwa. W niglicznych przypadkach dotyczy sieroctwa naturalnego.

W okresie sprawozdawczym, zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 49) Sekcja Wsparcia Rodziny i rodzinnej Pieczy
zastepcze| realizowata zadania zwigzane z pieczg zastepcza poprzez zabezpieczenie opiek
i wychowania maloletnim pozbawionym opieki rodzicielskiej badZz medostosowanym spo{eczme

W Sekgji funkcjonuje Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zast@pczej
Do najwazniejszych zadar Zespolu nalezg; ' : :

e Zzapewnienie pomocy | wsparcia rodzinom zast@pczym oraz dzieciom przebywajqcym

w pleczy zastepczej, pozyskiwanie kandydatéw na rodziny zastepcze,

o szkolenie kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej oraz szkolenie istnigjacych

juz rodzin zastepczych, |

e propagowanie idei rodzicielsiwa zastepczego jako najbardziej optymalnej formy opieki

nad dzieckiem pozbawionym opieki rodzicdw biclogicznych,

o dokonywanie okresowej oceny sytuacii dzieci przebywajacych w rodzinie zastepczej,

e Dbiezgca wspdipraca z Sadami Rejonowymi, szkotami i placowkami o$wiatowymi, Policja,

Osrodkiem Adopeyjnym oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

W 2024 r. w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zastepcze] zatrudnionych bylo siedmiu pracownikow:
psycholog, czterech pracownikow zatrudnionych na stanowisku specjalista pracy z rodzing oraz dwoch
na stanowisku koordynator rodzinnej pieczy zastepczej.

Zespot ds. Rodzinne] Pieczy Zastepczej w roku 2024 realizowal dziatania, wynikajace z przepiséw
Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej: o

* odbylo sie 12 posiedzen Zespolu, podczas ktorych: oméwiono sytuacije dzieci,

e sporzadzono 218 ocen dotyczacych sytuacji dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej oraz

32 oceny rodzin zastepczych i 17 opinii o kan_d_ydatac_;h_ na rodziny zastgpcze,

e prowadzono poradnictwo specjalistyczne (pedagdgiczne i psychologiczne) dla 39 rodzin

sprawujgcych piecze zastepcza,

Oceny dotyczgce sytuacji dzieci, informacje i wnioski dotyczace funkcjonowania rodzin
zastepczych zostaly przekazane do Sadu Rejonowego we Wioctawku.

Rodziny i dzieci, u ktdrych wystapity réznego rodzaju trudnosci, zosta%y objete wsparciem
i poradnictwem specjalistycznym:

e ogdtem udzielono 219 porad psychologicznych, sta}q opiekg psychologa OijtO 35 os6b
doroslych i 16 dzieci oraz 31 porad pedagogicznych w 13 rodzinach,
15 kandydatow na rodziny zastepcze objeto diagnoza, psychologlcznq, a nastepnie wydano
17 opinii psychologlcznych 0 posnadanych predyspozyqach i motywacjach do peimenla
tej funkgji.
Ponadto psycholog wydat 16 opinii psychologlcznych rodzin zastepczych oraz zdlagnozowai
15 dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej pod kqtem predyspozycji psychofizycznych.
tacznie odbyly sie 52 spotkania diagnostyczne dia kandydatéw na rodzmy zastgpcze. Pedagog
zaopiniowat 5 kandydatow na rodziny zastepcze niezawodowe.
. Waznym elementem dzialaii Zespolu bylo prowad_zenle szkolery dla kandydatéw na rodziny
zastepcze - 20 oséb, odbyly sie rowniez warsztaty poprawiajace kompetencie rodzicielskie oraz
specjalistyczne poradnictwo rodzinne dla 27 oséb w ramach projektu ,Rodzina w Centrum Etap I”.



Z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego odbyta sie uroczysto$¢ w Teatrze Impresaryjnym
we Wioctawku (06.06.2024 r.) na ktorej odbyt sie spektakl dla dzieci w wykonaniu Teatru Skene.
W dniach 22-23.06.2024r. na Dniach Wioctawka mieszkancy mogli uzyska¢ informacje na temat
pieczy zastepczej od pracownikow Sekcji na stoisku promujacym. Zorganizowano rowniez zabawe
choinkowg dla dzieci z rodzin zastepczych z animatorem (07.12.2024 r.).

Pomoc pienigzna na pokrycie kosztow utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych.

Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia sadu, z tego tytutu
przyznawane jest $wiadczenie na okres od dnia faktycznego umieszczenia dziecka do dnia faktycznego
opuszczenia przez dziecko rodziny zastepczej lub rodzinnego domu dziecka. W analizowanym okresie
Sad Rodzinny orzekt o umieszczeniu 17 dzieci w rodzinnej pieczy zastgpczej. W okresie
sprawozdawczym 109 rodzin zastepczych otrzymato pomoc pieniezna na pokrycie kosztéw utrzymania
142 dzieci, w tym:

e 73 rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem, w ktérych przebywato 93 dzieci - przyznano
1109 $wiadczen,
e dla 33 rodzin niezawodowych, w ktorych przebywato 37 dzieci - przyznano 433 $wiadczenia,
e dla 3 zawodowych rodzin zastgpczych, w ktorych przebywafo 12 dzieci - przyznano 147
Swiadczen.
Wykres nr 1. Rodziny zastgpcze

@Rodziny zastgpcze spokrewnione B Rodziny zastepeze niezawodowe
ORodziny zastepcze zawodowe

Wykres nr 2. Dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych.

‘ O Rodziny zastepcze spokrewnione W Rodziny zastepcze niezawodowe  [JRodziny zastepcze zawodowe |




Wysokos¢ comiesiecznego $wiadczenia wynosita:

o 1002 z dla dziecka umleszczonego w rodzinie zastgpcze| spokrewnionej,

e 1517 zt dia dziecka umieszczonego w rodzinie zawodows) i niezawodowe,

o 306 zt dodatek na dziecko legitymujace sie orzeczeniem o nigpetosprawnosci.
Rodziny zastgpeze objgte zostaty dodatkowg forma pomocy:

. 13 rodzin ofrzymalo pomoc jednorazowa na pokrycie potrzeb przyjmowanego

dziecka - przyznano 16 Swiadczen,

e 33 rodziny otrzymaly dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem _za_mi__eszkania

- przyznano 42 swiadczenia, | '
«3 rodziny zawodowe otrzymaly rodki na utrzymame lokali - liczba smadczen 34
+17 rodzin ofrzymato dodatek na niepeinosprawne dziecko - przyznano 123 $wiadczenia.
o 1 rodzina zawodowa ofrzymala jednorazowg pomoc ha pokrycie kosztow zwigzanych
z przeprowadzeniem niezbednego remontu - 1 $wiadczenie, :

Dofinansowanie do wypoczynku poza migjscem zamieszkania, jednorazowe swnadczente
na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, jednorazowe
lub okresowe Swiadczenia na pokrycie kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych oraz Srodki
na utrzymanie lokalu mieszkalnego dla rodziny zastepczej zawodowe] i niezawodowej byly przyznane
zgodnie z Zarzadzeniem Nr 21/2017 Dyrektora MOPR wydanym w dniu 17 lipca 2017 r. zmienione
Zarzadzeniem Nr 48/2021 Dyrektora MOPR z dnia 30 listopada 2021 r.

Na realizacje zadan dot. rodzinnej pieczy zastepczej wydatkowano: 1839 742,95 zt (ogdlem
przyznano 1 805 Swiadczen).

Osoby do pomocy w rodzinie zastepczej zawodowej ofrzymywaly wynagrodzenie 28,10 zt za godzine
(brutto) - 24 Swiadczenia.

Rodziny zastepcze zawodowe otrzymywaly wynagrodzenie w wysokosci 4 600zt (brutto)

miesigcznie - 36 swiadczen.

Pomoc dla pelnoletnich wychowankéw z rodzin zastepczych. :

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami usamodzielnianemu wychowankowi pieczy zastepcze
przystuguje pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu
odpowiednich warunkow mieszkaniowych i zatrudnienia.

Dziatajac w oparciu o ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej peinoletni
wychowankowie, ktorzy opuscili piecze zastepczg po 2012 r. oraz zglosili gotowos¢ samodzielnego
gospodarowania i kontynuowali nauke zostali objeci comiesigcznag pomocg finansowag w kwocie 759 z1.

W 2024 r. 27 petnoletnich wychowankow z rodzin zastepczych kontynuowalto nauke i z tego tytuiu
otrzymywato pomoc finansowa, Na wyptate ww. pomocy - wydatkowano 177 006,64 zt (przyznano 250
$wiadczen). Pomoc na usamodzielnienie ofrzymato 12 wychowankéw. Pozytywnie rozpatrzono
9 wnioskow na zagospodarowanie (fgeznie przyznano 271 Swiadczen).

Wysokos¢ pomocy byta uzalezniona od okresu, w ktorym zostal rozpoczety proces
usamodzielnienia, stwierdzonych potrzeb oraz liczby ztozonych wnioskéw. Wszystkie wnioski byty
rozpatrzone pozytywnie i zgodnie z przepisami zostaly wydane stosowne decyzie administracyjne.
Na realizacje poszczegélinych form pomocy wydatkowano 281 408,64 zt.

Tabela nr 2. Przyznane formy pomocy dla wychowankéw z rodzin zastepczych




FORMA POMOCY
usamodzielnienie kontynuacja nauki zagospodarowanie
osoby | $wiadczenia wydatek osoby | Swiadczenia wydatek osoby | Swiadczenia | wydatek
12 12 | 82383,00 | 27 250 177 006,64 9 9 22 019,00

Przedmiotowa pomoc realizowana byla w oparciu o przygotowany wezesniej indywidualny program
usamodzielnienia, przy wspdtpracy z opiekunem.

Swiadczenie na kontynuacjg nauki przystuguje do ukoriczenia przez wychowanka 25 roku zycia,
natomiast w przypadku pomocy na usamodzielnienie | zagospodarowanie do 26 roku Zycia,
W 2024 t. w zakresie pornacy dla osob usamodzielnianych Sekcja wspolpracowala z osrodkami pomocy
spolecznej na terenie innych powiatow oraz placéwkami réznego typu, w tym resocjalizacyinymi.

Odplatnos¢ za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej - -

* Zgodnie z obowigzujacymi przepisami ‘weryfikowana byla sytuacja dochodowa rodzicow
blolog|cznych dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpczych. W 2024 roku pod katem mozhwoscl
wnoszenia op%at przeanalizowano 287 $rodowisk.

Dziafajac w oparciu o Uchwahg Rady Miasta Wioctawek Nr LX11/69/2023 z dnia 25 kwietnia
2023, w sprawie okredlenia szczegolowych warunkéw umorzenia w calosci lub w czedci, lacznie
z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, rozioZenia na raty lub odstepowania od ustalania optaty
7a pobyt dzlecka oraz osoby pelnoletnie] w pieczy zastepczej wydano 14 decyzji administracyjnych
o odstapieniu od ponoszenia oplaty, ze wzgledu na trudng sytuacje materialna rodzicow biologicznych.

Koszty utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatéw

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej na terenie innego powiatu, powiat
wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w rodzinie zastgpczej ponosi
wydatki na jego utrzymanie. W 2024 r. Sekcja realizowala porozumienia zawarte z 15 powiatami,
w oparciu, o kiére Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Whoctawku przekazywai $rodki na opieke
i wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych. :

W zwiazku z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej fut. Oérodek pokrywai
koszty objecia rodziny zastepczej oplekq koordynatora rodz;n nej pleczy zast@pczej Wydatek z tego ty tutu
wynios% 72656,30z

Ogdlem 35 dzieci pochodzacych z Wioctawka przebywalo w 26 rodzinach funkcjonujacych
na terénie innych powiatéw, z tego w 4 rodzinach zawodowych, 10 niezawodowych, 11 spokrewnionych
i w 1 rodzinnym domu dziecka. Koszty zwiazane z realizacja ww. zadania wyniosty 745 365,48 zi.

- Sekcja wspdtpracowata réwniez z 6 powiatami w sytuacji umieszczenia 13 dzieci z powiatéw
w rodzinach zastgpczych funkcjonujacych na terenie Wioctawka, w tym 7 dzieci w 5 rodzinach
zastepczych niezawodowych i 6 dzieci w 6 rodzinach spokrewnionych.

Dochady 'z tego tytulu wyniosty 171 874,65 zt. Ponadto na podstawie zawartych porozumiert
z powiatami byly réwniez zwracane koszty objecia rodziny zastepczej opiekq koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej. Refundacja wyniosta 4 655,92 zt

2. Instytucjonalna piecza zastepcza
Zadania w tym zakresie obejmowaly:



e zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo pozbawionym opieki
rodzicow oraz dzieciom niedostosowanym spolecznie miedzy innymi poprzez kierowanie
nieletnich do placowek opiekunczo — wychowawczych,

o odplatnos¢ rodzicow oraz opiekundw prawnych za pobyt dziecka w placowce opiekuriczo
— wychowawczej,

» Uusamodzielnianie petnoletnich osdb opuszczajacych niektore typy placowek opiekunczo
— wychowawczych, zakladéw poprawczych, schroniska dia nieletnich i specjaine oérodki
szkolno-wychowawcze,

e pokrywanie kosztéw ufrzymania dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych funkcjonujacych na terenie innych powiatow.

Kierowanie do placéwek opiekuficzo-wychowawczych

‘W 2024 1. pommoc w formie opieki w placowkach opiekuriczo-wychowawczych, funkcjonujgcych na
terenie miasta zapewniono 189 matoletnim. Do poszczegoinych placowek skierowano ogotem 50 dzieci,
w tym do: _

»  Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej Nr 1, Maluch’- 15 dzieci,

o Placowki Opiekuniczo-Wychowawcza Nr 2 ,Calineczka” - 2 dzieci,

o Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Nr 6 ,Nibylandia™- 5 dzieci,

o Centrum Opieki nad Dzieckiem ~ 24 dzieci,

s Integracyjnego Domu Dziecka Paulinka” - 3 dzieci,

¢ Domu Dziecka ,Caritas’ 1 dziecko.

Umieszczenia w instytucjonalnej pieczy zastepczej nastapity w oparciu o postanowienia Sadu
Rodzinnego oraz w wyniku dziatan interwencyjnych.

Odplatno$¢ za pobyt dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych

Zgodnie z przepisami, weryfikowana byta sytuacja dochodowa rodzicow biologicznych dzieci
przebywajacych w placéwkach opiekuticzo-wychowawczych. W zwigzku z tym, w 2024 r.
przeanalizowano 288 srodowisk.

Decyzje w tym zakresie byly sukcesywnie wydawane zgodnie z Uchwalg Nr LX11/69/2023 z dnia
25 kwietnia 2023 r. w sprawie okreslenia szczegdlowych warunkéw umorzenia w calo$ci lub w ¢czescl
tacznie z odsetkami, odroczenia terminu platnosci, roziozenia na raty fub odstepowania od ustalania
optaty za pobyt dziecka w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastepczej oraz osoby petnoletniej w pieczy
zastepczej. Wydano 21 decyzji o odstapieniu od ustalenia opfaty za pobyt w pieczy instytucionalnegj
z uwagi na trudng sytuacje materialng rodzicow biologicznych. Wydano 1 decyzje naliczajaca odplatnose,
dochody z tego tytutu wyniosty 3 666,79 zt.

Pomoc dfa petnoletnich wychowankéw placéwek opiekunczo-wychowawczych

Zgodnie z ohowigzujacymi przepisami usamodzielnianemu przystuguje pomoc na kontynuowanie
nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc W uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych | zatrudnienia.

W 2024 r. dla peinoletnich wychowankdéw z placowek opiekunczo-wychowawczych iacznie
zrealizowano 232 $wiadezenia, a suma wydanych srodkdw na usamodzielnienie wychowankow placowek




opiekuriczo-wychowawczych w formie pienieznej, kontynuowanie nauki i zagospodarowania wyniosfa
ogdlem 253 096,63 zt. W okresie sprawozdawczym 25 petnoletnich wychowankéw kontynuowato nauke
i z tego tytutu ofrzymywato pomoc finansowa,

Tabela nr 2. Przyznane formy pomocy dla usamodzielnianych wychowankéw instytucjonalnej
pieczy zastepczej

FORMA POMOCY
usamodzielnienie kontynuacja nauki zagospodarowanie
osoby $wiadczenia | Wydatek () | osoby | Swiadczenia | wydatek () osoby | $wiadczenia | wydatek (zt)
9 9 90 825,00 25 220 155 661,63 3 3 6583,00

Pokrywanie _kosztéw utrzymania dzieci umieszczonych w placéwkach _opiekunczo-
wychowawczych na terenie innych powiatow, _

W przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekuriczo-wychowawczej na terenie innego
powiatu, powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w placowce ponosi
wydatki na jego utrzymanie. W 2024 r. Sekcja realizowata porozumienia zawarte z 7 powiatarni,
w oparciu, o ktdre dokonano zwrotu kosztow na pokrycie utrzymania w placéwee. 11 dzieci pochodzagych
z Wioctawka przebywalo w 6 placowkach na terenie innych powiatow: Koszty zwigzane z realizacjg
ww. zadania wyniosty 649 168,94 zt i byly nizsze niz planowano, poniewaZ z uwagi na brak wolnych
miejsc mniej dzieci z naszego miasta bylo umieszczonych w placéwkach na terenie innych powiatow.

Ponadto MOPR wspdipracowat z 3 powiatami, w oparciu o zawarte porozumienia, w zwigzku
7 pobytem 4 matoletnich spoza Wioctawka w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych funkcjonujacych
w naszym miescie. Dochody z tego tytulu wyniosly 291 028,85 zt. -

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
p.o. Dyrektora MOPR we Wioctawku wystepowata z pozwami alimentacyjnymi przeciwko rodzicom
biologicznym dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej w przypadkach, kiedy od umieszczenia minaf
roK. -

W 2024 r. skierowano 11 pozwéw alimentacyjnych do Sadu z powddziwem o zasadzenie
Swiadczen alimentacyjnych od 17 rodzicow biologicznych na rzecz 23 dzieci przebywajacych w pieczy
zastepczej.

W okresie sprawozdawczym rozstrzygnieto 7 spraw, z tego:

o 7z instytucjonainej pieczy zastepczej wydano 4 postanowienia zasadzajace alimenty

od 6 rodzicow na rzecz 9 dziec,

e 7 rodzinnej pieczy zastepczej wydano 3 postanowienia zasadzajace alimenty od 5 rodzicow

na rzecz 6 dzieci,
Na koniec 2024 r. pozostaly 4 sprawy do rozpatrzenia.

W zwigzku z roznorodnym zakresem dziatar pracownikow koniecznym bylo biezace doksztalcanie
kadry i sukcesywne podnoszenie kwalifikacji zawodowych. W 2024 r. pracownicy Sekcji Wsparcia
Rodziny i Rodzinne] Pieczy Zastepczej uczestniczyli w szkoleniach z zakresu zadan merytorycznych
tj. rodzinnej pieczy zastepcze] i zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej oraz z zakresu
zagadnien prawnych i organizacyjnych.




V. Inicjatywy i projekty realizowane z udzialem $rodkéw pozabudzetowych,

W dniu 22 grudnia 2023r w Monitorze polskim opublikowany zostat rzadowy program wsparcia
powiatu w organizacji i tworzeniu rodzinnych form pieczy zastepczej, ktérego celem w 2024 r., bylo
wsparme pomatu w reahzacu zadan w%asnych z zakresu systemu pieczy zastepczej, dotyczqcych
organizacii i prowadzema rodzinnych form pieczy zast@pczej

-Zgodnie z Umowg Nr 156/2024 o udzielenie wsparcia fmansowego ze $rodkow Funduszu Pracy
na reallzaq@ rzadowego programu. wsparc&a powiaty w organizacji i tworzeniy rodzmnych form pieczy
zastepczej w 2024 r. zawartg pomiedzy Wojewoda Kujawsko-Pomorskim, a Miastem Wioctawek, MOPR
Wioctawek otrzyma dofinansowanie ze $rodkow Funduszu Pracy na dofinansowanie wynagrodzen wraz
z pochodnymi dla 3 zawodowych rodzin zastqpczych W wysokoém 34 740 00 zi

VI. - Podsumowanie : :

W 2024 r. realizowano zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej w zakresie zabezpieczenia wasciwej opieki nad maioletnimi. Prowadzono zaréwno dzialania
wspierajace, jak i pomocowe skierowane do rodzin, kidre z réznych powoddw znalazly sie w sytuacii
kryzysowej.

Rodziny, w ktorych wystepowaly m.in. problemy opiekuriczo-wychowawcze otrzymywaly wsparcie
pracownikéw zatrudnionych w MOPR, ;ak i specjalistow dzialajacych w ramach projekiu ,Rodzina
w Centrum — Etap I'. Pomoc dla rodziny przezywajace] trudnoéci w opiekowaniu sie i wychowywaniu
dzieci opierala sig przede wszystkim na dziataniach wspierajacych. Specjalisci pracy z rodzing, specjalisci
pracy socjalngj, pracownicy socjalni, asystenci rodziny, a w rodzinach zastepczych pracownicy pelniacy
funkcje koordynatoréw byli w statym kontakcie z rodzinami i osobami, ktore zroznych powoddw
we wiasnym zakresie nie mogli pokona¢ zaistnialych trudnosci.

Na rzecz osob i rodzin w systemie pieczy zastepczej podejmowana byia praca socjalna
iporadnictwo  majagce nha celu motywowanie i - wzmacnianie zasobéw  rodzicow
do samodzielnego przezwycigzania trudnosci | problemow opiekurczo- wychowawczych Wymienione
dziatania wpisaly sie w glowny cel ,Programu Wsplerania Rodziny i Rozwoju Pleczy Zastepczej
we Wioclawku na lata 2022-2024" dotyczacy tworzenia sprzyjejacych warunkéw do _prawndiowego
funkcjonowania rodzicow, opiekundw prawnych i rodzicow zastepczych.

Ze wzgledu na zlozonos¢ wystepujacych problemdw, w przewazajacej czesci przypadkow rodziny

wymagaly prowadzenia diugotrwatej pracy w Srodowisku. Duzq role W procesne wsplerama rodziny
odgrywaty placdwki wsparcia dziennego - SWEeﬂlce :

Priorytetem dziatan pracownikdéw MOPR byto pozostawienie maloletnich w srodowisku rodzinnym.
W sytuacji, kiedy doszio do ograniczenia lub pozbawienia rodzicow wiadzy rodzicielskiej umieszczano
matoletnich w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepcze|.

Powolane stuzby, we wspdlpracy z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dziecka,
dokonywaly oceny szans powrotu dzieci do rodzin naturainych. W przypadku uregulowania sytuacii
prawngj matoletnich na biezgco, stosowne informacje byly przekazywane do Osrodka Adopeyjnego,
celem podjecia dalszych czynnosci w zakresie przysposobienia.

W okresie sprawozdawczym na ferenie miasta nie funkcjonowat rodzinny dom dziecka,
nie powotano nowych rodzin zawodowych, zmnigjszyta sie rowniez liczba rodzin zastepczych, co przy
niewystarczajacej liczbie kandydatdw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej
lub niezawodowej powoduje niekorzystng, ale konieczna sytuacie kierowania malych dzieci




do placowki, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych umieszczenia w specjalistycznych placowkach.
Podstawa umieszczenia w placowee byly w wigkszosci przypadkow dziatania interwencyjne.

Koficowym etapem prowadzenia pieczy zastepczej jest osiagniecie przez dziecko pefnoletniosci,
co wigze sig z procesem usamodzielnienia. Dla wychowanka pieczy zastgpczej jest to trudny moment,
poniewaz oznacza rozpoczecie samodzielnego Zycia, czesto bez wsparcia najblizszej rodziny.
Bezpoérednia pomocg w procesie usamodzielnienia stuzg opiekunowie usamodzielnienia, ktorych
wskazujg sami wychowankowie. Usamodzielniani byli objeci stosowng pomocg pienigzng
na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie. Wysoko$¢ i rodzaj przyznanych
$wiadczen byt zgodny z obowiqzﬂjapymi przepisami i uwarunkowany rodzajem pieczy zastepczej,
okresem pobytu w pieczy zastepczej oraz podstawg prawna na mocy, ktérej rozpatrywano pomoc.

Koordynatorzy rodzinne] pieczy zastepczej sporzadzali wymagang dokumentacje dot. rodzin
zastepczych. Proces usamodzielnienia przebiegat w oparciu o przygotowany indywidualny program
usamodzielnienia. W przypadku. braku mozliwoéci powrotu do Srodowiska rodzinnego, petnoletni
wychowankowie mieli mozliwo$¢ skorzystania z pobytu w mieszkaniu chronionym. W 2024r. z pobytu
w mieszkaniach chronionych skorzystaio 5 wychowankéw.

VIl Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej

, W roku 2025 kontynuowane begdq dziatania stuzb socjalnych oraz specjalistdw zatrudnionych
w MOPR majace na cetu rozwazywame probleméw wyst@pu;qcych w rodzmach Potizeby w tym zakre5|e
obeijJq _
' ®  10ZW0j rodzmnych form pieczy zastgpczej, zw;ekszeme i:czby rodzm mezawodowych

i zawodowych;

utworzenie rodzinnego domu dznecka :

wzmacnianie istniejgcego systemu wspierania i pomocy rodzmle

kontynuacja dziatan dotyczacych poradnictwa i wsparcia rodzin, .

kontynuowanie. i nawigzywanie wspdlpracy z rodzicami biologicznymi w celu poprawy
- funkcjonowania w $rodowisku i powrotu dzieci do rodzicow, _

. 'zmme;szenle !zczby dzuac: w wieky pOﬂlZG] 10 roku Zycia umseszczanych W mstytuqonalnej

pleczy zastepczej,

s Wspigranie rodziny w jej prawtd%owym funkcjonowaniu; S
popularyzowanie wiedzy na termat p;eczy zast@pczej i pozysk;wama kandydatow na rodzinne
formy pieczy zastepczej, -+
pozyskiwanie kandydatow na rodziny zastQpcze n;ezawodowe i zawodowe, -
zabezpieczenie $rodkow finansowych na wprowadzenie nowych form pieczy zastgpcze,
prowadzenie szkolel dla istniejacych rodzin zastepczych,
pomoc w pozyskaniu lokali mieszkalnych dla- pemoletnich wychowank(’)w opuszczajagych
piecze zastepcza, _

Agnieszka Skonieczna
_ Dyrektor
Mlejsklego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku



Informacije zostaty opracowane przez:

1.
2. Alicja Mencel Kierownik Sekeji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepcze

Zbigniew Piechocki Kierownik Sekeji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencii Kryzysowe;

VIl Placowki opiekuficzo-wychowawcze

1.

Centrum Opieki nad Dzieckiem

Cenfrum Opieki nad Dzieckiem we Whoclawku w roku 2024 funkcjonowato jako ftrzy placowki
opiekuriczo-wychowawcze typu socjalizacyjnego i interwencyjnego tj. jako Placowka Opiekuriczo
— Wychowawcza Nr3 ,Zakatek Marzen”, przy ulicy Jasnej 5¢ we Wioctawku, Placowka Opiekuniczo
—~ Wychowawcza Nrd Wspblna Chata" przy ulicy Jasnej 5¢ we Wioctawku, Placowka Opiekuiiczo
— Wychowawcza Nr5 ,Pelna Chata’. Przy ul. Lubnej 17 we Wioctawku. Kaid'a z tych placowek posiadata
14 migjsc ustawowych (10 migjsc socjalizacyjnych i 4 miejsca interwencyjne) przeznaczonych dla
wychowankéw w wieku powyzej 10 roku zycia. Na koniec roku sprawozdawczego w Centrum
przebywalo na 42 misjsca statutowe az 57 wychowankéw w wieku od 3 roku_iycia do 19 roku zycia.
Powstale ponad limity ilosciowe wynikaly z koniecznosci umieszczenia w placéwce dzieci w trybie
interwencyjnym, co bylo ogromnym wyzwaniem w zakresie organizacyjnym. Centrum, kidre jest
przygotowane na przyjmowanie dzieci w wieku powyzej 10 roku Zycia, musiato zabezpieczy¢ mate
dzieci (czesto ponizej 3 roku zycia) i dostosowaé do nich funkcjonowanie placowek, lacznie z
zapewnieniem odpowiedniego zaplecza kadrowego. Centrum dalo réwniez schronienie 2
obcokrajowcom, ktérzy posiadajq status uchodzcy z Ukrainy.

| tak w POW Nr 3 na dzien 31122024 r. przebywato: 19 wychowankdéw, 15 chlopcow

i 4 dziewczyny, w przedziale wiekowym:;

o 3 lata-1 wychowanek,

s 7 lat-1 wychowanek,

e Jlat- 2 wychowankow,

o 10 lat- 2 wychowankdw,

e 13 lat- 2 wychowankdw,

e 14 lat- 2 wychowankdw,

e 15 lat- 1 wychowanek,

¢ 16 lat- 3 wychowankow,

o 17 lat- 4 wychowankdw,

¢ 18lat- 1 wychowanek.

Wszyscy wychowankowie kontynuowali obowigzek szkolny i tak: w szkole podstawowsj uczylo

sig 13 wychowankdw:

— w szkole specjalnej-1 wychowanek
— w branzowej szkole [ stopnia - 4 wychowankow, z tego 1 w szkole branzowej specjalnegj.
— do przedszkola publicznego uczeszczat 1 wychowanek,




do technikum mundurowege - 1 petnoletnia wychowanka

Na skutek postanowienia Sadu Rejonowego we Wioctawku, zgodnie z ustawa o wspieraniu

i resocjalizacji nieletnich 3 wychowankéw, na co dzied przebywato i kontynuowaio nauke
w miodziezowych o$rodkach wychowawczych. Natomiast 3 wychowankéw zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym, a takZze majacych problemy z nauka na wniosek opiekuna prawnego
i zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej uczylo sig: 2 w miodziezowym oérodku
sacjoterapii i 1 wychowanek w specjalnym oérodku szkolno-wychowawczym.

W POW Nr 4 przebywalo 18 wychowankow, 6 dziewczat, 12 chiopcow, w przedziale wiekowym:

3 lata-2 wychowankéw,
5 lat- 1 wychowanek,

6 lat- 2 wychowankow,
7 lat- 1 wychowanek,

8 lat- 2 wychowankow,
9 lat- 1 wychowanek,
10 lat- 2 wychowankow,
11 lat- 3 wychiowankéw,

12 lat- 1 wyChowah_ek, |
13 lat- 1 wychowanek,

16 fat- 1 wychowanek - |
16 lat- 1 wychowanek

“do szkoly podstawowej uczgszcza%o 11 wychowankow W tym 1 wychowanek w szkole

podstawowej specjalnej, _
1 wychowanek w speCJa!nym oérodku szkolno-wychowawczym
w branzowej szkole | stopnia 2 wychowankow,

W przedszkolu publicznym 5 najmiodszych wychowankow

W POW Nr 5 przebywato 20 wychowankow 15 chiopcow i 5 dziewczynek, w przedz;a[e wiekowym:

7 lat- 1 wychowanek,

8 lat- 2 wychowankow,

11 lat- 1 wychowanek,

12 lat- 1 wychowanek,

13 lat- 2 wychowankow,

14 lat- 2 wychowankéw,

15 lat- 1 wychowanek,

16 lat- 3 wychowankow,

17 lat- 3 wychowankow,

18 lat- 3 wychowankow.

do szkoly podstawowej uczeszczato 10 wychowankdw,
do branzowej szkoly | stopnia —wychowankdw { w tym 2 wychowankéw w miodziezowym odrodku
socjoterapii),

do technikum- 2 wychowankow,

do liceum-~ 1 wychowanek,

do branzowej szkoly |l stopnia- 1 petnoletni wychowanek.

Dla 2 wychowankow borykajgeych sig z problemem uzaleznienia od alkoholu i narkotykow zorganizowane
zostaly indywidualne spotkania z terapeutg uzaleznien, a gdy to nie przyniosio oczekiwanego rezultatu



zadbano o to, aby podjeli terapie stacjonama, Wychowanka zostata objeta specjalistyczng opieka w
Mtodziezowym Osrodku Terapeutycznym JMrowisko" W Sopocie,
natomiast wychowanek w Monar Centrum Wsparcia Psychicznego dla Dzieci | Miodziezy w Pile,
Obowigzku szkolnego w POW Nr 5 nie realizowata 1 wychowanka, ktéra w lipcu 2022 roku dokonata
ucieczki z mtodziezowego Srodka wychowawczego, w trakcie urlopowania. W ciagu calej nieobecnosci
dziewczyna Kilkukrotnie byta dowoZona do placowki przez patrol policii, jednak po chwili ponownie z nig]
uciekata. Skutkowalo to tym, iz termin wydawanych dla niej skierowar do kolejnych oérodkow fracit
waznos¢. Gdy okazalo sig, ze wychowanka jest w cigzy podjeto dziatania w poszukiwaniu najlepszego
rozwigzania dla matoletniej matki i jej dziecka, ktore staty sie bezcelowe z powodu jej nieobecnosci.
Termin porodu wyznaczono na luty 2025 r. O tej niepokojacej sytuacji na biezaco informowano Pohc;g,
Sad, MOPR w Wioctawku oraz rodzicow podopieczne. :

Wychowankowie majacy trudnosci w nauce byli wspomagani korepetycjami oplacanymi
ze swiadczen wychowawczego ,800+", :

W ciggu cafego 2024 roku z opieki w naszych placowkach skorzystalo w sumie 78 dzieci
i mlodziezy, z tego 74 wychowankow pochodzito z miasta Wioctawka, 2 wychowankdw z Inowroctawia,
1 wychowanek z powiatu radomskiego, 1 wychowanek z gminy Goleniow. Najczestsza przyczyng
podejmowanych decyzji o umieszczeniu dziecka w placowce byt stan nietrzezwosci rodzica, ktory
sprawowata opieke oraz bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

W sumie w Centrum zostalo umieszczonych 24 dzieci (w tym 2 wychowankdéw w rodzinnej pieczy
zastepczej), kiére w wyniku podjetych dziatar interwencyjnych nalezato natychmiast zabezpieczyé
w placdwce opiekuficzo-wychowawczej. W roku 2024 Centrum opuscito 21 podopiecznych, z tego
do rodziny biologicznej na podstawie decyzji Sadu powrdcito 15 wychowankdw, 1 wychowanka zostata
umieszczona w rodzinie zastepczej. W placéwce na terenie innego powiatu zostat umieszczony
T wychowanek, usamodzielnito sie 4 petnoletnich wychowankdw, z czego 2 powrdcito do domu
rodzinnego. 1 wychowanka zamieszkata u swojej siostry i 1 wychowanek skorzystal z moZliwosci pobytu
w mieszkaniu treningowym Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku,

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, w placéwkach odbywaly
sie Zespoly ds. okresowej oceny sytuac]i dziecka, odpowiednio co 6 i co 3 miesigce oraz w sytuacjach
wymagajaeych natychmiastowego podiecia dziata w stosunku do wychowanka fub jego rodziny.
Dodatkowo wprowadziliSmy spotkania tzw. Zespolu Wychowawczego po kazdorazowym przyjeciu
do placowki nowego wychowanka, w celu rozeznani, z jakimi problemami borykala sie dana rodzina
i ustalenia metod wspdlnej pracy w kierunku najlepszych dla dziecka rozwiazan majac zawsze
na uwadze jego dobro. | |

Nieustannie placowka umozliwiata wychowankom wyrazanie swojej opinii na kazdy temat, jednak
najczesciej w obszarach dotyczacych umieszczenia w rodzinie zastepczej, adopcyjnej, kontaktow
z bliskimi. Podopieczni mogli dzieli¢ si¢ spostrzeZzeniami i uwagami, a takze zglaszad swoje prosby
na cotygodniowych spotkaniach tzw. Spolecznosci organizowanych w poszczegolinych placéwkach.

W sprawach wychowankéw nasze centrum ha biezaco wspotpracowalo z; Sgdem Rejonowym
we Wioclawku, w Inowroctawiu i Goleniowie. Z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng we Wioctawku,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Inowroctawiu, Miejskim Ogsrodkiem Pomocy Rodzinie
we Wioclawku, urzedem Miasta we Wioctawku. Kujawsko-Pomorskim Oé$rodkiem Adopeyjnym
w Toruniu Oddziat we Wioctawku. Opiniodawczym zespotem Sadowych Specjalistow we Wioctawku.
Szkotami, innymi oSrodkami, w kiérych przebywajg nasi podopieczni, kuratorami, asystentami rodzin,
urzedami pracy oraz Policja.

Jak co roku prowadzona byta réwniez praca z rodzinami padopiecznych majaca na celu powrdt
dziecka do rodziny biologicznej. Realizowana byla poprzez spotkania z rodzicami, wizyty pracownikow




w $rodowisku zamieszkania rodzicow, zawieranie kontraktéw socjalnych, pomoc w skiadaniu wnioskow
o powrdt dziecka do domu rodzinnego oraz pozyskanie mieszkania socjalnego. Dwoje najstarszych
wychowankéw  bedacych  w  trudne]  sytuacji  mieszkaniowe]  zlozylo  podania
o przyznanie lokalu z zasobdw Gminy Miasto Wioclawek | wstepnie zakwalifikowato sig na pierwszych
miejscach listy socjalnei.

Oprocz nauki podejmowano starania o zorganizowanie czasu wolnego podopiecznym,
dostosowanego do wieku i potrzeb. Kazdego miesigca skupialismy sie na innych wydarzeniach,
by organizacja czasu dia dzieci zawierata elementy rekreacii i edukagji.

Styczen 2024 r.:
e Zimowy spacer-testowanie sanek otrzymanych od sponsordw - czyli ,Z gorki na pazurki®
Luty 2024r.:
« spotkanie dotyczace bezpiecznego spedzania ferii, zajecia z ratownikami WOPR Wioctawek;
e wyjscie do Multikina na seans ,Akademia Pana Kleksa";
o wyjscie do Sali zabaw ,Buszowisko”;
»  spacer po Whoctawku, w poszukiwaniu wiosny.
Marzec 2024 1.
o - spacer wokot jeziora Czarnego;
s spacer po Zawislu, odwiedzenie miejsca pamieci zwigzanego z ,Cudem nad Wistg;
s spacer z mdokaem czyh mozliwosé skorzystanla z wloctawskiego ,Golden Eye" i ogladanie
" miasta '
Z lotu ptaka; _ _
o udziat modszych wychowankéw w interaktywnych zajeciach, zorganizowanych przez Biblioteke
Publiczng im. Zdistawa Arentowicz we Wioctawku;
* 'wmsenny spacer do parku na Sfodow1e
Maj 2024 r.:
» wycieczka nad Je’z_ioro C_zarne_;_
«  udziaf wychowankaw w XI| Biegu Samuraja im. Jana Mazurkiewicza nad Jeziorem Czamym
s wizyta nowsgo Prezydenta Miasta Pana Krzysztofa Kukuckiego, w placéwce na ul. Lubnej,
#yczenia z okazji Dnia Dziecka.
Czerwiec 2024 r.: -
) udzsa’f wychowankow w uroczystym Dniu Dziecka, organizowanym W p[acowce
) spotkame z koszykarzami Anwil Wioctawek w Hali Mistrzow- wspdlny frening z zawodnikami;
» spacer po ogrodach Patacu Bursztynowego, podziwianie tamtejszej fauny i flory;
» mecz towarzyski z kolegami z Lubienia Kujawskiego;
¢ udziat w meczu towarzyskim pitki noznej zorganizowanym na Orliku przez ,Dekoratomig”
i Panig Oliwie Zakutajew, z podarunkami dla wychowankow,
s wycieczka wychowankéw do Orientarium w Lodzi;
o wspdlny grill na rozpoczecie wakacji.
Lipiec 2024 r.: e . o
o w ramach akgji Wakacje ze sztukq wyjscie do Galerii Sztuki Wspdiczesnej we Wioctawku,
na wystawe zatytulowang ,Zwierzyniec Pawlakéw'- obrazy, rzezby, figurki i inne eksponaty,
e wyjazd na | tumus kolonii do Jarostawca;
o wyjscie wychowankéw do pizzeri Pesto, moZliwos¢ wilasnorgcznego przygotowania
i upieczenia pizzy wg wiasnych upodoban;



e wyjscie wychowankow do Sali zabaw RIO;

e udzial i wyrdZnienie w konkursie ,Usmiechnigty dzien" organizowany przez Gazete Pomorskg
i Express Bydgoski;

e wyjazd wychowankéw do Solca Kulawsklego do Parku jurajsknego zwiedzanie, korzystame
z oferowanych atrakcji;

s mecz towarzyski w ka@ S|atkowaL z kolegaml rd Lublema KUJawwskzego wspélne ognisko,
spotkanie
z motocyklistami z Grodu Lokletka Brzeéc Kulawskl

Slerplen 2024 r.: - :

» spacer po Wioctawku, lody nad Wista, podziwianie miejskich dekoracji kwietnych, korzystanie
z sitowni i placu zabaw na Bulwarach

e udziat starszych wychowankéw w szkolemu .Rodzina w Centrum’, temat ,Instytucie, urzedy
nie takie zte”;

e wyjazdnall turnus kolonii do Zakopanego

. wspoiny grilt na zakonczenie wakac;

Wrzesien 2024 r.:

spacer trasa fajansowych rond | wyjscie do Multikina

udziat wychowankow w ,Crazy kids day 2024" w Hali Sportowo- Widowiskowej, konkurs
breakdance dia miodych adeptow te] sztuki tarica;

e udziat wychowankow w projekcie ,Aktywni od lat 5 do 105", bowling, basen | pizza, spotkanie
z Jadwiga Rogacka mistrzynig Europy w bowlingu,

» wyjscie do Multikina , Transformers-poczatek”

¢ udziat wychowankow w treningu bowlingowym zorganizowanym przez Whoclawsko-brodnicki
Klub Sportowy ,Pionek”

e udziat wychowankéw we Wioctawskim Feshwalu Fajansu, wycieczka do Skarbca Fajansu
Centrum Kultury Browar B, korzystanie z interaktywnych sal, podziwianie wystaw i wspéine
kosztowanie urodzinowego tortu na 1 rocznicg istnienia Skarbca,

Pazdziernik 2024.: :

e trening zapoznawczy dia wychowankow w Klubie Sportow Walki Wioctawek/Fight Club
Freestyles” :

e turniej tenisa stotowego

o Pamie¢ o tych, kidrzy odeszli” wyjscie na cmentarz.

Listopad 2024 r.:

e wyjscie na jesienny spacer po Wioctawku, Plac Wolnosci, 3 Maja, Bulwary, Przystan,
Park H. Sienkiewicza;

e udzial wychowankdw w | tumieju Placowek Opiekunczo-Wychowaczych w tenisie stolowym
im. Stawomira Golasiriskiego w Lubieniu Kujawskim

o udzial wychowankéw w meczu koszykdwki Polska-Estonia na Hali Mistrzow we Wioctawku;

Miesiac grudziert byt pefen wrazen i podarunkéw. Naszych podopiecznych odwiedzit Prezydent

Miasta Whoctawek Pan Krzysztof Kukucki wreczajac mikotajkowe upominki. Prezentami obdarowaly nas
rowniez Fundacja Pankracy”’, stowarzyszenie ,\Wioclawek Pomaga”, ,Gwiazdka dzieciom’, dyskont Lidi
oraz zaprzyjaznione osoby zrzeszone w grupie ,Swiaty Mikotaj to ja” wspierajace naszych podopiecznych.
Uczestniczylismy rowniez w  $wigtecznej gali finalu akcji charytatywnej ,Pamigtamy
o Tobie — Swiety Mikotaj i ja, ktora odbyta sie w auli Seminarium Duchownego we Wioctawku.




Na terenie placowki odbywaly sie cykliczne zajgcia nauki tarica breakdance prowadzone przez osobe
z zewnafrz P. Mariusza Bromirskiego-Bboy Maniek.

Zajecia cykliczne poza placowka;

e dwa razy w tygodniu kilkoro wychowankow uczeszczato na treningi pitki noznej do klubu

pitkarskiego ,Mtoda Wioctawianka” oraz ,Akademia Pitkarska Reissa’

s trzy razy w tygodniu 1 wychowanek uczeszezat na trening sztuk walki;

e raz w tygodniu kilku wychowankéw uczeszczalo na zajecie sztuki walki do Klubu Sportow Walki

Wioctawek"/Fight Club Freestyles oraz na basen Szkota nauki ptywania Nemo.

Poza tym wychowankowie mogli spedza¢ czas grajac na X-hox, w gry planszowe a tekze wspéinie
ogladaé filmy na TV, korzystaé z placéwkowej biblicteczki, zabaw na $wiezym powietrzu, a najmiodsi
z zajeé plastycznych.

Czes¢ wychowankow okres feryjny spedzita na Z|mOW|sku W Blaiym Dunajcu, a okres wakacyjny
na koloniach letnich w Mikoszewie, Jarostawcu i Wiadystawowie. Dzieci z obnizong odpomoscig
organizmu, ze schorzeniami gomych i dolnych drog oddechowych mogly dodatkowo skorzystaé
z pobytu w Uzdrowisku Dzieciecym w Ciechocinku, gdzie pod fachowq opiekg i_ekarzy_ korzystaty
z zablegow i rehabilitacji, aby zregenerowad i wzmocni¢ swoj organizm. | o

W ramach wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Wioct fawku skorzystahsmy

z realizowanego w placowce projekty Rodzma W Centrum Etap |, wspolfmansowanego ze $rodkow UE
w ramach Osi Prlorytetowe; 08 Fundusze Europejskle na wsparme w obszarze rynku pracy, edukacji
| wiaczenia spolecznego, Dziatanie FEKP.08.25 uslugi wsparcia rodzmy i preczy zastepczej, Program
‘Regionalny: Fundusze Europejskie dla Kulaw ; Pomorza na lata 2021-2027. Dalo to mozliwosé udziatu
naszym dzieciom w warsztatach soc;oterapeutycznych spotkanlach Z psychologiem, wizytach u lekarza
psychiatry ora korzystama z wasc;a do kma na sale zabaw i po%kolonn !etmch orgamzowanych w szkole
tanca ,Plus” we Wioctawku:

W ramach usamodzielnienia oprocz codziennych zaje¢, w kiore wdrazani byli wychowankowie
ti. gotowan;e sprzatanie, pranie, robienie zakupow, dysponowanie drodkami finansowymi,. Najstarsi
podopieczni uczestniczyli w zajecaach stworzonych specjalnie dla nich. W naszych placowkowych
programach pn. ,Start w doroslo$¢” i ,Przygotowanie usamodzielnianych wychowankow do aktywnego
poszukiwania pracy” odbywali zajecia z doradcg zawodowym w Wojewddzkim urzedzie Pracy w Toruniu
Oddziat zamiejscowy we Wioctawku, takie jak ,Cyfrowy wizerunek ucznia, czyli moje p|erwsze dokumenty
aplikacyjne”, ,studia czy praca’, ,pasja, motywacja, odwaga’". :

Dia kilkorga wychowankéw, ktérzy w niedtugim czasie cheiell opusci¢ naszg piecze zorganizowalismy
spotkanie z przedstawiciglami Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku, omawiajace
procedure usamodzielnienia i rodzaje pomocy, z ktdrej po opuszczeniu placowki mogliby skorzystac.
Na hasza prosbe Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie we Whoctawku udostepnit najstarszym podopiecznym
mozliwo$é obejrzenia mieszkan treningowych, a takze zaznajomienia sig z zasadami pobytu w nich.

- Przez caly rok dbali$my o to, by zapewni¢ dzieciom systematyczny kontakt z najblizszymi osobami.
Rodzice, dziadkowie, ciocie mogli odwiedzaé dzieci w placéwee, zabieraé na spacery oraz urlopowac
w dni-wolne od nauki do domu rodzinnego.. Wszystko odbywato sie przy zachowaniu szczegolne]
ostroznosci, dbajac o bezpieczenstwo najmtodszych: —

Prace wychowawcza wspierali specjalici zatrudmenleentrum fi. psycholog pedagog pracownlk
socjalny oraz opiekunka dziecieca. : : :

Jak co roku celebrowalismy wazne dla naszych podoplecznych wydarzema i, urodziny, Komunia $w.,
Dzien dziecka, na ktére zapraszaly najblizsze im osoby. W grudniu 2024 r. Placowka Opiekuriczo-



Wychowawcza Nr 5, mieszczqca sig przy ul. Lubnej przygotowata uroczysta Wigilie, ktorg spedzilismy
w gronie przedstawicieli wspofpracujacych z nami urzeddw i instytucii.

Nasze Centrum zabiegalo o pozyskanie dodatkowych $rodkéw finansowych. 1 tak w roku 2024
skorzystalismy z Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziataniu Narkomanii w zakresie realizacfi zadania pod nazwg ,Realizowanie programow
profilaktyki uniwersainej, ktdre biora pod uwage wspblne czynniki chroniace i czynniki ryzyka uzywania
substancji psychoaktywnych i innych zachowart ryzykownych w placdwkach opiekuficzo-
wychowawczych'. W ramach, ktdrego kwote w wysokosci 14740 zt przeznaczyliémy na: warsztaty
z profilaktyki uzaleznier dla dzieci i mtodziezy, zajecia edukacyjne pn. ,Bede rodzicem”, indywidualne
spotkania z terapeuts uzaleznien, spotkanie z seksuologiem, wizyty u lekarza psychiatry, spektakle
profilaktyczne, a takze szkolenie dla wychowawcow z zakresu uzaleznien behawioralnych.

W minionym roku 2024 Centrum skorzystalo z funduszu pomocy obywatelom Ukrainy,
finansowanym przez Wojewode Kujawsko-Pomorskiego.

Pod koniec 2024 roku Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki w Bydgoszczy objat nasze Centrum
kontrole prawidlowosci, kibra wypadta pozytywnie z uchybieniami. Dyrektor Centrum w frybie
natychmiastowym wprowadzil zalecenia pokontrolne do realizacji.

Wszyscy wychowankowie objeci byli opieka medyczng i tak: w poradni pediatrycznej odbylo
sie 180 wizyt:

o wporadni zdrowia psychicznego- 41,

» W poradni okulistycznej-9,

¢ w poradni dermatologicznej-4,

s W poradni stomatologicznej-7,

e wporadni kardiologicznej-1,

e W poradni alergologicznej-10,

o w poradni ofolaryngologicznej-8,

e w poradni chirurgii dziecigcej-9,

e W poradni neurologicznej-10,

¢ W poradni seksuologicznej-3,

» w poradni genetycznej-1.

Z opieki w Wojewo6dzkim Szpitalu Specjalistycznym z pobytu na oddziale dziecigcym skorzystato
7 wychowankow, z oddziatu otofaryngologii-2. Z 16dzkiego oddziatu neurologii skorzystat 1 podopieczny,
a okulistycznym-1. W szpitalu psychiatrycznym w Lodzi na obserwacji przebywata wychowanka
przejawiajaca zaburzenia emocjonalne m.in. w wyniku spozywania alkoholu.

Przez caly rok 2024 dbaliSmy o wnefrze naszych budynkéw oraz otaczajacy je zielony feren.
Aneksy kuchenne | Swiellice zostaly odmalowane. Starsi wychowankowie zaangazowali
sie w od$wiezenie wrasnych pokoi. Na $cianach w holu w dwdch placowkach zostat poloZony gres,
a w pomieszczeniach, ktore tego wymagaty (zostaty zdemolowane przez wychowankow przejawiajacych
zachowania agresywne) zostata wymieniona stolarka drzwiowa. Na zewnafrz posadzone zostaly krzewy
i drzewka ozdobne. Doposazylismy placowki w sprzet AGD, meble, przedmioty codziennego uzytku
fj. naczynia, sztuéce oraz zadbalismy o wystréj wnetrz. Nowe firany, zastony, koce, narzuty, obrazy nadaty
przytulny klimat wszystkim frzem placowkom.

W sierpniu 2024 r. wdrozylismy w zycie ,standardy ochrony maloletnich”, ktérych scisle
przestrzegalismy.

Jak kazdego roku borykalismy sie z powstatymi nad stanami liczbowymi wychowankéw, brakami
kadrowymi oraz problemami wychowawczymi, kiore staraliémy sie na biezgco rozwigzywaé. Trafily




do nas dzieci ze Srodowisk patologicznych, niesamowicie zdemoralizowane (takze dzieci ponizej
13 roku zycia), ktdrych funkcjonowanie naruszalo zasady wspdizycia spofecznege, normy moralne
i etyczne zarGwno w placowee jak i w szkole.

Majac na uwadze jak najwyZsza jakos¢ swiadczonych uslug wychowawczych kadra przez caly rok

doksztatcata sie biorac udziat w réznego rodzaju szkoleniach i webinariach.

Potrzeby i zamierzenia Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku na rok 2025:

zakup samochodu stuzbowego

postawienie garazu na terenie POW NRS

organizowanie i wiaczenie wychowankow do szkoleri organizowanych przez instytucje poza
placowkg  (dotyczace  profilaktyki  uzaleznien,  przygotowania  wychowankow
do usamodzielnienia},

organizowanie i wiaczenie pracownikéw do szkolen organizowanych przez instytucje poza
placowka,

zapewnienie opieki i wychowania dzieciom | mlodziezy pozbawionym opieki rodzicow,

pomoc osobom i rodzinom w przywréceniu zdolnosci prawidiowego funkcjonowania
| wypelniania zadari opiekuiiczo wychowawczych wobec dzieci,

zwiekszenie kadry pedagogicznej w przypadku powstania nad stanow liczbowych
w placowkach

Dyrektor -
Centrum Opieki nad Dzieckiem
we Wioclawku
Marta Jedrzejczak



1. Placowki Opiekuiczo - Wychowawcze ,Nibylandia”, ,Maluch” i ,Calineczka”

Placowka Opiekunczo -Wychowawcza nr 6 ,Nibylandia” przy ulicy Lisek 3 C
we Whoctawku rozpoczeta dziataino$é 1 pazdziernika 2024 r. Placowka jest jednostkg budzetows
prowadzona przez Gming Miasto Wioctawek w ramach instytucjonaine] pieczy zastepczej. Placowka
realizuje zadania przewidziane dla placéwki opiekuriczo - wychowawcze] faczacej typy: sogjalizacyjny,
interwencyjny i specjalistyczno-terapeutyczny dla 14 dzieci, W Placowee w grudniu 2024 r, przebywato
wiecej od regulaminowej ilosé dzieci o 3 podopiecznych. .

.. Placowka zapewniafa dzieciom catodobowg opieke i wychowanie do czasu zalstmenla warunkow
UmOZiEWIajapyCh powrét dzieci do rodziny naturalnej, umieszczenia w rodznnnej pleczy zast@pcze; lub
rodzinie przysposabiajacej.

0d 1 pazdziernika 2024 roku w POW nr 6 ,,Nlbylandla” umleszczonych byto 17 wychowankow
Stan losciowy dzieci na  dzien 01.10.2024  r.  wynosit-- 12  podopiecznych.
Qd 1 pazdziernika 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. zostato umieszczonych w placowce 17 dzieci. Placowke
opuscito 1 dziecko z tego: 1 dziecko wrécHo do rodziny biologicznej,

- Do zadan realizowanych przez Placowke ,Nibylandia” w 2024 roku nalezato: opieka, wychowame
leczenie, pielegnacja. Jednym z najistotniejszych jednak najtrudniejszych dziatah byto podejmowanie
wspOfpracy z rodzinami biclogicznymi i rodzing w celu jak najszybszego powrotu dzieci do $rodowiska
rodzinnego.

Celem nadrzednym byto jak najszybsze wyrownywame zamedban Wynlkajqcych z pobytu dzieci
w trudnych warunkach rodzinnych. Wiekszo$¢ wychowankow placowki to dzieci pochodzace
z rodzin tzw. dysfunkcyjnych, gdzie alkoholizm, dopalacze, narkotyki, niewydolnosé wychowawcza
| niezaradno$¢ zyciowa, staly si¢ przyczyng umieszczenia i diugiego pobytu dzieci w placowkach.
Podczas realizowania przygotowanego przez wychowawce planu pomocy dziecku wspoipracujemy
z Sadem Rejonowym we Wioclawku i Lipnie, kuratorami zawodowymi i spolecznymi, rehabilitantami
[ terapeutami, koordynatorem ds. asysty rodzinnej, asystentami, pracownikami socjalnymi, Sekcjg
Pomocy Instytucjonalnej i Pieczy Zastepczej z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie i Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie we Wioclawku, Kujawsko - Pomorskim O$rodkiem Adopcyjnym
w Toruniu oddziat we Wioclawku, przedszkolami i szkotami, do ktorych uczeszezajg dzieci, Wojewddzkim
Szpitalem Specjalistycznym, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng, innymi domami  dziecka,
rodzinami zastepczymi i rodzinami adopcyjnymi.

Opieke lekarskg nad wszystkimi dzie¢mi sprawowat pediatra z Miejskiego Zespo’ru Oplekl Zdrowotnej
oraz heurolog z Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku. Ponadto dzieci objete byly
opieka poradni specjalistycznych we Wioctawku, Toruniu. .

Stosownie do potrzeb nasze dzieci objete bylty opiekg wielu specjalistycznych poradni oraz
uczestniczyly w planowanych i nieplanowanych wizytach i pobytach szpitalnych: paradni laryngologicznej,
neurologicznej, pulmonologicznej, psychiatrycznej, stomatologicznej, kardiologicznej, neonatologicznej,
preluksacyjnej, poradni wad postawy, audiclogicznej, alergologicznej, endokrynologicznej, chirurgii
dzieciecej, patologii noworodka, okulistycznej.

Ponadto wykonano naszym dzieciom wiele spegjalistycznych badan w celu szybkiej diagnostyki
i podjecia specjalistycznego leczenia, w tym: badania moczu, badania krwi, EKG, USG,EEG, rtg oraz
wyjazdy na diagnostyke i leczenie szpitalne w Toruniu i Bydgoszczy. W 2024 r. wykonywano naszym
dzieciom szczepienia, zgodnie z kalendarzem szczepien.




Bardzo waznym elementem pracy bylo dbanie o rozwdj fizyczny dzieci, stymulowanie rozwoju
umystowego i psychicznego oraz objecie dzieci opieka terapeutyczng i rehabilitacyjna, W
pracy wykorzystywano wskazania lekarza neurologa, psychiatry, pedagoga. Placowka zapewniata
wychowankom dostegp do zaje¢ rehabilitacyjnych, kompensacyjnych i terapeutycznych. Nasze dzieci
uczestniczyly w  zajeciach  terapeutycznych w  ramach  ,Programu  lerapsutycznego
dla dzieci z FAS".

Ksztaftowanie umiejetno$ci wspoltzycia i wspoidziatania w grupie jest niezbednym elementem
rozwoju dziecka. Praca w tym zakresie polega na wyrabianiu wiasciwych form zachowan dzieci zaréwno
na terenie placowki jak i poza nig oraz organizowaniu dia dzieci roznego rodzaju imprez
i uroczystosci: spotkania urodzinowe, wyjscia do sal zabaw i kina, zabawy Andrzejkowe, Mikotajki,
W|eikanocny Zajqczek Piknik z okazji' Dzien Dziecka, wycneczka do Mandorii, do Park Jurajskl
w Solcu Kujawskim oraz wyjazd wakacyjry nad morze. - : -
sInicjatywy i programy realizowane z udziatem srodkow pozabudietowych”

DAROWIZNY na rzecz placéwek pozyskane od darczyncow w postac: ‘pienieznej i materialnej
0 chznej wartosci 99.663 46 2L
1. Pozyskano daromzny rzeczowe przekazane przez POW nr 1 ,Maluch do POW rir 6 Nibylandia”
wyceniono na kwote: 33.693,18 zk. (pleluchy, srodki pielegnacyjne, ubrania, obuwie, zabawki,
pomoce edukacyjne, artykuly dekoracyjne, s&odycze produkty zywnoémowe srodki czystoém
prezenty gwiazdkowe dla dZIeCl) ' :
2. Pozyskano darowizny rzeczowe przekazane POW nr 6 ,,Nsbylandla wycenlono na kwote; 48.470,28
zt. (pieluchy, srodki pielggnacyjne, ubrania, obuwie, zabawki, pomoce edukacyine, artykuly
- dekoracyjne, siodycze produkty Zywno$ciowe, $rodki czystoéci, prezenty gwiazdkowe dla dzieci).
3. Podpisano umowe uzyczenia samochodu TOYOTA PROACE VERSCO o wartosci 242000,00 wraz
z pe%nq pollsq OC/AC, oponaml 2|mowym1 [ pakaetem przeglqdéw Uzyczeme samochodu 0 wartosci
w2024 . - 17.500,00. ' : -
WYKONANE INWESTYCJE, REMONTY, MODERNIZACJE ZAKUPY: P
1. WYBUDOWANIE NOWEJ SIEDZIBY DLA PLACOWKI OPIEKUNCZO- WYCHOWAWACZEJ NR 6
: ,,N!BYLANDIA" przy ul. Lisek 3C we Wioctawku wraz z PLACEM ZABAW. '
2.~ Wybudowanie altany dla odwiedzajacych -
3. Wybudowanie domku na rowerki i zabawki dla dzieci

Planowane dziatania na 20251,
1. Doposazenie placowki.
2. Rozwijanie wspdipracy z mieszkaricami Wioctawka, sponsorami, organizacjami pozarzadowymi.
3. Pozyskiwanie $rodkow na rehabilitacie dzieci, wyjazdy wakacyjne, doposazenie placowk|
4,  Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz placowk: '
5. -~ Podnoszenie jakosci opieki | wychowania.
6. Dbanie o powierzony majatek Placowki Opiekuriczo — Wychowawczej nr 6 Nibylandia'.

- Dyrektor -

Placowki Opiekuficzo-Wychowawczej ,Nibylandia”
we Wioctawku
Dorota Wilczura

31.01.2025 .



2.1 Placéwka opiekunczo - wychowawcza nr 1 ,Maluch”

‘Placowka Opiekunczo -Wychowawcza nr 1 ;Maluch” przy ulicy Sieiskiej 3 we Wioctawku jest
jednostka budzetowa prowadzona przez Gmine Miasto Wioctawek w ramach instytucjonalnej pieczy
zastepczej. Placowka realizuje zadania przewidziane dla placowki opiekuriczo - wychowawcze] taczace]
typy: socjalizacyjny, [nterwencyjny i specjalistyczno-terapeutyczny dia 14 dzieci. Przez caly rok
w placowee przebywala wigksza od regutaminowe] flos¢ dzieci, (od 15 do 24 umieszczonych dzieci).
Placowka od stycznia do lipca 2024 r. funkcjonowata w siedzibie zastepczej w budynku ,Baza Przygody”
przy ul. Szpitalnej 33, nalezacym do Hufca ZHP, ktory uzyczyt pomieszczenia dla dzieci nieodplatnie.,
W sierpniu 2024 - r. - dzieci przeprowadzily sig do nowej siedziby przy ul. - Sielskiej 3
we Wioctawku. Administracja, ksiegowosé | magazyny POW nr 1 ,Maluch” od stycznia do sierpnia 2024
r. znajdowaly sie w Il LO im. M. Kopernika przy ul. Uroczej, pomieszczenia zostaty uzyczone bezpiatnie,
Od wrzesnia przeniesiono sie do pomleszczen na | pletrze nowej snedz:by POW nr1 ,,Maluch" przy
ul. Sielskiej 3 we Wioctawku. - :

Placowka Opiekuriczo-Wychowawcza nr 1 ,Maluch” - zapewnia obstuge kierownicza,
administracyjna, finansowa, w tym rachunkowsg i sprawozdawcza, organizacyjng oraz specjalistyczng,
w zakresie wlasnej dziatalnoSci oraz w zakresie zadan realizowanych przez Placowki Opiekunczo-
Wychowawcze nr 2 ,,Callneczka przy ul. Sielskiej 3 we Wlociawku inr6 ,,N|bylandla przy ul. Lisek 3 C
we Wioctawku. o

~ Gtéwnym celem Placowki jest zapewnienie dzieciom ca!odobowq opieke i wychowanie do czasu
zaistnienia warunkéw umozliwiajgcych powrét dzieci do rodzmy naturalnej, umieszczenia w rodzmnej
pieczy zastepczej lub rodzinie przysposabiajgce).

W 2024 roku w POW nr 1 ,,Maluch” umieszczonych byto 35 wychowankow.

Stan ilosciowy na dzien 01.01.2024 r. wynosit 19 podopiecznych, '
Od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. zostato umieszczonych w placowce 16 dzieci.
Placéwke opuscito 21 podopiecznych z tego:
1 dziecko wrécito do rodziny b!OlOQlCZI‘IEj,
7 dzieci zostaIa przysposoblona, '
1 dziecko przeniesiono do placowki speclal|styczno-terapeutycznej,
12 dzieci zostata przeniesiona do nowej Placowkl Opiekunczo-Wychowawczej
nr 6 ,Nibylandia”, '
Do zadan realizowanych przez Placowke ,Maluch” w 2024 roku naleZzato: opieka, wychowanie,
leczenie, pielegnacja i zapewnienie dzieciom ksztalcenia przedszkolnego i szkolnego dostosowanego
do wieku { ich mozliwoéci rozwojowych, Jednym z najistotniejszych jednak najtrudnlejszych dziatanh byto
podejmowanle wspolpracy z rodzmaml biologicznymi i rodzing w celu jak najszybszego powrotu dzieci
do érodowiska rodzinnego.

Jesli powrdt do domu jest niemozliwy, a dzieci majg uregulowang, sytuacje prawng zostajg
zgtaszane do Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego w celu poszukiwania dla nich rodzin
adopcyjnych czego efektem bylo 7 prawomocnych przysposobien naszych podopiecznych. Dzieci
pochodzqce z rodzin tzw. dysfunkeyjnych, gdzie alkoholizm, dopalacze, narkotyki, niewydolnosé
wychowawcza i niezaradno§é zyciowa, staly sie przyczyna umieszczenia | dlugiego pobytu dzieci
w placowkach. Podczas realizowania przygotowanego przez wychowawce planu pomocy dziecku
wspolpracujemy z Sadem Rejonowym we Wioctawku [ Lipnie, kuratorami zawodowymi i spolecznymi,
rehabilitantami | terapeutami, koordynatorem ds. asysty rodzinnej, asystentami, pracownikami socjalnymi,
Sekcjg Pomocy Instytucionalng] i Pieczy Zastepczej z Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie




i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wioctawku, Kujawsko — Pomorskim Osrodkiem
Adopcyjnym w Toruniu oddziat we Wioctawku, przedszkolami i szkotami, do ktorych uczeszezajg dziedi,
Wojewddzkim Szpitalem Specjalistycznym, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna, irnymi domami
dziecka, rodzinami zastepczymi i rodzinami adopeyjnymi.

Opieke lekarska nad wszystkimi dzieémi sprawowat pediatra z Miejskiego Zespotu Opieki
Zdrowotnej oraz neurolog z Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioclawku. Ponadto dziec
objete byly opieka poradni specjalistycznych we Wioctawku, Toruniu, Bydgoszezy i Warszawy.

Stosownie do potrzeb nasze dzieci objete byly opieka wielu specjalistycznych poradni oraz
uczestniczyly w planowanych i nieplanowanych wizytach i pobytach szpitalnych: poradniiaryngologiczne,
neurologicznej, pulmonologicznej, psychiatrycznej, stomatologicznej, kardiologiczne], neonatologicznej,
preluksacyjnej, poradni wad postawy, audiologicznej, alergologicznej, endokrynologicznej, chirurgii
dzieciecej, patologii noworcdka, okulistycznej. .

Ponadto wykonano naszym dzieciom wiele speqai:stycznych badan w ce!u szybkzej daagnostykl
i podjecia specjalistycznego leczenia, w tym: badania moczu, badania krwi, EKG, USG, RTG oraz
wyjazdy na diagnostyke i leczenie szpitalne w Toruniu i Bydgoszczy. .

W 2022 r. wykonywano naszym dzieciom szczepienia zgodnie z kalendarzem szczepien.

. Bardzo waznym elementem pracy byto dbanie ¢ rozwdj fizyczny dzieci, stymulowanie rozwoju
umystowego i psychicznego oraz objecie dzieci opieka terapeutyczng i rehabilitacyjna. W pracy
wykorzystywano wskazania lekarza neurologa, psychiatry, pedagoga. Placéwka zapewniata
wychowankom dostep do zaje¢ rehabilitacyinych, kompensacyjnych i terapeutycznych. Nasze dzieci
uczestniczyly w zajeciach terapeutycznych w ramach ,Programu terapeutycznego dla dzieci z FAS!.-

Ksztaltowanie umiejetnosci wspotzycia i wspdtdziatania w grupie jest niezbednym elementem
rozwoju dziecka. Praca w tym zakresie polega na wyrabianiu wlasciwych form zachowar dzieci zaréwno
na terenie placowki jak i poza nig oraz organizowaniu dla dzieci roznego rodzaju imprez
i uroczystosci: spotkania urodzinowe, zabawy Andrzejkowe, Mikotajki, Wielkanocny Zajaczek, Piknik
z okazji Dzier Dziecka, udziat w pétkoloniach, wyjscia do kina i do sal zabaw, wyc:eczka do Mandorii oraz
wyjazd w gory i nad morze. = : S

Niezwykle waznym elementem wszechstronnego rozwo;u afe rowmez terapu dzieci jest
uczestniczenie dzieci w zajgciach dodatkowych: zajecia taneczne Zajecia sp_ortowe

Inicjatywy i programy realizowane z udzialem érodkow pd'za'b&dilétowych"_ |

DAROW!ZNY na rzecz p!acéwek pozyskane od darczyncéw w postacl pienieznej i materialnej
0 chznej wartosci 298.820,10 z4.:
1. Pozyskano srodki pieniezne w wysokosca 165, 643 82 zt, ktére zostaly przeznaczone zgodnie
z wola darczyficdw na m.in. organizacie wycieczek i wyjazdow wakacyjnych oraz dodatkowe
wyposazenia dla dzieci.
2. Pozyskano darowmny rzeczowe dia POW nr 4 ,,Ma!uch” oraz us’rug| wycenione na kwotg:
133.176,28 zi. (pieluchy, $rodki pselegnacyjne ubrama obuwie, zabawki, pomoce edukacyjne
3. Artykuiy dekoracyjne s+odycze produkty zywnoémowe $rodki czystosci, prezenty gwiazdkowe
dla dzsem) z czego przekazano dla POW nr 2 [Calineczka’ darowizny za kwote 7.820,27
i do POW nr 6 Nibylandia" 33.693,18.
4. Pozyskano darowizny w formie doposazema wyjazdow i wycueczek dla d2|e0|
5. Od Ogblnopolskie Stowarzyszenie Placowek Opiekunczo-Wychowawczych Dla Naszych
Dzieci”.
6. Zorganizowano Akcje ,Pielucha dla Malucha® majaca na celu zbibrke Srodkéw pielegnacyjnych



i pieluch jednorazowych dla dzieci.
7. Wspblorganizowano Swiateczna Akcje Charytatywna ,Pamietamy o Tobie Sw. Mikota) i ja”
na rzecz dzieci z placéwek opiekuniczo-wychowawczych.

WYKONANE INWESTYCJE, REMONTY, MODERNIZACJE, ZAKUPY:
1. WYBUDOWANIE NOWEJ SIEDZIBY DLA PLACOWK| OPIEKUNCZO-WYCHOWAWACZEJ NR
1 ,MALUCH" przy ul. Sielskiej 3 we Wioctawku wraz z BOISKIEM | PLACEM ZABAW
2. Wybudowanie 2 altan dla dzieci i odwiedzajgcych.
3. Wybudowanie 1 domku do przechowywania rowerkow i zabawek.
Planowane dzialania na 2025 r.
Doposazenie Placdwki,
Rozwijanie wspdipracy z mieszkaficami Wioctawka, sponsorami, organizacjami pozarzadowymi.
Pozyskiwanie srodkéw na rehabilitacje dzieci, wyjazdy wakacyjne, doposazenle placowki,
Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz placowki. '
Podnoszenie jakosci opieki i wychowania.
Dbanie o powierzony majatek Placowki Opiekuriczo — Wychowawezej nr 1, Maluch”,

S o

LACZNA KWOTA POZYSKANYCH DAROWIZN RZECZOWYCH | FINASOWYCH NA RZECZ
PLACOWEK OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZYCH NR 1 ,MALUCH”, NR 2 ,CALINECZKA” | NR 6
»NIBYLANDIA” W 2024 r, WYNIOSL 518.771,79.

Dyrektor
Placowki Opiekunczo-Wychowawcze, ,,MaEuch"
we Wioctawku
Dorota Wilczura
31.01.2025¢.




2.2 Placowka Opiekunczo ~-Wychowawcza nr 2 ,Calineczka”

Placowka Opiekuiiczo -Wychowawcza nr 2 ,Calineczka” przy ulicy Sielskiej 3
we Wioctawku jest jednostka budZzetowa prowadzona przez Gmine Miasto Wioclawek w ramach
instytucjonalnej pieczy zastepczej. Placowka realizuje zadania przewidziane dla placowki opiekuriczo —
wychowawczej taczacej typy socializacyjny, interwencyjny i specjalistyczno-terapeutyczny dia 14 dzieci.
W placdwce w 2024 r. przebywalo 2 - 6 dzieci ponad regulaminowa ilos¢ dzieci.

Placowka zapewnia dzieciom calodobowa opieke i wychowanie do czasu zaistnienia warunkow
umozliwiajacych powrot dzieci do rodziny naturalnej, umieszczenia w rodzinnej pieczy zastgpczej
{ub rodzinie przysposabiajacsj.

W 2024 roku w POW nr 2 ,Calineczka” umieszczonych bylo 21 wychowankéw.

Stan ilosciowy na dzien 01.01.2024 r. wynosit 19 podopiecznych,
Od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. zostato umieszczonych 2 wychowankow.
Placowke opuscito 4 podopiecznych 7 tego: 4 dzieci wrocila do rodzicow biologicznych.

Do zadatt realizowanych przez placowke ,Calineczka” w 2024 roku nalezalo: opieka,
wychowanie, leczenie, pielegnacja i zapewnienie dzieciom ksztalcenia przedszkolnego i szkolnego
dostosowanego do wieku i ich mozliwosci rozwojowych. Celem nadrzednym byto jak najszybsze
wyrownywanie zaniedban wynikajacych z pobytu dzieci w trudnych warunkach Srodowiskowych. Znaczna
cze$¢ wyehowankow placowki fo dzieci pochodzace z rodzin tzw. dysfunkeyinych, gdzie alkoholizm,
niewydolnos¢ wychowawcza | niezaradnos¢ Zyciowa stalty sie przyczyng umieszezenia
i diugiego pobytu dzieci w placdwkach. Podczas realizowania przygotowanego przez wychowawce planu
“pomocy dziecku wspolpracuiemy z Sadem Rejonowym | Okregowym we Wioclawku, kuratorami
zawodowymi i spolecznymi, rehabilitantami i terapeutami, koordynatorem ds. asysty rodzinnej,
asystentami, pracownikami. socjalnymi, - Sekcjg Pomocy Instytucjonalnej i Pieczy Zastgpcze)
z Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie we Wioctawku,
Kujawsko - Pomorskim Osrodkiem Adopcyjnym w Toruniu, oddziat we Wioclawku, przedszkolami
i szkotami do kiorych uczeszczaja dzieci: ( Przedszkole nr 19, SP nr5, SP nr 10, SP nr 22, SP nr 7, ZSZ
nr 3, Zespit Szkot Chemicznych, MOS w Kiernozi, MOS w todzi) Wojewodzkim Szpitalem
Specjalistycznym, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, innymi domami dziecka, rodzinami
zastepczymi i rodzinami adopeyjnymi.

Opieke lekarskg nad wszystkimi dzie¢mi sprawowat pediatra z Miejskiego Zespotu Opieki
Zdrowotnej oraz neurolog z Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wioctawku. Ponadto dzieci
objete byly opieka poradni specjalistycznych we Wioclawku, Toruniu, Bydgoszczy i Grudzigdzu.

Stosownie do potrzeb nasze dzieci objete byly opiekg wielu specjalistycznych poradni oraz
uczestniczyly w planowanych i nieplanowanych wizytach | pobytach szpitalnych, w tym: poradni
okulistycznej, laryngologicznej, neurologicznej, psychiatrycznej, stomatologicznej, kardiologicznej,
ortodontycznej, endokrynologicznej, chirurgicznej, genetycznej, immunologicznej, chirurgii plastycznej.

Ponadto wykonano naszym dzieciom wiele specjalistycznych badan w celu szybkiej diagnostyk
i podjecia specjalistycznego leczenia, w tym: badanie moczu, badania krwi, EKG, USG, EEG. W 2024 r.
wykonano naszym dzieciom rowniez szczepienia zgodnie z kalendarzem szczepien.

Bardzo waznym elementem pracy byto dbanie o rozwd)j fizyczny dzieci, stymulowanie rozwoju
umystowego i psychicznego oraz objecie dzieci opieka terapeutyczng i rehabilitacyjna. W pracy
wykorzystywano wskazania lekarza neurologa, psychiatry, pedagoga i psychologa. Placowka zapewniata
wychowankom dostep do zaje¢ rehabilitacyjnych, kompensacyjnych | terapeutycznych oraz zajg¢ w ,Sall
Doéwiadczania  Swiata’. Nasze dzieci uczesiniczyly w  zajgciach  terapeutycznych
w ramach ,Programu terapeufycznego dla dzieci z FAS”.



Ksztaftowanie umiejgtnosci wspdtzycia i wspoldziatania w grupie jest niezbednym elementem

rozwoju dziecka. Praca w tym zakresie polega na wyrabianiu wiasciwych form zachowah dzieci
na terenie placowki jak | poza nig oraz organizowaniu dla dzieci roznego rodzaju imprez i uroczystosci.
Dzieci uczestniczyty w pélkoloniach letnich i w czasie ferii. Wyjezdzaly na obozy wakacyjne i w czasie
ferii zimowych. Organizowano wyjécia do kina, do sal zabaw, wyjazd do Energylandii, Mandorii, Jura Park
w Solcu Kujawskim. Dzieci wyjezdZaly z wychowawcami na wycieczk! nad Jeznora by{y na biwaku pod
namiotem nad Jeziorem Skrzyneckim, w gorach i nad morzem. :
sInicjatywy i programy realizowane z udziatem $rodkéw pozabudzetowych”

DAROWIZNY na rzecz placéwek pozyskane od darczyncow w postacl plenleznej i materlainej
o tacznej wartosci 120.288,23 zl. : :

1.

2

Pozyskano darowizny i wptaty pieniezne w wysokosm 56.965,01 2k, na rzecz dzieci.

Pozyskano darowizny rzeczowe dia POW nr 2 ,Calineczka” oraz ustugi, wycenione na kwote:
63 323,22 -zl (srodki pielegnacyjne, ubrania, obuwie, zabawki, pomoce edukacy ne, artykuly
dekoracyjne, stodycze, produkty Zywnosciowe, $rodki czystosci).

Pozyskano darowizny rzeczowe przekazane przez POW nr 1 ,Maluch do POW nr 2 ,Calineczka”
wyceniono na kwote: 7.820,27 24, (Srodki pielegnacyjne, ubrania, obuwie, zabawki, pomoce
edukacyjne, artykuly dekoracyjne, siodycze produkty zywnosmowe srodki czystosci, prezenty
gwiazdkowe dla dzieci).

Zorganizowano Akeje ,Pielucha dia Malucha” majgcg na celu zbmrk@ srodkow pielegnacyjnych
i pieluch jednorazowych dla dzieci

Wspblorganizowano Swigteczng Akcje Charytatywng ,,Pamletamy o Tobie Sw. Mikotaj i ja"
na rzecz dzieci z domow dziecka.

WYKONANE INWESTYCJE, REMONTY, MODERNIZACJE, ZAKUPY:

1.

oo o

Budowa altany dla odwiedzajacych.
Malowanie pokoi.

Wymiana ogrodzenia i bramy.

Wymiana wszystkich szaf w pokojach dzieci,
Doposazenie | modemizacja szatni dziec.
Doposazenie Placowki w zabawki dia dzieci.

Planowane dziatania na 2025 r.

1.

e

Doposazenie placowki.

Rozwijanie wspifpracy z mieszkaricami Wioctawka, sponsorami, organizacjami pozarzadowymi.
Pozyskiwanie $rodkow na rehabifitacje dziec, wyjazdy wakacyjne, doposaZenie placowki.
Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz Placowki. '
Podnoszenie jakosci opieki i wychowania.

Dbanie o powierzony majatek Placéwki Opiekuficzo — Wychowawczej nr 2 ,Calineczka’,

Dyrektor
Placowki Opiekuniczo-Wychowawczej ,Maluch”
we Whoctawku
Dorota Wilczura
31.01.2025 1.




1.

3. Dom Dziecka im. Ks. Bp. Wojciecha Owczarka Caritas Diecezji Wioclawskie

przy ulicy Le$nej 2a we Whoclawku za rok 2022

Informacje og6lne dotyczace placowki

Dom Dziecka Caritas Diecezji Wioclawskiej przy ul. Lesnej 2a jest niepubliczng placbwka opiekunczo
- wychowawcza typu socjalizacyjnego z miejscami interwencyjnymi, Ogélna liczba miejsc 14 - wiym 12-
socjalizacyjnych i 2 migjsca interwencyjne. Placowka dziata od dnia 01 kwietnia 2007r. Podmiotem
prowadzacym jest Caritas Diecezji Wioctawskiej z siedziba przy ul. Wojska Polskiego 2. Funkcje dyrektora
peini Ks. Jacek Kedzierski.

W pazdziemiku 2024 roku zosta!a podpisana z Gminq Miasto Wioctawek kolejna umowa, ktéra
obowlazuje od 31 pazdziernika 2024 r. do 31 pazdziernika 2029 .

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami do placowki kierowane sg dzieci zamieszkate we W%oc%awku
powyzej 10-roku- Zycia, lub jak dopuszcza ustawa miodsze dzieci ze starszym rodzenstwem w my$|
przepisu o hierozdzielnoéci rodzenstwa. Organem wydajqcym skigrowanie jest Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie we Wioctawku. : o : o

W Domu Dziecka na dzief 31 grudma 2024 roku przebywak) 17-stu wychowankow w przedziale
wiekowym od 5-go do 17 roku Zycia. - :

W roku sprawozdawczym p!acoka opuscito dwole wychowankow

~ dwoch wychowankéw powrdcito do zastepczej rodziny spokrewniones;

— jeden wychowanek nadal wykazywany jest na liscie domu dziecka, a flzyczme przebywa

w DPS - Bialce Tatrzariskigj. : :

W 2024 roku do placowki przyjety zostal 1 wychowanek. Ogolna liczba d2|ec1 W roku sprawozdawczym
2024 w rotacji bylo 18-tu podopiecznych.

Placowka spelnia warunki ckreslone w ustawie o pomocy spoieczne; oraz rea!;zUJe ohowaqzujqcy
standard ustug, opieki i wychowania wobec dzieci pozbawionych catkowicie lub czesciowo opieki
rodzicow w calodobowej placéwee. W zwigzku z utrzymujacym nad stanem dzieci, standardy ulegaja
pogorszeniu, Placéwka posiada zezwolenie Wojewody Kujawsko - Pomorskiego na wspomniang wyZzej
dziatalnosé. W okresie sprawozdawczym odbyta sie kontrola placowki z Urzedu Wojewddzkiego. Wobec
nowo powstatych placowek, nasza nieco odbiega od standardow nowo wybudowanych i bardzie]
nowoczesnych placowek. :

Rok 2024 byt bogaty w réZne szkolenia dotyczace wdrazania ,,Ustawy Kamllkowe " Na terenie domu
dziecka dwukrotnie szkolenie przeprowadzita s. dyrektor Katarzyna Rawska(konczy studia podyplomowe
z zakresu ochrony dzieci i miodziezy, na Uniwersytecie Ignatianum w Krakowie). Szkoleniem zostali
objeci wszyscy pracownicy. Odbywaly sie szkolenia dla kadry pedagogicznej dotyczyty one: Trudnosci w
relacjach dzieci z domu dziecka oraz Problemy dzieci porzuconych przez rodzicow i ich funkcjono wanie
w grupie. Szkolenia mialy charakter online. Dla wszystkich pracownikow byly przeprowadzone szkolenia
z zakresu: pierwszej pomocy przedmedycznej oraz z zakresu ochrony przemwpozarowe; Szkolenie
obejmowato wszystkich pracownikéw domu dziecka.

Zgodnie z przepisami dwa razy do roku w placowce odbywa S|e posiedzenie stalego zespotu
okresowej oceny dziecka. Na zespole omawia sig bieZacq sytuacje kazdego wychowanka wraz
z przedstawicielami réznych instytucji, wspolpracujacg z dang rodzing. Protokdt z posiedzenia jest
przekazywany do Sadu- Wydziatu Rodzinnego.

Dla wychowankéw rok 2024 byl bogaty w rozne wydarzenia, ktére mialy miejsce w domu dziecka
i poza nim.

Stawka jednostkowa stanowiqca $redni miesieczny koszt utrzymania dziecka w placbwce, wynosit
5600 zt Natomiast od fistopada 6.800 zt. Wysokos¢ dotacji jest tez podyktowana podwyzka
podstawowego wynagrodzenia dla pracownikow. Otrzymywane miesigczne dotacje oraz $rodki whasne



Caritas w petni wydatkowane byly na realizacje statutowych zadan placowek i, ktorej celem jest
zapewnienie dzieciom pozbawionym czesciowo lub calkowicie opieki rodzicielskiej catodobowej ciagle]
lub okresowej opieki i wychowania oraz zaspakajanie niezbgdnych potrzeb bytowych i rozwojowych
w tym emocjonalnych, spolecznych, religijnych

Wychowankom przebywajacym w placowce, stosownie do ich wieku i potrzeb indywidualnych,
zabezpieczano w szczegblnosci:

—  wyzywienie, zaopatrzenie w leki, podreczniki i przybory szkolne,

‘— wyposazenie w odziez, obuwie, bielizne, $rodki higieny osobistej,

—  zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,

— dostgp do opieki zdrowotnej, ksztalcenia, zaje¢ wychowawczych, kompensacyjnych oraz

terapeutycznych,
— kwotg pieniezng do wiasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku 2ycia, otrzymuja dodatkowe
kieszonkowe z racji réznych wyjazdéw: wakacyjnych, szkolnych.

— pomoc wnauce, w szczegolnodci przy odrabianiu zadan domowych-korepetycje

- uczestnictwo w zajeciach pozalekeyjnych i rekreacyjno - sportowych,

— uczestnictwo w zajeciach wspomagajacych rozwdj sensoryczny,

W tym roku sprawozdawczym sporo dzieci musialo korzystaé z pomocy specjalistow, niestety poza
Wioctawkiem.

Zadania placowki sa realizowane przez pracownikéw posiadajgcy pedagogiczne kwalifikacje
zawodowe zgodne z obowigzujacymi przepisami; czas pracy wynosi 40h tygodniowo.

Wedlug stanu na dzieft 31 grudnia 2024r. liczba etatow w Domu Dziecka Caritas wynosita 11,25
oraz dwie osoby zatrudnione na umowe zlecenie Placowka zatrudnia nastgpujacych
pracownikow:

'stanowisko wymiar etatu
Dyrektor 1
wychowawcy 5,75 tumowa zlecenie
psycholog Umowa zlecenie dot. Swiadczenia ustug
psychologicznych
pedagog 05
pracownik sacjalny 0,25
pielegniarka 05
pracownicy obstugi 3
ksiegowa 0,25

Wskaznik zatrudnienia pracownikéw Domu Dziecka jest zgodny z wymiarem koniecznym

do zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i indywidualnej opieki, uwzglednia wiek dzigci, stan ich zdrowia
i rozwoju oraz warunki lokalowe, na grupg 14 osobowa, Z zwiazku z przekraczajaca liczbg dzieci trzeba
zwiekszy¢ liczbg wychowawcow,



2. Informacije dotyczace wychowankéw placéwki wg stanu na dzien 31 grudnia 2024r.

W Domu Dziecka 31 grudnia przebywato 18-tu dzieci, wérdd nich bylo 5 dziewczat i 13 chiopcow
w przedziale wiekowym od 5-go do 17 roku Zycia. Wychowankowie pochodzili z zaniedbanego
grodowiska, 0 réznym stopniu niedostosowania spolecznego, z dysfunkcjami rozwojowymi
i zaburzeniami zachowania. Najistotnigjszym problemem sa destrukcyjne zachowania matoletnich, ktore
stanowig negatywne wzorce dla pozostatych wychowankéw. Maloletni wymagaja systematyczne]j pomocy
i wsparcia nie tylko ze strony wychowawcow, ale takre specjalistow: psychologa, pedagoga
i psychiatry. W wyniku podejmowania wieloaspektowych oddzialywan, nastapila poprawa
w uczeszczaniu wychowankow do szkoly. Wszyscy wychowankowie ofrzymali promocie do nastepnej
klasy, co jest pewnym sukcesem placowki.

W roku szkolnym 2023/2024 dzieci uczeszczaly do nastepujacych szkot

» Szkola podstawowa-11

o DPS-szkota podstawowa-1

¢ Przedszkole — 2 wychowankéw

e Szkola Zawodowa-1 wychowanek

e Szkota Branzowa — 1 wychowanek

e Technikum Elektryczne- 1 wychowanek

Wychowawcy w petni zapewniaja dzieciom pomoc w nauce, froszcza sie, aby os1aga!y pozytywne
wyniki w szkole, rozwijaly zainteresowania, potrafily wspolzy¢é w érodowisku, a w przysziosci staly
sig w pelni samodzielne. Wychowankowie korzystali z korepetycji z jgzyka polskiego, angielskiego,
matematyki. Placowka stara sie rozwijaé u dzieci pasje, kiore wzmacniajg ich samooceng.
Wychowankowie uczeszczajg na dodatkowe zajecia sportowe: koszykowke, akrobatyke artystyczna,
pitke nozng, SKS-y szkolne.

Podejmowane dziatania przez pracownika socjalnego oraz pedagoga zmierzajg do powrotu dzieci
do doméw rodzinnych. Pracownicy mobilizuja rodzicow do zmiany stylu Zycia, utrzymywania czegstszego
kontaktu z dzieémi, podjecia pracy czy leczenia odwykowego. Nie wszystkie starania przyniosty
pozytywny skutek. Glowna, przyczyng umieszczenia dzieci jest problem alkoholizmu rodzicow i ich
niewydolno$¢ wychowawcza oraz stosowanie przemocy wobec dziecka. Wigkszo$¢ rodzicow maja
odebrane prawa rodzicielskie, Do osrodka adopcyjnego zostalo zgtoszonych 4 podopiecznych.
2 rodzefistwa ze wzgledu na brak mozliwosci nawigzania kontaktu z inna rodzing, zostali skresleni
7 listy dzieci gotowych do adopcji. 2 wychowankéw zostalo zaakceptowanych do adopcji zagranicznej.

Jednocze$nie w rozwoju dziecka uwzglednia sie rowniez formacje duchowa, poprzez praktyki
refigiine: uczestniczenie we Mszy éw., nabozenistwach, uroczystosciach koscieinych, podyktowanych
Rokiem Liturgicznym, przygotowujg jasetka oraz pzrygotowuja sig do sakramentow éw. Uczestnictwo
w uroczystosciach zwigzanych z Rokiem Liturgicznym jest dobrowolng decyzjg wychowankow.

3. Informacja dot. realizacji zadan placowki, wspdtpracy z instytucjami wspierajacymi dziecko
i rodzing

Praca opiekufczo-wychowawcza jest realizowana w placowce przez pracownikow Swieckich,
jak i siostry zakonne. Wymaga szczegdlnych umigjetnosci pedagogicznych, kreatywnoSci
i pomystowosci w dziataniu. Na podstawie obowiazujacych regulaminéw stosuje sig szeroki system
motywacyjny, Ktéry polega na promowaniu i nagradzaniu zachowan pozadanych fj. wypefnianie
obowiazku szkolnego, kultury zachowania, umiejetno$¢ wspdtzycia w grupie, aklywna praca na rzecz
spoteczno$ci Domu Dziecka.



Zycie grupy byloby niemozliwe bez ustalonego porzadku i bez przydzialu obowigzkow.
Wychowankowie wg wieku i mozliwosci dbajg o dom. Praca jest wpleciona w staly rytm dnia,
tak jak odrabianie lekcji i rozrywka, zajgcia dodatkowe Wychowawcy zachecaja dzieci do wspolpracy
a nie do rywalizacji ze soba; zadanie to wymaga ciaglej i systematycznej pracy. -

“Coraz trudniej jest realizowaé zadania wychowawcze i socjalizacyjne, gdyz do placowki traftajq
dzieci coraz bardziej zaburzone, mniej samodziehe i z dlagnozam[ zespoiu FAS, z orzeczeniami
0 nnepeinosprawnoscn intelektualnej. - L

W zwigzku z rotacjg i obnizonym wiekiem wychowankow oraz ich mozllwosmami mtelektua!nym!
nalezy zajecia i rytm dnia dostosowywaé do danej grupy przebywajacych wychowankow. Im starsi
wychowankowie, tym szerszy zakres zarbwno obowiazkow, jak i praw, wieksza samodzielnosé
i autonomia w roznych dziedzinach. Coraz czeéciej zauwaza sig wérdd starszych postawe roszczeniowa,
Brak checi wlaczenia sig w jakakolwiek aktywno$é. Coraz czesciej wérod starszych wychowankow
zdarzajg sie uzaleznienia od uzywek. W roku sprawozdawczym 1 wyohowanka korzystaia z Ieczen:a
odwykowego, zamknietego w Czerniewicach, L : :

Praca w Domu Dziecka wymaga od pracownikow duzej merpllwosc:i j wytrwaloscl oraz doskonaEema
swego warsztatu pracy, gdyz dzieci trafiajace do placowki s coraz bardziej zaburzone. Nie sg obojetne
zachowania dzieci, ktore wyrazaja sie niekiedy w sposob agresywny i roszczeniowy. Dopiero w placowce,
przy wspdpracy catego personelu, wychowankowie poznajg normy i zasady wspdtzycia w domu, w grupie
i w spotecznosci lokalnej. Uczg sig rozrdznia¢ wolnosé od samowoli, ucza sie odpowiedzialinosci za swoje
postgpowanie, przyswajaja zasady 2ycia w spoleczeristwie. Nigprawidtowa postawa dzieci spowodowana
jest brakiem milosci | poczuciem bezpieczenstwa oraz negatywnymi wzorcami rodzicow. Kazdego dnia
pracownicy piacowkl doktadajg o staran,
aby wychowankome wzrastali w poczuciu bezpieczenstwa, otoczeni zyczliwoscig | troska, ktorej
nie zaznali w domu rodzinnym. Niestety juz sama praca wychowawcow jest niewystarczajaca bez
wsparcia specjalistow: psychiatrow, terapeutow, a takie wsparcie jest coraz trudniej. Dlatego zauwaza sig
wieksza rotacje wéréd pracownikow, spowodowana coraz wigksza odpowiedzialnoscia z tytutu réznych
zaburzen oraz pojawiajacych sie trudnosci we wspdlpracy z rodzing, kiéra sama zawiodta wychowawczo,
a wobec placéwki ma wygorowane oczekiwania.

W dniu urodzin kazdego wychowanka dzieci wraz z kadrg spotykajg sie przy wspdlnym stole.
Przygotowywany jest urodzinowy tort, sktadane sa zyczenia i wreczane drobne upominki. Dzieci bardzo
przezywaja te uroczysta chwile, bo wielu z nich po raz pierwszy w taki sposob obchodzi swoje $wigto.
Wspdlnie przygotowujemy sig do $wigtowania Bozego Narodzenia, powitania Nowego Roku i zabawy
karnawatowej, Swigt wielkanocnych itp.

Wytrwata praca wychowawcow i specjalistow pracujacych w placowee i przy odpowiedniej motywaci
dzieci staramy sie wzbudzi¢ lub pomoc odkry¢ u nich zainteresowania, by bardziej mogly uwierzyé w
siebie | w swoje mozliwosci, a przez to podnie$t swoja samoocene.

Do osiggnig¢ placowki mozna zaliczy¢ powrdt 2 maloletnich do rodziny zastepczej spokrewnione;,
nawigzanie kontaktow z rodzing zaprzyjazniong, nadrobienie brakéw edukacyjnych u niektorych
wychowankéw.

Jednak nie wszystkie podejmowane dziatania przynoszg pozadane | oczekiwane rezultaty.
Zachowania wigkszosci podopiecznych przejawiajg sig, bowiem reakcjg obronna, wyrazajacy
sig w okazywaniu silnych emocji — buntu, zlosci, leku oraz wynikajaca ze zmiany sytuacji, w jakiej
si¢ oni znalezli. Praca wychowawcza jest diugofrwalym procesem. Mimo, e efekly naszej pracy
sg czgsto nieproporcjonalne do podejmowanych przez wszystkich pracownikéw wysitkow, nadal
doskonalimy metody pracy i poszukujemy skutecznych rozwiazan pedagogicznych, terapeutycznych.




W tym celu pracownicy podejmujg kolejne formy doskonalenia swego warsztatu pracy, podnosza swoje
kwalifikacje przez dodatkowe studia podyplomowe itp.

W realizacji zadaf Dom Dziecka $cisle wspotpracuje z rodzinami biologicznymi, tak jak zaktada
ustawa o pieczy zastepczej (z roznym skutkiem) oraz z wieloma instytucjami wspierajacymi prace
z dzieckiem 1. z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna, Sadem Rodzinnym, Komenda, Miejskiej
Policji, MOPR, Osrodkiem Adopcyjnym, Asystentami Rodzinnymi, szkotami, placowkami ochrony
zdrowia, w ktorych przebywaja nasi podopieczni, Miodziezowymi Osrodkami Socjoterapeutycznymi
majacymi kontakt z naszymi dzieémi, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz z innymi placowkami
opiekuriczo — wychowawczymi i $wietlicami Srodowiskowymi.

Priorytetowym zadaniem w roku 2025 bedzie: .

» - konigczne remonty szatni i fazienek .

e doskonalenie warsztatu pracy z dzieckiem i rodzing, -

« rozwijanie dodatkowych zainteresowali u wychowankow,

o ksztaltowanie pozytywnych wzorcow ( oddma!ywan:e wychowankéw wzgledem siebie, system
rodzinkowy), " '

¢ przygotowywanie podopaecznych do samod2|elnego Zycia, -

. wsmerama rozw01u ‘dziecka z uwzgledmemem jego mozhwoscu [ potrzeb

' wsparme przy wyborze szkoly,

. wspofpraca z rodzmaml naturalnymi dzieci przebywajqcych W placowce

o dalsza wspélpraca z innymi organlzacjama wspomagajacy placowke,

° wtqczeme sre W dostQpne projekty, ktore b@dq umozll\maty dzieciom sp@dzame atrakcyjnie wolnego
‘czasu. '

o sl bedzm potrzeba by zapewmc d2|eC|om Iepszq opieke Z tytuly nad stanow lub z tytutu zaburzen
d2|ec| trafaajqcych do p!acéwk| dom dmecka bedzie zmuszony do zatrudn;ema dodatkowe; kadry.

s, mgr Katarzyna Rawska

Dyrektor . ..
Domu Dziecka im. Ks. Bp. WOwczarka
Caritas Diecezji Wioctawskie



4. Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka”, ul. Pszczela 20 we Wioclawku
|. Charakter dziatalnosci placowki -

Integracyjny Dom Dziecka ,Paulinka” we Wioctawku przy ul. Pszczelgj 20 istnieje od 03.05.1998 r.
jest  niepubliczng  placowka,  opiekuficzo - wychowawczg typu  socjalizacyjnego.

. 0d 01.11.2018 r. placdwka przeznaczona jest dla 14 dziewczat powyzej 7 roku Zycia, Organem
prowadzapym jest Zgromadzenle Corek Najczystszego Serca Naj$wigtsze] Maryt Panny z siedzibg
w Nowym Miescie nad Pilica, Plac Ojca Honorata Kozmiriskiego 6. R

Zadanie zapewnienia opieki i wychowania dzieciom pozbawionym caikow:cxe lub czedciowo opieki
rodzicow w cafodobowej placéwee powierzyt Zgromadzeniu Prezydent Mlasta_W octawek na podstawie
Umowy Nr 2/2007 zawartej dnia 30.03.2007 r. obejmujacej okres od 01.04.2007 r. do 31.12.2011 .
Zgodnie z Porozumieniem z dnia 11.08.2011r. realizacje zadania zakoriczono 31.10.2011r. Dalszy cigg
dziatalnosci podigto na podstawie Umowy Nr 1/PS/2011 z dnia 31.10.2011r. obejmujacej okres
od 01.11.2011 do 31.12.2011r. Dalszy ciag opieki i wychowania dzieci podjeto zgodnie z umowg
nr 2/PS/2011 zawartg w dniu 30.12.2011r. obejmujacg okres od 01.01.2012 do 30.06.2015r.
Na podstawie Umowy Nr 8122.2.9.2015 z dnia 23.06.2015r obejmujace| okres od 01.07.2015r.
do 31.10.2018r. podjgto dalszy cigg realizacji zadania. Dnia 24.10.2018r. zawarto Umowe
Nr PZP.8122.5.1.2018, obejmujaca okres od dn. 01.11.2018 r. do 31.10.2020 r. Dnia 20 pazdziernika
2020 r. zawarto Umowe Nr PZP.8122.2.2.2020, na jej podstawie realizowano powierzone zadanie
od 01.11.2020 r. do 31.10.2022 r. Od dnia 01.11.2022 r. do dnia 31.10.2024 . realizowano zadanie
na podstawie Umowy Nr PZP.8122.5.1.2022 z dn. 28 pazdziernika 2022 r. Dnia 31.10.2024 r. zawarto
Umowe nr EZPS.ZD.8122.6.1.2024, ktdra obowigzuje okres od 01.11.2024. do 31.10.2029r.

Placowka spetnia warunki okreslone w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz speinia obowiazujacy standard ustug opieki i wychowania, w zwiazku z tym Decyzja z dnia
27.12.2007r Wojewoda Kujawsko - Pomorski udzielit zezwolenia, na prowadzenie lntegracyjnego Domu
Dziecka ,Paulinka” na czas nieckreslony.

Zadaniem placowki jest zapewnienie catodobowej opieki i wychowania dzieciom pozbawwnym

catkowicie lub czesciowo opieki rodzicow.

W roku 2024 objeto opiekg | wychowaniem 21 dziewczat. Wykwalifikowany personel starat
sig, aby zapewni¢ wychowankom warunki domowe, obdarzat dziewczeta miloscia, Zyczliwoscia,
zrozumieniem. Wychowawcey, pedagog i psycholog wspierali rozwdj kazdego dziecka, starali
sie wyrbwnywaé braki edukacyjne | wychowawcze. Zapewniano wychowankom poczucie
bezpieczefistwa, wdrazano do odpowiedzialnosci, przygotowywano do samodzielnego zycia
w spoleczenhstwie. Na terenie placowki i podczas wizyt w domach wychowanek pracownik socjalny,
pedagog i psycholog motywowali rodzicow do starania sig o powrét dziecka do rodziny.

Miesigczna dotacja przekazywana przez Urzad Miasta Wioctawek na pokrycie kosztéw utrzymania
jednego dziecka kierowanego do placowki przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku
od stycznia do pazdziernika wynosita 5600 1, od listopada do grudnia 6800 zt.

Pracownicy domu




Wedlug stanu na dzien 31.12.2024r liczba etatow w Integracyjnym Domu Dziecka ,Paulinka”
wynosita 13. Placowka zatrudnia nastepujacych pracownikow.

Stanowisko Wymiar etatu
Dyrektor 1
Wychowawca 8,5
Pedagog 0,56
Psycholog 0,5 obecnie urlop wychowawczy
Pracownik socjalny _ 05
Ksiegowa/Kadrowa 1
Kierowca, konserwator _ 1
Kucharka ' 1,5
Pracownik pralni, obstugi o 05

Wskaznik - zatrudnienia pracownikéw domu dziecka jest zgodny z wymiarem koniecznym
do zapewnlenla dzieciom bezpieczenstwa | wiasmwe] opieki, uwzglgdma wiek dzieci, stan ich zdrowia
i rozwoju oraz warunki lokalowe.

II. informacje dotyczace wychowankow pIacowkl objetych opiekq w2024 r.
1. Wykorzystame miejsc w placowce:
- styczeﬁ 21,
- Iuty 15
- marzec-21,
- kvwemen 21,
— maj- 21,
- 'czerWEec 20
- I|p;ec 20,
- s;erplen 20
— wrzesien - 20,
— pazdziemik - 20,
— listopad - 20,.
— grudzien - 20
2. Ple¢ wychowankdw: dziewczeta
- 3. lloé¢ wychowanek objetych opiekq - 21
4. Wiek wychowanek domu dziecka:
4 - 6 lat - 4 wychowanki
7 - 13 lat - 6 wychowanki
14 - 17 lat - 10 wychowanek -
— powyzej 18 r.2. — 1 wychowanka
5. Sytuacja prawna wychowanek:
—  sieroty —1
~  pélsieroty — 4
—  posiadajgce oboje rodzicow — 16
6. Sytuacja szkolna wychowanek:
—  liczba wychowanek w wieku przedszkolnym —4
~  liczba wychowanek powyzej 18 r. 2. uczacych sie -1



— liczba wychowanek objetych obowiazkiem szkolnym — 16, w tym:

~ liczba wychowanek zakwalifikowanych do nauczania specjalnego - 10 (w tym: nauczanie
specjaine ze wzgledu na: niedowidzenie-1; niepetnosprawnosé lntelektualnq -3; zagrozeme
niedostosowaniem spo ecznym 6)

— liczba wychowanek z orzeczonym stopmem mepe’mosprawnoscn 4

6a. Reahzac;a obowiazku szkolnego:

- szko%a podstawowa 8 wychowanek { w tym 2 wychowank| szkola podstawowa specjalna)

~  technikum - 3 wychowanki

~ liceum -2 wychowanki

—  szkota branzowa — 4 wychowanki

~ inne-0 -

— liczba wychowanek przebywajacych na ucieczce i nierealizujacych ohowiazku szkolnego - 0

6b. Wychowanki petnoletnie uczace sig:

technikum-1 |

. Liczba wychowanek, ktére opuscily placowke - 2

zmiana placowki na inng - 0

— osiggnely pelnoletniodé i opuscity placowke ~ 0, w tym:

~ Ukonczyly nauke i zatozyly wiasne gospodarstwo — 0

— opuscity placowke kontynuujac nauke - 0

— liczha wychowanek, ktore powrécily do rodziny naturalnej - 1

— liczba wychowanek umieszczonych zgodnie z post. Sadu w rodzinie zastepczej - 0

~ liczba wychowanek umieszczonych zgodnie z post. Sadu w rodzinie adopeyjnej-1

8. Liczba wychowanek przyjetych do placowki -3

~

il Podejmowane dziatania w zakresie przestrzegania standardu ustug

Sprawg priorytefowa wszystkich pracownikéw Integracyjnego Domu Dziecka Paulinka”
w minionym roku byto kierowanie sig dobrem dziecka, zapewnienie mozliwie jak najlepszych warunkéw
do nauki i rozwoju. Kadra pedagogiczna zapewniata wychowankom wtasciwg opieke | wychowanie.
Zaspokajano potrzeby bytowe, materiaine i emocjonalne, w tym poczucie bezpieczerstwa, akceptaci
i przynaleznosci. Wychowawcy dokladali wszelkich staran, aby wyréwnywaé braki edukacyjne, pokonat
nieche¢ do nauki, wskazywa¢ dziewczgtom pozytywne wzorce i wartosci. W pracy wychowawczej
Zwracano uwage na rozwoj zainteresowarn dzieci. Organizowano rozne formy zajeé: edukacyjne,
manualne, taneczne, kulinarne, sportowe. Wiele czasu poswigcano na rozmowy wspierajace
| uSwiadamiajace, w uzasadnionych przypadkach dziewczeta kierowane byly na terapie do specjalistow
poza placowka. Wychowanki systematycznie braty udziat w zajeciach indywidualnych i grupowych
prowadzonych przez pedagoga i psychologa placowki. Realizowano programy zajeé
socjoterapeutycznych i profilaktycznych. Programy socjoterapeutyczne obejmowaly zagadnienia
samo$wiadomosci, ksztaftowania poczucia wlasnej wartosc, umiejetnosci interpersonatnych,
przefamywania niesmialoéci, asertywnodci i integracji grupowej. Programy profilaktyczne dotyczyly
problematyki uzaleznien od papierosow, alkoholu, narkotykow i dopalaczy oraz przemocy i agresj.
Obszarem szczegdtowych zagadnief byly réwniez: wagary, uzywanie wulgaryzmow, stres szkolny,
zdrowy styl zycia.Grono pedagogiczne dbalo o to, aby wychowanki w sposob atrakcyjny spedzaly czas
wolny. W miesiacach letnich podopieczne braly udziat w wycieczkach do Torunia (zwiedzanie




miasta, rejs po Wisle, Manufaktura Cukierkéw, Ogréd Zoologiczny, Muzeum Piemikéw, Centrum

Nowoczesnoéci, ,Miyn Wiedzy"), Park dinozauréw w Solcu Kujawskim. W okresie wakacji starsze

wychowanki uczestniczyly

w obozie konnym w Kolobrzegu, natomiast mtodsze podopieczne byly na koloniach w jastrzebiej Gorze.

W czasie ferii zimowych podopieczne byly na zimowisku w Bialce Tatrzarskiej oraz uczestniczyly

w potkoloniach z zakresu robotyki | programowania organizowanych przez Centrum Programowania

Robotéw Przemystowych. Ponadto podopieczne korzystaly z sal zabaw na terenie miasta, basendw

miejskich, lodowiska, sauny, parku trampolin, uczestniczyly w pokazach Cyrku Zalewski, Dziewczeta

chetni chodzity do stadniny koni w ,Pensjonacie Michelin', uczestniczyly w pokazach samolotowych
na lotnisku w Kruszynie. Spedzaty czas na $wiezym powietrzu, korzystajac z placu zabaw, trampoliny,
sitowni pod chmurkg oraz dmuchanych basenéw na terenie placowki. Wychowanki uczestniczyly

w zyciu kulturalnym naszego miasta i nie tylko. W lutym zorganizowano wyjazd do Filharmonii pomorskie]

w Bydgoszczy, teatru ,Baj Pomorski® w Toruniu. Podopieczne braly udziat w warsztatach

w Galerii Sztuki Wspdiczesnej, w koncertach okolicznosciowych w Centrum Kultury Browar B

we Wioclawku, W lipcu dwie wychowanki w ramach nagrody i wyroznsema braiy udZia’r w Festiwalu

Miodych w Medjugorie na terenie Bosni i Harcegowiny.

Na przestrzeni catego roku na terenle placowk| prowadzone byly r6znego rodzaju zahawy oraz
konkursy majace na celu integracje grupy.

Wszystkim wychowankom przebywa;qcym w placéwce stosownie do ich wieku i potrzeb
indywidualnych, zapewniono odpowiednie wyposazenie pomieszczen mieszkalnych, $wietlicy, czytelni,
bawialni, sitowni. Zapewniono wtaéciwe wyzywienie, odziez, obuwie, $rodki higieny osobistej, przybory
szkolne, pomoce dydaktyczne, sprzet sportowy i rekreacyjny. Wychowanki zaopatrzone byty w leki,
korzystaly z pomocy lekarzy specjalistow: stomatologa, okulisty, ortopedy, alergologa, pulmonologa,
chirurga, dermatologa, ginekologa, laryngologa, neurologa, psychiatry. Konsultacje lekarskie odbywaty
sie na terenie naszego miasta oraz w innych szpitalach i poradniach specjalistycznych na terenie Polski.

Kontynuowano prace nad udoskonaleniem strategii lepszej wspoipracy z rodzicami wychowanek.
Podjeto proby wiaczania rodzicow w prace wychowawcza; w rozwiazywanie problemow wychowawczych,
wspdlne podejmowanie decyzji dotyczacych dzieci. Pedagog oraz pracownik socjalny pracowali z rodzing,
biologiczna wychowanek, w celu powrotu dzieci do srodowiska naturalnego. Uswiadamiano jak wazng
role w zyciu dziecka speinia ojciec i matka. Podczas rozméw mobilizowano rodzicow do podjecia leczenia
odwykowego, poszukiwania zatrudnienia na rynku pracy, podjgcia kursow zawodowych, doskonalacych
ich umiejgtnoscei.

Planowane zamierzenia na rok 2025 to:. :

« kontynuowanie wspdlpracy z Przychodnig Muliimed we W’roc&awku (objecie dodatkowymi zajeciami
terapeutycznymi wszystkich podopiecznych- przepracowanie traum, mobilizowanie wychowanek do
odkrywania swoich mozliwoéci, umiejetnosci, wiary w siebie, rozwijania pasfi);

e pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw na letni wypoczynek dla dzieci;

) pomoc wychowankom usamodaeinla]qcym sng w pozyskiwaniu m|eszka:’|

s. Alicja qurowska
Dyrektor
integracyjnego Domu Dziecka
we Wioctawku



