D — UCHWALA NR v
Przu\_uoua';csz);lﬁ!' & S RADY MIASTA WLOCLAWEK
Wioclaw " d
2011, 202&” d{ Z AN e
BT sprawig | uchwalenia Rocznego Programu wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2024 r. poz. 1465, 1572), art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 .
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491)

uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sig Roczny Program wspdtpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2025 w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Wioctawek.
§ 3.1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podigcia.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogtoszenie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Wioclawek.
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Uzasadnienie

Roczny Program wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizaciami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego T o wolontariacie, na rok 2025, okreéla cele, zasady, wysokost Srodkow finansowych
przeznaczonych narealizacig zadan publicznych, zakres oraz formy wspofpracy Gminy Miasto Wioctawek
z organizacjami  pozarzadowymi. Stanowi réwniez podstawe do powotywania komisji konkursowych.
Giownym celem programu jest zwigkszenie skutecznosel i efektywnoécl dziatart zwigzanych z realizacjg,
zadan oraz jak najwigksze wykorzystanie potencjalu organizac pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Tworzac program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dziatainosé pozytku publicznego Gmina Miasto Wioctawek wyraza wole wspdldziatania w celu jak
najlepszego zaspokojenia zbiorowych potrzeb wspdlnoty, tworzonej przez mieszkafcow. Wspiera
rowniez rozwéj spoleczenstwa obywatelskiego | inspiruje spotecznosé lokalng do wigkszej aktywnosci na
rzecz wspéinego dobra. Aktywna wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi jest jednym
z elementow Kierowania rozwojem Gminy Miasto Wioctawek, Organizacje pozarzadowe, skupiajace
aktywnych obywateli, poczuwajacych sig do odpowiedzialnosci na rozwoj lokalny, aspirujg do partnerstwa
wobec Miasta w celu realizacji zadan publicznych.

Konsultacje spoteczne z organizacjami pozarzadowymi zostaly przeprowadzone zgodnie z uchwalg
Nr XLVI/227/10 Rady Miasta Wloctawek z dnia 27 wrzeénia 2010 . w sprawie okreglenia szczegllowego
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o kiorych mowa w art. 3 ust, 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatainosci statutowej tych organizacji zmieniongj
uchwafg, Nr XIl/141/11 Rady Miasta Wioctawek z dnia 29 sierpnia 2011 r. (Dziennik Urzedowy
Wojewddztwa Kujawsko -~ Pomorskiego z 2010 1. Nr 163, poz. 2081 z 2011 . Nr 233, poz. 2151).

Zgodnie z art, 5a ust. 2a ww. ustawy Miejska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego wydata opinig
do Programu.
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Zalgoznik do Uchwaly ...
Rady Miasta Wioctawek
Zdnia ... won

Roczny Program wspé!pracy Gminy Miasto Whoctawek z orgar{i'zac]ﬁml pozafzqdowyml oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznegoio wolontar:ar:le, na rok 2025,

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1. llekroé w Roczriym P_rqgramle ws_péipra_cy _Gmmy Miasto Wiloctawek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie, ha rok 2025 jest mowa o:

1)
2)

3

ustawie — rozumie sig przez to ustawe z dma 24 kwietnia 2003 1. 0 dzna&alnoécl pozytku
pubhcznegolowotontanacle (Dz. U. 220247, poz, 1491)

Programle — rozumie sig przez to Roczny Program wspé%pracy Gminy Miasto Wioctawek
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2025;
organizacjach — rozumie sig przez to orgamzacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione
wart, 3ust, 3 ustawy,

konkursie ~ rozumie SIQ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art, 11 ustawy;
komisji ~ rozumie sie przez to komisjg konkursowq powotang przez Prezydenta Miasta
Wioctawek do opmmwama ofert zlozonych w otwattym konkursie ofert;

Miescie ~ rozumie sig przez to Gmine Miasto Wioctawek.

Rozdziat Il
Cel gtéwny i cele szczegotowe Programu

§2. 1. Celem gidwnym Programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancéw Miasta oraz
wzmacnianie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie | umacnianie partnerstwa
pomiedzy Miastem a organizacjami.

2. Wyznacza sig nastepujgce cele szczegdlowe Programu:

1)

ksziaftowanie lokalnego spoleczenstwa obywatelskiego | wspomaganie rozwoju
spolecznosai lokalnych: '
a) wsparcie dziatan spolecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz Miasta i rozwoju wiezi
lokalnych oraz poczucia przynaleznosci mieszkarcéw do spotecznoéei lokalne| Miasta,
b) zwiekszenie roli organizacji w realizacji zadar publicznych,
¢) tworzenie warunkéw do zwigkszania aktywnosci spolecznej mieszkancow Miasta,
d) promocje postaw obywatelskich i prospolecznych oraz umachianie w $wiadomosci
spoleczne] poczucia odpowiedzialnosci za slebie, swoje otoczenie, wspdinote lokalna,
e) zwiekszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
f) tworzenie warunkdw do  wyrdwnywania szans zyclowych mieszkaricow
z niepetnosprawnoscia, w kazdym aspekcie Zycia spoecznego | rozwoju osobistego,
g} przeciwdziatanie dyskryminacii i wykluczeniu spotecznemu,
h) wspieranie tworzenia infrastruktury spolecznej;
podnoszenie skutecznosci i efektywnoéci dziataf w sferze zadan publicznych;
wzmochienie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans
w realizacji zadan publlcznych
prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziatal na rzecz Miasta oraz tworzenie
systemowych rozwiazan dla waznych probleméw spolecznych;




uzupelnienie dzialail Miasta;

zwrgkszeme aktywnoéci organizacji w pozyskiwaniu Srodkow pozabudzetowych

efektywne i skuteczne realizowanie zadaf publicznych wspdinie z organizacjami zgodnie
z zasada subsydiamosci.

e

‘ Rozdzmi mn o
Zasady wspolpracy z organizacjami

§3. Wspdipraca Miasta z organizacjami prowadzona jest z poszanowaniem Zzasad partnerstwa,
pomocniczoéci, efektywnosci, | jawnosci, iczciwey konkurencplsuwerennosm stron:

1... zasada partnerstwa oznacza, ze ‘wspipraca pomledzy Miastem i organizacjami oparta jest na

g h woi| | checl wzajemnych dziatan, wspé&dzaaiamu'narzecz rozwiqzywama

‘aCJom w n:ezbegdnym
5 gamorzadowej,
{ermlnowy,

eahzacy zadan

. ¢ 0, Udostep! 0 zamk: ce!ach | érodkach
przeznaczonych na reahzac;q “zadan - publicznych, w ktorych mo Iest ‘wspbipraca
) az_ kosztach realizacjl zadan publlcznych ;u _dzonych W tym zakresie

no Mlasto W trakme procedury udme!ama dotacii
jak i organizacje reaIiZUch zadanie. i wyd: 1qc p nane $rodki publiczne dmaia;a_ zgodnie
z prawem i dobrymi obyczajam naruszajqc - dobra wzajemnych dziafaft;

6. zasada suwerenno$ci stron oznacza, 28.Ws é%pracu;qce strony samodzielnie { w sposéb nalezyty
pode;mu;qdzaa{amawzakreSie wspo%pr Bl

" 5. zasada uczcawe; konkurencp 0znacza,

Rozdzml \'
Zakres przedm;etowy

§4, Przedmiotem wspéipracy Miasta z organlzacjaml Jest reahzacla zadan publlcznych w zakresne
1) pamocy -spolecznej, w. tym. pomocy rodzmom i osobom W trudnej sytuacp ‘Zyciowej oraz
wyréwnywama szans tych rodzin | 0sob; T T
2) wspiera ]a.rodzmy;systemu pleczy. zastqpcze],_ e
3). -dziatalnoscina 126GZ 050D, nlepe!nos ) awnych
4) ochronytpromocjl zdrowi s
5) .. pizeciwdziatania uzaleimenl _.patologlom spolecznym -
6) . kultury, sztuki; achro cultury | dziedzictwa | narodowego
P wspi anlalupowszech ama kutturyﬂzycznej, IR
8) turystykii krajoznaw .
.9 ekologii i.achirony- zwserzqtoraz ochrony dmedz:ctwa przyrodmczego
10) dzialalno$cl wspomagajacej fozwo] wspolnot[spoiecznoscl lokalnych;
11} podtrzymywania lupowszechmania tradyc;n narodowe], pml@gnowania po!skosca oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, ohywatelsklej i kuiturowe;, e
12) dziafalnodci na rzecz. mnjejszosc- narodowych § etnlcznych oraz j@zyka reglonalnego w tym
dzialalnosci na rzecz mtegracy cudzoziemeow; - .
13) udzelania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwsekszanaa éWiadomosm prawnej spoleczefistwa;
14) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelsklego;
15) promocii i organizacji wolontariatu; .




16) dzialalnosci na rzecz 036b w wieku emerytalnym;

17) rewitalizacjl;

18) porzadku | bezpieczeristwa publicznego; ‘

19) dziatalnosci na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych, o ktdrych
mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spofecznej (Dz. U. z 2024 . poz. 113},

“Rozdziat V
Formy wspélpracy

§5. Wspdlpraca z organizacjami prowadzona jest w formle ﬁnansowej i pozaf inansowej.
1. Wspblpraca w formie finansowej polega na:
1) powierzaniu realizacji zadanh publicznych poprzez udzielanie dotacii na sfinansowanie ich
realizacji
2) wspieraniu realizacji zadah pubhcznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie ich
realizagii.
Wspieranie oraz powierzanie realizacji zadar publicznych odbywa sig po przeprowadzeniu
otwartych konkursow ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania zada.
Organizacje moga rowniez z wiasnej inicjatywy zozy¢ wmosek 0 reahzac;e zadama publicznego.
2. Wspdtpraca w formie pozafinansowej dotyczy sfer
1) mformacyjnej, polegajacej na:
1) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dziatalno$ci wraz z Informacjami

5)

6)

o potencjalnych zrédiach finansowania badz dofinansowania,

informowaniu i konsufowaniu kierunkow rozweju Miasta, dziatan inwestycyjnych
i spolecznych reallzowanych przy udziale $rodkéw Unii Europejskiej oraz konsultowaniu
aktow prawa miejscowego w dZIedzmach dotyczqcych dZ|ataInosc| statutowych tych
organlzacjl

zapevinieniu obstugi oraz dznalanla serwisu informacyjnego na stronle internetowsj
Miasta www.wioclawek eu oraz stronie internetowe] Wioctawskiego Centrum Organizacji
Pozarzadowych | Wolontariatu www.cop.wloclawek.pi wraz z elektronlcznq bazg danych
0 organizacjach d2|a{ajqcych ha terenie Miasta, o

promogji osiggnig¢ i dziatalnosci organlzacp na rzecz mieszkancow Miasta oraz
informowaniu o realizowanych przez organizacje projektach,

wyrdznianiu najlepszych 1mc;atyw pozarzqdowych oraz  wyrdZniajacych sie
wolontariuszy, ' '

popularyzowaniu dziatalnosci organizacyl poprzez ,Kampanig 1 5%”,

2) orgamzacyjnej polegajaeef na:

a)

wspieraniu dziatalnosci Miejskiej Rady Dziatalnoci Pozytku Publicznego, Jako organu
konsultacyjnego, opiniodawczego i doradczego,

wspdldziataniu z Woclawskg Radg, Seniorow,

wspbldziataniu z Lokalng Grupg Dziatania,

wspdldziataniu Z lokalnym Osrodkiem: Wsparcla Ekonomn Spoiecznej wspierajacym
podmioty ekanomii spolecznej,

wspdldziataniu w realizacji zadan pubilcznych w ramach zawigzanego partnerstwa,
udzietaniu rekomendacii, wystawianiu opinii orgamzac;om wspolpracujgcym z Miastem,
ubiegajacych sig o dofinansowanie z innych 2rodet niz budzet Miasta oraz przyznawaniu
patronatu Prezydenta Miasta Wioctawek,

wspotdziataniu w tworzeniu i realizacii lokatnych strategii i polityk,

wspieraniu dziatan majacych na celu stworzenie warunkéw dla rozwoju lokalnej
przedsigbiorczoscl, propagowaniu prospotecznych postaw wérod przedsiebiorcéw,
podejmowaniu oraz wspieraniu dzialar promujacych Miasto,



i) wspieraniu dialogu obywatelskiego i wspélpracy miedzysektorowej w ramach wspéipracy
Miasta i organizaci,
k) tworzeniu wspdinych zespolbw o charakterze doradczym i inic atywnym zZiozonych
2 przedstawicieli organizacji oraz wlasciwych organdw administracji publicznej;
3) szkoleniowej i doradezej;poprzez: . .
a) organizacje forum, konferendj, semmanéw warsztatéwwzkolez‘l
b) doradztwo merytoryczne zgodnie Z zapotrzebowaniem organizacji,
¢) wymiane do$wiadczed i prezentacje dobrych prakiyk,
d} pomoc przy realizacji pro;ektéw fmansowanych ze $rodkdw zewnetrznych,
). wspieranie procesu tworzenia organizacjl, y
f) twofzenie warunkow do mtegracji i wspoipracy orgamzacjl w poszczegélnych obszarach
Y dmaialnoém S T e S

an Rozdzial VI
Prlowtetowe zadanla publlczne

§6 Okreéla sa@ nastepche prlory etowe zadan!a pub!zczne rea!:zowane we wspo fpracy
Z organzzacjaml w roku: 2025 - - o
1) w zakresie pomocy spolecznej, W tym pomocy rodzmom | osobom w trudnej sytuaca ZyCIOWGJ
oraz wyrownywama szans tych rodzm r oséb a takie wsp:erama rodzmy 1 systemu pieczy
: -ﬁ_zast@pcze} s _ :
a) zapewnienie: s{u pae € '-yc pecja i ye ,ch_ usiug op|ekuﬁczych osobom
2 zaburzenlaml psychlcznym| w.rigjscu zamieszkama oraz us%ug sqsmdzktch

: :gsabom. bezdomnym
. Cf p i zo-wychowawczych,
d) prowadzenle placowe wsparma dziennego,

6CZ. POOcy, rodz:_nam i osobom w trudnej sytuacii Zyciowe],
wyréwn' vania:, sZans W tym edukacyjnych dzieci

L spotecznym '
h) wsp0magame dmaiaﬁ w zakresie przemwdaa?ama przemocy W rcdzm“
i) dziatania promujace. ides. redzmte[stwa zastepczego:-poprzez 8
zasad funkqonc)wama rodzinnej pleczy zastep ; Spgmag
. twoizeniawakunkow do rozwoju.rodzi |

2) w zakreS|e dna&alnosm na rzec 3
a) propagowan;e problematyki oséb niepeln . Cian

b) aktywizacja i Integracja spoteczna 0sob: ,,_awnoéciaml .
¢) . swiadczenie kompleksowego poradmotmta,dia oso‘ z ntepeinosprawnosmaml i ich rodzin,

d) realizacla-ustug asystenckich; :
e) . realizacja usiug wytchinieniowych dla oplekunéw
f} - prowadzenie warsztatow terapii zajgciowe, ... - : L
- g) prowadzenie | : dziatari:. majqcych ,..._celu poprawe,, jakosm zycia  0sOb
z n:epelnosprawnoéclaml w tym. rehabiiitacn oraz .dzialart wsp;eraj@cych samodzielne
funkcjonowame i rozwijajacych umlejetnoécc sprawnego. korinikéwania sig z otoczeniem,
h) rozwijanie pasjii Zzainteresowan 0s6b z mepetnosprawnoscaaml
3) w zakresie ochronylpromocu zdrowias . oo ,




a) dziatalnosé profilaktyczna, edukacyjna w zakresie zdrowia i jego ochrony, propagowanie
zdrowego stylu zycia i podejmowania dziatan na rzecz zdrowia,

b) dzialania w zakresie promogji i profilaktyki zdrowia psychicznego,

¢) profilakiyka i edukacja zdrowotna w zakresm probleméw zdrowotnych wystepu;qcych U 08db
starszych,

d) wspomaganie dziatan wynxkajqcych ze Zzidentyfikowanych potrzeb, w tym dotyczacych
waznych ZjaWISk epldem|olog|cznych i lstotnych problemow zdrowotnych mieszkaficow
Miasta,

e} dzialalnosé edukacyjna i nabycle praktycznych umlejetnoécl w zakreme zasad udzielania
pierwszej pomocy w hagtych wypadkach, -

f)y profilakiyka | edukacja zdrowotna podczas wydarzen orgamzowanych w przestrzeni
miejskiej; :

4} w zakresle przeciwdziatania uzaleinlemom i patologiom spolecznym:

a) wspomaganie ustru kturyzowanych dziatan zwigzanych z profilakiyka uniwersatng, majacych
ha celu zapobieganie i ograniczenie skutkow spotscznych- wynikajacych z probieméw
uzaleznien od substancii psychoaktywnych i uzaleznien behawloralnych, '

b) realizowanie dziatat stanowigcych uzupeiniajgcg strategie profilaklyczng  wraz
z zagospodarowaniem czasu wolnego dzieci | mtodziezy, majacych na celu minimalizowanie
wystepowania negatywnych zjawisk i niepozadanych zachowar ,

c} przeciwdziatanie uzaleznieniom wynlkajqcym Z nowoczesnych technologu i wspieranie
odpowiedzialnych zachowart, =

d) realizowanie dtugofalowych  dzialan rehabllltacyjnych uczacych  umiejetnosci
psychologicznych, spotecznych i praktycznych majacych na celu zmiang nawykéw,
utrwalania prawidtowych wzorcow funkejonowania w zyciu spolecznym, kierowanych do
os0b uzaleznionych, wspdtuzaleznionych i DDA;

B) wzakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) popularyzacja dorobku kufturowego, kultywowame tradycji, zwyczajow iobyczajow
mieszkarncdw Miasta,

b) wspomaganie inicjatyw tworcow Eudowych oraz lokalnych artystéw,

c) ksztattowanie umiejetnosci, rozwijania talentow oraz tworzenia warunkow dla rozwoju
amatorskie] dziafalnosci w dziedzinie kultury dla dzieci | mtodziezy z terenu Miasta poprzez
edukacje plastyczng, muzyczng, ludowa, literacka, teatralng, taneczna,

d) pomoc w prezentacji dorobku | upowszechnianiu  kultury wérod  oséb
Z niepetnosprawnosciami,

e) ochrona i popularyzacja dziedzictwa kulturowego Miasta, w tym zbioréw bibliotecznych;

f) wspieranie inicjatyw mieszkaficow w kultywowaniu i przekazywaniu tradycji oraz dorobku
kulturowego,

y) ksztalfowanie postaw patriotycznych poprzez wspétdziatanie w obchodach rocznic
historycznych | waznych wydarzen dla Miasta,

h) organizacja koncertow, spektakll teafralnych, wystaw, festiwali, przegladow, imprez
plenerowych,

i) wsparcie integracji mnigjszosci narodowych/etnicznych poprzez dziatania w zakresie
propagowania ich dorobku kulturowego;

6) w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:

a) szkolenia sportowe dzieci i mlodziezy,

b} organizacja zawoddw sportowych,

c) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych;

7} w zakresie turystyki i krajoznawstwa - upowszechnianie turystyki kwalifikowanej;
8) w zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:



a) wspomaganie orgamzowanych przez organizacie warsztatow, seminariow, kampanii
edukacyjnych, konkursow i konferencji, promujacych ksztaltowanie postaw i zachowar
eko!ogicznych w spolecznoécei lokalnej, zwlaszeza dzieci | miodziezy,

- b) wspomaganie - dziatalnodci- informacyjnej i wydawniczej, kreujacej i popularyzujacej
zréwnowazony rozwdj Miasta, wiedzg o lokalnym $rodowisku naturalnym i jego ochronie,

c). wspomagame dmalan na rzecz zapob;egama bezdomnoécu i ochrony zwierzat na terenie
. Miasta;: - {i

9) w zakresie dma%alnoécl wspomagajqcej rozwo; wspélnot | spo%ecznoscl !okalnych oraz promacji

|organ|zacj| wolontariatu: - Rt e

a) dziatania promujace aktywnoéé spoiecznqoraz !‘02W(5j organlzacjl .

b) ' dzialania narzecz aktywuacp budowania partnerstwa spolecznosci !oka!nej, .

c) dzialania W ramach rozwoju oraz zw;ekszama potencjalui organizagji; ..

d) dzatania nd. tZecz. Wzmacniania: wigzi. spoiecznych budowan;a relacj: ml@dzyludzk[ch

e |mledzypok0leniowych budowania poczucia wspélnoty, e
- 10) w zakfesie: udzielania _ieodpfatnej pomocy prawn oraz zw kszanle éwadomoém prawngj

- 11) wzakie | na rze
~ooa) podejm_owame dzsalann' 7602,
b) popieranie - inicjatyw - urnozhwiajqcyc" osobom W W|eku emerytalnym peine i aktywne
: uczestn[ctwowmlu SpofeCzZNyMy . s
) wspaeranle mlc:jatyw mtegracyjnych poprzez orgamzaq@ imprez ku!turalnych spor towych,

SRy ,.d) daalama maja_ce na celulpopr jakoéci zycla oséb w waeku emerytalnym
e) dzlalania majaee na ‘celu integracie ;miedzypoke!emowa, .
12) w zakresie rewitalizacji wspomagamé przeds;ngngé wymkajqcych z Gmmnego Programu
Rewitalizacji iva lata. 2018~ L E B
13) w Zakesie porzadk [ . i) e
a) prowa zehie Kontroli | oceny stanu bezpleczeﬁstwa ha obszarach wodnych Mlasta
b) prowddzenie akei edukacy nych wérod dzlect i miodziezy w za!greme usw;adamlama zagrozen
e zwuqzanych z wykarzystyw'amem i "kwenow do plywanla kapanla SI@, uprawsanra sportu lub
- fekreagjiiz v g
) wspomagame dzaaiaﬁ sluzb | podmlotéw realrzu;qcych zadanla z zakresu bezpleczenstwa na
wodach i terenach przywodnth Mlasta il cowln

S s L Rozdzlai Vi
DA R ; Okres realizacji Programu

§7.  Program bedzie realizowany w okres;e ed 1 styoznla 2025 r. do-31 grudma 2025 .

Lo Rozdz;ai VII! i .
Wysokoéé érodkow planowanych na reallzacje Programu
§81 Wysokoéc planowanych érodkow na reahzac;@ zadan okreélonych w Program;e wynosi, co
najmniej 4 000 000,00 z} (slownie: cztery mlllony ztotych 00[1 00) i zosta{fa ustalona na podstawie
prognozowanych wydatkéw
2. Wysokosé tych Srodkdw moze ulec zZmianie po uchwalemu budzetu Mlasta na rok 2025, badz
po wprowadzeniu zmian do tego budzetu: w trakeie..realizacji. zadan, a takze w sytuaci
niewydatkowania wszystkich Srodkéw w ramach otwartych konkurséw ofert, niewykorzystania
wszystkich - przekazanych $rodkow finansowych. przeznaczonych na- realizacie - zadanh na
podstawie zawartych uméw badz w innych frybach przewidzianych odrgbnymi przepisami.



Rozdziat IX
Sposob realizacji Programu

§9. Program bedzle realizowany poprzez:

1.

Zlecanie realizacji zada publicznych:
a) w ramach otwartych konkursow ofert,
b} z pominieciem otwartego konkursu ofert; -

2. kensultowanie z organlzacjami pro;ektéw aktow normatywnych W dmedznnach dotyczqcych

> w

§10.

§11.

2.

dziafalnose] statutowej organizacji;

tworzenie wspdinych zespolow konsultacyjnych; '

konsultacje form i metod wspdlpracy Miasta z organizacjaml, w tym organizacje spotkan
otwartych poéwneconych wspdipracy;

organizowanie i wspo%orgamzowame spotka, konferencil, szkolef, ktdrych uczestnikami sg
przedstaw:cxele organizacji i Miasta;

promowanie ,dobrych praktyk” na portalu www. cop wloclawek. pl skierowanym do organizaciL.

" Rozdziat X
Informacja 0 sposoble oceiy | realizacjl Programu

1.Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej, jako planowe dziatanie majace na
celu oéene realizacji wykonaiia Prograrnu, '
Celem monitoringu realizacji Programu ustala sie nastepujace miemiki ewaluacji:

oML

1) liczba qgloszonych otwartych korikursow ofert na realizacje zadan publicznych;

2) liczba ofert z{ozonych w ramach otwartych konkursow ofert;

3) liczba organizacji uczestniczacych w konkursach;

4)  liczba uméw zawartych na realizacje zadan publicznych;

5) liczba zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkursow ofert;

8) liczba zadan publicznych, ktére zlecono organizacjom w trybie art. 18 a ustawy;

) liczba zloZonych ofert w trybie art. 19 a ustawy;

) liczba beneficientéw realizowanych zadan publicznych;

) wysokos¢ Srodkéw  finansowych  przekazanych na realizacje  Programu

w poszczegdlnych obszarach zadaniowych;

10) liczba przeprowadzonych konsultacji akiéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowych tych orgamzacu

11) liczba inicjatyw realizowanych przez organizacje objetych patronatem Prezydenta Miasta
Wioctawek.

G0~ o2

Rozdziat Xi
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultac]i

1. Projekt Programu zostal przygotowany we wspdtpracy z:

1) Urzedem Miasta Wioclawek;

2) Wioctawskim Centrum Organizacji Pozarzadowych | Wolontariatu;

3) Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Wioctawky;

4) organizacjami.
Zarzgdzeniem nr 428/2024 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 31 pazdziemika 2024 r.
w terminie od 31 pazdziernika 2024 r. do 14 listopada 2024 r. przeprowadzono konsultacje
projektu uchwaly Rady Miasta Wioctawek w sprawie uchwalenia Rocznego Programu
wspltpracy Gminy Miasto Woclawek z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami



wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2026. .- -
3, Sposdb konsultacji z organizacjami okresla Uchwata Nr XLVIf227110 Rady Miasta Wioctawek
7 dnla 27 wrze$nia 2010 r. w sprawie okre$lenia szozegdlowego sposobu Kkonsultowania
z organizacjami pozarzadowymi | podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnig 24
kwietnia 2003 1. o dziatainosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow akiow prawa
miejscowega w dziedzinach dotyczagych dziatainosc statutowef. tych organizac zmighiona
uchwafa Nr XII1141/11 Rady Miasta Wigctaw | o Woj, Kuj. -
“+..Pom. 220107, Nr 163, poz.2081 2 2011 r. fwniesiono
uwagi do projekiu uchwaly. o
4. Zgodnie z art. 5a Ust 2a ustawy Miej
- listopada 2024 r. wydala opinig.

ursach ofert

de_n_ta Mia;sf‘a'_W!_oé'!ﬁwék!
glosowaniu jawnym.
mnie| polowy skiadu komisfi, w tym

§12. 1. Komisfa powolywana
Komisfa wydaje.opi

oraztryb __

= Przewodniczacy
- komisji przekazuje. ‘fozstrzyghigeia
konkursu. o L SN




UCHWALA nr 9/2024

Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego we Wioctawku
z dnia 14 listopada 2024 r.

w sprawie wydania opinii dotyczgcej projektu uchwaty Rady Miasta Wioctawek w sprawie
uchwalenia Rocznego Programu wspétpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontatiacie na rok 2025,

Podstawa prawna : art. 41 i ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego.i wolontariacie.

&1.

Miejska Rada Dziatalnoscl Poiytku Publicznego we Wioctawku w dniu 14 listopada
2024 roku podjeta Uchwate Nr 9/2024 , w ktérej pozytywnie opiniuje projekt uchwaly Rady
Miasta Wioctawek w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspélpracy Gminy Miasto
Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2025,

&2,

Uchwata zostata podjeta jednogtosnie

&3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Ebi%nigew Polatowshki
|

gniew Polatowski

Preowodnics {a{skiel Bady
. Driatalnogcd B idzne N
Przewodniczacy MR i encjl




OPINIA NR 9/2024
z dnia 14.11.2024 roku

Miejskiej Rady Dziatalnodci Pozytku Publicznego dotyczaca projektu uchwaly Rady Miasta
Wloctawek w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025,

Podstawa prawna : art. 411 ust. 1 pkt 2 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnoscl pozytku publicznego i wolontariacie.

Miejska Rada Dziafalnosci Pozytku Publicznego we Wioctawku na podstawie
Uchwaly Nr /2024 podijetej jednoglosnie w dniu 14.11.2024 r. pozytywnie opiniufe projekt uchwaly
Rady Miasta Wtoctawek w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspoipracy Gminy Miasto
Whoctawek 2 organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025,

Zbigniew Polatowshi

Zpi jew Polatowski
f%%ﬁi&m@ﬁ%e;skm} Rady
Dt gtk Poblicenego
Przewodniczgcy MRDPP V\I} Kadencji




