
UCHWALA NR .............

RADY MIASTA WLOCT.AWEK

z dnia ...........

w sprawie odmowywyraienia zgody na rozwiqzanie umowy o prace z radnym Rady Miasta
Wloclawek

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samozqdzie gminnym (Dz. U. 22019 r.

poz,506 i poz. 1309)

uchwala sig, co nastgpuje:

S 1. 1. Po rozpatzeniu wniosku firmy Mondelez Polska Sp, z o.o. odmawia sig wyrazenia
zgody na rozwiqzanie umowy o prace z radnym Arkadiuszem Piaseckim.

2, Sposob rozpatzenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 zawarty jest w uzasadnieniu do
uchwaty,

$ 2. Zobowiqzuje sig PzewodniczEcego Rady Miasta do udzielenia odpowiedzi wnioskodawcy
i pzekazania tre6ci uchwaly wtazz uzasadnieniem,

S 3. l.Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjgcia,

2, Uchwala podlega podaniu do publicznejwiadomo6ci po1zezogloszenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Uzgdu Miasta Woclawek.

Pzewodnicz4cy
Rady Miasta

Stanislaw Wawzonkoski
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UZASADNIENIE

Pismem z dnia 2lipca 2019 r. pracodawca - firma Mondelez Polska Spolka z o.o. zwrocilsiq

z wnioskiem do Rady Miasta Woclawek o wyrazenie zgody na rozwiqzanie umowy o pracQ z radnym

Arkad iuszem Piaseckim.

W uzasadnieniu decyzji wskazano na brak poprawy w sposobie Swiadczenia pracy oraz

w stopniu oczekiwanych kompetencji, co nie pozwala na realizacjq wsp6lpracy na oczekiwanym

poziomie. Zgodnie z oSwiadczeniem pracodawcy rozwiqzanie umowy zawartej na czas nieokre5lony z

radnym Arkadiuszem Piaseckim nastqpi z zachowaniem 3 - miesigcznego okresu wypowiedzenia.

Pracodawca nie wskazal zeczywistej przyczyny uzasadniajqcej rozwiqzanie umowy o prace. Wniosek

sformulowany jest w sposob ogolny. Nie mozna w sposob jednoznaczny stwierdzii, ze nie sq to

zdazenia zwiqzane z wykonywaniem mandatu radnego.

Z wyjaSnien pzedlozonych pzez radnego, zatrudnionego we wskazanej spolce wynika, iz nie

zgadza sig on zzarzutami zawartymi w korespondencji z dnia 2lipca br. pzez firmg Mondelez Polska

sp6tka z o. o. Ponadto radny zauwa2yl, i2 na stanowisku pzedstawiciela handlowego swojE pracg

wykonuje w sposob sumienny i zetelny, a powiezone mu zadania realizuje zgodnie ze strategiqfirmy.

Wskazalrowniez, iz podczas swojejwieloletniej pracy wielokrotnie otzymywal od pracodawcy nagrody

i wyroznienia, jak rownie2 anga2owal sig w rozwoj firmy, budujqc Swiadomo6c marki w swoim obszaze

dzialania,

Pzedmiotowa sprawa zostala skierowana pod obrady Komisji PozEdku Prawnego

i Publicznego, kt6ra stwierdza, co nastgpuje:

W zwiqzku z wykonywaniem mandatu radny kozysta z ochrony prawnej pzewidzianej dla

funkcjonariuszy publicznych, stqd zgodnie z art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r, o samozqdzie

gminnym rozwiqzanie z radnym stosunku pracy wymaga upzedniej zgody Rady Gminy, ktorej jest

czlonkiem. Rada gminy odmowi zgody na rozwiqzanie stosunku pracy z radnym, jezeli podstawq

rozwiEzania tego stosunku sqzdazeniazwiqzane z wykonywaniem pzez radnego mandatu.

Zgodnie z tezqwyroku Naczelnego Sqdu Administracyjnego z dnia 18 wzeSnia 2008 r. sygn,, akt: ll

OSK 952/08, ,,treSc pzepisu art. 25 ust. 2 u.s.g, wskazuje, 2e wyrazenie zgody na rozwiqzanie

z radnym stosunku pracy lub odmowa jest pozostawione uznaniu rady gminy,

z tym 2e w sytuacji, gdy dojdzie ona do pzekonania, ze podstawq rozwiqzania tego stosunku sE

zdarzenia zwiqzane z wykonywaniem pzez radnego mandatu, rada gminy zobowiqzana jest odmowic

wyrazenia zgody. Pzepisu nie mozna interpretowai w taki spos6b, 2e rada gminy musi wyrazic zgodg

na rozwiqzanie stosunku pracy z radnym jezeli pracodawca nie stawia mu zazutow zwiqzanych

z wykonywaniem mandatu radnego". Oznacza to, ze je6li nawet Rada podzieli stanowisko pracodawcy,



iz podstawq rozwiqzania umowy o prace z radnym nie sq zdarzenia zwiqzane z wykonaniem mandatu,

nie jest bezwzglqdnie zobligowana do wyrazenia zgody, Jak bowiem slusznie wskazalWojewodzki Sqd

Administracyjny w Krakowie w wyroku z dnia 27 lutego 2008 r,, sygn.. akt: lll Sl/Kr 992107,,,pzyjgcie

stanowiska, 2e w ka2dym pzypadku, gdy podstawq rozwiqzania stosunku Vacy z radnym bylyby

zdarzenia niezwiEzane z wykonywaniem pzez radnego mandatu, rada musialaby wyrazi6, zgodq

(uwzglqdnic wniosek pracodawcy radnego), prowadziloby do znacznego ograniczenia ochrony radnego

i mogloby miec istotny negatywny wplyw na jego prace w radzie gminy, gdy| z obawy pzed utratq

pracy radny m6glby zaniedbywai swoje obowiqzki. Gdyby ustawodawca chcial nazucic radzie

dodatkowe ograniczenia w udzielaniu zgody, to wyra2nie zaznaczylby to w treSci u.s.g, Skoro takiego

ograniczenia nie ma, to nie mozna go domniemywac, gdyz swoboda rady w odmawianiu zgody jest

kozystna dla radnego, a domniemywanie ograniczefi bytoby domniemywaniem mniejszej ochrony

radnego".

Dopelnienie takiego kierunku stanowi wyrok z dnia 10 wzeSnia 2008 r, Wojewodzkiego Sqdu

Administracyjnego w t-odzi, sygn.. akt S.A./t-d 291108, ktorego teza bzmi: ,,Podstawowq wartosciq

pzewidzianqw art.25 ust.2 u.s.g jest trwalo56 stosunku pracy radnego. Powolany pzepis ma na celu

umozliwienie radnym skuteczne i bezpieczne sprawowanie ich funkcji ograniczajqc swobodg

pracodawc6w w rozwiqzywaniu stosunkow pracy lqczqcych ich z radnymi".

Ponadto nalezy zaznaczyc, ze normy ustanawiajqce ochrong stosunku pracy radnego majq

zapewnic, by czlonkowie organow stanowiqcych samozqdu terytorialnego nie byli ograniczani ani

czasowo, ani merytorycznie pzez swoich pracodawcow w swobodnym oraz skutecznym wykonywaniu

mandatu.

Wobec powyzszego Komisja Pozqdku Prawnego i Publicznego uznala, ze pzedstawione

argumenty nie sq decydujqce dla wyra2enia zgody na rozwiqzanie umowy o prac? z radnym

Arkad iuszem Piaseckim,

a takze nie stanowiq Wzyczyny, dla kt6rej okoliczno6ci stanu faktycznego mialyby zostac uznane za

istotne dla rozstzygnigcia.

Majqc na wzglgdzie konieczno6c ochrony stosunku pracy radnego, Komisja Pozqdku Prawnego

i Publicznego rozpatrujEca powyzszy wniosek zarekomendowala Radzie Miasta Wloclawek odmowe

wyrazenia zgody narozwiqzanie umowy o pracQ z radnym Arkadiuszem Piaseckim.

Biorqc powyzsze pod

bzmieniu.

uwage prosze WysokE Radg o podjqcie uchwaly w pzedlozonym


