UCHWALA NR X1/88/2019
RADY MIASTA WLOCLAWEK
z dnia 25 czerwca 2019 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019r.
poz. 506), art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z
2019r. poz. 511), art. 49 ust. 2 i art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2018r. poz. 967, poz. 2245, z 2019r. poz. 730)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.1. Ustala si¢ kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem
bezpieczenistwa uczniom w czasie zajeé organizowanych przez szkofg, oraz realizacji  innych  zadan
statutowych szkoly, ze specjalnego funduszu nagréd, wyodrebnionego

w budzecie Gminy Miasta Wioctawek.

2. Ze $rodkéw specjalnego funduszu nagrod, o ktérym mowa w ust. 1 wyplacane sa:

1) nagrody Prezydenta Miasta Wloctawek, na ktére przeznacza si¢ 30% srodkéw specjalnego funduszu
nagréd,
2) nagrody Dyrektoréw Szkét, na ktére przeznacza sie 70% srodkow specjalnego funduszu nagréd.
3. Nagrody, o ktérych mowa w ust. 2 przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowej. Nagroda
moze by¢ przyznana w innym terminie.
§ 2. Nagrody przyznaja:
1) ze srodkéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 - Prezydent Miasta Wioctawek;
2) ze $rodkéw, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 pkt 2 - dyrektor szkoty.
§ 3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Wioctawek moze wystapié:
1) dyrektor - dla nauczyciela zatrudnionego w szkole;
2) dyrektor whasciwego merytorycznie wydziatu Urzgdu Miasta Wioctawek - dla dyrektora szkoly;
3) whasciwe statutowe organy zwiazkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli w danej szkole.
§ 4.1. Wnioski o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Wioctawek sklada si¢ do Prezydenta Miasta
Wiloctawek za posrednictwem whasciwego merytorycznie wydziatu Urzedu Miasta Wloclawek.

2. Prezydent Miasta Wioclawek moze z wlasnej inicjatywy przyznaé nagrode nauczycielowi oraz
nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora w szkole spetniajacemu kryteria, o ktérych mowa
w§ S,
§ 5. Nagrody, o ktérych mowa w § 2 moga by¢ przyznawane nauczycielowi, ktéry przepracowat w szkole
co najmniej rok i spetnia co najmniej pigé kryteriow wymienionych w pkt 1-4:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) uzyskat co najmniej jedna nagrode dyrektora szkoty,

b) osiaga bardzo dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach,




) posiada osiagniecia w pracy z uczniem uzdolnionym lub uczniem majacym trudnosci w nauce,

d) doskonali metody pracy dydaktycznej i opiekuniczo-wychowawczej, opracowuje i wdraza nowatorskie
metody nauczania i wychowania oraz projekty innowacyjne i eksperymenty pedagogiczne
potwierdzone programami autorskimi lub publikacjami naukowymi,

€) angazuje si¢ w opracowywanie lub realizacje réznorodnych projektow edukacyjno—spotecznych, w

tym projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej,

f) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne, turystyczne,

g) organizuje wspdlprace szkoly ze szkotami z innych krajow,

h) organizuje udziat uczniéw w konferencjach naukowych, popularnonaukowych, spektaklach
teatralnych, koncertach lub wystawach,

1) organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i miodziezy,

J) organizuje wspdlprace szkoly ze $rodowiskiem lokalnym i w réznych formach promuje szkote lub
placéwke w srodowisku lokalnym;

2) w zakresie pracy opiekuriczo-wychowawczej:

a) organizuje rézne formy wspolpracy  z instytucjami wspierajacymi dzialania placowki w celu
zapobiegania lub usuwania przejawéw patologii spofecznej wsréd dzieci i mtodziezy oraz zapewnienia
im bezpieczenstwa,

b) organizuje innowacyjne formy wspotpracy szkoty lub placéwki z rodzicami uczniéw,

C) posiada  dziatania w zakresie diagnozowania i wspierania rozwoju wychowankéw z
uwzglednieniem ich mozliwosci i potrzeb,

d) opiekuje sie uczniami bedacymi w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,

€) prawidlowo realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

3) w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoty:

a) uzyskal wyzszy stopief awansu zawodowego,

b) angazuje sie w organizowane zajecia pozalekcyjne,

C) posiada osiggnigcia w zakresie dzialalnogci pozaszkolnej na rzecz spotecznosci lokalnej;

4) w przypadku nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko dyrektora katalog kryteriéw okreslony w

pkt 1-3 poszerza si¢ o nastepujace osiggnigcia w zakresie:

a) organizacji pracy szkoly,

b) administrowania powierzona nieruchomoscia,

¢) ksztaltowania dobrego wizerunku i wiasciwych standardéw funkcjonowania placowki,

d) dbatosci o wysoki poziom nauczania i sprawowanie opieki poprzez odpowiednia organizacj¢ pracy

szkoly, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju

zawodowym,
e) prawidlowej wspélpracy ze wszystkimi organami szkoty,

f) racjonalnego, oszczednego planowania i wydatkowania $rodkéw budzetowych oraz pozyskiwania i

racjonalnego wydatkowania innych $rodkéw,




g) terminowej wspoltpracy z organem prowadzacym.
§ 6. Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana Nagroda Prezydenta Miasta Wiloctawek i odpowiednio nagroda
Dyrektora Szkoty otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza si¢ w jego tece akt osobowych.
§ 7. Traci moc uchwata nr XXXIV/287/09 Rady Miasta Wioctawek z dnia 21 wrzesnia 2009r.
w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagrdod dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej (Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego z
2009r. Nr 112, poz. 1848).
§ 8. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Wioctawek.
§ 9.1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji

Publicznej Urzedu Miasta Wioclawek.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.

z 2018r. poz. 967, 2245, z 2019r. poz. 730) organy prowadzace szkoly ustalaja kryteria i tryb
przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole, oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoty, ze srodkéw pochodzacych z ich budzetow, uwzgledniajgc w szczegdlnosei sposéb podziatu
srodkow na nagrody organéw prowadzacych szkoly i dyrektoréw szkot, tryb zgtaszania kandydatow
do nagrdd oraz zasade, ze nagroda moze byé przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole
co najmniej roku.

Na terenie Wioctawka obowigzywala dotad uchwata nr XXXIV/287/09 Rady Miasta Wloctawek
z dnia 21 wrzesnia 2009r. w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich
osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej, kt6rej konieczne stato sie
uaktualnienie zgodnie ze zmianami zawartymi w Karcie Nauczyciela i doprecyzowanie wymogéw,
ktére powinien spetniaé kandydat do nagrody.

Stosownie do tresci art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U.
z 2019r. poz. 263) projekt uchwaly zostal przestany trzem reprezentatywnym organizacjom
zwigzkowym w celu zaopiniowania. Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego, NSZZ Solidarno$é
Pracownikéw Ogwiaty i Szkolnictwa Wyzszego Kujaw i Ziemi Dobrzyniskiej oraz Forum Zwigzkéw
Zawodowych - nie wniesli uwag, pozytywnie opiniujac przeslany projekt.

Podjecie uchwaty nie stanowi dodatkowego obcigzenia dla budzetu Miasta Wioctawek.
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