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l.' Pzewodnicz4cegonioyr,riastaf , UCHWATANR...,,,....,,,,.,.,.......
1. wrocia,rok .., Il RADY MIASTA WLOCTAWEK

d,h1fi.11.'"10?|,, W zdnia...,.,'..,,...'..,.

w sprawie J uchwalenia Rocznego programu wsp6lpracy Gminy Miasto wocrawekz organizacjami pozarzldowymi orai podmio-tami wymienionymi w art. g ust 3 ;s tawy z dnia 24kwietnia 2003 r. o dziatarnos;i poiytku pubricznego i o worontari acie, na rokx23

Na podstawie art. 18 ust.2 pK 15 ustawy z dnia g marca 1g90 r. o samozqdzie gminnym (Dz. u.z2022r' poz 559,p'oz. 1tn5. ooz, 1079),an.epkt11rart.giurt. 1pkt1ustawyiJnir's.i.*r,
1998 l. r. samozqdzie powiatowym yoz. u z io2l r. wr,.'€za) oraz art. s. ,ri 

-L,L*v?ori,
24 kwietnia 2003 r. o dziararnosci iozytt<u pubficznego io'woronlriacie (Dz. u.22022r. ooz, i327\

uchwala sig co nastgpuje:

$1' Pzyjmule siq Roczny program wsp-dlpracy Gminy rviasto woclawek z organizacjami pozazqdowymr
oraz p.dmiotami wymienionymi w art. 3-ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia zoo: r. o oziatatnoJ;i'62y,*publicznego i o worontariacie, na rok 2023 w brzmieniu orrestonym * ,arqczniiu Jo nirrqr)ri ,Jr**J,

$ 2. Wykonanie uchwaly powieza siq prezydentowi Miasta Woclawek.

$ 3,'1. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjqcia.

2. Uchwala podrega podaniu do pubricznej wiadomosci poprzez ogroszenie w Biuretynie Informacjl
Publicznej Uzgdu Miasta Woclawek.
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Uzasadnienie

Roczny Program wspolpracy Gminy Miasto Wociawek z organrzacrami pozazqdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci po2ytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2a23. okresla cele, zasady wysokosc srodkow finansowych
pzeznaczonych na realizacje zadai pubficznych. zakres oraz formy wspolpracy Gminy Miasto \{loclawek
z-organizacjami pozazqcowymi. stanowi rowniez podstawg do powoiywania komisji konkursowych.
Glownym celem programu jest zwipkszenie skuteczno6cr efektywno6ci dzialah zwiqzanych z realizaqq
zadan oaz jak najwieksze wykozystanie potencjalu organizacji pozazadcwych oraz podmrotow
wymienionych w art 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziaialnoSc po2ytku publicznego
i o wolontariacie

Tworzqc program wspoipracy z organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami prowadzacymr
dzialainosc po2ytku publi;znego Gmina Miasto woclawek wyra2a wolq vrspoldzialania w celu 1ar
najlepszego zaspokojenia zbiorowych potrzeb wspolnoty, tworzonel pzez mieszkancow \{sprera
'ownie2 "ozwoj spoleczenstwa obywatelsxiego iinsprrule sDolecznoSc loka,na do wi?kszej aktylvnosci na
zecz wspolnego dobra. Aktywna wspolpraca z organizacjami pozazqdowymi lest iednym
z elementow kierowania .ozwojem Gminy Miasto v/loclawek. organizacje pozazqdowe. skupiajqce
ai(tywnych cbywateli, poczuwajacych sig do odpowiedzialnosci na rozw6j lokalny, aspirujqdo partnerstwa
wobec l iasta w celu realizacjr zadarl publicznych

. . . K9!:11!.9j9 rpoleczne z organizacjami pozarzadowym zostaly pzeprowadzone zgodnie z uchwara
Nr XLVI/227/10 Rady Miasta Woclawek z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenii szczeg6lowego
sposobu konsultowania z organizaclami pozarzqdowyml i podmiotami, o ktorych mowa w ar,] 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzralalnosci pozytku publicznego io wolontadacie prolekrow aktow
prawa mleJscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalnosc statutowej ivch organizacji zmienionej
uchwafa Nr Xll/141i1 1 Rady Miasta woclawek z dnia 29 sierpnia 2c,1 1 r. (Dziennik .Jzqdowy
wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego z 2010 r. Nr 1 63, poz. 20Bl 2 2011 :. \r 23\ poz. 2151).

Zgodnie z art. 5a ust. 2a ww. ustawy Miejska Rada Dzialalnosci pozytku publicznego wydala
opiniqhreviyrlala+pm+do Programu.
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ZalEcznik do Uchwaly nr.......
Rady Miasta Woclawek
z dnta

Roczny Program wspolpracy Gminy Miasto Moclawek z organizacjami pozazqdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno5ci poiytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2023,

Rozdzial I

Postanowienia ogolne

$ 1 llekroc w uchwale lest mowa o:
1) ustawie - rozumre siq pzez to ustawq z dnia 24 kwietnia 20c3 r. o dzialalnosc po2ytku

pu blicznego i o wolontariacie (Dz. U . z 2022 r. poz 1327J,
2) Programie - rozumie sie pzez to Roczny program wspolpracy 3miny Miasio wociawek

z organizacjami pozazqdowymi oraz podmrotami wymienionymi w art, 3 ust. 3 ustawv z onra
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. na rok z0z3,

3) organizacjach - rozumie sig przez to organrzacje pozazadowe oraz podmioty wymienione
w art 3 ust 3 ustawy:

4) konkursie - rozumie siq pzez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ustawy;
5) komisji - rozumie sie pzez to komisle konkursow4 powoianq pzez prezydenti Miasta

Woclawek do opiniowania ofert ziozonych w otwartym konkursie ofert;
6) MieScie - rozumie sie przez to Gminq Miasto Woclawek,

Rozdzial ll
Cel gl6wny i cele szczegolowe programu

$ 2. 1 celem giownym Programu jest zaspokajanie potzeb spolecznych mieszkaicow l\,4iasta oraz
wzmacnranre rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie rumacnianie partnerstwa
pomiqdzy Miasrem a organizaqami

2. Wyznacza sig nastepujqce cele szczegolowe programu:

1) ksztaltowanie lokalnego spoleczefstwa obywatelskiego i wspomaganie rozwoju spolecznoscr
Iokalnych:

a) wsparcie dzialan spolecznych i inicjatyw obywatelskich na zecz lViasta i rozwoju wiqzi lokalnych
oraz poczucia przynaleznoSci mieszkaricow do spoiecznoSci lokalnej lr/iasta,

b) zwigkszenie roli organizacji w realizacji zadair publicznych,
c) twozenie warunkow do zwiqkszania aktywno5ci spolecznej mieszkancow Miasta,
d) promocje postaw obywatelskich i prospolecznych oraz umacnianie w Swiadomo6ci spolecznej

poczucia odpowiedzjalno6ci za siebie, swoje otoczenie, wsp6lnotq lokainq,
e) zwigkszenie udziaiu mieszkancow w rozwiqzywaniu lokalnych problemow,
f) twozenre warunkow do wyrownywania szans 2yciowych niepelnosprawnych czlonkow

spolecznoSci Miasta, w ka2dym aspekcie 2ycia spolecznego i rozwolu osobistego,
g) pzeciwdzialanie dyskryminacji i wykluczeniu spolecznemu,
h) wspieranie tworzenia infrastrukturv soolecznei

2) podnoszenie skutecznoSci i efektywnosci dzralan w sfeze zadarl publicznych,
3) wzmocnienie pozycji organizacli izapewnienie im rownych z innymr podmiotami szans w realrzac;r

zadaf publicznych,

4) prowadzenie nowatorskich i efektywnych dziaiair na zecz Miasta oraz twozenie systemowvch
rozwiqzai dla wa2nych problem6w spolecznych,

5) uzupelnienie dzialan Miasta,
6) zwigkszenie aktylvnosci organizacji w pozyskiwaniu Srodk6w pozabudzetowych,



7) efektywne i skuteczne realizowanie zadari publicznych wspolnie z organizacjami zgodnie z zasada
subsydiarnosci.

Rozdzial lll
Zasady wspolpracy z organizacjami

S 3. l Wsp6lpraca Mlasta z organizacjami prowadzona jest z poszanowaniem zasad pomocnjczoscr.
suwerennosci srron. oartnersMa. efektywnoSci. uczciwej konkurencji ijawnoScr

2. Zasada pomocniczoscr i suwerennosci stron oznacza, 2e Miasto respektuiqc
0drQbnoSi isuwerennoSc organizacji, uznaje ich prawo do samodzielnego deflniowania i rozwiazywanra
problemow spolecznych. w tym nalezacych do sfery zadan publicznych iw takim zakresie wsrolpracule
z tymi organizacjami. a iak2e wspiera ich dzialalnoSi oraz umo2liwia realizaqe zadan publicznych na
zasadach iwformie okreslonei w ustawje

3 Zasada partnerstwa oznacza, ze organizacje - na zasadach i w formre okre6lonej w ustawie
oraz.wedlug trybu wynikalacego z odrgbnych przepisow - uczestniczq w identyfikowaniu I d'efiniowaniu
problemow spolecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwiqzywinia oraz wykonyw ania zadai
publicznych

. 4 Zasada efektywnoSci i uczciwej konkurencji oznacza, 2e Miasto pzy wykorzystaniu srodk6w
publicznych przestrzega zasady uczciwej konkurencjr z zachowaniem 

'*irogo, 
okreslonych

w pzepisach ustawy o finansach publicznych.
5 Zasada iawnoSc oznacza. 2e Miasto udostqpnia informacle o zamiarach, celach i srooracn

pzeznaczanych na realizacie zadan publicznych. w ktorych mozliwa lest wscolpraca z organizacjarni
oraz o kosztach realizaqi zadah publicznych ju2 prowadzonych w tym zakresie pzez jednostki podlegle
lub nadzorowane przez Miasto.

Rozdzial lV
Zakres pzedmiotowy

$ 4' Pzedmiotem wspolpracy Miasta z organizacjami jest realizacja zadan publicznych w zakresie:
1) pomocy spolecznel oraz dzialalnosci na zecz rodziny, maciezyiritwa, rodzicieisrwa,

upowszechniania i ochrony praw dzieckar
2) ocnrony i promocji zdrowia oraz dzialai na rzecz osob niepelnosoi-awnvch:
3) pzeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,
4) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
5) upowszechniania kullury fizycznej i sporlu wraz z rozwojem sportu oraz turystykq:
6) ekologii i ochrony zwiezqt oraz ochrony dziedzrctwa pzyrodniczego;
7) budowania spoleczenstwa obywatelskiego istymulowania aktywnJsci spoieczno6ci lokalnej,
B) udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacjr zwiekszajale1 swiadomosc priwna

spoteczenstwa:
9) wspierania oz,aran na zecz seniorow
10) wspieranie dzialan w zakresre rewjtalizacii:
111 pozadku r bezpreczenstwa publicznego.

Rozdzial V
Formy wspolpracy

$ 5. l.wspolpraca z organizaclami prowadzona jest w fonnie finansowej i pozafinansowej.
2. wspolpraca w formie finansowe.j porega na zrecaniu organizacjom zi-adan publicznych poprzez.

1) powierzanie realizacji zadania publicznego popzez udzielanie dotacji na sfinansowanie jego
realizacji.,

2) wspieranie realizacji zadania publicznego poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie jego
realizacii:



3. wspieranie oraz powiezanie realizaqi zadai publicznych, o ktorycn mowa w ust. 2 odbywa sie
po pzeprowadzeniu konkursu ofert, chyba 2e przepisy odrgbne pzewiduja, inny tryb zlecania
zadah. organizaqe mogq rownie2 z wlasnej inicjatywy zlo2yc wniosek o realizacig zadania
publicznego,

4. Wspdlpraca w formie pozafinansowej polega na.
1) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dzialalnosci wraz z informaclami

o potencjalnych zrodlach finansowania bqdz dofinanscwania;
2) informowaniu i konsultowaniu kierunkow rozwoju Miasta, dziaian inwestycyjnych

ispolecznych realizowanych pzy udziale $rodkow Unii Europejskiej oraz konsultowanie'iki6w

- prawa miejscowego w dziedzinach dotyczEcych dzialalnosci starurowych tych organizacjir
3) zapewnieniu obslugi oraz dzialania senivisu informacyjnego na stronie internetowej Miasta

www.wloclawek.eu oraz stronie internetowej woclawskiego cenkum organizacji
Pozazqdowych i wolontariatu www.cop.wloclawek.pl wraz z elektroniczna baza- danvch
o organizacjach dzialajacych na terenle Miasta:

4) promocji osiqgniqc idzialalno6ci organizacjr na zecz mieszkadcow [/iasta oraz informowanie
0 realizowanych przez organizaqe projektach;
p0pularyzowaniu dzialalnoSci organizacji popr-zez,,Kampanie 1%,:
wspreraniu dzialalnosci fMiejskiej Rady DziaialnoSci pozytku publicznego, jako organu
konsultacyjnego opiniodawczego i doradczego;
wspoldzialaniu z WoclawskE Radq Seniorow,
wspoldziaianiu z l-okalnq Grupq Dzialania:
wspoldzialaniu w realizacji zadai publicznych (patronaty, rekomendacje, realizacja projektow
partnerskich opinie dla organizacji wspolpracujqcych z Miastem ubieg;ja;y;h sia
o dofinansowanie z innych 2rodel ni2 budzet Miasta);
wspoldzralaniu w za(resre lokalnycn strategii i polityx
wspieraniu dziaian maiqcych na celu stwozenie warunkow dla rozwoiu lokalnei
przedsigbiorczo6ci, propagowania prospolecznych postaw wSr6d przedsiqbiorcow,
podejmowanru oraz wspieraniu dzialarl promujacych Miasto;
dzialaniach zmiezajqcych do ochrony praw konsumentow;
wspieraniu dialogu obywatelskiego i wsp6lpracy migdzysektorowej w ramach wspoipracy
|t/iasta i organizacji;
dzialaniu na zecz: integracji europejskiej, mniejszosci narodowych, rozwijania kontaktow,
rownego traktowania i wspolpracy miqdzy spoleczenstwami,
realizacii zadai uzupetniaiqcych system pomocy spoiecznej iekonomii spolecznej w Miescie,
tworzenru wspolnych zespolow o charakteze doradczym i inicjatywnym zlozonych
z przedstawicieli organizacji oraz wlaSciwych organow administracji publicinej.
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Rozdzial Vl
Priorytetowe zadania publiczne

$ 6. Okresla siq nastqpujqce priorytetowe zadania publiczne realizowane we wsporpracy z organizaclami
w roku 2023:

1) w zakresie pomocy spolecznej oraz dziaialnosci na zecz rcdziny , maciezyrisiwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dzrecka:
a) zapewnienie uslug opiekunczych oraz specjalistycznych uslug opiekuriczych osobom

z zabuzeniami psychicznymi w mielscu zamjeszkanja;
b) zapewnienie schronienia osobom bezdomnym
c) prowadzenie placowek opiekuhczo-wychowawczych:
d) prowadzenie olacowek wsparcia dziennego;
e) asystent osoby niepelnosprawnej;
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prowadzenre warsztatow terapii zal?ciowej:
wspomaganie dzialalr na zecz pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji 2yciowej,
w szczegolnoscr dzialarl na zecz wyrownywania szans, w tym edukacyjnyctr ozie,ii
imlodzie2y m.in. organizacja czasu wornego dzieci i mrodzie2y organizaqa wypoczynku
letniego,

n) wspomaganie dzialan na zecz walki
pomocy zeczowel i do2ywianr.t

z ubostwem a w szczegolnosci w organizowaniu

r) wspieranie dziaian aktywizacyjno-integracyjnych na rzecz osdb zagrozonych wykruczeniem
spo€cznym, w tym szczegolnje dla rodzin z dzjecmi. w ktorych wystgpujq problenry
opiekunczo-wychowawcze, bezrobocie

J) wspomaganie dzialai w zakresie przeciwdziaiania pzemocy w rcdzinie:
k) dzialann promuiqce ideg rodzicierstwa zast?pczego popzez szezenre wredzy na temat

zasad funkclonowania rodzinnej pieczy zast?pczej wspomaoanie dzialari dotyczacycn
tworzenia warunkow do rozwoju rodzinnej i instytucjonalnej piecly zastqpczej,

2) vr zakresie ochrony ipromocji zdrowia oraz dziaiai nazecz osob niepeinospmwnycr,:a) propagowanie problematykt osob niepelnosprawnych;
b) aktywzacja i integracja spoleczna osob niepelnosprawnych:
c) Swiadczenie kompreksowego poradnictwa dla osob niepelnosprawnych jich rodzin:d) rehabilitacja iterapia zajqciowa dla osob niepelnosprawnych;
e) wspomaganre programow popularyzujqcych wiedzp o cnorobach cywilizacyjnych,

propagujqcycn celowosd dbania o wlasne zdrowie, a tak2e podejmcwan ia dzialai ni' zecz
zdrowia:

f). wspieranie dziatan propagujqcych. zdrowy styl zycia wolny oo dymr tytoniowego;g) dzialania promujace zdrowie psychicznet'
h) dzralania edukacylne z zakresu udzielania pienvszej pomocy:
rJ uczestnictwo w festynach, mitingach i innych imprezach o charakieze zdrowotnym;i) dzialania profiraktyczne r akcje informacylne z zakresu Frv/ArDS skieiowane do

mieszkancow Mrasta,
k) dzialania maj4ce na celu poprawq jakosci 2ycia osob niepelnosprawnych;

^. l) rozwianie pas.ji zainteresowan os6b niepeinosprawnych w r62nym wieku.
3) w zakresie pzecrwdzialania uzaleznieniom i patologiom.pjua.nyr,

a) prowadzenie dziaian maiqcych, na ceru zapo6ieganie i ogriniczenie skutkow spolecznych
, . zwiqzanych z naduzywaniem alkoholu iinnymi uzile2nieniami:
b) zagospodarowanie czasu wornego dzieci i mtodzie2y w ceru minrmarizowania wystgpowania

negalywnych zlawisk i niepozqdanych zachowan ;

c) wspieranie dzialarnoscr statutowej organizacji, stowazyszen, stuzEcej rozwiEzywaniu

., problemow alkoholcwych i pzeciwdzialaniu narkomanii;
4) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) popularyzacla dorobku kulturowego, kultywowanie tradycji, zwyczallw iobyczaj6w
mieszkaicow [/iasta;

0) wspomaganie inicjatyw tworcdw ludowych oraz lokalnych artyst6w;c) ksztaltowanie umielgtnosci rozwilania tarentow oraz twozenra warunkow dla rozv/oju
amatorskiej dziaralnoscj w dziedzinie kurtury dra dzieci i mlodzie2y t,t;a.ta popz.z,outi.je

,, plastyczn4 muzycznaL, ludowa, literacka teatralnE, tanecznq;
d) pomoc w prezentacji dorobku i upowszechnianiu kurtury wsrod osob niepelnosprawnych;e) .chr.na i popuraryzacja dziedzictwa kurturowego Miasia, w tym zbiorow bibriotecznych;f) popieranie inicjalyw mieszkanc6w, szczeiolnie osob starszych w kult5,rrvowaniu

. ipzekazywaniu tradycji oraz dorobku kulturowego:
g) ksztaltowanie poslaw patriotycznych poprzei wspoldzraranre w obchodach rocznic

nrstorycznych iwaznych wydarzen dla Mrasta,



h) organizacja koncertow, spektakli teakalnych wystaw,
plenerowych;

i) wsparcie integracji mniejszosci narodowych/etnicznych

festiwali, pzegladow, imprez

popzez dzialania w zakresie
pr0pagowania ich dorobku kulturowegoi

5) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sporlu wraz z rozwojem sportu oraz turystyka:
a) szkolenia sportowe dzieci i miodziezy;
b) organizacja zawodow sportowych,
c) organizacla imprez rekreacyjno-sportowych:
d) upowszechnianie turystyki kwalifikowanej:
e) wspomaganie rozwoju sportu,.

6) w zakresie ekologir i olhrony zwiezqt oraz ochrony dziedzjctwa pzyrodniczego:
a) wspomaganie organizowanych przez organizaqe warsztatow. seminariow, kamoanii

edukacyjnyc', kcnkursow r konferencjr oromuiqcych ksztariowani: postaw i zacnowaa
ekologicznych. spoleczno6ci lokalnej. zwiaszcza dzieci i mlodziezy;

b) wspomaganie dzialalnosci informacyjnej i wydawniczel. kreuiqc-.1 i popularyzujacej rozwo;
zrownowazony lr/iasta, wiedzq o lokalnym Srodowisku naturalnym ijego ochionie. 

'

c) wspomaganie dzialan na zecz zapobiegania bezdomnosci i ochronv zwiezat na terenie
Miasta:

7) w zakresie budowania spoieczenstwa obywatelskiego i stymulowania aktywno6ci spclecznoScr
loka Inej:

a) dzialanra promujqce aktywnoSc spoiecznqoraz rozwoj organizacti;
bJ dzialania na necz aktywizacji budowania partnerstwa spolecznoSci lokalnej:
c) wspomaganie programow obywatelskich;
dl wspomaganie szkolen obywatelskich dziecj r mlodziezv:
e) oromocja i o.gan,zacla wolonrariatu:
f) dzialania w ramach rozwoju oraz zwigkszania potencjalu organrzacji
g) dzialania na zecz wzmacnianja wiezi spoiecznych, budowania relacji miedzyludzkich

migdzypokoleniowych budowania poczucia wspolnoty;
B) udzrelanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji zwiqkszalqcel swiadomosc prawna

sooleczenstwa.
9) dzialania na aecz seniorow:

a) podejmowanie dzialai na zecz aktywizacji osob w wieku senioralrym;
b) popieranie inicjatyw umo2liwiaiqcych osobom w wieku senioralnym pelne iaktywne

uczestnictwo w zyciu spoiecznym:
c) wspieranie inicjatyw integracyjnych poprzez organizacjg imprez kulturalnych, sportcwych

turystycznych czy okolicznosciowych;

10)

11)

c) dzralann ma1a,ce na celu poprawq jako6ci 2ycia osob w wreku senioralnym;
d) dzialania majqce na celu integracjg miqdzypokoleniowq;

w zakresie rewitalizacji - wspomaganie pzedsiewzigc wynikaiqcych z Gminnego programu
Rewitalizacji nalata 2018 - 2028,
w zal(resie pozqdku i bezpieczenstwa publicznego:

a) prowadzenie kontroli ioceny stanu bezpieczenstwa na obszarach wodnvch lviasta
b) prowadzenie akcji edukacylnych wsrod dzieci i miodzre2y w zakresie uswiadamiani a zagroiei

zwiqzanych z wykozystywaniem akwenow do plywania, kqpania sie, uprawiania sportu lub
rekreacji;

c) wspomaganie dzialai slu2b i podmiotow realizuiqcych zadania z zakresu bezpieczefistwa na
wodach I terenach pzywodnych miasta;

d) utrzymanie gotowo5ci operacyjnej spzgtu ratowniczego.



Rozdzial Vll
0kres realizacji Programu

S 7. Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2023r. do 31 grudnia 2023 r.

Rozdzial Vlll
WysokoS6 Srodk6w planowanych na realizacjq programu

$ 8 1 wysokosi planowanych srodkow na realizacjg zadan okreslonych w programie wynosr co
najmniei 4 000 0000 zi (slownie. cztery miliony ziotych) izostala ustalona na podstawiJ prognozowanych
wydatkow.

2. Wysokosc tych Srodkow mo2e ulec zmranie po uchwaleniu budzetu Mrasta na rok 2023. baoz co
wp'owadzeniu znian do tego budzetu w trakcre realizacji zadan a tak2e lr syruacji niewydatkowania
wszystkich Srodkow w ramach otwartych konkurscw ofert. niewykorzystania wszystkich pzekazanych
srodkow finansowych pzeznaczonych na realizacjq zadai na podstawie zawatych umow bqd2 w innych
trybach ozewidzrarych odrebnym przepisam

Rozdzial lX
Sposob realizacji Programu

$ 9. P;'ogram bgdzie realizowany gopnez.
1) zlecanie realizacji zadai publicznych:

a) w ramach otwartych konkursow cfert.

- b) z pominigciem otwadego konkursu ofert (w tzw. trybie pozakonkursowym),
2) konsultowanie z organizaqami projektov/ aktow normatywnych w dziedilnach dotyczacycn

dzialalnoSc' statulowej organizacji
3) twozenie wspolnych zespolow konsu ltacylnych I

4) konsultacje form i metod wspolpracy Miasta z organizaclami, w tym organizacjq spotkan otwartych
p0swrec0nycn wspotpracy;

5) organrzowanie i rvspclorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen ktorych uczestnikami sE
pzedstawiciele organizacji i samorzqdut

- _ -6) 
promowanie ,,dobrych praktyk' na podlru www.cop.wlocrawek.pl skierowanym do organizacji.

$ 10 Podmiotami realizuiqcymi Program w zakresie wspo{pracy l iasta z organizaclami sq:
1) Prezydent lr,liasta Woclawek:
2) organizaqe dziatajqce na rzecz mieszkancow lViasta Wocrawer:
3) Mielska Rada DzialalnoSci Pozytku publicznego we Woclawku;
4) Woclawskie Centrum Organizac.ji pozarzqdowych i Wolontariatu.

Rozdzial X
Informacja o sposobie oceny irealizacji programu

$ 11 1 Realizacia Programu jest poddana ewaluacjr rozumianej jako planowe dzialanie majqce na celu
oceng realizacji wykonania Programu:

2 Celem monitoringu realizac.ii Programu ustala sig nastgpuiqce miernik ewaluacli:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacjg zadan publicznych;
2l liczba ofert zlo2onych w ramach otwaftych konkursow ofert;
3) liczba organizacji uczestniczqcych w konkursach:
4) liczba um6w zawartych na realizacjq zadan publicznych;
5) liczba zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkursow ofert;
6) liczba zadari publicznych. ktore zlecono organizacjom w trybie pozaKonkursowym;
7) liczba zlo2onych ofert w trybie pozakonkursowym;
B) liczba benefrclentow realizowanych zadan puolrcznych:



9) wysokosc Srodkow finansowych pzekazanych organizacjom w poszczegolnych obszarach
zadaniovrrych;

10) iiczba pzeprowadzonych konsultacji aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczEcych
dziaialno6ci statutowych tych organizacji,

11) wysokosc Srodkow finansowych pzekazanych na realizacje programu:
12) liczba inicjatyw rearizowanych przez organizacje obiqtych patrcnatem prezydenta Miasia

Woclawek:

Rozdzial Xl
Informacje o sposobie twozenia programu oraz pzebiegu konsultacji

$ 12. 1 Projekt Programu zostal przygotowany we wspolpracy z
1) Uzedem Miasta Woclaweki
2) Woclawskim Centrum Organizacjr pozazqdowym i Woiontariatu
3) Miejskim OSrodkiem pomocy Rodzinie we Wociawkut
4) organrzac.jam,:

2 Zazqdzeniem nr 317 12022 prezydenta r\riasta wociawek z dnia 10 pa2dziernixa zazzr,
w terminie od 10 pa2dziernik a 20zz r.31 pa2dziernika 2022 r. pzeprowaczono konsurtacje proJeKru
uchwaly Rady Miasta wiocrawek w sprawie uchwarenia Rocznego e,,igr.r, ;rp6ipi.rv C.iri|\,li*t.woclaweK z organrzacjamr pozazqdowymi oraz podmrotami *y;,"n,onym w art. 3 ust 3 ustawy z dnia24 kwietnia 2003 r. o dzialarnosci pozytku pubricznego io worontanacre, na ro< 2023

, 3 
^Sposob 

konsultacji z organizailami okresli Uchwata Nr xLvll227i10 Rady lr/iasta wioclawekzdniia2T wzesnia 20'10r wsprawie okre$renia szczegoiowego sposobu ronsuttowania z org.nl.rluripozazadowymi i podmiotami. o ktorych ro*u * irt, 3 
"ust.3 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r,

:^*i*f.:.i pozytku pubricznego i o wolontariacie prolektow aktow prawa rnieiscowego w J)ieor-ina.nootyczacych dzialalnoSci statutowei 
.',ych organizacji. zmreniona uchwaia. Nr xili141i1j nul,,-rvi..t.woclawekz-dnia2gsierpnia 2011i (Dz.uz.wo1 (r1 -eor,izoro, t't,. 163 poz.zlili)6ri',. ,,r,.233,poz.2151). Nie wniesiono uwag do prolekiu uchwaly.

4 Zgodnie z art. sa irst 2a ustawy Miejska Rada dziaralnodci pozytku pubricznego wydara oprnigdo Programu.

Rozdzial Xll
Tryb powolywania izasady dziafania komisji do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

$ t a 

^t [g1ys1a 
kon,kursowa. poworywana jest kazdorazowo przez prezydenta rurasta woclawek.

I :..lirlr-yyo.l,. ooinig zwyklq wigkszosciE glosow w gtosowanru jawnymr' r'rosowanra Komisji sE wa2ne przy udziare przynajmniej poiowy skradu Komisji, w tymPzewodniczqcego Iub Zastgpcy.
4, Komisla konkursowa dzrala w oparciu o reguramin ktory okresra zadania organizacy.ine oraz rryopracy.

$ 14' Po zakoriczeniu oprniowania gferj K9m.is1a soozqdza protokor koncowy. pzewodnicza-cy Komisjipzekazuje protokoi koricowy prezydentowr |\,,tiasta wociawel w ceru rozstzygnigcia konkursu.
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7qi3;,.: - |z-... :\*:tt'- oPtNlA NR 6/2022

z dnia21 .10.2022 roku

Miejskiej Rady Dzialalno5ci Poiytku Publicznego z dnia 15.09.2022 r. w sprawie wydania
pozytywnej opinii na temat projeku uchwaly Rady Miasta Woclawek z organizacjami

pozarza.dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 ro.
0 dzialalno5ci poiytku publicznego iwolontariacie a rok 2023,

Pcdstawa orar/na : an 41 i usi. 1 pki 2 Usiawy z Cnia 24 xwieinta 2003r.

o dzialalnoSci lo2;rtku publiczneEo i wolontariacie

lr/iejska Rada :r-ziaialnoscr Po2ytku Publicznegc we A/icclatvku n: podstawie

uchwaf;r l'1r 5/2022 oodjeteriednoglo6nie w dniu 27 19 2022 r. pazywnie opinlule proieki u;hwai1,
Rady Miasia \{roclawek z crganizaclami pozaza-ccwymi oraz podmician'ri wvrn enionymr w art.3 usi.3

ustaw.v z dnia 24 kwietnia 2cc3 ro. o dzialalnoscr pc2ytku publ cznego rwci:ntarjacie a rck 2023.

Przewod niczE



UCHWATA n( 612022

Miejskiei Rady Dziatalnoici Poiytku Publicznego we Wfoclawku

z dnia 27 paidziernika 2022 r.

w sprawie wydania opinii dotYczqcej prolektu uchwaty Rady Miasta Wloclawek z

organizacjami pozarzqdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art,3 ust.3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2o03 r. o dziatalnoSci poiytku publicznego iwolontariacie a rok 2023.

Podstawa prawna : art. 41 iust. l pkt 2 Ustawy zdnia24 kwietnia 2003r'

o dziaialnoici poiYtku publicznego i wolontariacie.

i{ l.

Miejska Rada Dziaialnosci Potytku Publicznego we wiociawku ur dniu 27 pa2dziernika

2022 roku podjqfa Uchwal e Nr 612O22, w kt6rej pozytywnie opiniuje projekt uchwaiy Rady

Miasta Wtoclawek z organizacjami pozarzqdo|ymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3

ust.3 ustawy zdnia24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci po2fku publicznego iwolontariacie a

roK lu15

:ci y';i" .-. ,:at; podieta -edrogio,:r,"

8r3.

i-.ichwala rr,rchodzi w 2vcie z dniem podiqcia

Przewodn iczqcy

&2.


