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RADY MIASTA WLOCT.AWEK

z dnia'......'.

w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wsp6lpracy Gminy Miasto woclawek

z organizacjami pozarzEdowymi oraz podmiJiati *ytienionymi w art' 3 ust 3-ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o Uzial.inosii poiytku publicznego io wolontariacie' na rok2021

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r' o samorzqdzie gminnym (Dz' U'

zZ0Z0r, poz.713), art, 12 pkt'11 iart.-92^4 1 pft I ustawY z dnia 5 czerwca 1998 r' o sarnorzqdzie

powiatowym (Dz, U, ) [Oii r. poz. g20) oraz art. 5a usi' 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r'

o dzialalnoscipozytku publicznego io wolontariacie (Dz' u,22020 r' poz' 1057)

uchwala Jiq to nastqPuje:

$1. Pzyjmuje siq Roczny Program wspotpracy Gminy Miasto wloclawek zorganizaqamipozarzqdoty*l

oraz podmiotami *ymieiionvmi w art. iust. 
'e ,rt'i,v r dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontarir.i., n, rok2021* Urrti'nt okre6lonym w zaiqczniku do niniejszej uchwaiy'

$2, Wykonanie uchwaly powieza siq Prezydentowi Miasta Woclawek'

$3.1. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjqcia'

2. Uchwala podlega podaniu do publicznejwiadomosci powzezogloszenie w Biuletynie Informacji

Publicznej Uzqdu Miasta Woclawek'
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Uzasadnienie

Roczny Program wspolpracy Gminy Miasto Woclawek z organizagami pozazqdowymi oraz

podmiotami wymieiionymi w art. i ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku

publicznego i'o woloniariacie, na rok 2021, okre6la cele, zasady, wysoko5c Srodkow finansowych
'pourn^rionych 

na realizacjq zadanpublicznych, zakres oraz formy wspolpracy Gminy Miasto Woclawek

z organizacjimi pozazqdowymi. Stanowi rowniez podstawg do powolywania komisji konkursowych.

Cmrinyr .rl.r progrm, jesizwiqkszenie skuteczno6ci i efektywno6ci dziatan zwi4zanych z realizaqq

zadan oraz jak'najwigksie wykorzystanie potencjalu organaacji pozazqdowych oraz podmiotow

wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dzialalnoSci pozytku publicznego

i o wolontariacie.
Twozqc program wspolpracy z organizacjami pozazqdowymi oraz podmiotami prowadzqcymi

dzialalno5c pozyt[u publicznego'GminJMiasto Woclawek wyraza wolg wspoldzialania w celu jak

najlepszego zaspoKojenia zbidrowych potzeb wsp6lnoty, tworzonej pzez mieszkancow. Wspiera

1.o*ni., rjzwoj spoteizenstwa obywatelskiego i inspiruje spolecznoSc lokalnqdo wiqkszej aktywnoSci na

rzecz wspolnego dobra. Aktywna wspolpraca z organizacjami pozarzqdowymi jest jednym

z elementow kierowania rozwojem Gminy Miasto Woclawek. Organizacje pozarzqd,owe, skupiajqce

aktywnych obywateli, poczuwajqcych siq do odpowiedzialnoSci na rozwoj lokalny, aspirujqdo partnerstwa

wobec Miasta w celu realizacji zadah publicznych'

Konsultacje spoleczne zorganizacjami pozazqdowymi zostaly przeprowadzone zgodnie z uchwalq

Nr XLVI/227|10'Rady Miasta wo.-clawek'z dnia27 waesnia 2010 r. w sprawie okreSlenia szczegolowego

sposobu konsultowania z organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art' 3 ust' 3

ustawy z dnia 24 kwietnia zooe r. o'dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie.projektow aktow

prawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcycn Oiirtatno6ci statutowej tych organizacji zmienionej

lchwatq tiir xtilt+17t1 Rady Miasta wnciawet< z dnia 29 sierpnia 2011 r.-_(Dziennik uzqdowy

Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskie go 22010 r' Nr 163, poz' 2081 22011 r' Nr 233' poz' 2151)'

Zgodnie , art. Srust. 2a ww. ustiwy Miejska Rada Dzialalno6ci Pozytku Publicznego wydala opiniq

do Programu,
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Zalqcznikdo UchwalY nr.......

Prezydenta Miasta Woclawek

z dnia ..........

Roczny Program wspo|pracy Gminy Miasto Woclawek z organizacjami pozaz4dowymi oraz

podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwieinia 2003 r. o dzialalno6ci poiytku

publicznego i o wolontariacie, na rck2021'

Rozdzial I

Postanowienia og6lne

$ 1. llekroc w uchwale jest mowa o:

1) ustawie - rozumie siQ pzez_to ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r' o dzialalnosci pozytku

publicznego io wolontiriacie (Dz' U' 22020 r' poz' 1057);

2) Programie - rozumie srq pzez to Roczny Program wspolpracy Gminy Miasto wioclawek

z organizacjami pozazEdowymi oraz podmiotami-wymienionymi w af' 3 ust' 3 ustawy z dnia

24 kwietnia 2003 r. o dzialalno6cl pozyiku publicznego i o wolontariacie, na rok2021''

3) organizacjach - rozumie sig pzez io organiza $i pozarzqdowe oraz podmioty wymienione

w art. 3 ust. 3 ustawY;

4) konkursie - ,oiuti.'ii Q ptzezto otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art' 1 1 ustawy;

5) komisji - rozumie siq'przez to komisjq konkursowq powolanq przez Prezydenta Miasta

woclawek do opinlowinia ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert;

6) Mie6cie - rozumie siq przez to Gminq Miasto Wociawek'

RozdziaN ll

Cel glowny i cele szczegolowe Programu

s 2. 1 Celem glownym Programu jest zaspokajanie potzeb spolecznych mieszkancow Miasta oraz

wzmacnianie rozwo,u spoleczenstw, oov*.t riiiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa

pomigdzy Miastem a organizacjami pozazqdowymi' -r - 
).Wyrn"t a siq nistqpujqce cele szczegolowe Programu: 

.

1) ksztaltowanre lokalnego spolecze,"ttti, o5y*ateiskiego i wspomaganie rozwoju spoleczno6ci

lokalnYch:

a)wsparciedzialanspolecznychiinicjatywobywate|skichna,zeczMiastairozwojuwiqzi|okalnych
oraz poczuc ia iiinJeZnoSci mieszkin cow.do spoleczno6ci lokalnej M i asta'

b) zwiqkszeni..'iio'tguniiaclipozarzqdowych w realizacji zad.an publicznych'

c) twozenie *.runt O"* do zwiqkszanii aktywno6ci spolecznej mieszkancow Miasta'

d) promocjq postaw obywatelit<ich i, prosiotecznych o.rar umacnianie w Swiadomo6ci spoleczne'1

poczucia oopowieozialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnotq lokaln4

e) zwigkszenie udzialu mieszkaricow w rozwiqzywaniu lokalnych problem6w'

0 twozenre *urnko* do *ryro*ny*unii-'szans zyciowych niepelnosprawnych czlonkow

spolecznosci Miasta, w kazdym aspekcie zycia spolecznego i rozwoju osobistego'

g) przeciwdzialanie dyskryminacji i wykluczeniu spolecznemu'

[j wspieranie twozenia infrastruktury spolecznej'

2) podnoszenie st<utecznosci i efektywnosci dziatahw sferze zadan publicznych'



3) wzmocnienie pozycji organizacji i zapewnienie im rownych z innymi podmiotami szans w realizacji

zadan publicznych,

4) prowad'zenie nowatorskich i efektywnych dzialan na rzecz Miasta oraz twozenie systemowych

rozwiqzafr dla waznych problemow spolecznych,

5) uzupelnienie dzialafi Miasta,

6) zwiqkszenie aktywno5ci organizacji w pozyskiwaniu Srodkow. pozabudzetowych,

Z) efet<tywne i skuieczne reaiizowanie zadaA publicznych wspolnie zorganizaqami zgodnie zzasadq

subsydiarnoSci.

RozdziaN lll

Zasady wspolpracy z organizacjami

$ 3. 1. Wspotpraca Miasta z organizacjami prowadzona jest z poszanowaniem zasad pomocniczosci,

iuwerennoSci stron, partnerstwa,Lfektywno$ci, uczciwej konkurencji ijawno6ci'

Z. Zasada pomocniczoSci i suwerenno6ci stron oznacza, 2e Miasto respektujqc

odrqbnosc i suwerennosc organizacji, uznaje ich prawo do- samodzielnego definiowania i rozwiqzywania

problemow spotecznych, w im nalezqcycir do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspolpracuje

z tymi organizacjami, a iauL wspiera ibh dzialalnosc oraz umozliwia realizacjq zadan publicznych na

zasadach i w formie okreSlonej w ustawie'

3. Zasada partnerstwa 
'oznacza,2e 

organizacje - na zasadach i w formie okreslonej w ustawie

oraz wedrug trybu wynikajEcego z odrgbnych"pzepisow - uczestniczqw identyfikowaniu i definiowaniu

problemow spolecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwiqzywania oraz wykonywania zadah

publicznych,

4. Zasadaefektywno$ci i uczciwej konkurencji oznacza, ze Miasto pzy wykorzystaniu Srodkow

publicznych pzestzega zasady uczciwej konkurencji z zachowaniem wymogow okre6lonych

w pzepisach ustawy o finansach publicznych'

5. Zasada jawno5ci oznacza, ze Miasto udostqpnia informacje o zamiarach, celach i Srodkach

ptzeznaczonycn na ,.rfirr.fe zadait publicinych, w t<iorycn mo2liwa jest wspolpraca z organizacjami

o*z okosztach reatizacli zadahpubriiznych luz piowaozonych w tym zakresie przez jednostki podlegle

lub nadzorowane Pzez Miasto.

Rozdzial lV

Zakres PaedmiotowY

$ 4. Pzedmiotem wspolpracy Miasta z organizacjamijest realizacja zadah publicznych w zakresie:

1) pomocy ,pot .in.i or* dziaialnosci' na rzecz rodziny, macierzyistwa, rodzicielstwa,

upowszechniania i ochrony praw dziecka;

Z) ochrony i promocji zdrowii oraz dzialah na rzeczosob niepelnosprawnych;

3) pzeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

4i i<ultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

5i ,po*iir.f'niania Xuftury fizycznejl sportu wtazzrozwojem sportu oraz turystyk4

6i ekologii i ochrony zwierzqloraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

T\ budowania rpoir.r.nttwi obywatelskiego i stymulowania aktywnoSci spolecznoSci lokalnej;



8) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacja w zakresie zwiqkszenia SwiadomoSci

prawnej spoleczenstwa;

9) wspierania dzialari narzecz seniorow;

10) wspieranie dzialan w zakresie rewitalizacji

11) porzqdku i bezpieczenstwa publicznego

RozdziaN V
Formy wsP6lPracY

$ 5. l.Wspolpraca zorganizacjami prowadzona jest w formie finansowej i pozafinansowej.- 
2. Wspolpraca w lormie finansowej polega na zlecaniu organizacjom pozarzqdowym zadan

publicznych popzet.
i; powiezanie realizacji zadania publicznego poprzezudzielanie dotacji na sfinansowanie jego

realizacji;

2) wspieranie realizacji zadania publicznego poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie jego

realizacji;

3. Wspieranie oraz powiezanie realizacji zadafi publicznych, o ktorych mowa w ust 2 odbywa siq

po pzeprowadzeniu konkursu ofert, chyba ze przepisy odrqbne przewidujq inny tryb zlecania
'zad'ah. 

brganizacje mogq r6wniez zwlasnej inicjatywy zlo|yc wniosek o realizacjq zadania

publicznego.

4. Wspolpraca w formie pozafinansowej polega na:

1) wzajemnym informowaniu o planowanych kierunkach dzialalno6ci wraz z informacjami

o potencjalnych zrodlach finansowania bEdz dofinansowania;

2) iniormowaniu i konsultowaniu kierunkow rozwoju Miasta, dzialah inwestycyjnych

i spolecznych realizowanych pzy udziale Srodkow Unii Europejskiej oraz konsultowanie aktow

prawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalno5ci statutowych tych organizacji;

3) zapewnieniu oUs[gi oraz dzialania senrvisu informacyjnego na stronie internetowej Miasta

www,wloclawek.pl oraz stronie internetowej Woclawskiego Centrum Organizacji

pozazqdowych i Wolontariatu www.cop.wloclawek.pl wraz z elektronicznqbazq danych

o organizacjach dzialajqcych na terenie Miasta;

4) proriocjiosiqgnigc iOjiadtnoSciorganizacji naEeczmieszkancow Miasta oraz informowanie

o realizowan y ch przez org an izacje projektach ;

popu laryzowan iu dzi alal no6ci org an iz aqi poprzez,,Kam pan iq 1 %" ;

wspieraniu dzialalno$ci Miejskiej Rady Dzialalno6ci Pozytku Publicznego, jako organu

konsultacyjnego, opiniodawczego i doradczego;

wspoldzialaniu z Woclawskq Radq Seniorow;

wspoldzialaniu z Lokalnq Grupq Dzialania;

wspoldzialaniu w realizaijizadan publicznych (patronaty, rekomendacje, realizacja prolektow

partnerskich, opinie dl; organizacji wspolpracujqcych z Miastem ubiegajqcych sig

o dofinansowanie z innych 2rodet niz budzet Miasta);

wspoldzialaniu w zakresie lokalnych strategii i polityk;

wspieraniu dzialari majEcych na celu stwozenie warunkow dla rozwoju lokalnej

pzedsiqbiorczoSci, propag-owania prospolecznych postaw wSrod przedsigbiorcow;

podej mowan iu oraz wspieran i u dzialah promuj qcych M iasto ;

dzialaniach zmierzalqcych do ochrony praw konsumentow;

wspieraniu dialogu-obywatelskiego i wspolpracy migdzysektorowej w ramach wspotpracy

Miasta iorganizacji;
dzialaniu ia uecz, integracji europejskiej, mniejszoSci narodowych, rozwijania kontaktow,

rownego haktowania i wspolpracy migdzy spoleczenstwami;

realizac.li zadanuzupelniajEcych system pomocy spolecznej iekonomiispolecznejw MieScie,

5)

6)

7)

8)

e)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)



1Z) twozeniu wspolnych zespolow o charakteze doradczym iinicjatywnym zlozonych

z pzedstawicieli organizacii orazwla6ciwych organow administracji publicznej.

Rozdzial Vl

Priorytetowe zadania Publiczne

$ 6. Okre5la siq nastgpujqce priorytetowe zadania publiczne realizowane we wspolpracy zorganizacjami

w roku 2021:

1) w zakresie pomocy spolecznej orazdzialalno6ci na ueczrodziny, maciezynstwa, rodzicielstwa,

upowszechniania i ochrony praw dziecka:

dl zapewnienie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych uslug opiekunczych osobom

z zabuzen i ami psychicznym i w miejscu zamieszkan ia ;

b) zapewnienie schronienia osobom bezdomnym

c) prowadzenie placowek opiekufrczo-wychowawczych ;

d) prowadzenie placowek wsparcia dziennego;

e) asystent osoby niepelnosprawnej;

0 prowadzenie warsztatow terapii zajqciowej;

g) wspomaganie dziatari na vecz pomocy iodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,

* rr.r.jolnoSci dzialan na rzecz wyrownywania szans, w tym edukacyjnych dzieci

i mtodziezy m.in. organizaqa czasu wolnego dzieci i mlodziezy, organizacja wypoczynKu

letniego; ---^-:-^...^^:..
h) wspomaganie dzialan na rzecz walki z ubostwem a w szczegolno5ci w organizowantu

Pomocy zeczowej i dozYwianiu;

i) wspieran'. Oiirf.n aktywizacyjno-integracyjnych na zecz osob zagro2onych wykluczeniem

spofecznym,-* tyt izczegOinie Oti rodiin z dziecmi, w ktorych wystqpujq problemy

opiekunczo-wychowawcze, bezrobocie;

j) wspomaganie dzialan w zakresie przeciwdzialania przemocy w r00zlnle;

k) dziatania'promujqce ideg rodzicielstwa zastgpczego po,zez szezenie wiedzy na temat

zasad turi1.jonowania rodzinnej pieczy zastqpczej, wspomaganie dziatan dotyczqcych

twozenia warunkow do rozwoju iodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej;

2) w zakresie ochrony i promocji zd rowia oraz dzialah na rzeczosob niepelnosprawnych :

a) propagowanie problematyki osob niepelnosprawnych;

bi bt<tywizacia i integracja spoleczna os6b niepelnosprawnych;

c) Swiadczenie kompleksowego poradnictwa dla osob niepelnosprawnych i ich rodzin;

d) rehabilitacja iterapia zajgciowa dla osob niepelnosprawnycn;

e) wspomaf anie piogtttb* popularyzujqcych wiedzq o chorobach cywilizacyjnych'
' 

proprguj"q;y.n ..to*oSe dbania'o wtisne zdrowie, a takze podejmowania dziatan narzecz

zdrowia;

0 wspieranie dzialan pr,opagujqcych zdrowy styl zycia wolny od dymu tytoniowego;

g) dzialania promuj4ce zdrowie psychiczne;

[i dzialania edukacyjne z zakresu udzielania pierwszej pom'cy;

i) uczestnictwo w festynach, mitingach i innych imprezach o charakterze zdrowotnym,

j) dziatania profilaktyczne i akije informacyjne z zakresu HIV/AIDS skierowane do

mieszkancow Miasta;

k) dzlalania maj4ce na celu poprawQ jakosci zycia osob niepelnosprawnych;

li rozwijanie pisli i zainteresowai osob niepelnosprawnych w roznym wieku'

3) w zakresie pzeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym: 
I

a) prowadzenie dzialan majqcych na celu zapobieganie i ograniczenie skutkow spolecznych' 
zwiqzanych z naduzywaniem alkoholu i innymi uzaleznieniami;



b) zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy w celu minimalizowania wystgpowania

negatywnych zjawisk i niepozqdanych zachowan;

c) wspieranie dzialalnoSci statutowej organizacji, stowazyszen, sluzqcej rozwiqzywaniu

problemow alkoholowych i pzeciwdzialan iu narkoman ii ;

4) w zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) popularyzacja dorobku kulturowego, kultywowanie tradycji, zwyczajow i obyczajow

mieszkancow Miasta;

b) wspomaganie inicjatyw tworcow ludowych oraz lokalnych artystow;

c) ksztaltowanie umiejgtnoSci, rozw'rjania talentow oraz twozenia warunkow dla rozwoju

amatorskiejdzialalno6ci w dziedzinie kultury dla dzieci i mlodziezy Miasta poprzez edukacje

pl astyczn 4 muzy cznaL, ludow4 | iterackq, teatral n 4 taneczn4

d) pomoc w prezentacji dorobku i upowszechnianiu kultury wSrod os6b niepelnosprawnych;

e) ochrona i popularyzacja dziedzictwa kulturowego Miasta, w tym zbiorow bibliotecznych;

0 popieranie inicjatyw mieszkancow, szczegolnie osob starszych w kultywowaniu

i pzekazywaniu tradycji oraz dorobku kulturowego;

g) ksztaltowanie postaw patriotycznych po1zez wspoldzialanie w obchodach rocznic

historycznych iwaznych wydarzen dla Miasta;

h) organizacja koncertow, spektakli teatralnych, wystaw,

plenerowych;

i) wsparcie integracji mniejszoSci narodowych/etnicznych

propagowania ich dorobku kulturowego;

w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu wrazz rozwojem sportu oraz turystykq:

a) szkolenia sportowe dzieci i mlodzie?y',

b) organizacja zawodow sportowych;

c) organizacja imprez rekreacyjno - sportowych;

d) upowszechnianie turystyki kwalifikowanej;

e) wspomaganie rozwoju sportu;,

w zakresie ekologii i ochrony zwierzqtoraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

a) wspomaganie organizowanych pvez organizacje warsztatow, seminariow, kampanii' 
edukacyfnych, konkursow i konferencji, promujqcych ksztaltowanie postaw i zachowan

ekolog icznych, spolecznosci lokal nej, zwlaszcza dzieci i mlod ziezy ;

b) *spomaganie dzialalnosci informacyjnej i wydawniczej, kreujqcej i popularyzuj4cej rozwoj

zrownowazony Miasta, wiedzq o lokalnym Srodowisku naturalnym ijego ochronie,

c) wspomaganie dzialafr na vecz zapobiegania bezdomnoSci i ochrony zwierzqt na terenie

Miasta;

w zakresie budowania spoleczeristwa obywatelskiego i stymulowania aktywno6ci spoleczno5ci

lokalnej:

a) dzialan i a prom ujqce aktywnosc spoleczn q o raz rozw oi org an izacji ;

b) dzialania nazeczaktywizacji budowania partnerstwa spolecznoSci lokalnej;

c) wspomaganie programow obywatelskich;

d) wspomaganie szkolen obywatelskich dzieci i mlodzie2y;

e) promocja i organizacja wolontariatu;

0 dzialania w ramach rozwoju oraz zwigkszania potencjalu organizacji;

g) dzialania na rzecz wzmacniania wigzi spolecznych, budowania relacji miqdzyludzkich

i migdzypokoleniowych, budowania poczucia wspolnoty;

udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacja w zakresie zwiqkszenia SwiadomoSci

prawnej spoleczenstwa;

dzialania na zecz senior6w;

a) podejmowanie dzialari na rzeczaktywizacji os6b w wieku senioralnym;

festiwali, pzeglqdow, imprez

po1zez dzialania w zakresie

0)

7)

8)

q\



10)

11)

b) popieranie inicjatyw integracyjnych umo2liwiajqcych osobom w wieku senioralnym pelne
' 

i attywn. uczesinictwo 
-w 

Zyciu spolecznym , poprzez imprezy kulturalne, sportowe,

turystyczne, okolicznoSciowe ;

c; OZiUnia majqce na celu poprawQ jakosci zycia osob w wieku senioralnym;

d) dziatania majqce na celu integracjq migdzypokoleniow4

w zakresie rewitalizacji - *tpoi .grnie 
"pzedsigwziqc 

wynikajEcych z Gminnego Programu

Rewitalizacji na lata 2018 -2028',
w zakresie porzqdku i bezpieczenstwa publicznego:

u; pro*rOzenii kontroli i oceny stanu bezpieczenstwa na obszarach wodnych Miasta;

U; prowaOzenie akcji edukacyjnych w6rod dzieci i mlodziezy w zakresie u6wiadamiania zagrozen

' 
iwiqzanych z wykorzystywaniem akwen6w do plywania, kqpania siq, uprawiania sportu lub

rekreacji;

c1 wspomaganie dziatafr sluzb i podmiotow realizujqcych zadaniaz zakresu bezpieczefistwa na

wodach i terenach pzywodnych miasta,

d) utzymanie gotowoSci operacyjnej spzqtu ratowniczego'

okres'::fr:fflJlfn,.,,

$ 7. Program bgdzie realizowany w okresie od 1 styczni a 2021 r' do 31 grudnia 2421 r '

Rozdzial Vlll

Wysoko56SrodkowplanowanychnarealizacjgProgramu

s g. 1. WysokoSc planowanych srodkoY na realizacjq zadan okreSlonych w Programie wynosi co

najmniej 5 000 000,00 ii 
-irio*n1., 

piqe mitionow )lotych) i zostaia ustalona na podstawie

prognozowanYch wYdatkow'

2. Wysoko6c tych srodkow moze ulec zmianie po uchwaleniu budzetu Miasta na rok 2021'bEd2po

wprowadzeniu zmian oo tego budzetu * trr[.i. irarizacji zadan, a takze w sytuacji niewydatkowania

wszystkich srodkow w ramich otwartych konkursow ofert, niewykorzystania wszystkich pzekazanych

srodkow finansowych przeznaczonycn na reatiiaclq zadanna podstawie zawartych umow bqdz w innych

trybach pzewidzianych odrqbnymi pzepisami'

Rozdzial lX

SPosob realizacji Programu

$ 9. Program bqdzie realizowany popvez"- 
1) zlecanie realizacji zadafi publicznych:

a)w ramach otwartych konkursow ofert,

b)z pominigr-l.r oi*itt.go konkursu ofert (w tzw. trybie pozakonkursovvym)'

2)konsu|towaniezorganizacjamipo,'oaoo*l,miprojektowaktownormatywnychwdziedzinach
dotyczqcych dzialaln oSci statutowej org anizacji ;

3) twoizenre wspolnych zespolow konsultacyjnych;

4) konsultacje form imetod'wspolpracy fr,fi.tit't organizacjami pozarzqdowymi' w tym organizacjq

spotkafi otwartych po6wigconych wspolpracy;



5) organizowanie i wspolorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktorych uczestnikami sq

pzed stawiciele org an izacj i pozarzqd owych i samozqdu ;

6) promowanie ,,dobryih praktyk" na portalu www.cop,wloclawek.pl skierowanym do organizacji

pozazqdowych.

$ 10. podmiotami realizujqcymi Program w zakresie wsp6lpracy Miasta zorganiza$ami sq:

1) Prezydent Miasta Wtoctawek;

2) org anizacje dzialajqce na rzecz mieszkafrcow Miasta woclawek;

3i Miejska Rada Dziatalno5ci Pozytku Publicznego we Woclawku;

4\ Wtoclawskie Centrum Organizacji Pozazqdowych i Wolontariatu.

Rozdzial X

lnformacja o sposobie oceny i realizacji Programu

$ 11.1, Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianejjako planowe dzialanie majqce na celu

ocenQ realizaili wykon an ia Prog ramu :

2. Celem monitoringu realiiacji Programu ustala siq nastqpujEce mierniki ewaluacji:

1) liczba ogtoszJnych otwartych konkursow ofert na realizacjq zadah publicznych;

2) liczbaoiert zlo2onych w ramach otwartych konkursow ofert;

3) ocena jako6ciowi ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert na realizacjq zadah

publicznYch;

4) liczbaorganizacji pozazqdowych uczestniczqcych w konkursach (w tym ponzpienivszy);

sj ticzoa umow zawartych na realizacjg zadah publicznych;

6) liczba umow, ktore nie zostaly zrealizowane;

7) liczbazadan'punlicznych dofinansowanych w ramach otwariych konkursow ofert;

8) liczba zadan publicznych, ktore zlecono organizacjom pozazqdowym w trybie

pozakonkursowym;

9) iiczba zlozonych ofert w trybie pozakonkursowym;

tb) ttzua beneiicjent6w realizowanych zadafr publicznych;

11) wysokoSe srookow finansowych pzekazanych organizacjom w poszczegolnych obszarach

zadaniowYch;

12) liczbapzeprowadzonych konsultacji aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczqcych

dzialalnoSci statutowych tych org anizacji ;

13) liczba organizacji pozazqdowyCh biorqcych udziat w konsultacjach;

14) wysokoSl Srodt6w finansbwych przekazanych na realizacjq Programu;

tSi t6zUa ini.irt'* realizowanych przez organizacje pozazqdowe objqtych patronatem

PrezYdenta Miasta Woclawek;

16) liczba pzedsigwziq czrealizowanych we wspolpracy Miasta z organizacjami pozazqdowymi'

Informacje o sposobie tworzenia Flij,lllXiraz pzebiesu konsultacji

$ 12. 1. Projekt Programu zostal pzygotowany we wspolpracy z:

1) Urzqdem Miasta Woclawek;

Zj Wtoitawskim Centrum Organizacji Pozarzqdowym i Wolontariatu;

ai Uiejstdm Osrodkiem Pomocy Rodzinie we Woclawku;

4) organiza qami PozarzqdowYmi ;



2. Zarzqdzeniem nr 39412020 Prezydenta Miasta Wloclawek z dnia 09listopada 2020 r. w terminie

od 9 listopad a 2020 r. do 16 listopada 2020 r, pzeprowadzono konsultacje projektu uchwaly Rady Miasta

Wloclawek w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspolpracy Gminy Miasto Wloctawek

z organizacjami pozazqdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust 3 ustawy zdnia24 kwietnia

2003 r. o dzialalno6ci pozytku publicznego io wolontariacie, na rok2021.
3. Sposob konsultacji z organizacjami pozazqdowymi okre5la Uchwala Nr XLVI/227110 Rady Miasta

Woclawek z dnia 27 wzeSnia 2010r, w sprawie okre6lenia szczegolowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozazqdowymi i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust,3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego
wdziedzinach dotyczqcych dzialalnoSci statutowej tych organizacji, zmieniona uchwalq Nr Xll/141/1'l
Rady Miasta Wloctawek zdnia29 sierpnia 2011r. (Dz.Uz. Woj. Kuj. - Pom. 22010 r. Nr '163, poz. 2081

22011r. Nr 233, po2.2151). Nie wniesiono uwag do projektu uchwaly.

4 . Zgodnie z art,.5a ust 2a ustawy Miejska Rada DzialalnoSci Pozytku Publicznego wydala opiniq

do Programu.

Rozdzial Xll
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

S 13. 1. Komisja konkursowa powolywana jest kazdorazowo pzez Prezydenta Miasta Wloclawek.

2. Komisja wydaje opiniq zwyktqwigkszo6ciqglosow w glosowaniu jawnym.

3. Glosowania Komisji sE wazne pzy udziale pzynajmniej polowy skladu Komisji, w tym

PzewodniczEcego lu b Zastgpcy,
4, Komisja konkursowa dziala w oparciu o regulamin, ktory okreSla zadania organizacyjne oraz tryb

pracy.

g 14. Po zakolrczeniu opiniowania ofert Komisja sporzqdza protokol koncowy. Przewodniczqcy Komisji

pzekazuje protokolkoncowy Prezydentowi Miasta Wloclawek w celu rozstzygniqcia konkursu.



SFINIA nr S

r dnia 13 listopada 2020 rsku

Mieiskiej Rady tr:ialalno$ci Foiytku Pttblicrnegn

dat, projektu Uclrwaty nady Miagta Wfs*tawek w sprawie uchwElenis Rocenegu

Pnrgramu wsprilpracy Gnriny Miastc Wtectawek r organilacjami pozarrqdowymi orrz
psdniotarni rrrymienicnymi w art. 3 ust.3 ustarrrry r dnia ?4 kuri*tnia 20S3r, o dziatalnoici

poiytku publicznego i wolsntariacie, na rok 1021

Fcdstawa prawna : art. 41 i ust" 1 pkt 2 Ustawy r dnia ?4 kwietnia ?003r.

o dziatalno$ci poiytku publicznego i wolontariacie.

Miejska Rada BaiatalnsSci Poiytku Publicunegc we Wlscfawku na podstawie t"lchwafy

Nr 3/?020 podjqtej w dniu 13 listopada 2030 r, pozyrtywnie opiniuje projekt Uchwaty

Rady Miasta Wioclawek w sprawie uchwalenia Rocanego Prograrnu Wsp6tpracy Gminy

Miasto Wloclawek r Organiaacjami Psrarzqdowymi oraa podmiutarni wymienionyrni w art" 3

usl.3 ustawy u dnia 24 kwietnia 3003r. o driatalnsici poiytku publicznego

i wafontariacie, na rok ?921, stancwiqcej zal4cznik nr ]" do Zarzqdzenia nr 394/7AZA

Prezydenta Miasta Wtoclawek e dnia I listcpada 20trSr.



ucHwAt A nr S{ZOZA

Mieiskiej Rady Driafalno$ci Foiytku Publicrnegg we Wtoclawku

r dnia 33listopad* 2010r.

w sprawle wydania opinii

dot, prajektu Uchwaty RadV tuliasta Wfocfawek ratwierdzajqcej Rncrny Frogram

Wspdrlpracy Gminy Miasto Wlsclawek r organhaciar*i pcz*rzqdowyrni orar podmiotami

wyrnienienymiw art. 3 ust.3 ustawy: dnia 24 kwietnia 2003 r" o dzialalnoici poiytku

publicrnego i o wnlontariscie, ns ruk 10t1.

Podstawa prawna : art. 41 i ust. 1 pkt ? Ustawy r dnia 34 kwietnia 1003r.

o deiatalnoici poiytku publicznego i wolontariacie.

&L.

Miejska Rada Dziatalnoici Poiytku Publiczn*go we Wioctawku trv dniu X.3 listspada

?020 roku podjqla Ucftwalq Nr 312t120, w ktdrej psrytywnie opiniuje projekt Uchwaty Rady

Miasta Wlsctawek w sprawie uchwalenia Rocznego Frugramu Wspdtpracy Gminy Miasto

Wtastawek r organizacjarni pozarzqdawymi orar prdrnictami wyrnieninnymi w art. 3 ust. 3

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziaialnofui poiytku publicznego io wolontariacie, na rok

202.7, stanowiqcej raf{cznik nr l do Zaruqd;enia nr 3$41?02fl Preeydenta Miasta Wloctawek

z dnla I listopada 1020 r. .

&2.

Uchwala zostata podjqta jednogto$nie

&3,

Uehwata wchodziw iycie z dniem podjqeia

zvieiyffiY
PrzewodniczEcy MRDPP lV Kfdqncji


